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       (นายวิกรม  พงศ์จันทรเสถียร)

                                                                                        ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
มาตรฐานที่  4  การบริการวิชาชีพสู่สังคม
ข้อกำหนด   สถานศึกษามีการบริการวิชาชีพสู่สังคมดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้

	4.1  บริการวิชาชีพที่เหมาะสมตาม ความต้องการของ
       ชุมชน สังคม   องค์กร  ทั้งภาครัฐและเอกชน
       เพื่อการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่อง

	27.  จำนวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการที่
       ให้บริการวิชาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพัฒนา
       ชุมชนและท้องถิ่น และกิจกรรม/โครงการฝึก
        ทักษะวิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน

	4.2  จัดสรรงบประมาณเพื่อการ
       บริการวิชาชีพอย่างเป็นระบบ
       และสอดคล้องกับแผนการ
       บริการวิชาชีพที่กำหนด
	28.  ร้อยละของงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการที่
       ให้บริการวิชาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพัฒนา
       ชุมชนและท้องถิ่นและกิจกรรม/โครงการฝึกทักษะ
      วิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของประชาชนต่อ
       งบประมาณดำเนินการทั้งหมด


มาตรฐานที่  5  นวัตกรรมและการวิจัย
ข้อกำหนด  สถานศึกษามีการจัดการเกี่ยวกับนวัตกรรมและการวิจัย ดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้

	5.1  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ สร้างและพัฒนา
       นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานที่
       นำไปใช้ในการ พัฒนาการเรียนการสอนชุมชน 
       สังคม และประเทศชาติ
	29.  จำนวนนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยและโครงงาน
       ที่นำไปใช้ประโชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
       การประกอบอาชีพและ/หรือการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น 
       และประเทศซึ่งนำไปสู่การแข่งขันในระดับชาติ

	5.2  จัดสรรงบประมาณในการสร้าง พัฒนา และ
       เผยแพร่  นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยและ
      โครงงานที่นำไปใช้ในการพัฒนาพัฒนาการเรียน
       การสอน  ชุมชน   สังคม  และประเทศชาติ
	30.  ร้อยละของงบประมาณที่ใช้ในการสร้าง พัฒนาและ
        เผยแพร่  นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย    และ
       โครงงานต่องบดำเนินการทั้งหมด

	5.3  จัดการเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการสร้างและพัฒนา
       นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานที่
       นำไปใช้ในการ พัฒนาการเรียนการสอน  ชุมชน 
      สังคมและประเทศชาติ
	31.  จำนวนครั้งและช่องทางการ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
        เกี่ยวกับนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และ
        โครงงานที่นำไปใช้ในการ พัฒนาการเรียนการสอน 
        ชุมชน   สังคมและประเทศชาติ


มาตรฐานที่  6  ภาวะผู้นำและการจัดการ
ข้อกำหนด  ผู้บริหารควรมีภาวะผู้นำและการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  ดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้

	6.1  ใช้ภาวะผู้นำและการมี วิสัยทัศน์ของผู้บริหาร ใน 
        การผสมผสานความร่วมมือของบุคลากรใน
        สถานศึกษาและหน่วยงาน  หรือบุคคลภายนอก
        ให้เข้า มามีส่วนร่วมในการจัด การศึกษา
	32.  ระดับคุณภาพการบริหารงานของผู้บริหารที่สอดคล้อง
       กับแผนยุทธศาสตร์และการมีส่วนร่วมของ
      ประชาคม อาชีวศึกษาด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้

	6.2  จัดระบบดูแลบุคลากรของสถานศึกษาด้าน
       คุณธรรม จริยธรรมตามจรรยาบรรณ  มาตรฐาน
       วิชาชีพ
	33. ร้อยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่ สามารถปฏิบัติ
       ตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพได้อย่างถูกต้อง
       เหมาะสม

	6.3  จัดระบบสาระสนเทศและ การจัดการความรู้เพื่อ
        การพัฒนาสถานศึกษาอย่าง เหมาะสม
	34.  ระดับคุณภาพของการจัดระบบ สารสนเทศและ           
        การจัดการความรู้ ของสถานศึกษา


2.2    มาตรฐานที่  2   การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน


ข้อกำหนด  สถานศึกษาควรพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  ดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้
	คณะกรรมการมาตรฐาน

	2.1 ร่วมมือกับสถานประกอบการ
      ในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
       สมรรถนะที่สอดคล้องกับ
       ความต้องการของ
       ตลาดแรงงาน
2.2  จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
       ผู้เรียนเป็นสำคัญโดยส่งเสริม
       ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตาม
        ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ
2.3  จัดระบบคอมพิวเตอร์ให้
       เหมาะสมและเพียงพอในแต่ละ
       สาขาวิชา
2.4  จัดสถานที่เรียน สถานที่ฝึก
       ปฏิบัติงาน สถานที่ศึกษา
       ค้นคว้าให้เหมาะสมกับ
       สาขาวิชา ทั้งในสถานศึกษา  
       สถานประกอบการและแหล่ง
       การเรียนรู้อื่น ๆ
2.5  จัดระบบความปลอดภัย ของ    
        สภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวย
       ความสะดวกที่เอื้อต่อการ
       เรียนรู้
2.6  พัฒนาบุคคลทุกคนของ
       สถานศึกษาในงานที่เกี่ยวข้อง
       อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
2.7  ระดมทรัพยากรจากทั้งภายใน
        และภายนอกสถานศึกษา
        ร่วมกันจัดการศึกษาทั้งใน
        ระบบและทวิภาคีอย่างมี
        ประสิทธิภาพ
	10. ระดับคุณภาพของหลักสูตร
      ฐานสมรรถนะของ  
      สถานศึกษา
      ที่มีการพัฒนาตามความ
       ต้องการของตลาดแรงงาน
11. ระดับคุณภาพของการจัดการ
      เรียนรู้อย่างหลากหลายโดย
      เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญในการ
      ฝึกทักษะวิชาชีพ  มีการฝึก
      ปฏิบัติจริงเพื่อให้ผู้เรียนได้
      พัฒนาตามธรรมชาติ เต็มตาม  
      ศักยภาพและพึงพอใจต่อ   
      คุณภาพการสอน

12.  ร้อยละของงบประมาณที่
       สถานศึกษาจัดซื้อวัสดุฝึก 
       อุปกรณ์สำหรับการจัดการ  
        เรียนการสอนอย่าง
        เหมาะสม
13.   ระดับความเหมาะสมและ
        พอเพียงของระบบ
        คอมพิวเตอร์
        ในแต่ละสาขาวิชา

14. ระดับความเหมาะสมในการ
      จัดอาคารเรียน  อาคาร
      ประกอบ ห้องเรียน  อาคาร
      ประกอบ    ห้องเรียน 
      ห้องปฏิบัติการ  

    ศูนย์วิทยบริการ  โรงฝึกงาน  
      พื้นที่ฝึกปฏิบัติปฏิบัติงาน
	1. นายเมฆา  ชาติกุล             ประธานกรรมการ
2. นายชนินทร์  พันธุ์นายัง                 กรรมการ3. นายมาโนช  ทิพย์เทพ                    กรรมการ
4. นายอมร   พัวบัณฑิตกุล                กรรมการ

5. นางอฏารัตน์   บุญมณี                   กรรมการ
6. นายเยี่ยม  คชรัตน์                          กรรมการ
7. นางนุบล   ทวีตา                            กรรมการ
8. นายช่วย  เกียรตินฤมล                   กรรมการ
9. นายแหลม  แก้วอาภรณ์                 กรรมการ10.นายปริญญา  ปิ่นสุวรรณ              กรรมการ
11. นายอรรถพร  ศรีเปารยะ               กรรมการ

12.นางสาวอังสนา สุวรรณ           กรรมการ
13.นางสาวพวงเล็ก ณ พัทลุง             กรรมการ
14. นางสาวสุรัติวดี  คชฤทธิ์              กรรมการ
15. นายศุภชัย    ฟักทอง                     กรรมการ
16. นางถนอมรัตน์  ชูหนู                   กรรมการ
17. นางเปรมฤดี ดำยศ กรรมการและเลขานุการ
        นายวุฒิพงษ์   วงศ์สุวรรณ
   รองผู้อำนวยการฝ่ายจัดการศึกษา
          ผู้ประสานและติดตามผล



	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้
	คณะกรรมการมาตรฐาน

	
	       เหมาะสมกับวิชาที่เรียน  มี
      บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้
      การฝึกปฏิบัติงาน  และเกิด
      ประโยชน์สูงสุด

15. ระดับคุณภาพการจัดระบบ
      ความปลอดภัย  ของ
      สภาพแวดล้อม สิ่งอำนวยความ
      สะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใน
      สถานศึกษา
16. ร้อยละของบุคลากรภายใน
      สถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
      ตามหน้าที่ที่รับผิดชอบ
17. จำนวนครั้งหรือปริมาณในการ
      ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆ  
      ทั้งภายในและภายนอก 
      สถานศึกษาเพื่อสนับสนุนการ
      จัดการศึกษาอย่างมี
      ประสิทธิภาพ
18.  จำนวนสถานประกอบการที่มี     
       การจัดการศึกษาร่วมกับ 
       สถานศึกษาจัดการศึกษาระบบ
       ทวิภาคีและระบบปกติ
19.  จำนวนคน-ชั่วโมงของ
       ผู้เชี่ยวชาญผู้ทรงคุณวุฒิ หรือ
       ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีส่วนร่วม
       ในการพัฒนาผู้เรียน
20.  อัตราส่วนผู้สอนประจำที่มี
       คุณวุฒิด้านวิชาชีพต่อผู้เรียนใน
       แต่ละสาขาวิชา
21.  อัตราส่วนของผู้สอนประจำต่อ
       ผู้เรียน
	




2.3   มาตรฐานที่  3  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน


ข้อกำหนด  สถานศึกษาควรกำหนดแนวทางในการดูแลผู้เรียนและจัดกิจกรรมดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้
	คณะกรรมการมาตรฐาน

	3.1 จัดทำระบบการดูแลให้
       คำปรึกษาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
       และมีประสิทธิภาพ
3.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมด้าน
       วิชาการคุณธรรม จริยธรรม 
       ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ  
       รวมทั้งด้านบุคลิกภาพและ
       มนุษยสัมพันธ์
3.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
       อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
       ประเพณีและทำนุบำรุง
       ศิลปะวัฒนธรรม
	22.  จำนวนครั้งของการจัดให้
       ผู้เรียนพบอาจารย์ที่ปรึกษา
23.  จำนวนครั้งของการจัดบริการ
        ตรวจสอบสารเสพติดให้กับ
        ผู้เรียน
24.  ร้อยละของผู้เรียนที่ออก
       กลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข้า
25.  จำนวนครั้งและประเภทของ
       กิจกรรมที่ส่งเสริมด้านวิชาการ
       คุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมที่
       ดีงามในวิชาชีพ รวมทั้งด้าน
       บุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์
26.  จำนวนครั้งและประเภทของ
       กิจกรรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ 
    สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ประเพณี
      และทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม
	1. นายทนง  แซ่เฮง               ประธานกรรมการ
2. นายเสถียร คงประเสริฐ                  กรรมการ
3. นายอุทิศ  โพธิ์ทอง                         กรรมการ
4. นายพล รัตนอุบล                            กรรมการ5. นางพรเพ็ญ  ชาติกุล                        กรรมการ
6. นายเกรียงศักดิ์  ศรีรัตน์                  กรรมการ
7. นางสมนึก  รัตนวิมล                      กรรมการ
8. นางรัญญา  จรลักษณ์                      กรรมการ
9. นางศุภดี    ไตรเมศร์                       กรรมการ
10. นางอัจจิมา  แก้วเนียม                   กรรมการ
11. นางมลฑา กุลฑล  กรรมการและเลขานุการ
        นายวุฒิพงษ์   วงศ์สุวรรณ
  รองผู้อำนวยการฝ่ายจัดการศึกษา

         ผู้ประสานและติดตามผล





2.4   มาตรฐานที่  4  การบริการวิชาชีพสู่สังคม


ข้อกำหนด   สถานศึกษามีการบริการวิชาชีพสู่สังคมดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้
	คณะกรรมการมาตรฐาน

	4.1  บริการวิชาชีพที่เหมาะสมตาม
       ความต้องการของชุมชน สังคม
       องค์กร  ทั้งภาครัฐและเอกชน
       เพื่อการพัฒนาประเทศอย่าง
       ต่อเนื่อง
4.2  จัดสรรงบประมาณเพื่อการ
       บริการวิชาชีพอย่างเป็นระบบ
       และสอดคล้องกับแผนการ
       บริการวิชาชีพที่กำหนด
	27.  จำนวนและประสิทธิผลของ
       กิจกรรม/โครงการที่ให้บริการ
       วิชาชีพและส่งเสริมความรู้ใน
        การพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น
        และกิจกรรม/โครงการฝึก
        ทักษะวิชาชีพเพื่อการ
        ประกอบอาชีพของประชาชน
28.  ร้อยละของงบประมาณในการ
       จัดกิจกรรม/โครงการที่
       ให้บริการวิชาชีพและส่งเสริม
        ความรู้ในการพัฒนาชุมชน
        และท้องถิ่นและกิจกรรม/
        โครงการฝึกทักษะวิชาชีพเพื่อ
         การประกอบอาชีพของ
        ประชาชนต่องบประมาณ
        ดำเนินการทั้งหมด
	1.นายจรูญ   รงค์รัตน์        ประธานกรรมการ
2.นายบุญสนอง  สังข์มาศ                  กรรมการ
3.นางนิภา    แววศักดิ์                        กรรมการ
4.นายวิโรจน์  จรูญศรีสวัสดิ์               กรรมการ
5.นายณรงค์  เกื้อเม่ง                          กรรมการ
6. นายประพันธ์  บำรุงกิจดี                กรรมการ
7. นายสถิตย์  เกิดสมบูรณ์                 กรรมการ
8. นายขรรค์ชัย  คังคะโน                   กรรมการ
9. นายพงษ์ศักดิ์ ชายะพันธ์                 กรรมการ
10.นางอังสนา  ถาวระ กรรมการและเลขานุการ
         นายสมศักดิ์  แพรกม่วง
รองผู้อำนวยการฝ่ายธุรกิจศึกษา
      ผู้ประสานและติดตามผล



2.5  มาตรฐานที่  5  นวัตกรรมและการวิจัย
ข้อกำหนด  สถานศึกษามีการจัดการเกี่ยวกับนวัตกรรมและการวิจัย ดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้
	คณะกรรมการมาตรฐาน

	5.1  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ
       สร้างและพัฒนานวัตกรรม 
       สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และ
       โครงงานที่นำไปใช้ในการ
       พัฒนาการเรียนการสอนชุมชน 
       สังคม และประเทศชาติ
5.2 จัดสรรงบประมาณในการสร้าง
      พัฒนา และเผยแพร่  นวัตกรรม 
      สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยและ
      โครงงานที่นำไปใช้ในการ
       พัฒนาพัฒนาการเรียนการสอน  
       ชุมชนสังคม  และประเทศชาติ
5.3  จัดการเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับ
       การสร้างและพัฒนานวัตกรรม
       สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และ
      โครงงานที่นำไปใช้ในการ
       พัฒนาการเรียนการสอน    
       ชุมชน สังคมและประเทศชาติ
	29.  จำนวนนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์
       งานวิจัยและโครงงานที่
       นำไปใช้ประโชน์ในการ
        พัฒนาการเรียนการสอน การ 
       ประกอบอาชีพและ/หรือการ
       พัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และ  
       ประเทศซึ่งนำไปสู่การแข่งขัน
       ในระดับชาติ
30. ร้อยละของงบประมาณที่ใช้ใน
       การสร้าง พัฒนาและเผยแพร่
       นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
       งานวิจัยและโครงงานต่อ 
       งบดำเนินการ
       ทั้งหมด
31.  จำนวนครั้งและช่องทางการ  
       เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
       นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
       งานวิจัยและโครงงานที่ 
        นำไปใช้ในการ
       พัฒนาการเรียนการสอน 
       ชุมชน สังคมและประเทศชาติ

	1. นางพิมพ์สุคนธ์ ศรีน้อย         ประธานกรรมการ
2. นางพรรณี  ทองดีสุข                           กรรมการ
3. นางสุนี    กาญจนจันทร์                      กรรมการ
4. นายคณิศร์  เกตุมณี                              กรรมการ
5. นายอำนวย เอียดเฉลิม                         กรรมการ
6. นายอุดม   กาญจนจันทร์                      กรรมการ
7.นายสุฐิสัณห์  ชูเซ่ง        กรรมการและเลขานุการ
             นายวิรัติ      บัวทอง
 รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานการศึกษา
          ผู้ประสานและติดตามผล




2.6  มาตรฐานที่  6  ภาวะผู้นำและการจัดการ
ข้อกำหนด  ผู้บริหารควรมีภาวะผู้นำและการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  ดังนี้
	ข้อกำหนดที่
	ตัวบ่งชี้
	คณะกรรมการมาตรฐาน

	6.1  ใช้ภาวะผู้นำและการมี
        วิสัยทัศน์ของผู้บริหาร ใน 
        การผสมผสานความ
        ร่วมมือของบุคลากรใน
        สถานศึกษาและหน่วยงาน 
        หรือบุคคลภายนอกให้เข้า
        มามีส่วนร่วมในการจัด
        การศึกษา
6.2  จัดระบบดูแลบุคลากรของ
        สถานศึกษาด้านคุณธรรม 
        จริยธรรมตามจรรยาบรรณ 
        มาตรฐานวิชาชีพ
6.3  จัดระบบสาระสนเทศและ
       การจัดการความรู้เพื่อการ
       พัฒนาสถานศึกษาอย่าง
         เหมาะสม

	32. ระดับคุณภาพการบริหารงานของ
      ผู้บริหารที่สอดคล้องกับแผนยุทธ
      ศาสตร์และการมีส่วนร่วมของ
      ประชาคม อาชีวศึกษาด้วยความ
      โปร่งใส ตรวจสอบได้
33. ร้อยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่
       สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
       มาตรฐานวิชาชีพได้อย่างถูกต้อง
       เหมาะสม
34.  ระดับคุณภาพของการจัดระบบ
       สารสนเทศและการจัดการความรู้
       ของสถานศึกษา
	1. นายสมพร   ดำยศ              ประธานกรรมการ 
2. นายบุญเลิศ  ศรีน้อย                       กรรมการ
3. นางอุไรรัตน์  ขุนชนะพันธ์             กรรมการ
4. ว่าที่ รต.หญิง บุษกร  จันทนะ         กรรมการ

5. นายพิเชษฐ์   จินตสูต                      กรรมการ
6. นางเจือจันทน์  กรดสุวรรณ            กรรมการ
7. นางสาวสุปรีดา   ชุมพาที                กรรมการ

8. นางกรรณิกา  มณีประพันธ์             กรรมการ

9. นางเบญจวรรณ ชูสิริกรรมการและเลขานุการ
       นายวิกรม   พงศ์จันทรเสถียร
    รองผู้อำนวยการฝ่ายบริการการศึกษา
           ผู้ประสานและติดตามผล
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