
บทที่  3 
ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

1. วิสัยทัศน์ 
 “สถานศึกษาท่ีเป็นเลิศในกา รผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวเกษตร ให้มีสมรรถนะวิชาชีพ  เป็น
คนดี  มีคุณธรรม  ส่งเสริมการค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่สากล” 
 

2.  พันธกิจ 
 1)  ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวเกษตร ให้มีสมรรถนะอาชีพ เป็นคนดี  มีคุณธรรมและสอดคล้อง
กับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  2)  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชนและผู้ด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพ   
 3)  พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือบริการวิชาการ ทักษะวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชน 
  4)  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อน าองค์ความรู้ พัฒนา
และบริการชุมชน 
 

4. ปณิธาน 
      ความมุ่งม่ันตั้งใจท าให้ปรัชญาและวิสัยทัศน์บรรลุเป้าหมาย 
 

5. อัตลักษณ์ 
   “อดทน  มุ่งม่ัน  สู้งาน”  
         อดทน  หมายถึง  ความสามารถทางร่างกาย   ความคิด  จิตใจ  ที่จะปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้
ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมายที่ก าหนด  ไม่ย่อท้อต่อปัญหาอุปสรรค  มีความเข้มแข็ง   พยายามเอาชนะปัญหา
อุปสรรคโดยไม่ย่อท้อ  มีจิตใจหนักแน่น   สามารถควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมให้เป็นปกติเม่ือพบกับ
ปัญหาหรือสิ่งยั่วยุต่าง ๆ 
       มุ่งม่ัน  หมายถึง  ความตั้งใจล้นเปี่ยมในการท าสิ่งใด ๆ   ให้บรรลุผลส าเร็จให้จงได้ ไม่ว่าจะต้อง
ทุ่มเทแรงกาย  แรงใจ  และก าลังสติปัญญามากน้อยแค่ไหน  ไม่ว่าจะต้องใช้เวลาสักเท่าใด   ไม่ว่าจะยากสัก
ปานใด ก็จะไม่ย่อท้อโดยเด็ดขาด   พลังแห่งความมุ่งมั่นจะแสดงตัวออกมาภายนอกผ่านพฤติ กรรมการมี
มานะพยายาม  ความบากบั่นหมั่นเพียร  ความอดทนต่อความเหนื่อยล้า และความ กล้าหาญต่อ การฟันฝ่า
อุปสรรค  ปัญหา ซึ่งจะช่วยให้สามารถท างานใด ๆ ได้อย่างต่อเนื่อง จนกว่า จะประสบผลส าเร็จได้ 
       สู้งาน  หมายถึง   ความเข้มแข็ง  กล้าหาญ  หนักเอาเบาสู้   มุ่งความส าเร็จกิจการงานเป็นที่ตั้ง   
มุ่งม่ันฝ่าฟันอุปสรรคปัญหาต่าง ๆ  และปฏิบัติงานทุกอย่างให้บรรลุเป้าหมาย  
 

6. เอกลักษณ์ 
      “สถานศึกษาท่ีผลิตข้าวสังข์หยดพัทลุงอินทรีย์”  
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         ข้าวสังข์หยดพัทลุงอินทรีย์   หมายถึง  ผลผลิตข้าวพันธุ์พ้ืนเมือง  “สังข์หยดพัทลุง”  ที่ได้จากการ
ใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ไม่ใช้สารเคมีสังเคราะห์  โดยใช้ถั่วปุ๋ยพืชสดเป็นแหล่งธาตุอาหารพืชทดแทนปุ๋ยเคมี  
ผลผลิตที่ได้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  ภายใต้ตราสัญลักษณ์การค้า       อารมณ์ดี   เช่น  
ข้าวสาร   ข้าวกล้องงอกสังข์หยดพัทลุง  โยเกิร์ตสดข้าวกล้องงอกสังข์หยดพัทลุง  เป็นต้น 
 
 
7.  เป้าหมายของสถานศึกษา : 
 เพ่ือให้ตัวชี้วัดความส าเร็จมีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีพัทลุง ผลผลิต  และโครงการเทียบเท่าผลผลิตของสถานศึกษาท่ีตั้งไว้ตามงบประมาณที่ได้รับ  
จึงได้ก าหนดเป้าหมายของสถานศึกษา  ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 7.1  ด้านการพัฒนาผู้เรียน 
 7.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เฉลี่ยสะสม 2.00  ขึ้นไป 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้เรียนในระดับ 
ปวช. และระดับ ปวส.  
ทุกชั้นปี 

1. มีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่และ
ประชุมผู้ปกครอง 
2. ครูจัดท าแผนการจัดการเรีย นรู้  
แบบบูรณาการทุกรายวิชาและทุก   
ภาคเรียน 
3. ครูจัดท า/จัดหาสื่อการเรียนการสอน/
ใบความรู้/ใบงาน 
4. สนับสนุนระบบ การนิเทศ ติดตาม
การเรียนการสอน  
5. โครงการวิจัยและพัฒนาระบบ     
การนิเทศการเรียนการสอน 
6. มีการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ครูมีการสอนซ่อมเสริมผู้เรียนที่มี
ปัญหาทักษะการใช้ภาษาสื่อสาร  
8. มีระบบดูแลผู้เรียน 
9. ให้ครูประเมินผลตามสภาพจริง 
 

ร้อยละ  
80  ขึ้นไป 

ร้อยละ 
85 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
90 ขึ้นไป 
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 7.1.2  ความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน  ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับความพึงพอใจของ
สถานประกอบการ  
หน่วยงาน ชุมชนที่มีต่อ
คุณภาพของผู้เรียน 

1.  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ความรู้ ควบคู่การฝึกทักษะปฏิบัติที่
บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
2. สถานศึกษามีการประเมินความ 
พึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน     
3 ด้าน คือด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ด้านสมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไป  และด้านสมรรถนะ
วิชาชีพ มีการเก็บข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่างและน าข้อมูลมาวิเคราะห์  
โดยมีประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 
(1) สถานศึกษามีการประเมินความ       
พึงพอใจโดยก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 
(2) สถานศึกษามีผลการประเมินความ 
พึงพอใจเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
50-59.99 เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก
กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
(3) สถานศึกษามีผลการประเมินความ 
พึงพอใจเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
60-69.99 เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก
กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
(4) สถานศึกษามีผลการประเมินความ 
พึงพอใจเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
70-79.99 เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก
กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
(5) สถานศึกษามีผลการประเมินความ 
พึงพอใจเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
80 ขึ้นไป เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก
กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผลการ
ประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ80
ขึ้นไป 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผล
การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ85
ขึ้นไป 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผล
การประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ85
ขึ้นไป 
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  7.1.3  ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้เรียนในระดับ 
ปวช. และ ปวส. ที่ผ่าน
เกณฑ์ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ
ตามเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดการเรียน
การสอนที่บูรณาการความรู้ ทักษะ
ปฏิบัติ และคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ให้ผู้เรียนทุกคน 
3. จัดการเรียนการสอนด้วยทักษะ    
การคิดวิเคราะห์ 
4. ก ากับดูแลให้ผู้เรียนทุกคนเข้าสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ 
5. บูรณาการกิจกรรมการเรียนการ
สอนและ พัฒนาผู้เรียนด้วยกิจกรรม
องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์ส มเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม    
ราชกุมารี 
6. ผู้เรียนท าโครงการเกษตรภายใต้  
การนิเทศ 
7. สนับสนุนผู้เรียนสมัครสมาชิกชมรม
และพัฒนาชมรมวิชาชีพ 
 

ร้อยละ 
 75 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
 80 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
 83 ขึ้นไป 
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  7.1.4  ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป 
  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้เรียนมีคะแนน
เฉลี่ยจากการทดสอบ     
ทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา  (V-NET)  
ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติขึ้นไปเทียบ    
ร้อยละกับจ านวนผู้เรียนที่
ลงทะเบียนเข้าทดสอบ 
จ าแนกตามระดับชั้น 
ประเภทวิชา  สาขาวิชา  
สาขางานและภาพรวมของ
สถานศึกษา 
 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ
ปฏิบัติ 
2. ก ากับดูแลให้ผู้เรียนทุกคนเข้ารับ
การเรียนเพิ่มเติมในรายวิชาที่ต้องเข้า
รับการทดสอบ (V-NET) ตามตาราง 
ที่วิทยาลัยฯก าหนด 
3. ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมก ากับ
ดูแลให้ผู้เรียนทุกคนเข้ารับการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

ร้อยละ 
55 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
60 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
65 ขึ้นไป 

 
 7.1.5  ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET)  
ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไปในกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ 
 
  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้เรียนมีคะแนน
เฉลี่ยจากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ     
ด้านอาชีวศึกษา  (V-NET)  
ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติขึ้นไปในกลุ่มวิชา
ภาษาอังกฤษ เทียบร้อยละ
กับจ านวนผู้เรียนที่

1. ให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นการบูรณาการความรู้และทักษะ
ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษ 
2. จัดติววิชาภาษาอังกฤษและก ากับ
ดูแลให้ผู้เรียนทุกคนเข้ารับการติวใน
รายวิชาภาษาอังกฤษ 
3. ก ากับดูแลให้ผู้เรียนทุ กคนเข้ารับ
การทดสอบทางก ารศึกษาระดับชาติ

ร้อยละ 
55 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
60 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
65 ขึ้นไป 
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ลงทะเบียนเข้าทดสอบ 
จ าแนกตามระดับชั้น 
ประเภทวิชา  สาขาวิชา  
สาขางานและภาพรวมของ
สถานศึกษา 
 

ด้านอาชีวศึกษา(V-NET)   
 
 

 
  7.1.6 ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ หรือหน่วยงานที่
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษารับรอง    
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้เรียนในระดับ
ปวช .และระดับ ปวส .ที่
ผ่านเกณฑ์การทดสอบ
มาตรฐานอาชีพของ
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ หรือ
หน่วยงานที่คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพภายในการ
อาชีวศึกษารับรองเทียบ
ร้อยละกับจ านวนผู้เรียนที่
ลงทะเบียนเข้ารับการ
ทดสอบมาตรฐานอาชีพ 
จ าแนกตามระดับชั้น 
ประเภทวิชา สาขาวิชาและ
ภาพรวมของสถานศึกษา 
 

1. เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 
วิชาชีพของผู้เรียน 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3. การติดตามผลการเรียนผู้เรียน   
อย่างต่อเนื่อง 
4. สนับสนุนระบบการนิเทศติดตาม
การเรียนการสอน  
5. โครงการวิจัยและพัฒนาระบบ    
การนิเทศการเรียนการสอน 
6. มีระบบดูแลผู้เรียน 
 

ร้อยละ 
70 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
75 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 
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  7.1.7 ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเข้า  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้เรียนส าเร็จ
การศึกษาในระดับ ปวช . 
และระดับ ปวส . ตาม
หลักสูตร เทียบกับผู้เรียน
แรกเข้าของรุ่นนั้นโดย
พิจารณาจากภาพรวมของ
สถานศึกษา 

จัดท าระบบดูแลและพัฒนาผู้เรียน  
ดังนี้ 
1. จัดประชุมผู้ปกครองทุกภาคเรียน 
2. ครูที่ปรึกษาพบนักเรียนในที่ปรึกษา 
ทุกวันอังคารในกิจกรรมโฮมรูม 
3. ส่งเสริมผู้เรียนร่วมกิจกรรมที่เป็น
การสร้างทักษะทางวิชาชีพ 
4. ติดตามการเข้าชั้นเรียนและการขาด
เรียนและผลการเรียนอย่างต่อเนื่อง 
5. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
6. ครูที่ปรึกษาประสานความร่วมมือ
กับผู้ปกครองเมื่อผู้เรียนมีปัญหาด้าน 
การเรียนและความประพฤติ 

ร้อยละ  
60 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
70 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
80 ขึ้นไป 

  7.1.8  ผู้ส าเร็จการศึกษาได้งานท า  หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน  1 ปี 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
ระดับ ปวช . และระดับ 
ปวส .ในปีการศึกษาที่ ผ่าน
มาท่ีได้งานท า  หรือ
ประกอบอาชีพอิสระ หรือ
ศึกษาต่อภายใน  1 ปี 
เทียบร้อยละกับจ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

1. จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้รับความรู้ ทักษะปฏิบัติ 
ทักษะชีวิต 
2. ประสานความร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชนสถานประกอบการ  
ในการเสริมสร้างคุณธ รรมจริยธรรม
และทักษะชีวิตให้กับผู้เรียน 
3. จัดกิจกรรมปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิด
ความรัก ศรัทธาและเห็นความส าคัญ
ของอาชีพ 
4. แนะแนวการประกอบอาชีพและ
การศึกษาต่อ 
 

ร้อยละ  
80 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
85 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
90 ขึ้นไป 
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  7.1.9  ความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน หรือสถานศึกษา หรือผู้รับบริการที่มี
ต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา  
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับความพึงพอใจของ
สถานประกอบการ 
หน่วยงาน หรือสถานศึกษา 
หรือผู้รับบริการที่มีต่อ
คุณภาพของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

1.  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ความรู้ ควบคู่การฝึกทักษะปฏิบัติที่
บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
2. สถานศึกษามีการประเมินความ    
พึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน 3 
ด้าน คือด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ทั่วไป  และด้านสมรรถนะวิชาชีพ มี
การเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างและน า
ข้อมูลมาวิเคราะห์  
โดยมีประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 
(1) สถานศึกษามีการประเมินความ 
พึงพอใจโดยก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผลการ
ประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ80
ขึ้นไป 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผล
การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ85
ขึ้นไป 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผล
การประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น  
ร้อยละ85
ขึ้นไป 

   

 เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
  (2) สถานศึกษามีผลการประเมินความ

พึงพอใจเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
50-59.99 เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก
กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
(3) สถานศึกษามีผลการประเมินความพึง
พอใจ เฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
60-69.99 เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก
กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
(4) สถานศึกษามีผลการประเมินความพึง
พอใจ เฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 
70-79.99 เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจาก

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผลการ
ประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ80
ขึ้นไป 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผล
การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ85
ขึ้นไป 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น(1) 
และมีผล
การประเมิน
ความพึง
พอใจเฉลี่ย 
3.51-5.00 
คิดเป็น 
ร้อยละ85
ขึ้นไป 
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กลุ่มตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
(3) สถานศึกษามีผลการประเมินความพึง
พอใจเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเป็นร้อยละ 80 
ขึ้นไป เมื่อเทียบกับข้อมูลที่ได้รับจากกลุ่ม
ตัวอย่าง โดยพิจารณาจากภาพรวม 
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 7.2  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  7.2.1 คุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของสถานประกอบการหรือ ประชาคมอาเซียน 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการใช้
และพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาที่
สอดคล้องกับความต้องการ
ของสถานประกอบการ
หรือ ประชาคมอาเซียน 
 

1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการหรือ
ประชาคมอาเซียน  มีการทดลองใช้ 
ประเมินหลักสูตร น าหลักสูตรที่พัฒนา
แล้วมาจัดการเรียนการสอน 
2. พัฒนาหลักสูตรรายวิชาฐาน
สมรรถนะอาชีวศึกษาเกษตรทุกระดับ 
3. พัฒนาหลักสูตรอาชีพเพ่ือท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา 
(1) มีการส ารวจข้อมูลความต้องการใน
การพัฒนาหลักสูตร 
(2) มีการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
(3) มีการทดลองใช้หลักสูตร 
(4) มีการประเมินหลักสูตร 
(5) มีการน าหลักสูตรฐานสมรรถนะ
รายวิชาที่พัฒนาแล้วตามข้อ(1) – (4)  
ไม่เกิน 3 ปี ไปใช้ อย่างน้อยร้อยละ 50 
ของจ านวนสาขางานที่จัดการเรียน 
การสอน 
 

ปฎิบัติตาม
ประเด็นที่ 
(1) (2) (3) 
และ (4) 

ปฎิบัติตาม
ประเด็นที่ 
(1) (2) (3) 
(4) และ 
(5) 

ปฎิบัติตาม
ประเด็นที่ 
(1) (2) (3) 
(4) และ 
(5) 
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 7.2.2  คุณภาพในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ครู จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้รายวิชา ด้วยเทคนิค
วิธีการสอนที่หลากหลาย 
ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
และบูรณาการคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงทุกรายวิชาที่สอน 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการ
เรียนการสอนแบบโครงงานให้กับครู
ทุกแผนกวิชา และจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการสื่อคอมพิวเตอร์ในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. มอบหมายครูผู้สอนจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะที่
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและนโยบายสถานศึกษา 3D 
ทุกรายวิชา 
3. ครูรายงานผลการจัดการเรียนการ
สอนตามแผนการจัดการเรียนรู้และ
รายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 
4. ครูได้รับการนิเทศการสอนและ
ประเมินผลการสอนอย่างต่อเนื่อง 
5. ครูน าผลการประเมิน ไปใช้ ในการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ครั้งต่อไป 
 

ร้อยละ  
85 ขึ้นไป 

ร้อยละ  
90 ขึน้ไป 

ร้อยละ  
95 ขึ้นไป 

 

  7.2.3  คุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชา 
 

ฝ่ายวิชาการก ากับติดตามให้แผนกวิชา
ด าเนินการให้ครูปฏิบัติ ดังนี้ 
1 . ให้ ครูจัดการเรียนการสอนตาม
แผนการจัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะ
ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและนโยบายสถานศึกษา 3D  
ทุกรายวิชา 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติ
ตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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2. ให้ ครูมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ 
3. ให้ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียน
การสอนและท าบันทึกหลังการสอน 
 

  7.2.3  คุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา (ต่อ) 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 4. ให้ครูน าผลการนิเทศไปจัดท าวิจัย

เพ่ือแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน 
5. ให้ครูน าผลการวิจัยไปแก้ไขปัญหา
หรือพัฒนาการเรียนการสอน 
 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติ
ตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

 
  7.2.4  คุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
คุณภาพในการวัดและ
ประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชา 

ให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบฐานสมรรถนะที่บูรณาการ 
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
นโยบายสถานศึกษา 3D ด าเนินการ
จัดการเรียนรู้และการวัดและ
ประเมินผล ดังนี้ 
1. ให้ครูผู้สอนแจ้งหลักเกณฑ์และ
วิธีการวัดและประเมินผลตาม 
แผนการจัดการเรียนรู้ 
2. ให้ครูผู้สอนด าเนินการวัดผลและ
ประเมินผลตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
3 . ให้ครู ผู้สอนใช้วิธีการวัดและ

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัตติาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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ประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสม 
4. ให้ครูผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลบาง
เนื้อหา /บางกิจกรรมตามความ
เหมาะสม 
5. ให้ครูผู้สอนน าผลจากการวัดและ
ประเมินไปใช้พัฒนาผู้เรียน 

 
  7.2.5  คุณภาพในการฝึกงาน  
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
คุณภาพในการฝึกงาน มอบหมายให้งานทวิภาคี แผนกวิชา

ร่วมกับครูประจ าแผนกวิชา ครู           
ที่ปรึกษา ครูรับผิดชอบรายวิชาฝึกงาน
และหัวหน้างานทวิภาคีร่วมกัน       
วางแผนการด าเนินการน าผู้เรียนเข้า
ฝึกงานในสถานประกอบการ โดย
ด าเนินการดังนี้ 
1 . คัดเลือกสถาน ประกอบการ 
หน่วยงานและความร่วมมือในการส่ง
ผู้เรียนเข้าฝึกงานตรงตามสาขางาน 
2. จัดท าคู่มือการฝึกงานและจัดให้มี
การปฐมนิเทศผู้เรียนก่อนการฝึกงาน 
3.  ร่วมนิเทศ  รับทราบปัญหา ร่วม
แก้ปัญหาให้กับนักเรียนนักศึกษา
ฝึกงาน 
4.  วัดและประเมินผลการฝึกงาน
ร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน 
5.  จัดสัมมนาการฝึกงานหลังจาก   
กลับจากฝึกงานโดยเชิญตัวแทน      
สถานประกอบการเข้าร่วมการสัมมนา 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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 7.3  ด้านการบริหารการจัดการอาชีวศึกษา 
                7.3.1 คุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาหรือวิทยาลัย 

1 . พิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้ง
คณะกรรมการวิทยาลัยตามที่ก าหนด
ในกฎกระทรวงของระทรวงศึกษาธิการ
เพ่ือท าหน้าที่ก ากับและส่งเสริม
สนับสนุนกิจการของสถา นศึกษา 
2 . แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาตามระเบียบส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่า ด้วย
การบริหารสถานศึกษา พ.ศ.2552 เพ่ือ
ท าหน้าที่เป็นผู้ช่ วยเหลือในการบริหาร
สถานศึกษา 
3. ก าหนดให้คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาและคณะกรรมการ
วิทยาลัยฯ ประชุมอย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง แล้ วรายงานการประชุม    
ต่อวิทยาลัยฯ 
4 . จัดให้มีการประเมินคุณภาพ       
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการ
วิทยาลัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน 
5. ด าเนินการให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
สถานศึกษาประเมินความพึงพอใจของ
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย แล ะมีผลการประเมินโดย
เฉลี่ย 3.51-5.00 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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  7.3.2 คุณภาพในการจัดท าแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการจัดท า
แผนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

1.  สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดย
การมีส่วนร่วมของครู และบุคลากร  
ทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
2. มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
ที่สอดคล้องกับ แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  โดยการมี
ส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่าย  
ในสถานศึกษา 
3. มีการด าเนินงาน ตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 
4. มีการติดตาม  ตรวจสอบ  และ
ประเมินผล  และเสนอข้อเสนอแนะ
เพ่ือการปรับปรุง   
5.  มีการจัดท า รายงานสรุปผล ตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

 
  7.3.3  คุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ์ 
  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
ตามอัตลักษณ์ 

1. มีการก าหนดอัตลักษณ์โดย 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา/วิทยาลัย 
2. มีแผนงาน/โครงการพัฒนา
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วม

ปฏบิัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 



36 
 

ของครูและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 
3. มีการด าเนินงานตามแผนงาน/
โครงการ 

 4. มีการประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนงาน/โครงการ 
5. มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง
การบริหารจัดการ 
 

   

  7.3.4  คุณภาพในการบริหารงานและภาวะผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษา 
  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการ
บริหารงานและภาวะผู้น า
ของผู้บริหารสถานศึกษา 

1. มีการบริหารจัดการสถานศึกษาตาม
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
2. มีการประชุมครูและบุคลา กรทุก
ฝ่ายในสถานศึกษาอ ย่างน้อยภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง 
3. จัดประชุมผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วน
ที่เก่ียวข้องกับการจัดอาชีวศึกษา    
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4. มีการน าความคิดเห็นของคณะกรรมการ
สถานศึกษา ครู และบุคลากรทุกฝ่าย
ในสถานศึกษา ผู้ปกครองรวม ทั้งผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องไปใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษา 
5. มีการประเมินผลการบริหารงาน 
และภาวะผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษา
โดยคณะกรรมการสถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย  และมีผลการประเมิน โดย
เฉลี่ย 3.51-5.00 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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  7.3.5  คุณภาพในการบริหารงานและจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
บริหารงานและจัดการ
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
ของ สถานศึกษา 

1. สถานศึกษา มีข้อมูลพื้นฐาน 9 
ประเภทและมีข้อมูลอื่นที่จ าเป็น
ส าหรับสถานศึกษาครบถ้วนเชื่อมโยง
เป็นระบบ และมีระบบส ารองข้อมูล
สารสนเทศ 
2. มีการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ
อย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 
3. ด าเนินการให้ครู และบุคลากรทุก
ฝ่ายในสถานศึกษาและผู้เรียน สามารถ
เข้าถึงและใช้ ประโยชน์ จากฐานข้อมูล
สารสนเทศ 
4.  มีการประเมินความพึงพอใจในการ
บริหารจัดการ ระบบข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษาโดยครูและบุคลากร
ทุกฝ่ายในสถานศึกษาและผู้เรียน  
5. มีผลการประเมินความพึงพอใจใน
การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลและ
สารสนเทศของสถานศึกษาโดยเฉลี่ย 
3.51-5.00 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

 
  7.3.6 คุณภาพในการบริหารความเสี่ยง 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการ
บริหารความเสี่ยง 

1. มีการวิเคราะห์และจัดท าแผนงาน
โครง การบริหาร ความเสี่ยงที่ส าคัญ
อย่างน้อย ๕ ด้าน (ด้านความปลอดภัย 
ด้านการทะเลาะวิวาท ด้านสิ่งเสพติด 
ด้านสังคม  ด้านการพนันและการ      

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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มั่วสุ่ม ) โดยการมีส่วนร่วมของครูและ
บุคลากรทุกฝ่ายใน แผนกวิชา  ผู้เรียน 
และผู้ปกครอง 
2. มีการด าเนินงานตามแผนงาน
โครงการ 

 3. มีกา รประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนงาน โครงการ 
4. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการ
ปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง 
5. มีความเสี่ยงลดลงอย่างน้อย 3 ด้าน 
 

   

 
  7.3.7 คุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียน 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
จัดระบบดูแลผู้เรียน 

1. มีการปฐมนิเทศผู้เรียน 
2. มีการแต่งตั้งครูที่ปรึกษาและจัดให้
ผู้เรียนพบครูที่ปรึกษาอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1  ครั้ง 
3. มีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือ
ร่วมกันดูแลผู้เรียน 
4. มีแผนงาน / โครงการ ส่งเสริม
สนับสนุนทุนการเรียนแก่ผู้เรียน 
อย่างน้อยร้อยละ  10 ของจ านวน
ผู้เรียนที่ร้องขอ 
5. มีระบบดูแลผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงและ
ส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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  7.3.8  คุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม  และภูมิทัศน์ของสถานศึกษา  และการ
ใช้อาคารสถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการพัฒนา
และดูแลสภาพแวดล้อม   
และภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษา  และการใช้
อาคารสถานที่  ห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน 
ศูนย์วิทยบริการ 

1. มีแผนงาน โครงการ ในการพัฒนา
และดูแลสภาพแวดล้อม  และภูมิทัศน์
ของสถานศึกษา  และการใช้อาคาร
สถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  
โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  โดยการมี
ส่วนร่วมของครู และบุคลากรทุกฝ่าย
ในสถานศึกษา และผู้เรียน  

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏบิัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 2. มีการด าเนินการตามแผนงาน 

โครงการ 
3. มีการประเมินความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ ของ
สถานศึกษา  และการใช้อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  
ศูนย์วิทยบริการ  โดยการมีส่วนร่วม
ของครู และบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา และผู้เรียน 
4. มีผลการประเมินความพึงพอใจ   
โดยเฉลี่ย 3.51-5.00 
5. มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง 
การบริหารจัดการ 
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  7.3.9  คุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  และคอมพิวเตอร์ 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
บริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ 

1. มีแผนงาน โครงการ การจัดหา    
การใช้ วัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  และ
คอมพิวเตอร์ 
2. มีการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ  
3. มีการประเมินความพึงพอใจต่อการ
จัดหา การใช้ วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  
และคอมพิวเตอร์  โดยครู และบุคลากร
ทุกฝ่ายในสถานศึกษา และผู้เรียน 
4. มีผลการประเมินความพึงพอใจ 
โดยเฉลี่ย 3.51-5.00 
5. มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง 
การบริหารจัดการ 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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  7.3.10  คุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1. ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา ได้รับการฝึกอบรมด้าน
วิชาการหรือวิชาชีพ  และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
2. ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาได้รับทุนการศึกษา ทุน
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอกสาถนศึกษา  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 
3. ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ
แลกเปลี่ยน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษากับสถานศึกษาอ่ืน หรือ
หน่วยงานองค์กรภายนอกตรงกับสาขา
วิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
4. ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา ได้รับก ารพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่เหมาะสม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
5. ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาได้รับการประกาศเกียรติ
คุณยกย่องด้านวิชาการหรือวิชาชีพ 
หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ จาก
หน่วยงานหรือองค์กรภายนอก         
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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  7.3.11 คุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
บริหารการเงินและ
งบประมาณ 

1. สถานศึกษามีรายจ่ายค่าวัสดุฝึก 
อุปกรณ์และสื่อส าหรับการจัดการเรียน
การสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ
งบด าเนินการ 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 2. มีรายได้หรือมีมูลค่าของผลผลิต 

ผลงานจากการใช้วัสดุฝึกในการจัดการ
เรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 
ของค่าวัสดุฝึก 
3. มีรายจ่ายค่าวัสดุฝึก อุปกรณ์และ
สื่อส าหรับการบริการวิชาการและ
วิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของ
งบด าเนินการ 
4. มีรายจ่ายในการส่งเสริม สนับสนุน
ให้ครูและผู้เรียนจัดท าและด าเนินการ
จัดประกวด จัดแสดง โครงการ 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 
ของงบด าเนินการ 
5. มีรายจ่ายในการด าเนินงานตาม
โครงการ กิจกรรม ด้านการปลู กฝัง
จิตส านึกแล ะเสริมสร้างความเป็น
พล เมือง ไทยและพลเมืองโลก            
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบด าเนินการ 
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  7.3.12  คุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา  กับเครือข่ายทั้งในประเทศ 
และ หรือต่างประเทศ 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการระดม
ทรัพยากรในการจัดการ
อาชีวศึกษา  กับเครือข่าย
ทั้งในประเทศ และ หรือ
ต่างประเทศ 
 

1. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการใน
ระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา
กับเครือข่ายทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
2. สถานศึกษามีสาขาง านที่มีการ    
จัดหา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เ ชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของจ านวนสาขางานที่
เปิดสอน 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 3. สถานศึกษามีจ านวนสถานประกอบการ

ทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศ   
ที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับ
สถานศึกษา ไม่น้อยกว่า20 แห่ง 
4. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากร
อ่ืน ๆ เช่น งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ฯลฯ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การจัดการอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 5 
รายการ 
5. สถานศึกษามีการประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนงาน โครงการใน
การระดมทรัพยากรในการจัดการ
อาชีวศึกษากับเครือข่ายทั้งในประเทศ
และ หรือต่างประเทศ เพื่อการปรับปรุง 
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  7.3.13  คุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามเอกลักษณ์ 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการ
พัฒนาสถานศึกษาตาม
เอกลักษณ ์

1. สถานศึกษามีการก าหนดเอกลักษณ์
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือวิทยาลัย 
2. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ
พัฒนาสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3. สถานศึกษามีการด าเนินการตาม
แผนงาน โครงการ 
4. สถานศึกษามีการประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนงานโครงการ 
5. สถานศึกษามีการน าผลการประเมิน
ไปปรับปรุงการบริหารจัดการ 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

 
 7.4  ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
  7.4.1 คุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
บริหารจัดการการบริการ
วิชาการและวิชาชีพ 

1. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม บริการวิชาการและวิชาชีพ 
โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากร
ทุกฝ่ายในสถานศึกษา และผู้เรียน 
2. สถานศึกษาด าเนินการให้ทุกสาขา
งานด าเนินงานไม่น้อยกว่า 2 โครงการ 
กิจกรรมต่อป ี
3. สถานศึกษาด าเนินการให้ครูและ

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 



45 
 

บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษา       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เข้าร่วม
โครงการ กิจกรรม 
4. สถานศึกษาด าเนินการให้ผู้เรียนใน
แต่ละสาขางาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
เข้ารว่มโครงการ กิจกรรม 
5. สถานศึกษามีการประเมินความ     
พึงพอใจของผู้รับบริการและมีผลการ
ประเมิน โดยเฉลี่ย 3.51-5.00 
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 7.5 ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  หรืองานวิจัย 
  7.5.1  คุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  หรืองานวิจัยของ
ผู้เรียน 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
บริหารจัดการโครงการ  
สิ่งประดิษฐ์  งาน
สร้างสรรค์  หรืองานวิจัย
ของผู้เรียน 
 

1. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้
ผู้เรียนจัดท าและด าเนินการจัดประกวด 
จัดแสดง โครงการ  สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์  หรืองานวิจัย 
2. สถานศึกษาด าเนินการให้ผู้เรียน
ระดับชั้น ปวช .3และ ระดับชั้น ปวส .2 
จัดท าโครงการ  สิ่งประดิษฐ์  งาน
สร้างสรรค์  หรืองานวิจัย โดยมีผลงาน
ทั้งหมด ตามเกณฑ์เฉลี่ย ระดับชั้น 
ปวช .3 จ านวน 3 คน : 1 ชิ้น และ
ระดับชั้น ปวส.2 จ านวน 2 คน : 1 ชิ้น 
3. จัดประกวดและได้น า โครงการ  
สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  หรื อ
งานวิจัย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของ
จ านวนผลงาน ทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์
ในสถานศึกษา 
4. น า โครงการ  สิ่งประดิษฐ์  งาน
สร้างสรรค์  หรื องานวิจัย  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 25 ของจ านวนผลงานทั้งหมด 
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
5. ให้ โครงการ  สิ่งประดิษฐ์  งาน
สร้างสรรค์  หรืองานวิจัย 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 ของจ านวน
ผลงานทั้งหมดน าไปใช้หรือได้รับรางวัล
ในระดับชุมชน จังหวัด ภาคและชาติ 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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  7.5.2 คุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  หรืองานวิจัยของ
คร ู
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในการ
บริหารจัดการนวัตกรรม  
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  
หรืองานวิจัยของครู 
 

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูจัดท าและ
ด าเนินการจัดประกวด จัดแสดง
โครงการ /สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัย 
2 . ด าเนินการให้ครูทุกคนจัดท า
นวัตกรรม โครงการ /สิ่งประดิษฐ์     
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
3 . จัดประกวดและ น า นวัตกรรม
โครงการสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์  ใน
สถานศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
4. น านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ของจ านวนผลงานทั้งหมด 
เผยแพร่ ต่อสาธารณชน 
5 .  ด าเนินการให้นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ
งานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ
จ านวนทั้งหมด น าไปใช้ประโยชน์ หรือ
ได้รับรางวัล ระดับชุมชน จังหวัด ภาค 
และชาติ  
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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 7.6  ด้านการปลูกฝังจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
  7.6.1  คุณภาพในการปลูกฝังจิตส านึกด้านการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย์  ส่งเสริม การ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และทะนุบ ารุง  ศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
ปลูกฝังจิตส านึกด้าน     
การรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริย์  ส่งเสริม 
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  และทะนุบ ารุง  
ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม 
 

1. มีจ านวนโครงการ กิจกรรม การ
ปลูกฝัง จิตส านึกด้านการรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริย์  ส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
ทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ กิจกรรม 
2. ให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ 
กิจกรรม การปลูกฝังจิตส านึกด้านการ
รักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
ทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
3. ด าเนินการให้ครูและบุคลากรทุกฝ่าย
ในสถานศึกษาทุกคนเข้าร่วมโครงการ 
กิจกรรม การปลูกฝังจิตส านึกด้านการ
รักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
ทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
4. มีการประเมินผลการด าเนินงานต าม
โครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตส านึก
ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ 
ส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข และทะนุบ ารุง ศาสนา 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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ศิลปะ วัฒนธรรม โดยครูและบุคลากร
ทุกฝ่ายในสถานศึกษาและผู้เรียน เพ่ือ
น าผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ 
 

  

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 5. มีการประเมินความพึงพอใจของ

ผู้เกี่ยวข้องภายนอกสถานศึกษาท่ีมีต่อ
ภาพลักษณ์ของสถานศึกษาในการ
ปลูกฝังจิตส านึก ด้านการรักชาติ 
เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
ทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
และมีผลการประเมนิโดยเฉลี่ย 3.51-5.00 
 

   

 

 7.6.2  คุณภาพในการปลูกฝังจิตส านึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

ระดับ คุณภาพในการ
ปลูกฝังจิตส านึกด้านการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

1. มีจ านวนโครงการ กิจกรรม การ
ปลูกฝังจิตส านึกด้านการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ  
2. ด าเนินการให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วม
โครงการ กิจกรรม การปลูกฝัง
จิตส านึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3. ด าเนินการให้ครูและบุคลากรทุก
ฝ่ายในสถานศึกษาทุกคนเข้าร่วม
โครงการ กิ จกรรม การปลูกฝัง
จิตส านึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
4. มีการประเมินผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ กิจกรรม การปลูกฝัง
จิตส านึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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โดยครูและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษาและผู้เรียน เพ่ือน าผลไป
ปรับปรุงการบริหารจัดการ 
5. มีการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้องภายนอกสถานศึกษาท่ีมีต่อ
ภาพลักษณ์ของสถานศึกษาในการ
ปลูกฝังจิตส านึก ด้านการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และมีผลการประเมิน    
โดยเฉลี่ย  3.51-5.00 

  7.6.3  คุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
ส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

1. มีจ านวนโครงการ กิจกรรม การ
ปลูกฝังจิตส านึกด้านการกีฬาและ
นันทนาการ  ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ 
กิจกรรม 
2. ด าเนินการให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วม
โครงการ กิจกรรม การปลูกฝัง
จิตส านึกด้านการกีฬาและนันทนาการ 
3. ด าเนินการให้ครูและบุคลากร 
ทุกฝ่ายในสถานศึกษาทุกคนเข้าร่วม
โครงการ กิจกรรม การปลูกฝัง
จิตส านึกด้านการกีฬาและนันทนาการ 
4. มีการประเมินผลการด าเนินง าน
ตามโครงการ กิจกรรม การปลูกฝัง
จิตส านึกด้านการกีฬาและนันทนาการ
โดยครูและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษาและผู้เรียน เพ่ือน าผลไป
ปรับปรุงการบริหารจัดการ 
5. มีการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้องภายนอกสถานศึกษาท่ีมีต่อ
ภาพลักษณ์ของสถานศึกษาในการ
ปลูกฝังจิตส านึก ด้านกา รกีฬาและ

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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นันทนาการและมีผลการประเมิน 
โดยเฉลี่ย  3.51-5.00 
 

 
  7.6.4  คุณภาพในการปลูกฝังจิตส านึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
ปลูกฝังจิตส านึกด้าน
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. มีการให้ความรู้และสร้างความ
เข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ให้แก่ครูและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา และผู้เรียน 
 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 2. มีแผนงาน โครงการ การบริหาร

จัดการสถานศึกษา ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีส่วนร่วม
ของครูและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา และผู้เรียน 
3. มีการด าเนินงานตามแผนงาน 
โครงการ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. มีการประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนงาน โครงการ ตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยครูและ
บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษา และ
ผู้เรียน เพ่ือน าผลไปปรับปรุงการ
บริหารจัดการ 
5. มีการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้องภายนอกสถานศึกษาท่ีมีต่อ
ภาพลัก ษณ์ของสถานศึกษาในการ

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 
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ปลูกฝังจิตส านึก ด้านปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและมีผลการ
ประเมินโดยเฉลี่ย  3.51-5.00 
 

 
 7.7  ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
   7.7.1  คุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับคุณภาพในระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน 

1. มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของครู
และบุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษา 
ผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

ปฏิบัติตาม
ประเด็น 
5 ข้อ 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
 2. ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการ     

จัดการศึกษาของสถานศึกษา 
3 .  จัดให้มีการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา และจัดให้มีการ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
4. จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 
5. มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องจากผลการประเมินคุณภาพ
ภายในและผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

   



53 
 
 
  7.7.2  คุณภาพในการด าเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2555 
 

เป้าหมาย แนวการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ระดับ คุณภาพในการ
ด าเนินงานตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 

สถานศึกษาด าเนินงานตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา มีคุณภาพในการ
ด าเนินงาน จ านวนตัวบ่งชี้ที่มีผล การ
ตัดสินตามเกณฑ์สูงสุด ระดับ 5 คะแนน 
ดีมาก 

28 ตัวบ่งช้ี 
และไม่ม ี
ตัวบ่งช้ีใดท่ี
อยู่ในเกณฑ์
ต้องปรับปรุง
หรือต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

30 ตัวบ่งช้ี 
และไม่ม ี
ตัวบ่งช้ีใดท่ี
อยู่ในเกณฑ์
ต้อง
ปรับปรุง
หรือต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

32 ตัวบ่งช้ี 
และไม่ม ี
ตัวบ่งช้ีใดท่ี
อยู่ในเกณฑ์
ต้อง
ปรับปรุง
หรือต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 
 

 
 
 
 
8. จุดเน้นคุณภาพ 
 เพ่ือให้สอดคล้องตามเป้าหมายของสถานศึกษา  ได้ก าหนดจุดเน้นคุณภาพดังนี้  
 จุดเน้นที่ 1 การพัฒนาคุณภาพของฐานข้อมูลของนักศึกษาให้มีความทันสมัยและครอบคลุมทุกด้าน
ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพเพ่ือใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการ 
 จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุ นผู้เรียนผลิตผลงานที่เป็นโครงการทางวิชาชีพหรือสิ่งประดิษฐ์ที่
สามารถน าไปใช้ประโยชน์  หรือส่งเข้าประกวดให้ได้รับรางวัลมากยิ่งข้ึน 
 จุดเน้นที่ 3  ส่งเสริม ก ากับ ติดตาม เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักศึกษามี
สมรรถนะอาชีพ เป็นคนดี มีคุณธรรม สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 จุดเน้นที่  4  ปรับปรุงคุณภาพของกลยุทธ์ในการบริหารงาน การกระจายงาน การติดตามงาน 
ตลอดจนการสร้างบรรยากาศในทางวิชาการในสถานศึกษาให้เพ่ิมมากข้ึน 
 จุดเน้นที่  5  พัฒนาคุณภาพของ แหล่งเรียนรู้  และศูนย์วิทยบริการให้มีความพร้อมในการ บริการ
วิชาการ ทักษะวิชาชีพเกษตรแก่บุคลากรภายในและสู่ชุมชนสังคมภายนอก 
 จุดเน้นที่  6  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อน าองค์ความรู้  
พัฒนาและบริการชุมชน 
 จุดเน้นที่ 7  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพงานวิจัยของครูให้มีมากข้ึน 
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9.  ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 เพ่ือให้แผนพัฒนาจัดการศึกษามีความสอดคล้องกับพันธกิจ เป้าหมาย จุดเน้นคุณภาพของสถานศึกษา 
และมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์  ดังนี้ 
พันธกิจที่ 1  ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวเกษตร ให้มีสมรรถนะอาชีพ เป็นคนดี  มีคุณธรรมและสอดคล้อง  
กับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 ยุทธศาสตร์ที่  3  การบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
 ยุทธศาสตร์ที่  4  การเพ่ิมปริมาณผู้เรียน   
 ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาครู   
พันธกิจที่ 2  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชนและผู้ด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  เพ่ิมและขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชนและผู้ด้อยโอกาส   
พันธกิจที่ 3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือบริการวิชาการ ทักษะวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือบริการวิชาการ ทักษะวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชน 
พันธกิจที่ 4  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อน าองค์ความรู้ พัฒนา
และบริการชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย    
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10.  แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (ระบุตัวชี้วัด) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
1.พัฒนาผู้เรียนให้ 
มีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนเฉลี่ยสะสม 
2.00 

1. โครงการพัฒนา 
การเรียนการสอนเพื่อ
เข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
 
2. โครงการปฐมนิเทศ
นักเรียนนักศึกษาใหม่ 
 
3. ประชุมผู้ปกครอง
เพ่ือสร้างความเข้าใจ
การจัดการศึกษาและ
ระบบการวัดผลและ
ประเมินผล 
4. โครงการปรับระดับ
ความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษาต่อระดับปวช.
และปวส. 
 
5. โครงการสอน 
ซ่อมเสริม 
 
 
 
6. โครงการนิเทศ
ติดตามการเรียน 
การสอน 

1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีได้รับ
การพัฒนา 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 
1. ร้อยละของจ านวน
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
ระดับปวช.1/ปวส.1 
1. ร้อยละของจ านวน
ผู้ปกครองที่เข้าร่วม
ประชุม 
 
 
1. ร้อยละของจ านวนผู้
ได้รับการปรับระดับความ
พร้อมระดับ ปวช./ปวส. 
 2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 
1. ร้อยละของผู้เรียน 
ทีผ่่านเกณฑ์จากการสอน
ซ่อมเสริม 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 
1. ร้อยละครูที่ได้รับ 
การนิเทศ 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 
 

100 
 
 

75 
 

80 
 
 

80 
 
 
 
 

100 
 
 

75 
 

70 
 
 

75 
 

80 
 

75 

100 
 
 

80 
 

82 
 
 

82 
 
 
 
 

100 
 
 

80 
 

75 
 
 

80 
 

90 
 

80 
 

100 
 
 

85 
 

85 
 
 

85 
 
 
 
 

100 
 
 

85 
 

80 
 
 

85 
 

100 
 

85 
 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มี 1. โครงการคุณธรรม ร้อยละของจ านวน 100 100 100 
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คุณธรรมจริยธรรม น าความรู้ 

 
2. โครงการจัดตั้งและ
ด าเนินการกิจกรรม
วิชาชีพเกษตร 

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
คุณธรรมน าความรู้ 
ร้อยละของนักศึกษา
ระดับชั้น ปวช.และปวส. 
ทุกชั้นปี 
 

 
 

80 

 
 

85 

 
 

90 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
3. พัฒนาระบบ 
ดูแลนักเรียน 

1. โครงการจัดระบบ
ดูแลผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
2. โครงการงาน 
ครูที่ปรึกษา 
 
3. โครงการงาน
สวัสดิการ และหอพัก 
4. โครงการเพิ่ม
ความสุขนักศึกษา 

ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับ 
การดูแลรายบุคคล 
 
จ านวนครั้งที่ผู้เรียนพบ 
ครูที่ปรึกษาอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1  ครั้ง 
ร้อยละของนักศึกษาและ 
ครูทุกคน 
ร้อยละของความพึงพอใจ
ระดับมาก 

100 
 
 

36 
 
 

100 
 

75 
 

100 
 
 

38 
 
 

100 
 

80 

100 
 
 

40 
 
 

100 
 

85 

4. สร้างความ 
พึงพอใจของสถาน
ประกอบการ  
หน่วยงาน ชุมชนที่มี
ต่อคุณภาพของผู้เรียน 

ส ารวจความพึงพอใจ
ของสถาน
ประกอบการ  
หน่วยงาน ชุมชนที่มี
ต่อคุณภาพของผู้เรียน 

ร้อยละของความพึงพอใจ
ระดับมาก   

75 80 85 

5. จัดให้มีการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพอย่างมี
คุณภาพ 

1. โครงการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
 
 
2. โครงการทดสอบ
สมรรถนะช่วงชั้นปี 

ร้อยละของผู้เรียนในระดับ 
ปวช. และ ปวส. ที่ผ่าน
เกณฑป์ระเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ 
ร้อยละของนักเรียน
นักศึกษาในระดับ ปวช. 
และ ปวส. ที่ผ่านทดสอบ
สมรรถนะช่วงชั้นปี 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 

6. จัดให้ผู้เรียน
ได้รับการทดสอบ

1. โครงการทดสอบ
ทางการศึกษา

จ านวนผู้เรียนมีคะแนน
เฉลี่ยจากการทดสอบทาง

55 
 

60 
 

65 
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ทางการศึกษา
ระดับชาติระดับ
อาชีวศึกษา (V-Net) 
และในกลุ่ม
ภาษาอังกฤษ 
 

ระดับชาติระดับ
อาชีวศึกษา (V-Net) 
และในกลุ่ม
ภาษาอังกฤษ 
 
 

การศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) และ
ในกลุ่มภาษาอังกฤษ 
ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติขึ้นไปเทียบ 
ร้อยละกับจ านวนผู้เรียนที่
ลงทะเบียนเข้าทดสอบ 
จ าแนกตามระดับชั้น 
ประเภทวิชา  สาขาวิชา  
สาขางานและภาพรวม
ของสถานศึกษา 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
7. สนับสนุนให้
ผู้เรียนส าเร็จการศึกษา
ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพ
อิสระหรือศึกษาต่อ
ภายใน 1 ปี 

1. โครงการปัจฉิม
นิเทศ 
 
2. โครงการติดตาม
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ร้อยละของจ านวนนักเรียน
นักศึกษา ระดับปวช.3 
และปวส.2 ทุกคน 
ร้อยละของจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษา 
 

80 
 
 

90 

85 
 
 

92 

85 
 
 

95 

8. การปลูกฝังจิตส านึก
ด้านการรักชาติ  
เทิดทูนพระมหากษัตริย์  
ส่งเสริม การปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข  
และทะนุบ ารุง  
ศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม 

1. โครงการวันส าคัญ 1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก   
3. จ านวนกิจกรรมตาม
โครงการวันส าคัญ 
 

80 
 
 

75 
 
5 

85 
 
 

80 
 
5 

90 
 
 

85 
 
5 

9.ปลูกฝังจิตส านึก
ด้านการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

1. โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

75 
 
 

80 
 
 

85 
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2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 

75 80 85 

10. ส่งเสริมด้าน 
การกีฬาและ
นันทนาการ 

1. โครงการกีฬาและ
นันทนาการ 
 
 
 
2. โครงการกีฬา
อาชีวศึกษาจังหวัด
พัทลุง 
 
 
3. โครงการเดิน-วิ่ง
ทดสอบสมรรถภาพ
นักศึกษา 
 
 

1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. ร้อยละของ 
ความพึงพอใจระดับมาก   
1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. ร้อยละของ 
ความพึงพอใจระดับมาก   
1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. ร้อยละของ 
ความพึงพอใจระดับมาก  

80 
 
 

75 
 
3 
 
 

80 
 

80 
 
 

75 

85 
 
 

80 
 
5 
 
 

85 
 

85 
 
 

80 

90 
 
 

85 
 
7 
 
 

90 
 

90 
 
 

85 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
11. การปลูกฝัง
จิตส านึกด้าน
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. โครงการจัดการ
เรียนการสอนแบบ
บูรณาการเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
 
 
 

2. โครงการชีววิถีเพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
 

1. ร้อยละของจ านวน
ผู้เรียนที่ได้รับการปลูกฝัง
จิตส านึกด้านปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก  
  

1. ร้อยละของจ านวน
นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก   
 

100 
 
 
 

80 
 
 

75 
 
 

75 

100 
 
 
 

80 
 
 

80 
 
 

80 

100 
 
 
 

80 
 
 

85 
 
 

85 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
1. พัฒนาด้าน
หลักสูตรและการ
จัดการเรียนการ
สอน 

1. โครงการพัฒนา
หลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนให้สอดคล้อง
กับความต้องการของ
สถานประกอบการหรือ
ประชาคมอาเซียน 
2. โครงการพัฒนา
หลักสูตรอาชีพเพ่ือ
ท้องถิ่น 
 

1. จ านวนสาขางานที่มี
การพัฒนาหลักสูตร 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 
 
 
จ านวนหลักสูตรที่ได้รับ 
การพัฒนา 

3 
 

75 
 
 
 
1 

3 
 

75 
 
 
 
1 

3 
 

75 
 
 
 
1 

2. พัฒนาคุณภาพใน
การจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนการ
จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะ
อาชีพ บูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

1. ร้อยละของครูที่
ได้รับการพัฒนา 
2. ร้อยละจ านวน
รายวิชา 
3. ร้อยละของความพึง
พอใจระดับมาก 

100 
 

70 
 

75 
 
 

100 
 

75 
 

80 
 

100 
 

80 
 

90 
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด (KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
3. ปรับวิธีเรียน 
เปลี่ยนวิธีสอน 
ปฏิรูปวิธีสอบ 

1. โครงการจัดการ
เรียนรู้ทางอินเตอร์เน็ต 
 
 
2. โครงการจัดระบบ
การเรียนการสอนแบบ
ใช้โครงการเป็นฐาน
การเรียนรู้ (PBL) 

1. จ านวนวิชาที่จัดการ
เรียนรู้ทางอินเตอร์เน็ต 
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจระดับมาก 
1. จ านวนวิชาที่จัดระบบ
การเรียนการสอนใช้
โครงการฯ 
2. ร้อยละของความ 

3 
 

75 
 

10 
 
 

75 

5 
 

80 
 

15 
 
 

80 

7 
 

85 
 

20 
 
 

85 
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พึงพอใจระดับมาก 
 

4. พัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน 

1. โครงการพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอน 

จ านวนหลักสูตรรายวิชา
ฐานสมรรถนะอาชีวศึกษา
เกษตรทุกระดับ 
 

2 2 2 

5. การจัดการ
อาชีวศึกษาเกษตร 
ทวิภาค ี
 

โครงการพัฒนา
หลักสูตรทวิภาคี 

จ านวนหลักสูตรทวิภาคี 2 2 2 

6. พัฒนาคุณภาพใน
การวัดผลและ
ประเมินผล 
 

โครงการวัดผลและ
ประเมินผล 

จ านวนหลักสูตรที่วัดผล
และประเมินผล 

2 2 2 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
1. จัดท าแผนการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษาอย่าง 
มีคุณภาพ 

1. โครงการจัดท า
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
 
 
2. โครงการจัดท า
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

ร้อยละการมีส่วนร่วมของครู 
และบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา ผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ในการ
จัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
ร้อยละของโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีมี
ความสอดคล้องแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา 

100 
 
 
 
 
 

80 

100 
 
 
 
 
 

85 

100 
 
 
 
 
 

90 

 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
 3. โครงการพัฒนาการ

บริหารจัดการ
อาชีวศึกษาโดยใช้

1. ประชุมคณะกรรมการ
วิทยาลัยฯ  ศิษย์เก่า และ
คณะกรรมการอื่นที่

3  
 
 

4  
 
 

5  
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สถานศึกษาเป็นฐาน เกี่ยวข้อง 
2. ร้อยละของความพึง
พอใจระดับมากของ
ผู้รับบริการ 
 

 
75 
 

 
80 
 

 
85 
 

2. พัฒนา
สถานศึกษาให้มี
คุณภาพตาม 
อัตลักษณ์ 

1. โครงการพัฒนา
สถานศึกษาตาม 
อัตลักษณ์ 

1. ก าหนดอัตลักษณ์ 
2. มีแผนงาน/โครงการ
พัฒนาสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของสถานศึกษา 
3. มีการด าเนินงานตาม
แผนงาน/โครงการ 
4. มีการประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนงาน/
โครงการ 
5. มีการน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงการ
บริหารจัดการ 
- จ านวนตัวชี้วัดที่ปฏิบัติ
ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

3. สร้างความ
ร่วมมือและระดม
ทรัพยากรในการจัด
การศึกษากับ
เครือข่าย  

โครงการระดม
ทรัพยากรในการจัด
การศึกษากับ 
เครือข่าย 

1. จ านวนแผนงาน 
โครงการในระดม
ทรัพยากรในการจัดการ
อาชีวศึกษากับเครือข่าย
ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
2. ร้อยละของจ านวน
สาขางานที่เปิดสอนสาขา
งานที่มีการจัดหาภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในประเทศ
และต่างประเทศร่วม
พัฒนาผู้เรียน  

1 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

90 

1 
 
 
 
 
 

100 
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 กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
  3. จ านวนสถานประกอบการ

ทั้งในประเทศและ หรือ  
ต่างประเทศท่ีมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษากับสถานศึกษา  
4. จ านวยรายการ
ทรัพยากรที่สถานศึกษามี
การระดมจากแหล่งอ่ืน ๆ 
เช่น งบประมาณ วัสดุ 
อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ 
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดการอาชีวศึกษา  
5. ร้อยละของประเมินผล
การด าเนินงานตาม
แผนงาน  เพื่อการปรับปรุง 
 

20 
 
 
 
5  
 
 
 
 
 
 

80 

22  
 
 
 
7  
 
 
 
 
 
 

85 

24 
 
 
 

10  
 
 
 
 
 
 

90 

4. พัฒนาการ
จัดการฟาร์มธุรกิจ 

1. โครงการ
พัฒนาการจัดการ
ฟาร์มธุรกิจ 

1 จ านวนฟาร์มธุรกิจที่ได้
มาตรฐาน 
2. จ านวนสถานประกอบการ 
ภาครัฐ เอกชนที่ให้ความ
ร่วมมือและระดมทรัพยากร
ในการจัดการศึกษา 
 

1 
 
3 

1  
 
3 

1  
 
3 

5. พัฒนากิจกรรม 
อกท. 

โครงการพัฒนาการ
ด าเนินกิจกรรม 
อกท. ระดับหน่วย 
 

1. ร้อยละนักศึกษาภายใน
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 
พัทลุงภาคปกติทุกคน 
2. มาตรฐานการประเมิน 
อกท. หน่วย 
3. ร้อยละของทักษะที่เข้าร่วม 
แข่งขันทักษะระดับภาค 
4. ร้อยละของความพึง
พอใจในระดับมาก 
 

95 
 
 

เหรียญ
ทองแดง 

80 
 

75 

95 
 
 

เหรียญ
ทองแดง 

85 
 

80 

95 
 
 

เหรียญ 
เงิน 
90 
 

85 
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 กลยุทธ์ 

โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
6. พัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1. โครงการพัฒนา
ระบบการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

1. จ านวนตัวบ่งชี้ที่ได้
ก าหนดในมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2. จ านวนตัวบ่งชี้ที่มีผล
การตัดสินตามเกณฑ์ท่ี
สูงสุด 
ในระดับ 5 คะแนน ดีมาก 
 

36 
 
 

24-33 

36 
 
 

30-36 

36 
 
 

30-36 

7. พัฒนา
สถานศึกษาให้มี
คุณภาพตาม 
อัตลักษณ์ 

1. โครงการผลิตข้าว
สังข์หยดพัทลุง 
2. One College 
One Product 

จ านวน (ตัน) ข้าวเปลือก
พันธุ์สังข์หยดพัทลุง 
จ านวนผลิตภัณฑ์จากข้าว
สังข์หยด 

16 
 
3 
 

17 
 
4 

18 
 
4 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การเพ่ิมปริมาณผู้เรียน 
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
1. เพ่ิมปริมาณ
ผู้เรียน 

1. โครงการลดปัญหา
การออกกลางคัน 
 

2. โครงการเพิ่ม
ปริมาณผู้เรียน 

1. ร้อยละของนักศึกษา 
ที่ออกกลางคันลดลง 
 

 2. ร้อยละจ านวนผู้เรียน 
ปวช.1 และปวส.1 เพ่ิมข้ึน 
 

12 
 
 

5 

11 
 
 

8 

10 
 
 

8 

2. แนะแนว 
อาชีวเกษตรเชิงรุก 

1. Open House 
 
 
 
 

2. ค่ายเยาวชน 
คนเกษตร 

1. ร้อยละจ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมเพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละของความพึง
พอใจในระดับมาก 
 

1. จ านวนนักเรียนที่ 
เข้าร่วมกิจรรม  
2. ร้อยละของความ 
พึงพอใจในระดับมาก 
 

5 
 

80 
 
 

30 
 
80 

8 
 

85 
 
 

35 
 

85 

8 
 

90 
 
 

40 
 

90 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาครู   
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
การพัฒนาครู 1. โครงการอบรมหรือ

ศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 

2. โครงการพัฒนา
ทักษะภาษาของครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 
 

3. โครงการยกย่องเชิด
ชูเกียรติครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 

4. โครงการจัดการ
เรียนการสอนด้วย
ทักษะการคิดวิเคราะห์ 

1. ร้อยละของครูและ
บุคลากรที่ได้รับการอบรม
และศึกษาดูงาน 
2. ร้อยละความพึงพอใจ
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

1. ร้อยละของครูและ
บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
2. ร้อยละความพึงพอใจ 
ในระดับมากของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

1.ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ที่ได้รับการเชิดชูเกียรติ 
2. ร้อยละความพึงพอใจ
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

1. ร้อยละของครูที่ได้รับ
การอบรม 
2. จ านวนรายวิชาที่
จัดการเรียนการสอนด้วย
ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
 

100 
 
 

80 
 
 
 

100 
 

80 
 
 
 

30 
 
 

80 
 
 
 

100 
 
5 
 
 

100 
 
 

85 
 
 
 

100 
 

85 
 
 
 

35 
 
 

85 
 
 
 

- 
 

10 

100 
 
 

90 
 
 
 

100 
 

90 
 
 
 

40 
 
 

90 
 
 
 

- 
 

15 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  เพ่ิมและขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชนและผู้ด้อยโอกาส   
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
1. เพ่ิมและขยาย
โอกาสทาง
การศึกษาวิชาชีพ
เกษตรสู่ชุมชน 

1. โครงการฝึกอบรม
วิชาชีพเกษตรระยะสั้น
สู่ชุมชน 
 
 
 

2. โครงการคลินิก
เกษตรเพื่อชุมชน 

1.จ านวนผู้รับการ
ฝึกอบรมวิชาชีพเกษตร
ระยะสั้น 
2. ร้อยละความพึงพอใจ 
ในระดับมาก 
 

 1. จ านวนครั้งที่ให้บริการ
คลินิกเกษตรเพ่ือชุมชน  

2. ร้อยละของความพึง
พอใจในระดับมาก 

 

300 
 
 

80 
 
 

2 
 

80 
 

300 
 
 

85  
 
 

3 
 

85 

300 
 
 

90 
 
 

4 
 

90 

 3. โครงการพัฒนา
หลักสูตรการฝึกอบรม
และพัฒนาอาชีพ 
 

จ านวนหลักสูตรการ
ฝึกอบรมและพัฒนาอาชีพ 

2 2 2 

2. ขยายโอกาสทาง
การศึกษาสู่
ผู้ด้อยโอกาส 

1. โครงการจัดการ
เรียนการสอน
ผู้ด้อยโอกาสทางการ
ศึกษา 
 

1. จ านวนผู้ด้อยโอกาส
ทางการศึกษาท่ีได้รับการ
จัดการเรียนการสอน 
2. ร้อยละของความพึง
พอใจระดับมาก 
 

25 
 
 

80 

25 
 
 

85 

25 
 
 

90 
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ยุทธศาสตร์ที่  7 พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือบริการวิชาการ ทักษะวิชาชีพเกษตรสู่ชุมชน 
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้
เพ่ือบริการวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพเกษตร
สู่ชุมชน 

1. โครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้เพ่ือ
บริการวิชาการทาง
การเกษตร 
 

2.โครงการศูนย์บริการ
และฝึกอาชีพเกษตร
ชุมชน 
 
 

3. โครงการค่ายอาสา
พัฒนาอาชีพเกษตร 
ชุมชน 
 
 

1. จ านวนแหล่งเรียนรู้เพ่ือ
บริการวิชาการทาง
การเกษตร 
 
 
 

1. จ านวนผู้เข้ารับการฝึก
อาชีพเกษตร 
2. ร้อยละของความพึง
พอใจระดับมาก 
 

1. จ านวนครั้งในการออก
ค่ายอาสาพัฒนาอาชีพ
เกษตรชุมชน 
2. ร้อยละของความพึง
พอใจระดับมาก 
 

3 
 
 
 
 

50 
 

70 
 
 

1 
 
 

70 

5 
 
 
 
 
 

50 
 

75 
 
 

1 
 
 

75 

7 
 
 
 
 
 

50 
 

80 
 
 

1 
 
 

80 
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ยุทธศาสตร์ที่  8 การพัฒนาด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย    
 

กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
1. ส่งเสริมนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรืองานวิจัย
ของผู้เรียน 

1. โครงการส่งเสริม
นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรือ
งานวิจัยของผู้เรียน 

ร้อยละของ
ผลงานวิจัย
สิ่งประดิษฐ์คนรุ่น
ใหม่ที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด 
หมายถึง จ านวน
โครงการวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์คนรุ่น
ใหม่และโครงงาน
วิทยาศาสตร์สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์และ
มีรายงานประกอบ 
เมื่อเทียบกับเกณฑ์
เฉลี่ย ระดับชั้น ปวช.
3/1ชิ้น และระดับชั้น
ปวส. 2 คน/ 1 ชิ้น 

75 80 85 
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กลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด(KPI) 
เป้าหมาย (Target) 

2557 2558 2559 
2. ส่งเสริมนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรือ 
งานวิจัยของครู 

1.โครงการส่งเสริม
นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรือ
งานวิจัยของครู 

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้
ครูจัดท าและด าเนินการ
จัดประกวด จัดแสดง
โครงการ/สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย 
2. ด าเนินการให้ครูทุกคน
จัดท านวัตกรรม 
โครงการ/สิ่งประดิษฐ์  
งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย  
3. จัดประกวดและน า
นวัตกรรมโครงการ
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์ ใน
สถานศึกษาไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75 
4. น านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของจ านวนผลงาน
ทั้งหมด เผยแพร่ ต่อ
สาธารณชน 
5.  ด าเนินการให้
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์หรือ
งานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 5 ของจ านวนทั้งหมด 
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น าไปใช้ประโยชน์ หรือ
ได้รับรางวัล ระดับชุมชน 
จังหวัด ภาค และชาติ  
- จ านวนข้อที่ปฏิบัติได้ 

 
 
 
5  

 
 
 
5  

 
 
 
5  
 

 
11. แผนงบประมาณการเงินของสถานศึกษา 
 แผนงบประมาณการเงินของสถานศึกษา ยึดหลักการบริหารมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และบริหาร
งบประมาณการเงินแบบมุ่งเน้นผลงาน  เพื่อให้เกิดคุณภาพท่ีดีต่อผู้เรียน และจัดการศึกษามีคุณภาพได้
มาตรฐานตามเป้าหมายของสถานศึกษา ได้จ าแนกตามหมวดเงิน ซึ่งระบุแหล่งที่มา รายได้ จากเงิน
งบประมาณและเงินบ ารุงการศึกษาและการระดมทรัพยากร  และรายจ่าย ดังนี้ 
      11.1 รายได ้
  

รายการ 
ปีพ.ศ. 2557 ปีพ.ศ. 2558 ปี พ.ศ. 2559 

งปม. บกศ. 
 หมาย
เหต ุ

งปม. บกศ. 
 หมาย
เหต ุ

งปม. บกศ. 
 หมาย
เหต ุ

1. งบบุคลากร 
   -  เงินเดือน 
    - ค่าจ้างประจ า 
    - ค่าจ้างช่ัวคราว 

 
34,053,000 
2,692,000 

 
 
 

1,020,000 

  
33,570,000 
2,600,000 

 
 
 

1,100,000 

  
33,000,000 
2,692,000 

 
 
 

1,100,000 

 

2. งบด าเนินการ 
 - ค่าตอบแทน 
 -  ค่าใช้สอย 
 -  ค่าวัสด ุ
 -ค่าสาธารณูปโภค 
   - ระยะสั้น 

 
50,000 

300,000 
864,500 
546,000 
290,000 

 
- 
- 

3,380,000 
300,000 

- 

  
50,000 

300,000 
870,500 
556,000 
300,000 

 
- 
- 

3,400,000 
300,000 

- 

  
60,000 

300,000 
880,500 
560,000 
300,000 

 
- 
- 

3,400,000 
300,000 

- 

 

3. งบลงทุน 
    - ค่าครุภัณฑ ์
    -ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

 
2,000,000 
2,500,000 

 
300,000 

- 
 

  
- 
- 

 
300,000 

- 
 

  
- 
- 

 
300,000 

- 
 

 

4. งบเงินอุดหนุน 
   -เกษตรกรรม 
ระดับ ปวช.  
(รวมทุกสาขา) 
ระดับ ปวส.  
รวมทุกสาขา 

 
4,745,805 

 
 
 
 

   
4,750,000 

 
 
 
 

   
4,760,000 
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   -งานวิจัย 60,000 60,000 80,000 
5. งบรายจ่ายอื่น ๆ 2,000,000 -  2,200,000 -  2,200,000 -  

รวม 50,121,305 5,000,000  45,256,500 5,100,000  44,832,500 5,100,000  
 

 
      11.2 รายจ่าย 
 

รายการ 
ปีพ.ศ. 2557 ปีพ.ศ. 2558 ปี พ.ศ. 2559 

งปม. บกศ. 
 หมาย
เหต ุ

งปม. บกศ. 
 หมาย
เหต ุ

งปม. บกศ. 
 หมาย
เหต ุ

1.การพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน
อาชีวศึกษา 

48,267,305 4,630,000  43,252,500 4,720,000  43,102,500 4,710,000  

2. การพัฒนา
หลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน 

600,000   650,000   700,000   

3. การพัฒนา
บุคลากร 

700,000   800,000   850,000   

4. การพัฒนา
สถานศึกษา 

100,000 360,000  100,000 370,000  100,000 380,000  

5. การพัฒนาการ
บริการวิชาการและ
วิชาชีพ 

394,000   394,000   394,000   

6. การส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดท า
นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์และ
งานวิจัย 

60,000   60,000   80,000   

7. การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 10,000   10,000   10,000  

รวม 50,121,305 5,000,000  45,256,500 5,100,000  44,832,500 5,100,000  

 


