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1.  ชื่อโครงการ
จัดชื้อวัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  2  ตัวบ่งชี้ที่ 17 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 8.2 กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 17

3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายมลฑา  กุลฑล
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล
งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆ  ตลอดปีที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนนักศึกษาและบุคลากรของวิทยาลัย  ซึ่งการดำเนินงานจะต้องมีวัสดุ  อุปกรณ์  อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานและสนองนโยบายในการตรวจสอบตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา
6.  วัตถุประสงค์ 


เพื่อจัดชื้อวัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา
7.  เป้าหมาย (ผลผลิต)
      7.1  เชิงปริมาณ
             ครุภัณฑ์และวัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา   จำนวน   9  รายการ
      7.2  เชิงคุณภาพ
          งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษามีครุภัณฑ์วัสดุเพียงพอในการดำเนินกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์) 
     งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีวัสดุอุปกรณ์อำนวยการความสะดวกในการปฏิบัติงาน
9.  พื้นที่ดำเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1.  เสนอโครงการ
	ตุลาคม 2553

	2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จ้าง
	พฤศจิกายน 2553

	3. ดำเนินการ
	ธันวาคม 2553

	4. สรุปและรายงานผล
	มกราคม 2554


11.  ค่าใช้จ่าย 

	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าตอบแทน
	-
	

	     - ค่าใช้สอย
	-
	

	      -  ค่าวัสดุ
	4
	10,000

	รวม
	4
	10,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	
	
	

	รวม
	4
	10,000

	รวมทั้งสิ้น
	4
	10,000


12.  การติดตามและการประเมินผล
      12.1   การติดตามโดยการรายงานผลประจำเดือน

 12.2  การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1.  ชื่อโครงการ
กีฬาและนันทนาการ
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 5 และมาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่  33 
      สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายมลฑา  กุลฑล  และคณะ          
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล
สำนักงานการอาชีวศึกษามีนโยบายในการสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพพลานามัย การกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมความเป็นไทย และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  3 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ข้อกำหนดที่ 3.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพรวมทั้งด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์  ตัวบ่งชี้ที่ 25 เพื่อเป็นการตอบสนองนโยบายและมาตรฐานการอาชีวศึกษาดังกล่าว  จึงได้จัดทำโครงการกีฬาและนันทนาการ
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1 เสริมสร้างพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ  และห่างไกลจากสิ่งเสพติดของนักศึกษา 

6.2 เพื่อเสริมสร้างความมีวินัย และความมีน้ำใจจากกระบวนการทำงานและแข่งขันกีฬา

6.3 เพื่อสนับสนุนให้นักศึกษารู้จัก เห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม
7.  เป้าหมาย (ผลผลิต)
     7.1  เชิงปริมาณ

       7.1.1  ครูและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมฟุตบอลชั้นปี 7 คน สัมพันธ์  จำนวน 250 คน

       7.1.2  ครูและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสี   จำนวน 450 คน  


       7.1.3 ประชาชน ครูและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมเดิน-วิ่งทดสอบสมรรถภาพ  800  คน

      7.2  เชิงคุณภาพ


นักเรียนนักศึกษามีพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ  และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
เสริมสร้างความมีวินัย และความมีน้ำใจจากกระบวนการทำงานและแข่งขันกีฬา
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 

 นักศึกษาได้เสริมสร้างประสบการณ์ และพัฒนานักศึกษาให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เข้าร่วมตามความชอบ ความถนัด  และความสนใจ 

9.  สถานที่ดำเนินการ    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

10.  แผนการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1.  เสนอโครงการ
	ตุลาคม  2553

	2.  กิจกรรมฟุตบอลชั้นปี 7 คน สานสัมพันธ์
	พฤศจิกายน  2553

	3.  กิจกรรมกีฬาสี 
	พฤษภาคม  2554

	4.  เดิน-วิ่งทดสอบสมรรถภาพนักศึกษา
	กรกฎาคม  2554

	5. สรุปผลและรายงานผล
	กันยายน  2554


11.  แผนการใช้จ่าย 

	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าตอบแทน
	-
	-

	     - ค่าใช้สอย
	-
	-

	      -  ค่าวัสดุ
	5
	12,000

	รวม
	5
	12,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	5
	

	รวมทั้งสิ้น
	5
	12,000


12.  การติดตามและการประเมินผล
       12.1   การติดตามโดยการรายงานผลประจำเดือน

  12.2  การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1. ชื่อโครงการ    กิจกรรมวันสำคัญ
2.  โครงการตอบสนองมาตรฐานการอาชีวศึกษา
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  3  ตัวบ่งชี้ที่  33-34  
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  

3.1  นายเกรียงศักดิ์  ศรีรัตน์
3.2  นายมลฑา  กุลฑล

3.3  นายทนง  แซ่เฮง

3.4  นางสุวลี  กุลฑล
4. ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5. หลักการและเหตุผล  


การที่นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ทั้งในและนอกวิทยาลัย ทำให้นักศึกษาได้พบเห็นศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี สภาพแวดล้อมในวิถีชีวิตไทย ย่อมทำให้เห็น
คุณค่า หวงแหนไม่คิดทำลาย จะนำไปสู่การอนุรักษ์และเผยแพร่ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. วัตถุประสงค์   


6.1 เพื่อให้นักศึกษาได้ตระหนักในความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  และคุณค่าของความเป็นไทยและวัฒนธรรมไทย

6.2 เพื่อให้นักศึกษาร่วมกันอนุรักษ์ สืบทอดวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ

6.3 เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาทำหน้าที่เพื่อสังคม 
7.  เป้าหมาย   


 7.1 เชิงปริมาณ

       ครูและนักเรียนนักศึกษาร่วมกิจกรรมวันสำคัญเกี่ยวกับชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์  และเทศกาลต่าง ๆ   จำนวน  6  ครั้ง

7.2  เชิงคุณภาพ

      นักเรียนนักศึกษาตระหนักในความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  และเห็นคุณค่าของความเป็นไทยและวัฒนธรรมไทย
8. ประโยชน์ที่จะได้รับ(ผลลัพธ์และตัวบ่งชี้)

นักศึกษารักและหวงแหนในชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี สภาพแวดล้อมในวิถีชีวิตไทย ทำให้เห็นคุณค่า หวงแหนไม่คิดทำลาย 
จะนำไปสู่การอนุรักษ์และเผยแพร่ต่อไป 
9. พื้นที่ดำเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10. แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1.  เสนอโครงการ
	ตุลาคม  2553   

	2.  แต่งตั้งคณะกรรมการทำงาน
	ตุลาคม  2553 – กันยายน  2554

	3.  ประชุมคณะกรรมการ
	ตุลาคม  2553 – กันยายน  2554

	4.  ประชาสัมพันธ์
	ตุลาคม  2553 – กันยายน  2554

	5.  ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ
	ตุลาคม  2553 – กันยายน  2554

	6.  สรุปผล
	ตุลาคม  2554


11.  ค่าใช้จ่าย  
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	
	
	

	1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	   - ค่าตอบแทน
	-
	

	   - ค่าใช้สอย
	-
	

	   - ค่าวัสดุ
	8
	10,000

	รวม
	8
	10,000

	2. หมวดครุภัณฑ์
	-
	

	รวม
	-
	

	รวมทั้งสิ้น
	8
	10,000


12. การติดตามและการประเมินผล  

      12.1  การติดตามโดยการรายงานผลประจำเดือน
      12.2  การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1.  ชื่อโครงการ  กีฬาอาชีวศึกษาจังหวัดพัทลุง  ประจำปีการศึกษา  2554
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่ 5  และมาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 33
      สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15
 3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

3.1  เกรียงศักดิ์  ศรีรัตน์ 

3.2  นายทนง  แซ่เฮง
     3.3  นายมลฑา  กุลฑล
4. ระยะเวลาดำเนินการ    ตุลาคม  2553  ถึง  กันยายน  2554 

5.  หลักการและเหตุผล  


เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษาพัทลุงได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง  ให้รู้คุณค่าของการออกกำลังกาย  เสริมสร้างทักษะในการทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ  เป็นผลให้เกิดความรัก  ความสมานฉันท์  กลมเกลียว  ลดปัญหาความขัดแย้ง  ทะเลาะวิวาทระหว่าง
สถานศึกษาและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและนักศึกษา  
6. วัตถุประสงค์   


5.1 เสริมสร้างพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ  และห่างไกลจากสิ่งเสพติดของนักศึกษา 

5.2 เพื่อเสริมสร้างความมีวินัย และความมีน้ำใจจากกระบวนการทำงานและแข่งขันกีฬา

5.3 เพื่อสนับสนุนให้นักศึกษารู้จัก เห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม
7.   เป้าหมาย   


6.1 ครูอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 250 คน  

6.2 เจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬา  2  ชนิดกีฬา       

6.3  จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 8  ประเภท  คือ  ฟุตบอล  ฟุตชอล  เปตอง กรีฑา  มวย  เทเบิลเทนนิส  หมากล้อม  และเซปัคตะกร้อ
8.  ประโยชน์ที่ได้รับ
      นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  มีสุขภาพแข็งแรง  มีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์และความ
สามัคคี
9.  พื้นที่ดำเนินการ    สนามกีฬากลางจังหวัดพัทลุง  และวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1.  เสนอโครงการ
	กันยายน  2553

	2.  แต่งตั้งคณะกรรมการทำงาน
	ตุลาคม  2553

	3.  ประชุมคณะกรรมการ
	ตุลาคม  2553

	4.  แจ้งรายละเอียดการจัดกิจกรรม
	ตุลาคม  2553

	5.  จัดการแข่งขันและเข้าร่วม
	กันยายน  2554

	6.  สรุปและรายงานผล
	กันยายน  2554


11.  แผนการใช้จ่าย :  ดังรายละเอียดที่แนบ  
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	
	
	

	1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	   - ค่าตอบแทน
	1
	8,000

	   - ค่าใช้สอย
	1
	1,500

	   - ค่าวัสดุ
	6
	15,500

	รวม
	8
	25,000

	2. หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	8
	

	รวมทั้งสิ้น
	8
	25,000


12.  การติดตามและประเมินผล 
       ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1.ชื่อโครงการ    ค่ายคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 5 และมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 33
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ
     3.1 นายมลฑา  กุลฑล
     3.2  คณะกรรมการโครงการคุณธรรมนำความรู้สู่ชีวิตพอเพียง (วัยรุ่น  วัยใส  ใจสว่าง )
4.  ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2553 -  กันยายน  2554
     4.1  ค่ายคุณธรรมนำวิชาชีพ
      4.2  โครงการเชิดชูคนดี (คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ) 

      4.3  นิทรรศการคุณธรรมนำความรู้
      4.4  ทำบุญตักบาตร  เข้าวัดฟังธรรม  อบรมคุณธรรมในวันสำคัญ
      4.5  โครงการเด็กดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
5. หลักการและเหตุผล

รัฐบาลได้กำหนดทิศทางในการพัฒนาประเทศสู่  “สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน  คนไทยมีคุณธรรมนำความรู้  รู้เท่าทันโลก  ครอบครัวอบอุ่น  ชมชนเข็มแข็ง” กระทรวงศึกษาธิการในฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักในการพัฒนาเด็กและเยาวชนของชาติ  ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ด้านคุณธรรมแก่นักเรียน นักศึกษา อันจะทำให้เด็กและเยาวชน  สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ  สามารถดำรงอยู่ในสังคมได้อย่างดีและมีความสุขจึงได้ประกาศนโยบายและทิศทางหลักในการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคุณธรรมนำความรู้สร้างความตระหนักสำนึกในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันท์ สันติวิธี วิถีประชาธิปไตย พัฒนาคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัว ชุมชน ศาสนาและสถาบันการศึกษา เพื่อพัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี  มีความรู้  อยู่ดีมีสุขโดย  8  คุณธรรมพื้นฐาน  

เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลข้างต้น วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   จึงจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่และค่าคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อสนับสนุนนโยบายทางสังคมที่มุ่งมั่น  สร้างสังคมเข้มแข็งมีหลักปรัชญาการดำเนินชีวิตที่อาศัยหลักความพอดี  พอประมาณ  มีเหตุผล  มีภูมิคุ้มกันที่ดี  โดยอิงทั้งคุณธรรมและความรู้เป็น
องค์ประกอบสำคัญ   
6. วัตถุประสงค์
     6.1  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษารู้จักตนเองและเข้าใจผู้อื่น
     6.2  เพื่อพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  นักเรียนนักศึกษา 

      6.3  เพื่อนักศึกษาได้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต  การอยู่ร่วมกันและมีโอกาสทำความดี  โดยมุ่งพัฒนาสังคม
7.  เป้าหมาย

7.1 เชิงปริมาณ

      นักศึกษาที่กำลังศึกษาระดับ  ปวช.  และ  ปวส. จำนวน 300 คน ได้ร่วมศึกษาเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การปลูกฝังคุณธรรมพื้นฐาน  8  ประการ 

7.2 เชิงคุณภาพ

      7.2.1  นักเรียนนักศึกษารู้จักตนเองและเข้าใจผู้อื่น

      7.2.2  เสริมสร้างและพัฒนานักศึกษาให้ใช้ชีวิตในระหว่างเรียนอย่างมีคุณค่า  ก่อเกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม

      7.2.3  มีองค์ความรู้ใหม่ ๆ  ในการเสริมสร้างคุณธรรมให้เกิดขึ้นกับนักศึกษา  มีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ
     8.1  ครูและนักศึกษา  120 คน  ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและแนวทางการดำเนินชีวิต   
     8.2  นักเรียนและนักศึกษามีความประพฤติดีสมกับเป็นผู้มีความรู้คู่คุณธรรม
9.  สถานที่การดำเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10. วิธีดำเนินงาน

โครงการคุณธรรมนำความรู้สู่ชีวิตพอเพียง มีขั้นตอนการดำเนินงาน  แบ่งเป็น  3  ช่วง  คือ

10.1  การเตรียมการ  โดยการตั้งคณะกรรมการ  ประชุมวางแผน

10.2  การดำเนินงาน

10.3  สรุปและประเมินผล
11.  ค่าใช้จ่าย

เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุนโครงการคุณธรรมนำความรู้ จำนวน  2,000  บาท
12.  การติดตามและประเมินผล

1. ระหว่างการฝึกอบรม
ประเมินผลโดยการสังเกตการณ์ระหว่างการอบรม  การตอบแบบสอบถาม  บันทึกประจำวัน

2. หลังจากการฝึกอบรม  ประเมินผลจากการติดตามสอบถามภายหลังการฝึกอบรม
1.  ชื่อโครงการ
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1

      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 5 และมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 33 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธรรมสรณ์  ธรรมกิรติ  


4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล

กิจกรรมการเรียนวิชาทหาร  เป็นกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นคนที่มีระเบียบวินัย  ฝึกความรับผิดชอบต่อตัวเองและสังคม  ส่งเสริมบุคลิกภาพ  ความซื่อสัตย์  ความสามัคคีในหมู่คณะ  การทำงานร่วมกับผู้อื่น  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้เรียน
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1  เพื่อฝึกหัดนักศึกษาให้เป็นคนที่รู้จักระเบียบวินัย

6.2  เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้เรียน
     6.3  เพื่อส่งเสริมการมีสุขภาพ  พลานามัย  ห่างไกลยาเสพติด
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด)
     7.1  เชิงปริมาณ

       7.1.1  นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่  1-5  จำนวน  35  คน

       7.1.2  นักศึกษาได้รับการเรียนรู้วิชาทหาร  มีระเบียบวินัยดีขึ้น  35  คน

       7.1.3  นักศึกษาที่ได้รับการผ่อนผันเข้ากองประจำการจำนวนมาก
     7.2  เชิงคุณภาพ
            นักศึกษามีระเบียบวินัย  มีคุณธรรมจริยธรรม  จำนวน  35  คน
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 

8.1  นักศึกษามีระเบียบวินัย

8.2  นักศึกษามีความสามัคคีในหมู่คณะ
9.  สถานที่ดำเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1.  การประชุมวางแผนการฝึกปกติ
	พฤษภาคม

	2.  รับสมัครและรายงานตัวเข้ารับการฝึก
	มิถุนายน

	3.  ฝึกภาคปฏิบัตินักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่  1-5 
	ตุลาคม

	4.  สอบภาคทฤษฎีชั้นปีที่  3,5
	พฤศจิกายน

	5.  ฝึกภาคสนามชั้นปีที่  2-5
	มกราคม - มีนาคม

	6. ทำบัญชีการขอผ่อนผันการเข้ารับการตรวจเลือกทหารเข้ากองประจำการ
	มกราคม  2554


11.  ค่าใช้จ่าย 

	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าตอบแทน
	-
	-

	     - ค่าใช้สอย
	-
	-

	      -  ค่าวัสดุ
	2
	1,220

	รวม
	2
	1,220

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	2
	1,220


12.  การติดตามและการประเมินผล
       12.1  การติดตาม  ทุกเดือน
       12.2  การประเมินผล  รายงานผลการปฏิบัติตามกิจกรรมการปฏิบัติงาน
1.  ชื่อโครงการ   สวัสดิการพยาบาล

2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
     ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 10
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  2  ตัวบ่งชี้ที่  23
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 11
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสมนึก  รัตนวิมล
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล

เนื่องจากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีครูอาจารย์  นักศึกษา  และเจ้าหน้าที่จำนวนมาก  ซึ่งในบางครั้งบุคลากรดังกล่าวอาจเจ็บไข้ได้ป่วย  หรือเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติหน้าที่  และขณะปฏิบัติการเรียนการสอนได้  ดังนั้นงานสวัสดิการพยาบาลจึงจำเป็นต้องจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์เพื่อปฐมพยาบาลขั้นต้นบุคคลดังกล่าว
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1  ปฐมพยาบาลนักศึกษา ครูอาจารย์และเจ้าหน้าที่

6.2  ให้ความรู้ในเรื่องการดูแลรักษาสุขภาพขั้นต้น
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด)

7.1  เชิงปริมาณ
           บริการยา- ปฐมพยาบาล นักศึกษา ครู-อาจารย์ เจ้าหน้าที่  จำนวน  120  คน
      7.2  เชิงคุณภาพ
             7.2.1  บุคลากรมีสุขภาพอนามัยดี


7.2.2  มีความรู้ในการดูแลสุขภาพตนเองและผู้อื่น
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์) 

8.1  บุคลากรในสถานศึกษามีสุขภาพดี  สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามปกติ

8.2  มีความรู้ในเรื่องการดูแลสุขภาพ  และการปฐมพยาบาลขั้นต้น
9.  สถานที่ดำเนินการ  ห้องพยาบาล (สำนักงานสมาคมศิษย์เก่าควนกุฎ)  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1.  เขียนโครงการ
	กันยายน  2553

	2.  จัดซื้อยา-เวชภัณฑ์
	ตุลาคม  2553

	3.  บริการ-ปฐมพยาบาลขั้นต้น
	ตุลาคม 2553 - กันยายน 2554

	4. ให้ความรู้-จัดป้ายนิเทศความรู้ด้านสุขภาพ  และโรคติดต่อที่สำคัญ
	ตุลาคม 2553 - กันยายน 2554


11.  ค่าใช้จ่าย 

	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าตอบแทน
	-
	-

	     - ค่าใช้สอย
	-
	-

	      -  ค่าวัสดุ
	24
	3,125

	รวม
	24
	3,125

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	24
	3,125


12.  การติดตามและการประเมินผล
       12.1  การติดตาม   บุคคลมีสุขภาพพลานามัยดี  ปฏิบัติงานได้ตามปกติ
       12.2  การประเมินผล  รายงานการปฏิบัติหน้าที่ภาคเรียนละ  1  ครั้ง
1.  ชื่อโครงการ
การจัดกิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยฯ หน่วยพัทลุง
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย                                                                                                              
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น – งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา, แผนกวิชา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 4, 5  และ  12
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่  33, 34
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15,17

3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ
ครูที่ปรึกษา   คณะกรรมการดำเนินงาน อกท.หน่วยพัทลุง    งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
4.  ระยะเวลาดำเนินการ  1  ตุลาคม  2553  ถึง  30 กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล

องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เป็นองค์กรของนักศึกษา  ที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใช้ในการพัฒนานักศึกษาอาชีวเกษตรโดยเน้นการจัดการเรียนรู้ควบคู่กับการปฏิบัติ เพื่อให้นักศึกษาเกิดความรู้ และประสบการณ์นำไปสู่การพัฒนาอาชีพ และแก้ปัญหาเศรษฐกิจแบบยั่งยืนโดยการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนำมาใช้ในการดำเนินกิจกรรมในชีวิตประจำวันได้


การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การ ฯ มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาสมาชิกให้มีความรู้ และประสบการณ์ด้านทักษะวิชาชีพ  การหารายได้ และออมทรัพย์  การเสริมสร้างพฤติกรรมความเป็นผู้นำ  ประพฤติและปฏิบัติตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนเป็นพลเมืองดีตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย  การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าวดำเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปีโดยคณะกรรมการดำเนินงานระดับหน่วย และสมาชิกทุก ๆ คน  ภายใต้การกำกับดูแล และให้คำแนะนำปรึกษาของครูที่ปรึกษา

การพัฒนาตนเองของมวลสมาชิก  ความสำเร็จ ความก้าวหน้า และการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องในแต่ละปีการศึกษาสมาชิกต้องใช้ความพยายาม  ความเข้มแข็งอดทน มีเหตุมีผล  รู้จักการประมาณตน  รู้จักการพึ่งพาตนเองก่อน  และต้องมีกำลังใจที่เข้มแข็งเพื่อชนะปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ   ผลงาน และกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานของสมาชิกในระดับหน่วยควรนำมาเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แก่สมาชิกคนอื่น ๆ  และบุคคลทั่วไปได้ทราบ  ตลอดจนให้สมาชิกได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างสมาชิกด้วยทั้งระดับหน่วย  ระดับภาค และระดับชาติ
6.  วัตถุประสงค์
1. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติสมาชิก อกท.ที่มีผลงานและประสบความสำเร็จ    และผู้ทำคุณประโยชน์แก่องค์การฯ เพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจ  และเป็นบุคคลตัวอย่างสร้างแรงจูงใจให้สมาชิก  อกท. คนอื่น ๆ ในการพัฒนาตนเองในอนาคต
2. เพื่อให้สมาชิกได้นำความรู้ และผลงานที่เกิดขึ้นจากการดำเนินกิจกรรมมาจัดแสดง เผยแพร่ต่อสาธารณชน
3.  เพื่อเปิดโอกาสให้สมาชิก อกท.ได้แสดงความรู้ความสามารถด้านทักษะวิชาชีพสาขาต่าง ๆ โดยการแข่งขันทักษะวิชาชีพที่หลากหลาย และการสัมมนาทางวิชาการ
4.  เพื่อให้สมาชิกได้เรียนรู้ประสบการณ์การทำงานร่วมกัน  ภาวะผู้นำ และการมีส่วนรับผิดชอบดำเนินงานตามระบอบประชาธิปไตย
5.  เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี และมิตรภาพระหว่างสมาชิก อกท.
6.  เพื่ออนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย
7.  เพื่อให้สมาชิกดำเนินกิจกรรม  อกท.  โดยการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนำมาใช้ในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม

7.  เป้าหมาย  (ผลผลิต)
     7.1 เชิงปริมาณ
           1. สมาชิก อกท. หน่วยพัทลุง  ทุกคนมีโอกาสร่วมงานประชุมวิชาการ  ระดับหน่วย  โดยกิจกรรมที่ดำเนินการในงานประชุมวิชาการระดับหน่วย ประกอบด้วย
1.1 การประชุมสมัยสามัญของสมาชิก อกท. ประจำปีการศึกษา 2554
1.2 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  จำนวน 8 สาขาวิชาชีพ
1.3 การประกวดผลงาน และความก้าวหน้าทางการเกษตร
1.4 การสัมมนาผลงานทางวิชาการของสมาชิก อกท.

1.5 การประกวดนิทรรศการวิชาการ
1.6 การแสดงนันทนาการและศิลปวัฒนธรรม
1.7 การแสดง และจำหน่ายผลผลิต  ผลิตภัณฑ์ของสมาชิก อกท.

1.8 การนำเสนอผลงาน อกท. 

            2.  สมาชิก อกท.ของหน่วยพัทลุงทุกคนมีโอกาสร่วมงานประชุมวิชาการระดับภาค  ภาคใต้  
ปีการศึกษา  2554  ประมาณ  100  คน
            3. เพื่อคัดเลือกตัวแทนสมาชิก อกท.หน่วยพัทลุง ร่วมงานประชุมวิชาการระดับชาติ 
ปีการศึกษา 2554  ประมาณ  50  คน
        7.2  เชิงคุณภาพ

1.  สมาชิก  อกท. หน่วยพัทลุง  ได้พัฒนาความเป็นเลิศ  และมีทักษะประสบการณ์ด้านวิชาชีพ  รู้จักการหารายได้และออมทรัพย์  ได้รับการเสริมสร้างพฤติกรรมความเป็นผู้นำ  ประพฤติปฎิบัติตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ตลอดจนเป็นพลเมืองดีตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย  ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติตามลำดับขั้นหรือกระบวนการ อกท.

2.  สมาชิกสามารถนำความรู้  ทักษะประสบการณ์ทางด้านการเกษตรไปใช้ในการพัฒนาประเทศไทยได้

3.  สมาชิกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรม  อกท.  ที่ถูกต้องมากยิ่งขึ้น

8.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
      1. สมาชิก อกท.ที่เข้าร่วมประชุมวิชาการได้รับความรู้และประสบการณ์เพิ่มมากขึ้นทั้งในด้านวิชาการ และงานอาชีพที่สนใจ
      2. สมาชิกมีความภาคภูมิใจในองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ ฯ และให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การฯ มากขึ้น
      3.  สมาชิก อกท. มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพเกษตร
      4.  อกท.หน่วยพัทลุงสามารถคัดเลือกสมาชิกที่มีความรู้ความสามารถเป็นตัวแทนร่วมงานประชุมวิชาการและการแข่งขันทักษะ  อกท.  ระดับภาค  และระดับชาติ 

     5.  ประชาชน และผู้มาร่วมงาน ได้มีความรู้ความเข้าใจเยาวชนภาคเกษตรและกิจกรรม อกท.
     6.  สมาชิกดำเนินกิจกรรม  อกท.  โดยการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนำมาใช้ในการ 
ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม

9.  สถานที่ดำเนินการ
      วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครศรีธรรมราช และ  
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่
10.  แผนการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1.  การดำเนินงานกิจกรรมหลัก
	ตลอดปีการศึกษา  2554


	2.  การพัฒนาความเป็นเลิศด้านทักษะวิชาชีพ
	ตลอดปีการศึกษา  2554

	3.  การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของสมาชิก
	งาน อกท. หน่วย - ชาติ

	4.  การหารายได้และออมทรัพย์ระหว่างเรียน
	ตลอดปีการศึกษา  2554

	5.  การแสดงออกหรือนำเสนอศิลปวัฒนธรรม
	งาน อกท. หน่วย - ชาติ


11.  ค่าใช้จ่าย
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	
	

	- ค่าตอบแทน
	-
	-
	

	- ค่าใช้สอย
	4
	70,000
	

	- ค่าวัสดุ
	18
	130,000
	

	รวม
	22
	200,000
	

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	
	

	รวม
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	22
	200,000
	


12.  การติดตามและการประเมินผล
        12.1  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  ด้านผลผลิต
                 12.1.1  การสังเกต ประเมินผลการร่วมกิจกรรมของสมาชิกในการร่วมงานประชุมวิชาการระดับหน่วย ภาค และชาติ
                 12.1.2  การรวบรวมข้อมูลทางสถิติ  ประมวล  วิเคราะห์ นำเสนอเพื่อการพัฒนา
        12.2  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  ด้านผลลัพธ์
    12.2.1  สมาชิก อกท. ที่เข้าร่วมประชุมวิชาการได้รับความรู้และประสบการณ์เพิ่มมาก
ขึ้นทั้งในด้านวิชาการและงานอาชีพที่สนใจ
                 12.2.2  สมาชิกมีความภาคภูมิใจในองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์ฯ  และให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การมากขึ้น
                 12.2.3  สมาชิก  อกท. มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพเกษตร
                 12.2.4  อกท.  หน่วยพัทลุง  สามารถคัดเลือกสมาชิกเป็นตัวแทนร่วมงาน  อกท. ระดับ
ภาค  เพื่อเข้าร่วมงานประชุมวิชาการ  อกท. ระดับชาติ  ครั้งที่  32
                12.2.5  ประชาชนและผู้มาร่วมงานได้มีความรู้ความเข้าใจเยาวชนอาชีวเกษตรมากยิ่งขึ้น
1.  ชื่อโครงการ
 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น – งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา , แผนกวิชา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  3   ตัวบ่งชี้ที่  33-34
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 15, 17

3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ

     3.1 นายอุทิศ  โพธิ์ทอง
     3.2  นางสมนึก  รัตนวิมล

     3.2 นายพงษ์ศักดิ์  ชายะพันธ์
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
 3 – 5  กุมภาพันธ์  2554
5.  หลักการและเหตุผล

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  ได้ทรงนำกิจการลูกเสือเข้ามาในประเทศไทย  เพื่อให้ประชาชน  เยาวชน  ได้ถือปฏิบัติในสิ่งที่ดี  และปัจจุบันกระทรวงศึกษาธิการได้บรรจุวิชากิจกรรมลูกเสือวิสามัญลงในหลักสูตรการเรียนการสอนของนักศึกษาชั้น  ปวช.1  ในทุกสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญเพื่อสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  และกระทรวงศึกษาธิการ
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษาเรียนกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ
  
6.2  เพื่อเสริมสร้างความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  ฯลฯ

6.3  เพื่อปลูกฝังการมีคุณธรรม  จริยธรรมและสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ  รักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด) 

7.1  เชิงปริมาณ


นักศึกษา  ปวช.1  จำนวน  60  คน นักศึกษาสมทบ  จำนวน  10  คน  และนักศึกษาพี่เลี้ยง  จำนวน  10  คน

7.2  เชิงคุณภาพ  


7.2.1  สร้างความรัก  สามัคคีในกลุ่มนักศึกษาและนักศึกษาพี่เลี้ยง


7.2.2  ลดความแตกแยกก่อการทะเลาะวิวาท


7.2.3  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ช่วยเหลือบริการ  และมีความรับผิดชอบ
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ

8.1  มีทักษะเกี่ยวกับกระบวนการลูกเสือ

8.2  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวินัย  ไม่ก่อการทะเลาะวิวาท  และใช้สารเสพติด
9.  สถานที่ดำเนินการ
ค่ายลูกเสือชั่วคราว  ตชด.434 
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1. เตรียมการ
	3-7  ม.ค. 54

	    -  ประชุมวางแผนการทำงาน
	

	    -  ประสานงานวิทยากร
	

	    -  วัสดุ  อุปกรณ์
	

	2. ปฏิบัติการ
	3-5  ก.พ. 54

	3. ประเมินผลและสรุปผล
	5  ก.พ. 54-8  ก.ย. 54


11.  ค่าใช้จ่าย :  (ดังรายละเอียดที่แนบ)
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	      -  ค่าวัสดุ
	2
	4,000

	รวม
	
	

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	1
	6,000

	รวมทั้งสิ้น
	3
	10,000


12.  การติดตามและการประเมินผล
      12.1   การติดตามโดยการรายงานผลประจำเดือน

 12.2  การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1.  ชื่อโครงการ
 งานปกครอง
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น – งานปกครอง, งานที่ครูที่ปรึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
     ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1 
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 3  ตัวบ่งชี้ที่  33
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม  กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ตัวบ่งชี้ที่ 17

3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ
  นายอุทิศ  โพธิ์ทอง  และคณะกรรมการงานปกครอง
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันปัญหาเกี่ยวกับนักเรียน  นักศึกษามีมากขึ้น  เช่นการขาดเรียน  ขาดการเข้าแถวเคารพธงชาติ  การปล่อยไม่สนใจต่อนักศึกษาเป็นการปฏิบัติที่ไม่ถูกต้อง  เป็นการซ้ำเติมปัญหาให้กับนักศึกษา  ผู้ปกครองและประเทศชาติ  งานปกครองตระหนักในปัญหาดังกล่าว  จึงได้จัดทำโครงการเพื่อปฏิบัติหน้าที่อบรม  ปรับพฤติกรรมนักศึกษาให้เป็นคนดี  พลเมืองดีของประเทศ
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1  เพื่อปรับพฤติกรรมนักศึกษากลุ่มเสี่ยง  กลุ่มมีปัญหาให้เป็นคนดี
  
6.2  เพื่อประสานสัมพันธ์แก้ไขปัญหานักศึกษาร่วมกันระหว่างสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  และสถานประกอบการ
     
6.3  เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกให้นักศึกษามีความรับผิดชอบหน้าที่ที่ตัวเองปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด) 

7.1  เชิงปริมาณ


7.1.1  จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  จำนวน  5  ครั้ง


7.1.2  นักศึกษาเข้าร่วมโครงการฯ  กลุ่มดี  จำนวน  460  คน  กลุ่มเสี่ยง  จำนวน  20  คน

7.2  เชิงคุณภาพ  


7.2.1  นักศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดีขึ้น  สามารถเข้าชั้นเรียน  ผลการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนด


7.2.2  นักศึกษาเมื่อจบการศึกษาสามารถไปประกอบอาชีพได้อย่างมีความสุข  เป็นที่รักใคร่
ของผู้บังคับบัญชา
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ

8.1  นักศึกษาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตัวเองให้ดีขึ้น

8.2  เข้าสู่ห้องเรียน  ชั้นเรียน  ไม่ถูกออกจากสถานศึกษา


8.3  ช่วยเหลือนักศึกษา  ผู้ปกครองนักศึกษา
9.  สถานที่ดำเนินการ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	เตรียมการ
	1  ต.ค. – 5  พ.ย. 53

	      -  ประชุมคณะทำงาน
	

	      -  ฝึกอบรมให้ความรู้
	

	      -  สำรวจปัญหานักศึกษา
	

	ปฏิบัติการ
	6  พ.ย.53 – 10  ก.ย. 54

	       -  ฝึกอบรมนักศึกษากลุ่มเสี่ยง
	

	ประเมินผลก่อน - หลังฝึกอบรม
	


11.  ค่าใช้จ่าย :  (ดังรายละเอียดที่แนบ)
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	      -  ค่าใช้สอย
	-
	-

	      -  ค่าวัสดุ
	3
	5,000

	รวม
	3
	5,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	3
	5,000


12.  การติดตามและประเมินผล
      การติดตามโดยการรายงานผลประจำเดือน การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1.  ชื่อโครงการ  งานครูที่ปรึกษา
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานครูที่ปรึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 30
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 8.2 
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสุณี  กาญจนจันทร์
4.  ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล 

  
งานครูที่ปรึกษามีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อสถาบันการศึกษาทุกระดับเนื่องจากนักเรียนนักศึกษามีปัญหามากมาย  เช่น การเป็นอยู่ของครอบครัว  สังคม เศรษฐกิจ  และการศึกษาตลอดจนการปรับตัวให้เข้ากับเพื่อนที่มาพบกันในต่างสถาบันการศึกษาและการเป็นวัยรุ่น  ครูที่ปรึกษาจะต้องมีแนวทางแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ให้กับนักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้นปี  เพื่อให้เกิดการผ่อนคลายสำหรับการเข้ามาอยู่ในสถานศึกษามาใหม่  ติดตามแนะนำให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการเรียน
ให้กับนักศึกษาได้
6.  วัตถุประสงค์    
     6.1  เพื่อให้ครูและนักศึกษาได้ทำความรู้จัก  ดูแลช่วยเหลือนักศึกษาและประสานกับผู้ปกครอง
     6.2  เพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามที่กำหนด
     6.3  เพื่อให้รู้จักกับนักศึกษาเป็นรายบุคคล
     6.4  ประสานกับครูที่ปรึกษาและครูประจำวิชา 
7.  เป้าหมาย  (ผลผลิตและตัวชี้วัด) 


7.1  เชิงปริมาณ


      7.1.1  ผู้ปกครองนักศึกษาในระบบทุกคน


      7.1.2  นักศึกษาวิทยาลัยเกษตรแลเทคโนโลยีพัทลุง  จำนวน  450  คน

        7.1.3  ครู-อาจารย์  และผู้ปกครอง  จำนวน  550  คน


7.2  เชิงคุณภาพ
            7.2.1  นักศึกษาได้รู้จักและเข้าใจตนเองมากขึ้น


      7.2.2  ครูที่ปรึกษาให้การดูแลช่วยเหลือนักศึกษาเพิ่มขึ้น

        7.2.3  บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษาในการดูแลนักศึกษาทุกเดือน ฯลฯ
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ  (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 


8.1  ติดตามดูแลนักศึกษาร่วมกับครูที่ปรึกษาและผู้ปกครอง


8.2  ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลพร้อมด้วยรู้จักผู้ปกครอง


8.3  ประสานผู้เกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  นักศึกษา
9.  สถานที่ดำเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ  
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1.  เสนอแต่งตั้งคำสั่งครูที่ปรึกษา
	30  ก.ย.53 

	2.  ควบคุมดูแลส่งเสริมจัดทำ จัดเก็บทำประวัตินักศึกษา
	1  ต.ค.53 – 30  ก.ย.54

	3.  ทำเอกสารรายชื่อนักศึกษาหน้าเสาธง
	1  ต.ค.53 – 30  ก.ย.54

	4.  ประสานครูแผนกวิชาและงานกิจกรรมงานปกครองเพื่อแก้ปัญหาต่าง ๆ ของนักศึกษา
	1  ต.ค.53 – 30  ก.ย.54

	5. จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับระบบครูที่ปรึกษา
	1  ต.ค.53 – 30  ก.ย.54

	    เสนอโครงการ
	


11.  ค่าใช้จ่าย : ดังรายละเอียดที่แนบ
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	    -  ค่าตอบแทน
	
	

	    -  ค่าใช้สอย
	
	

	    -  ค่าวัสดุ
	3
	5,000

	                                รวม
	3
	5,000

	2. หมวดครุภัณฑ์          
	
	

	                                รวม
	
	

	                           รวมทั้งสิ้น
	3
	5,000


12.  การติดตามและประเมินผล
       การติดตาม  ตามแผนการดำเนินงานและ การประเมินผล  เมื่อสิ้นสุดโครงการ
1.  ชื่อโครงการ
การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานปกครอง
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
     ตอบสนองมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 3  ตัวบ่งชี้ที่  31 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 11
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอุทิศ  โพธิ์ทอง  และคณะกรรมการงานปกครอง
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล
     
ปัจจุบันปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษามีจำนวนที่เพิ่มขึ้น  จากข้อมูลการใช้สารเสพติดของนักศึกษาปี  2552  จำนวน  7  คน  แต่ปี  พ.ศ.2553  เพิ่มขึ้นเป็น  15  คน  มีทั้งผู้ติดยา  ผู้เสพ  การจัดทำโครงการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  เพื่อการรณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหา  และบำบัดฟื้นฟูผู้ใช้สารเสพติดให้ลดลง
6.  วัตถุประสงค์ 
      6.1  เพื่อจัดกิจกรรมรณรงค์ลดและเลิกใช้สารเสพติด
      6.2  เพื่อบำบัดฟื้นฟูผู้ใช้สารเสพติดและติดสารเสพติด
      6.3  เพื่อสร้างจิตสำนึกคุณค่าของความเป็นคน  การทำตัวเป็นคนดี
      6.4  เพื่อประสานสัมพันธ์ผู้ปกครอง  เจ้าหน้าที่ของรัฐ  ร่วมแก้ไขปัญหา
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด)

7.1 เชิงปริมาณ
           7.1.1  นักศึกษาร่วมโครงการ  จำนวน  475  คน  

      7.1.2  นักศึกษากลุ่มเสี่ยงฯ  จำนวน  20  คน

7.2  เชิงคุณภาพ
            
7.2.1  นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจโทษ  อันตรายของยาเสพติด


7.2.2  นักศึกษารู้จักวิธีการปฏิเสธการใช้สารเสพติด


7.2.3  ลด  เลิกการใช้สารเสพติด  
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 
      8.1  นักศึกษารับรู้โทษของสารเสพติด  และรู้จักปฏิเสธการใช้สารเสพติด
      8.2  ลด  เลิก  การใช้สารเสพติด  
9.  สถานที่ดำเนินการ     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	เตรียมการ
	ต.ค. 53- ก.ย. 54

	        -  สำรวจ  คัดกรองนักศึกษา
	

	        -  ประชุมคณะทำงาน  วางแผนการทำงาน
	

	ปฏิบัติการ
	

	        -  ตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด
	

	        -  เข้าค่ายปรับพฤติกรรมนักศึกษา
	

	        -  บำบัดฟื้นฟูนักศึกษาใช้สารเสพติด
	

	สรุปผลการปฏิบัติงาน
	


11.  ค่าใช้จ่าย 

	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าใช้สอย
	
	

	     -  ค่าวัสดุ
	7
	5,000

	รวม
	7
	5,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	-
	-

	รวมทั้งสิ้น
	7
	5,000


12.  การติดตามและการประเมินผล
      12.1   การติดตามโดยการรายงานผลประจำเดือน

 12.2  การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
1.  ชื่อ โครงการ   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  1  ตัวบ่งชี้ที่  10,  11
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 1 
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

    3.1  นางกาญจนา  ชูแสง       3.2  นางพรเพ็ญ  ชาติกุล       3.3  นางอวัสดา  คังคะโน
4.  ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปี
5.  หลักการและเหตุผล
      
ปัจจุบันการแนะแนวมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อสถาบันการศึกษาทุกระดับ เนื่องจากนักเรียน นักศึกษามีปัญหาต่าง ๆ  มากมาย เช่น ด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา อาชีพ  ตลอดจนการปรับตัวของบุคคล การจัดกิจกรรมแนะแนวจะช่วยให้นักศึกษารู้จักตนเองและยอมรับตนเองสามารถปรับตัวให้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ   มีแนวทางในการการศึกษาต่อ ประกอบอาชีพและดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุขเหมาะสมและถูกต้อง เป็นการพัฒนาศักยภาพที่ตนเองมีอยู่  เมื่อสำเร็จการศึกษาแล้วมีความรู้และทักษะในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาที่จะศึกษาต่อ หรือตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพได้อย่างมั่นใจและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและจรรยาบรรณ

6.  วัตถุประสงค์ 

      6.1  เพื่อให้นักศึกษารู้จักและเข้าใจตนเอง
      6.2  เพื่อให้นักศึกษาได้ทราบข้อมูลแนวทางในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ
      6.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาตัดสินใจเลือกในปรับตัวและด้านการศึกษา
7.  เป้าหมาย (ผลผลิต)
     7.1 เชิงปริมาณ

           7.1.1  นักศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงทุกคน
           7.1.2  ผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวช.3 และ  ปวส.2 ทุกคน
           7.1.3  นักศึกษาใหม่ในระบบทุกคน
    7.2 เชิงคุณภาพ
          7.2.1  นักศึกษารู้จักและเข้าใจตนเองดีขึ้น

          7.2.2  นักศึกษาได้ทราบข้อมูล มีแนวทางในการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ
          7.2.3  นักเรียน นักศึกษาตัดสินใจเลือกแนวทางดำเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ
8. ประโยชน์ที่จะได้รับ   (ผลลัพธ์ outcomes )
     8.1  นักศึกษาร่วมฟังการปัจฉิมนิเทศ  95%
     8.2  นักศึกษามีความรู้,ข้อมูลในการตัดสินใจเลือกแนวทางการดำเนินชีวิตในอนาคต
     8.3  นักศึกษาใหม่ในระบบเข้ารับการปฐมนิเทศและทัศนศึกษาดูงาน 90%

     8.4  ติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2552ได้ 95%

     8.5  นักศึกษารับทราบข้อมูลข่าวสารการศึกษาต่อและการทำงาน
     8.6  นักศึกษามีความตระหนักในการใช้เงินกู้อย่างประหยัดและใช้คืน
     8.7  ครูและนักศึกษามีคู่มือในการปฏิบัติงาน

9.  พื้นที่ดำเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จังหวัดพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ดัชนีตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ

	ก.พ. 54
	1.นักศึกษาร่วมฟังการปัจฉิมนิเทศ 95%

2.นักศึกษามีความรู้,ข้อมูลในการตัดสินใจเลือกแนวทางการดำเนินชีวิตในอนาคต
	1.นางกาญจนา  ชูแสง
2.นางพรเพ็ญ  ชาติกุล
3.นางอวัสดา  คังคะโน


	2.  กิจกรรมปฐมนิเทศ
และศึกษาดูงาน


	พ.ค. 54
	นักศึกษาใหม่เข้ารับการปฐมนิเทศ 90%


	1.นางกาญจนา  ชูแสง
2.นางพรเพ็ญ  ชาติกุล
3.นางอวัสดา  คังคะโน

	3. งานติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา



	ก.พ. – ธ.ค.54
	ติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  ได้  95%
	1.นางกาญจนา  ชูแสง
2.นางพรเพ็ญ  ชาติกุล


	4. บริการข้อมูลข่าวสารการศึกษาต่อทุนการศึกษา
การกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา และการหางาน
	ตลอดปี
	นักศึกษารับทราบข้อมูลข่าวสารการศึกษาต่อและการหางาน

	1.นางกาญจนา  ชูแสง
2.นางพรเพ็ญ  ชาติกุล
3.นางอวัสดา  คังคะโน


	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ดัชนีตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	5.กิจกรรมสร้างความตระหนักในการใช้เงินกู้และการใช้คืน
	ต.ค.54
	นักศึกษามีความตระหนักในการใช้เงินกู้อย่างประหยัดและใช้คืน
	1.นางกาญจนา  ชูแสง
2.นางพรเพ็ญ  ชาติกุล
3.นางอวัสดา  คังคะโน

	6.การจัดทำคู่มือนักศึกษา
   
	ก.พ.54
	ครูและนักศึกษามีคู่มือในการปฏิบัติงาน
	1.นางอวัสดา  คังคะโน
2.นางกาญจนา  ชูแสง
3.นางพรเพ็ญ  ชาติกุล


	7. การแนะแนว
นอกสถานศึกษา
	ต.ค.53 – พ.ค.54
	ปริมาณผู้เรียนเพิ่มขึ้น
จากปีที่ผ่านมา  10%
	คณะกรรมการฯ


11. ค่าใช้จ่าย 
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าตอบแทน
	3
	16,000

	     - ค่าใช้สอย
	-
	-

	      -  ค่าวัสดุ
	16
	50,000

	รวม
	19
	50,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	19
	50,000


12.  การติดตามและการประเมินผล
        12.1  การติดตาม
   12.1.1  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำในสถานประกอบการ/ประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อภายใน 1 ปี    
   12.1.2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพของผู้สำเร็จการศึกษา
       12.2 การประเมินผล    แบบประเมินผลของแต่ละกิจกรรม
1.  ชื่อโครงการ  งานสวัสดิการ  
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น - งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      สอดคล้องกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 1
      สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  2  ตัวบ่งชี้ที่  23
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 11
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายณรงค์  เกื้อเม่ง
  
4.  ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน  2554

5.  หลักการและเหตุผล 

  ในแต่ละวันร่างกายคนเราต้องการน้ำประมาณ  1 - 1.5  ลิตร  น้ำที่ได้จะต้องเป็นน้ำที่สะอาด  
ปลอดภัยไม่มีสิ่งเจือปนที่อันตรายต่อร่างกาย  การจัดน้ำบริการอย่างทั่วถึง  จึงเป็นเรื่องสำคัญ

6.  วัตถุประสงค์    
     เพื่อบริการน้ำที่สะอาดปลอดภัยแก่บุคลากร นักเรียนพนักงาน
7.  เป้าหมาย  (ผลผลิตและตัวชี้วัด) 


7.1 เชิงปริมาณ


       จัดบริการน้ำดื่มให้ครบทุกแผนกและตามจุดต่าง ๆ ของอาคาร


7.2  เชิงคุณภาพ


       7.2.1  จัดหาน้ำที่สะอาดไว้บริการตลอดเวลาและรักษาความสะอาดของอุปกรณ์สำหรับใส่น้ำอยู่เป็นประจำ
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ  (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 


บุคลากร นักเรียน  ได้รับน้ำที่สะอาดและพอเพียงตลอดทั้งวัน
9.  สถานที่ดำเนินการ  แผนกต่าง ๆ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ  
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1.  เสนอโครงการเพื่อของบประมาณ
	ก.ย. 2553 

	2.  จัดหาน้ำไว้บริการตามแผนกต่าง ๆ 
	1  ต.ค. 52 -  30 ก.ย. 53


11.  ค่าใช้จ่าย : ดังรายละเอียดที่แนบ
         งบโครงการเกษตรเพื่อชีวิต
12.  การติดตามและประเมินผล
       12.1  การติดตาม  เฝ้าระวังสังเกตการใช้บริการ
       12.2  การประเมินผล  สอบถามความพึงพอใจตามจุดต่าง ๆ
1.  ชื่อโครงการ
ส่งเสริมอาชีพอิสระ (108 อาชีพ) 
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น – แผนกวิชา, งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  4  ตัวบ่งชี้ที่  35-36
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 6
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  
     3.1 นางสุมน เพ็ชร์พันธุ์
           3.2  นางอุบล  พูลภักดี
     3.3 นางพรเพ็ญ  ชาติกุล
           3.4  นางอังสนา  ถาวระ
     3.5  นางกรรณิกา  มณีประพันธ์
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
1  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล
     
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  นอกจากนี้มีหน้าที่หลักในการจัดการเรียนการสอนแก่นักศึกษาทุกระดับ  ยังมีหน้าที่ในการบริการชุมชนทางด้านต่าง ๆ และฝึกอบรมอาชีพให้แก่นักเรียนนักศึกษาและประชาชนผู้สนใจ  เพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอาชีพเสริม  เพิ่มรายได้แก่ตนเอง/ครอบครัว  ทำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น อันจะเกิดผลดีต่อชุมชนโดยส่วนรวม  ซึ่งจะส่งผลต่อเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  ตลอดจนให้โอกาสนักศึกษาในการนำความรู้ที่ได้ศึกษาแล้วไปเผยแพร่บริการประชาชนในชุมชน  เป็นการฝึกฝนให้นักศึกษามีความเชื่อมั่นในอาชีพนั้น ๆ  ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1  เพื่อฝึกอบรมอาชีพอิสระ  (108  อาชีพ)  แก่นักเรียน  นักศึกษา  และประชาชนผู้สนใจทั่วไป
     6.2  เพื่อให้นักศึกษานำความรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่  บริการวิชาชีพแก่ประชาชน

6.3  เพื่อสร้างรายได้ให้แก่นักเรียนนักศึกษาและประชาชน
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด)

7.1 เชิงปริมาณ
           7.1.1  นักเรียน  นักศึกษา  และประชาชนได้ฝึกวิชาชีพ จำนวน 1,500 คน 
           7.1.2  นักศึกษา  จำนวน  50  คน  ได้นำความรู้ไปเผยแพร่  บริการ  ฝึกวิชาชีพแก่ผู้สนใจ
     7.2 เชิงคุณภาพ
           7.2.1 สร้างอาชีพเสริมให้แก่ประชาชนเพื่อเพิ่มรายได้
           7.2.2  นักศึกษาได้ฝึกฝนในการถ่ายทอดความรู้  ทำให้มีความเชื่อมั่นในวิชาชีพ
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมนำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพได้  
9.  สถานที่ดำเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานที่อื่น ๆ ตามความเหมาะสม
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1. เสนอโครงการ/พิจารณา/อนุมัติ
	ต.ค.53

	2. ฝึกอบรมอาชีพต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 10 อาชีพ  ในการประชุมวิชาการ อ.ก.ท. ระดับภาค และสถานศึกษาต่าง ๆ ภายในจังหวัด
	ต.ค. 53 – ส.ค.54 

	3. รายงานสรุปผล
	ก.ย.54


11.  ค่าใช้จ่าย 

	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	     - ค่าตอบแทน
	1
	10,000

	     - ค่าใช้สอย
	
	

	      -  ค่าวัสดุ
	-
	40,000

	รวม
	-
	50,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	-
	50,000


12.  การติดตามและประเมินผล
       12.1  การติดตาม  ติดตามเป็นระยะ ๆ  จากการดำเนินงาน
       12.2  การประเมินผล  ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ
1.  ชื่อโครงการ
 ฝึกอบรมและบริการวิชาชีพเกษตรกรรมระยะสั้น 
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น – งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน, แผนกวิชา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  4  ตัวบ่งชี้ที่  35-36
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 6
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ

     3.1 คณะกรรมการบริหารโครงการ  ประกอบด้วย

3.1.1  ผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ



ประธานกรรมการ

3.1.2  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร

กรรมการ

3.1.3  รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
กรรมการ

3.1.4  รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาการศึกษา


กรรมการ

3.1.5  หัวหน้าแผนกวิชาพืชศาสตร์


กรรมการ

3.1.6  หัวหน้าแผนกวิชาสัตวศาสตร์ / ประมง

กรรมการ

3.1.7  หัวหน้าแผนกวิชาช่างกลเกษตร


กรรมการ

3.1.8  หัวหน้าแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร

กรรมการ

3.1.9  หัวหน้าแผนกวิชาบริหารธุรกิจ


กรรมการ

3.1.10  หัวหน้างานการเงิน



กรรมการ

3.1.11  หัวหน้างานพัสดุ




กรรมการ

3.1.12  หัวหน้าสารบรรณ




กรรมการ

3.1.13  หัวหน้างานสื่อโสตทัศนูปกรณ์


กรรมการ

3.1.14  หัวหน้างานเอกสารการพิมพ์


กรรมการ

3.1.15  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน
กรรมการและเลขานุการ
      3.2  คณะกรรมการดำเนินงานโครงการฝึกอบรม  ประกอบด้วย

3.2.1  นายบุญสนอง  สังข์มาศ
หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน
3.2.2  นายอุทิศ  โพธิ์ทอง

รองหัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน


3.2.3  นางพัชมน  นนทิสิทธิ์

ประจำงานฝึกอบรมฯ

3.2.4  นางเจือจันทน์  กรดสุวรรณ

ประจำงานฝึกอบรมฯ
4.  ระยะเวลาดำเนินการ
  ตุลาคม  2553  ถึง  30  กันยายน  2554
5.  หลักการและเหตุผล

ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  รัฐบาลมีนโยบายในการพัฒนาชนบทเป็นหลัก  เพื่อให้เกษตรกรมีความรู้เกี่ยวกับการเกษตรและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ  เพื่อสภาพการดำรงชีพดีขึ้น  มีรายได้เพิ่มขึ้น  ตลอดจนการขยายผลด้านทฤษฎีสู่ชุมชนต่อไป

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จัดดำเนินโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่เกษตรกร  ในเขตจังหวัดพัทลุง  และจังหวัดใกล้เคียง  โดยแบ่งการฝึกอบรมออกเป็นรุ่น ๆ  ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรม  1-7  วัน  ตามความเหมาะสมและความสำคัญของเนื้อหา  อันจะเกิดประโยชน์กับเกษตรกรและส่งผลถึงประเทศชาติต่อไป
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1  เพื่อให้เกษตรกรนำเทคโนโลยีใหม่มาใช้ในการประกอบอาชีพ

6.2  เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับเกษตรกร / สนับสนุนโครงการต่าง ๆ  เท่าที่จำเป็น
  
6.3  เพื่อให้วิทยาลัยฯ  เป็นศูนย์กลางข้อมูลและจัดบริการให้แก่เกษตรกร
     
6.4  สนับสนุนกิจกรรมการเกษตรในโรงเรียนขยายโอกาส / มัธยม / ศาสนา  
7.  เป้าหมาย (ผลผลิตและตัวชี้วัด) 

7.1  เชิงปริมาณ


7.1.1  จัดอบรมให้ความรู้แก่เกษตรกร  จำนวน  40  รุ่น  (ประมาณ  1,000  คน)


7.1.2  จัดอบรมให้แก่เกษตรกรในจังหวัดพัทลุงและใกล้เคียง

7.2  เชิงคุณภาพ  


  เกษตรกรได้รับการพัฒนาความรู้ เพื่อสร้างอาชีพ และสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ

8.1  ผู้สนใจผ่านการฝึกอบรมฯ  ประมาณ  1,000  คน

8.2  เกษตรกรสามารถนำความรู้จากการฝึกอบรมมาพัฒนาอาชีพของตนเองให้ดีขึ้นกว่าเดิม

8.3  เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการใช้ความรู้จากการฝึกอบรมมาพัฒนาและประยุกต์ใช้กับอาชีพและความสามารถสร้างอาชีพใหม่ให้กับครอบครัว  และยังสามารถนำความรู้ไปเผยแพร่สู่ชุมชนเพื่อยกระดับความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น
9.  สถานที่ดำเนินการ

     9.1  หน่วยฝึกอบรมวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
     9.2  สถานที่ภายนอกวิทยาลัยฯ  โดยกำหนดตามความเหมาะสมของเกษตรกร
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1. วางแผนเขียนโครงการ
	ก.ย. 53

	2. เสนอโครงการ
	ต.ค 53

	3. ขออนุญาตจัดซื้อวัสดุ
	ต.ค  - พ.ย. 53

	4. ดำเนินงานตามโครงการ
	ต.ค. 52 - ก.ย. 54

	5. สรุปผลโครงการ
	30 ก.ย. 54


11.  ค่าใช้จ่าย :  (ดังรายละเอียดที่แนบ)
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	      -  ค่าตอบแทน
	-
	74,000

	      -  ค่าใช้สอย
	-
	50,000

	      -  ค่าวัสดุ
	-
	276,000

	รวม
	-
	400,000

	2.  หมวดครุภัณฑ์
	
	

	รวม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	-
	400,000


12.  การติดตามและประเมินผล
       การติดตาม  จากการประเมินก่อนการเข้าอบรมและการประเมินหลังจากการอบรมแล้ว
1. ชื่อโครงการ  
ชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
2. ความสอดคล้องกับนโยบาย
      สัมพันธ์หรือความสอดคล้องกับงานอื่น – งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน, แผนกวิชา
      ลักษณะโครงการ     ( ()  โครงการต่อเนื่อง       (     )  โครงการใหม่
      ตอบสนองกับยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4
      ตอบสนองกับมาตรฐานอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  4  ตัวบ่งชี้ที่  35-36
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. รอบสาม กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน ตัวบ่งชี้ที่ 6
3.  ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาพืชศาสตร์  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. ระยะเวลาดำเนินการ
 ตุลาคม  2553  ถึง   กันยายน  2554
5. หลักการและเหตุผล

โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  เป็นโครงการความร่วมมือระหว่างการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อสืบสานพระราชปณิธานและดำเนินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในเรื่องของเศรษฐกิจพอเพียง และการพึ่งพาตนเอง รวมทั้งได้สนองพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ  พระบรมราชินีนาถ ที่ทรงห่วงใยต่อวิถีชีวิตของพสกนิกรที่ช่วยกันรักษาป่า  เพื่อช่วยกันสนับสนุนและดำเนินการในเรื่องของการเกษตรกรรมธรรมชาติ   ซึ่งเป็นวิธีการสร้างผลผลิตทางการเกษตร   
โดยไม่ทำลายสภาพแวดล้อม  เป็นการสร้างให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดี 

6. วัตถุประสงค์

6.1  เพื่อสนองแนวพระราชดำริเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง
    6.2 เพื่อส่งเสริมให้เกิดการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
    6.3 เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความเกื้อกูลในสังคมเมืองและชนบท
    6.4 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
    6.5 เพื่อให้เกิดการค้นคิดนวัตกรรมใหม่ในด้านชีวภาพและสิ่งแวดล้อมที่จะเกิดประโยชน์ต่อ
สังคม  ประเทศชาติต่อไป
7.  เป้าหมาย

7.1  เชิงปริมาณ
           7.1.1 เผยแพร่ความรู้  บูรณาการในรายวิชาที่สอนให้กับนักเรียน  จำนวน  450  คน
           7.1.2  เผยแพร่ความรู้สู่ชุมชนในจังหวัดพัทลุง   จำนวน  9  หมู่บ้าน

        7.1.3 ให้บริการน้ำสกัดชีวภาพ  ใช้เป็นตัวอย่าง  จำนวน  1,000  ลิตร
   7.2  เชิงคุณภาพ          ผลิตน้ำหมักชีวภาพตามเหมาะสม 
8.  ประโยชน์ที่จะได้รับ (ผลลัพธ์และตัวชี้วัด) 

8.1 นักศึกษาและบุคลากรของวิทยาลัยฯ  รวมถึงประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องของ
จุลินทรีย์ที่มีประโยชน์และนำไปใช้ประโยชน์อย่างแพร่หลายมากขึ้น
     8.2  นักศึกษาและผู้สนใจเรียนรู้และฝึกทักษะผลิตปุ๋ยชีวภาพใช้เอง  จำนวน  120  คน
9.  สถานที่ดำเนินการ     แผนกวิชาพืชศาสตร์  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
10.  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	1. สำรวจวัสดุอุปกรณ์และวางแผน
	ต.ค.53

	2. เสนอโครงการ
	ต.ค.53

	3. จัดเตรียมเอกสารโปสเตอร์ สื่อ
	พ.ย. – ธ.ค.53

	4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์  วัตถุดิบ
	ธ.ค.53

	5. ดำเนินการฝึกอบรมให้ความรู้  สาธิต
	พ.ย.53 – ก.ย.54

	6. บริการเชื้อจุลินทรีย์  อีเอ็ม
	ก.พ. – ก.ย.54

	7. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน
	มี.ค., มิ.ย., ก.ย.54


11. ค่าใช้จ่าย
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนรายการ
	จำนวนเงิน

	1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	
	

	    -  ค่าวัสดุ 
	-
	10,000

	                                รวม
	-
	10,000

	                           รวมทั้งสิ้น
	-
	10,000


12.  การติดตามและประเมินผล
       12.1  การติดตาม รายงานผลการดำเนินงานทุก 3 เดือน 
       12.2 การประเมินผล  สรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ          
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