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จังหวัดพัทลุง

  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   

 ธันวาคม  2559

กระทรวงศึกษาธิการ

แผนปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ของ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง



คํานํา 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

พัทลุง จังหวัดพัทลุงนี้ ไดจัดทําภายใตกรอบยุทธศาสตร นโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ 

วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร มาตรการและโครงการสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี

ความสอดคลองกับ ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ อัตลักษณ เอกลักษณ กลยุทธ มาตรการและ

แผนพัฒนาการ  จัดการศึกษา ฯ พ.ศ. 2560-2564 ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2560 ตามรูปแบบ “ข้ันตอนและแนวปฏิบัติการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป สําหรับ

สถานศึกษา” ท่ีสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากําหนด เพื่อเปนกรอบและแนวทางในการ

บริหารงานท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  และเปนแนวทางในการปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงค 

เกิดประโยชนสูงสุดในการใชจายเงินงบประมาณ 
 

 ทายนี้หวังวาแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณฉบับนี้  จะสามารถดําเนินการตาม

แผนงาน โครงการ กิจกรรมท่ีกําหนดไวและเปนเคร่ืองมือในการตรวจสอบและติดตามประเมินผลการ

ดําเนินงานตอไป 

 

 

      ฝายแผนงานและความรวมมือ  

      วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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สารบัญ 
 เร่ือง/รายการ หนา 

 คํานํา ก 

 สารบัญ ข 

 วิสัยทัศน พันธกิจของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 1 

 ยุทธศาสตร มาตรการสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 1 

 นโยบาย ยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของ 2 

 วิสัยทัศน พันธกิจ อัตลักษณ ปรัชญา ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 8 

 จุดเนนในการพัฒนาสถานศึกษา 10 

 ยุทธศาสตร  เปาประสงค กลยุทธของสถานศึกษา 12 

 ประวัติ ความเปนมา  และขอมูลดานอาคารสถานท่ี 15 

 แผนภูมิโครงสรางการบริหาร 24 

 ขอมูลบุคลากร 25 

 ขอมูลนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 29 

 สรุปผลการใชจายเงิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 31 

 ประมาณการรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 34 

 สรุปงบหนารายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 36 

 งานบริหารงานท่ัวไป 45 

 งานเอกสารการพิมพ 47 

 ประชุมขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่นฯ 49 

 ประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยฯ 51 

 งานประชาสัมพันธสรางคานิยมอาชีวเกษตร 53 

 งานบุคลากร 56 

 อบรมพัฒนาบุคลากร 58 

 ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร 60 

 งานการเงิน 62 

 งานบัญชี 64 

 งานพัสดุ 66 
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 เร่ือง/รายการ หนา 

 งานอาคารสถานท่ี 68 

 งานทะเบียน 70 

 จัดพิธีรับประกาศนียบัตร 72 

 จัดซ้ือวัสดุงานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 74 

 กีฬาและนันทนาการ   76 

 กิจกรรมวันสําคัญ 78 

 เดิน-ว่ิงทดสอบสมรรถภาพรายกายของนักศึกษา 81 
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 งานพยาบาล 86 

 การประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ หนวยพัทลุง 88 

 คายพักแรมลูกเสือวิสามัญ 92 

 การสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองชุมชนและทองถ่ินในการลดปญหาการออก

กลางคัน 

94 

 แนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 96 

 ปจฉิมนิเทศ 99 

 ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 101 

 จัดทําคูมือนักศึกษา 104 

 จัดหาทุนการศึกษา 106 

 งานสวัสดิการพยาบาลและหอพัก 108 

 บริการวิชาการและวิชาชีพ 110 

 จัดซ้ือจัดหาวัสดุการเรียนการสอนตามโครงการสอน 113 

 จัดการเรียนการสอนแกผูดอยโอกาสทางการศึกษา 115 

 จัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง วันเสาร-อาทิตย 117 

 จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพชื 119 

 จัดหาวัสดุหองสมุด 121 

 งานวัดผลประเมินผล 123 

 วัดความถนัดทางวิชาชีพ 125 
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 ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติระดับอาชีวศึกษาฯ (V-Net) 127 

 เร่ือง/รายการ หนา 

 เทียบโอนผลการเรียนรู 129 

 ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 131 

 การประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง 133 

 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนมีแฟมสะสมงาน 135 

 จัดกิจกรรมสอนเสริมใหกับนักเรียน 137 

 งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 139 

 พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ 142 

 งานสื่อการเรียนการสอน 145 

 เชาสัญญาณอินเทอรเน็ตเพื่อการเรียนการสอนฯ 147 

 โครงงานวิทยาศาสตร 149 

 สืบสานประเพณีลงแขกปกดําขาว 152 

 ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 154 

 การศึกษาเพาะขยายพันธุสัตวปา 156 

 งานวางแผนและงบประมาณ 158 

 การประชุมนําเสนอผลงานและผลการการปฏิบัติงานโครงการฯ 161 

 งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 164 

 เพิ่มจุดใชงานอินเทอรเน็ตภายในอาคารเรียนระดับปริญญาตรี 168 

 จัดทําระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการสําหรับ 2 เครือขาย 170 

 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 172 

 สวนยางพารา  175 

 ปลูกและดูแลรักษาปาลมน้ํามัน 177 

 ผลิตขาว 180 

 สาธิตเกษตรผสมผสานตามแนวทฤษฎีใหม 183 

 ปรับปรุงเรือนเพาะชําไมประดับและรับจางจัดสวนหยอม 186 

 เลี้ยงสุกรขุนเพื่อจําหนาย 188 

 เลี้ยงไกไข 190 
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 โคเนื้อ 192 

 เร่ือง/รายการ หนา 

 การเลี้ยงไกพื้นเมือง 194 

 อัดฟอนฟาง 196 

 การประกวดนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ งานวิจัย โครงงานวิชาชีพของนักเรียน

นักศึกษา 

198 

 สนับสนุนการทํางานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมฯ 200 

 การประกวดงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 202 
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สวนท่ี 1 

บทนํา 

1. วิสัยทัศน ภารกิจ  พันธกิจของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิสัยทัศน 

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปนผูนําในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพื่อ

เปนพลังขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ และ

ภูมิภาค 
 

ภารกิจ 

  จัดและสงเสริมการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ โดยคํานึงถึงคุณภาพและ

ความเปนเลิศทางวิชาชีพ 

 

พันธกิจ 

 1.  จัดและสงเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหมีคุณภาพ

และไดมาตรฐาน 

 2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกําลังคนสายอาชีพสูสากล 

 3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพใหท่ัวถึง ตอเนื่อง  เสมอภาค และเปนธรรม  

         4.  เปนแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษา และฝกอบรมวิชาชีพระดับฝมือ เทคนิค และ

เทคโนโลยีของประเทศ 

  5.  สรางเครือขายความรวมมือใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาการจัด

อาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ 

 6.  วิจัย สรางนวัตกรรม จัดการองคความรู เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิต

ของประชาชน 

 7.  สงเสริม/พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเปนเลิศ ม่ันคง และ

กาวหนาในวิชาชีพ 

 

2. ยุทธศาสตร มาตรการสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร 

1. ยกระดับคุณภาพผูเรียนเขาสูมาตรฐานสากล 

 2.  เพิ่มปริมาณผูเรียนสายอาชีพใหเพียงพอตอความตองการของประเทศ  

 3.  สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดอาชีวศึกษา  
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 4.  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการใหมีมาตรฐานและคุณภาพโดยใชหลักธรรมาภิ

บาล 

มาตรการ 

 1.  สงเสริมศักยภาพสถานศึกษา 

     2.  การจัดการศึกษาระบบทวีภาคี  

 3.  ปฏิรูปการเรียนการสอน  

 4.  ปฏิรูปสื่อและหลักสูตร  

 5.  ระเบียบวินัย ความภาคภูมิใจในชาติ  

 6.  ทุนและเงินสนับสนุนการศึกษา  

 7.  การสรางและกระจายโอกาส  

 8.  สรางความรวมมือกับภาคเอกชนในทุกระดับ  

 9.  สรางเครือขายความรวมมือในระดับภูมิภาคอาเซียนและตางประเทศ  

 10.  พัฒนาระบบบริหารจัดการ  

 11.  สงเสริมสถาบันชาติ  ศาสนา และพระมหากษัตริย  

 

3. นโยบาย ยุทธศาสตร ท่ีเก่ียวของ 
 

3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) 

  1.  ความม่ันคง  

 2.  สรางความสามารถในการแขงขัน  

 3.  พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  

 4.  สรางโอกาส ความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  

 5.  สราการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

 6.  ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 

 1.  ยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง  

 2.   พัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมี

คุณภาพ 

 3.  ลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 

 4.   รองรับการเช่ือมโยภูมิภาคและความเปนเมือง 

 5.  สรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

 6. บริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ  
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3.3 นโยบายของรัฐบาล  ดานการศึกษา  

  1.  จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  

  2.  ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนนุการศึกษา  

 3.  ใหภาคสวนตาง ๆ รวมจัดการศึกษาและเนอนการกระจายอํานาจ  

 4.  พัฒนาคนทุกชวงวัยใหมีคุณธรรม จริยธรรมและความเปนพลเมืองดี  

 5.  สงเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน  

 6.  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครู  

 7.  ทะนุบํารุงและอุปภัมภพระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ  

 8.  อนุรักษ ฟนฟู  และเผยแพรมรดาทางวัฒนธรรม  

 9.  สนับสนุนการเรียนภาษาตางประเทศ  

 10.  ปลูกฝงคานิยมและจิตสํานึกท่ีดี 

3.4  นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  

      (รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ พลเอกดาวพงษ  รัตนสุวรรณ) 

 1. การสรางคานิยมอาชีวศึกษา  

 2.  การจัดการเรียนการสอนทวิภาคีรวมกับสถานประกอบการ  

 3.  การแกไขปญหาทะเลาะวิวาทของนักศึกษา  

 4.  การสงเสริมอาชีวศึกษาใหมีความเปนเลิศเฉพาะดาน  

 5.  การจัดการศึกษาอาชีวศึกษาสูมาตรฐานสากล (รวมอาชีวะอาเซียน)  

3.5  ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ 

 1.  พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล 

 2.  ผลิต พัฒนาครู คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  

 3.  การทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและการพัฒนามาตรฐานการศึกษา  

 4.  ขยายโอกาสทางการศึกษา  การเขาถึงบริการทางการศึกษา  และการเรียนรูอยาง

ตอเนื่องตลอดชีวิต 

 5.  สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา  

 6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  

3.6  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 1.  ภายใน 1 ป ใหเด็กทุกคนไดเขาถึงคุณภาพการศึกษาอยางเทาเทียม (ใหโอกาส  
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การเรียน/ฝกอบรมวิชาชีพ) 

 2.  ภายใน 5 ป ใหครูใชศักยภาพในการสอนอยางเต็มท่ี  

 3.  ภายใน  1 ป จะทําใหครูครบเกณฑ ภายใน  2 ป จะทําใหมีครูประจําช้ันครบทุก

หอง  ภายใน  5-10 ป จะทําใหครูตรงสาขา 

 4.  ภายใน  2  ป จะทําใหเด็กเรียนทองจําในสิ่งท่ีควรจํา  และนําสิ่งท่ีจําไปฝกคิด

วิเคราะห แกปญหา และนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดครบทุกโรงเรียน (ทักษะ

กระบวนการคิด วิเคราะหเพือ่การประกอบอาชีพ) 

 5.  ภายใน  5 ป จะทําใหมีการสอน STEM Education  ครบทุกโรงเรียน 

 6.  ภายใน  3 ป  จะยกระดับภาษาอังกฤษใหนักเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษเพื่อ

สื่อสารในชีวิตประจําวันได 

 7. ภายในป 2560  ปรับประบบการสอน ONET ใหเปนท่ียอมรับและสะทอนถึง

คุณภาพของการศึกษา (อาชีวะ VNET และประเมินสมรรถนะ) 

 8.  ภายใน  10 ป ผลิตกําลังคนใหตรงกับความตองการของประเทศ  

 9.  ผลิตคนดีออกสูสังคม  

 10.  ภายใน  10 ป ซอมบานพักครูใหแลวเสร็จท้ังหมด  

 11.  แกปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ  

3.7  สวนเพิ่มเติมเฉพาะอาชีวศึกษา 

 1.  สรางคานิยมอาชีวศึกษา  

 2.   ม.44 แกปญหาทะเลาะวิวาท  

 3.  ม.44  รวมอาชีวะรัฐ/เอกชน  

 4.  กรอ.อศ. อ.กรอ.อศ.  

 5.  สงเสริมอาชีวศึกษาใหมีความเปนเลิศเฉพาะดาน (เฉพาะทาง)  

 6.  จัดการศึกษาอาชีวศึกษาสูมาตรฐานสากล (รวมอาชีวะอาเซียน)  

 7. ทวิภาคี  

 8.  ทวิศึกษา  

 9.  ทวิวุฒิ  

 10.  ภาษาตางประเทศ  3R8C 

 11.  Re-profile  สถานศึกษาอาชีวศึกษา 

 12.  แนะนําวิชาชีพลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู 

 13.  สรางความรวมมือผลิตกําลังคนระดับจังหวัด/พื้นท่ี (กศจ. อศจ.)  

 14.  สานพลังประชารัฐดานการยกระดับคุณภาพวิชาชีพ  
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  - Re-branding 

  - Excellent Model School 

  - Database of Supply and Demand 

  - Standard and Certification Center 

 15.  สรางความยืดหยุนระบบสงตอการศึกษาระหวางสายสามัญและสายอาชีพ 

ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรีในทุกสังกัด ท้ัง สพฐ.  กศน. สอศ.  และสกอ. 

 16. สรางความยืดหยุนระหวางสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนในพื้นท่ี  

 17. วิจัย  นวัตกรรม สูการใชประโยชน  

 สรุปประมวลนโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับเพื่อการขับเคลื่อนสูการปฏิบัติใน

สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา  โดยกําหนดเปาหมาย  ผูสําเร็จอาชีวศึกษามีคุณภาพและ

ปริมาณเพียงพอ  สอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ การพัฒนาประเทศ และ

ความสามารถในการแขงขันในระดับสากล 
 

3.8  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

  2.  ผลิตพัฒนาคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 

  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการ

พัฒนาประเทศ 

  4.  ขยายโอกาสทางการศึกษาการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

  5.  สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา  

  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 

 (ขอ 3.1 – ขอ 3.8  จากการประชุมผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560   

วันท่ี 26 ตุลาคม 2559 ณ จังหวัดนครปฐม) 

ขอเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 2 (พ.ศ.2552–2561) 

  จากการศึกษายุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

ในการแขงขันของอุตสาหกรรมหลักทําใหทราบวาไทยกําลังประสบปญหาแรงงานท้ังในเชิง

ปริมาณและคุณภาพ  และพบวาผูสําเร็จการศึกษาท่ีเขาสูตลาดแรงงานยังมีคุณสมบัติไม

สอดคลองกับความตองการของภาคอุตสาหกรรม  และระดับการศึกษาของงานไทยมีคาเฉลี่ย

เพียง 7.8 ป โดยรอยละ 61.8จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและตํ่ากวา  มีเพียงรอยละ 3.2จบ
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อาชีวศึกษา และรอยละ 3.9 จบวิชาชีพช้ันสูง (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ, 2547) รวมท้ังสถานศึกษาอาชีวศึกษาไมเปนแหลงวิชาการทางอาชีพแกชุมชน

และสังคมเทาท่ีควรและไมสามารถจัดการศึกษารองรับความตองการของภาคอตุสาหกรรมและ

การพัฒนาประเทศอยางมีประสิทธิภาพ (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา,2551)ซ่ึงสอดคลอง

กับการสรุปผลการปฏิรูปการศึกษาท่ีผานมาของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาตามรายงาน

ขอเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 2(พ.ศ.2552-2561) ท่ีพบวา การศึกษาไทยยังมีปญหา

ตองเรงพัฒนาปรับปรุงและตอยอด โดยเฉพาะดานคุณภาพผูเรียน ครู คณาจารยและบุคลากร

ทางการศึกษา  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการรวมท้ังการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาจึงไดมี

การกําหนดวิสัยทัศน 

“คนไทยไดเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ” 

และกําหนดกรอบแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีมีประเด็นสําคัญ  4  ประการ  คือ 

1. พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม 

2. พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม 

3 .พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหงเรียนรูยุคใหม 

4. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม 

โดยมีกลไกเพื่อขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนท่ีเก่ียวของและสําคัญตอ

การจัดการอาชีวศึกษา  คือ  การจัดต้ังสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพแหงชาติข้ึน  เพื่อทําหนาท่ีพัฒนา

ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ  ประเมินและใหการรับรองสมรรถนะวิชาชีพตามเกณฑมาตรฐานโดย

เช่ือมโยงกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ  ชวยใหการผลิตกําลังคนมีความสอดคลองกับความตองการ

ของผูประกอบการ  มีเสนทางอาชีพท่ีชัดเจนและมีคาตอบแทนท่ีเหมาะสมตามสมรรถนะประกอบ

กับนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาลท่ีมีความสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาตาม

ขอเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 2 (พ.ศ.2552-2561) ท่ีมุงพัฒนาคุณภาพผูเรียนรวมท้ัง

การผลักดันใหเกิดคานิยมในการเรียนอาชีวศึกษาตามนโยบายการเพิ่มปริมาณผูเรียนอาชีวศึกษา 

การจัดต้ังสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพแหงชาติ และการพัฒนากําลังคนใหมีคุณภาพดานสมรรถนะ

อาชีพและการสื่อสารท่ีมีความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน 

  จากขอเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 2 (พ.ศ.2552-2561) ไดมีการ

จัดทํานโยบายและยุทธศาสตรการปฏิรูปการศึกษาดานการพัฒนาของอาชีวศึกษาข้ึน  ดังนี้   

1. มุงสรางและผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาใหตอบสนองความตองการของ

ตลาด 

2. พัฒนาครูยุคใหม  ครูพันธุใหม  ครูสาขาขาดแคลน 

3. พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูใหม 

4. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม 
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ยุทธศาสตรสูการปฏิบัติของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  นโยบาย 

ยุทธศาสตรการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา  ในระยะ 15 ป (พ.ศ.2555-2569) 

ไดกําหนดนโยบายและยุทธศาสตรของการพัฒนา  ดังนี้ 

นโยบายท่ี  1 มุงสรางและผลิตกําลังคนอาชีวศึกษา  ใหตอบสนองความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

ยุทธศาสตรท่ี  1 มุงพัฒนาคุณภาพและปริมาณผูเรียนใหสัมพันธกับความตองการ

ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 

ยุทธศาสตรท่ี  2 การเพิ่มโอกาสการเรียนและการฝกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษา

ใหกับกลุมผูอยูนอกระบบ 

ยุทธศาสตรท่ี  3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิ

วิชาชีพ 

ยุทธศาสตรท่ี  4 สรางระบบการจูงใจใหเกิดการตัดสินใจเขาศึกษาตออาชีวศึกษา 

 

นโยบายท่ี  2   พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา                 

ดานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  1 สรางเสริมปริมาณครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 

ดานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  2 สรางเสริมสมรรถนะและประสบการณเพื่อคุณภาพของครู  

คณาจารยและบุคลกรทางการศึกษาดานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  3 สรางโอกาสและความรวมมือในการสรางเสริมคุณภาพครู  

คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาดานอาชีวศึกษา 

นโยบายท่ี  3 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูใหม  

ยุทธศาสตรท่ี  1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาอาชีวศึกษาในดานการจัดการ

เรียนการสอนในระดับ ปวช.ปวส. และปริญญาตรีสาขา

เทคโนโลยีหรือ                   สายปฏิบัติการและเพิ่มศักยภาพ

ใหเปนแหลงเรียนรูวิชาชีพและฝกอบรมวิชาชีพของชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี  2 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดทําบันทึกขอตกลงความ

รวมมือทางวิชาการระหวางหนวยงาน สถานศึกษาท้ังภายใน
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และตางประเทศ 

นโยบายท่ี  4 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม  

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
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สวนท่ี  2 

ขอมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

1.  วิสัยทัศน  พันธกิจ ปรัชญาอัตลักษณ  เอกลักษณ 

วิสัยทัศน 

 สถานศึกษาท่ีมุงผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ท่ีมีคุณภาพและ

มาตรฐาน  เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม 
 

พันธกิจ 

1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

 3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อ เพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม  

 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
 

พันธกิจท่ี 1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  1 ผลิตและพัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ  

ตรงกับความตองการของตลาดแรงงานและไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  2 สงเสริม ประสบการณวิชาชีพของครู คณาจารย และบุคลากร 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริม สนับสนุน การวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี และการถายทอด 

องคความรูเทคโนโลยีการเกษตร ผูเรียน ครูคณาจารย 
 

พันธกิจท่ี  2   พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและได

มาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 2  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานงานฟารมตนแบบ 

 

พันธกิจท่ี  3 ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อ เพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาศูนยเรียนรูและฝกอบรมเกษตรระยะสั้น   

ยุทธศาสตรท่ี 2  สนับสนุนสงเสริมการจัดการอาชีวศึกษา อศ.กช ทวิศึกษา การเทียบโอน

ความรู ประสบการณ และหลักสูตรระยะสั้นทางการเกษตร 
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พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

ยุทธศาสตรท่ี 1  เสริมสรางความเข็มแข็งของเครือขายและความรวมมือในการจัด

การศึกษาเกษตรรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท้ังในและตางประเทศ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล  

ยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการท่ีทันสมัยและมี

ประสิทธิภาพ 

 

ปณิธาน 

 ความมุงม่ันต้ังใจทําใหปรัชญาและวิสัยทัศนบรรลุเปาหมาย 
 

อัตลักษณ 

 “อดทน  มุงม่ัน  สูงาน”  

 อดทนหมายถึง ความสามารถทางรางกายความคิด จิตใจท่ีจะปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ให

สําเร็จลุลวงตามเปาหมายท่ีกําหนดไมยอทอตอปญหาอุปสรรค มีความเขมแข็งพยายามเอาชนะ

ปญหาอุปสรรคโดยไมยอทอ มีจิตใจหนักแนนสามารถควบคุมอารมณและพฤติกรรมใหเปนปกติ

เม่ือพบกับปญหาหรือสิ่งยั่วยุตาง ๆ 

 มุงม่ัน หมายถึงความต้ังใจลนเปยมในการทําสิ่งใด ๆใหบรรลุผลสําเร็จใหจงได ไมวา

จะตองทุมเทแรงกายแรงใจและกําลังสติปญญามากนอยแคไหน ไมวาจะตองใชเวลาสักเทาใดไม

วาจะยาก   สักปานใดก็จะไมยอทอโดยเด็ดขาดพลังแหงความมุงม่ันจะแสดงตัวออกมาภายนอก

ผานพฤติกรรมการมีมานะพยายาม ความบากบั่นหม่ันเพียรความอดทนตอความเหนื่อยลา และ

ความกลาหาญตอ การฟนฝาอุปสรรค ปญหาซ่ึงจะชวยใหสามารถทํางานใดๆ ไดอยางตอเนื่อง

จนกวา จะประสบผลสําเร็จได 

 สูงาน  หมายถึง ความเขมแข็ง  กลาหาญ  หนักเอาเบาสูมุงความสําเร็จกิจการงานเปน

ท่ีต้ังมุงม่ันฝาฟนอุปสรรคปญหาตางๆและปฏิบัติงานทุกอยางใหบรรลุเปาหมาย 

เอกลักษณ 

 “สถานศึกษาท่ีผลิตขาวสังขหยดพัทลุงอินทรีย”  

 ขาวสังขหยดพัทลุงอินทรียหมายถึง  ผลผลิตขาวพันธุพื้นเมือง  “สังขหยดพัทลุง”  ท่ีได

จากการใชเทคโนโลยีการผลิตท่ีไมใชสารเคมีสังเคราะห  โดยใชถ่ัวปุยพืชสดเปนแหลงธาตุอาหารพืช

ทดแทนปุยเคมี  ผลผลิตท่ีไดสามารถสรางมูลคาเพิ่มเปนผลิตภัณฑตาง ๆ  ภายใตตราสัญลักษณ

การคา 

อารมณดีเชน ขาวสารขาวกลองงอกสังขหยดพัทลุงโยเกิรตสดขาวกลองงอกสังขหยดพัทลุง เปนตน 
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ตราสัญลักษณวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

สีประจําวิทยาลัย 

เขียว – ขาว – เหลือง 

 สีเขียวหมายถึงความสีเขียวขจีของพืชพรรณธัญญาหารท่ีอุดมสมบูรณ 

 สีขาว  หมายถึงน้ําฝนชวยสรางความเขียวขจี ความอุดมสมบูรณของพืชพรรณ

ธัญญาหาร 

 สีเหลืองหมายถึง   แสงแดดชวยในการสังเคราะหแสงของพืชพันธุธัญญาหาร 
 

ปรัชญาของวิทยาลัย 

เรียนเดน งานดี มีวินัย ใฝคุณธรรม 

 

2.  หลักสูตรการเรียนการสอน 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ไดจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ หลักสูตรดังนี้  

2.1  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช  2556 

 ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร สาขางานการเกษตร 

2.2  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช  2557 

 ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาพืชศาสตร    สาขางานพืชสวน  

    สาขาวิชาพืชศาสตร    สาขางานพืชไร  

     สาขาสัตวศาสตร  สาขางานการผลิตสัตว  

    สาขาวิชาเกษตรศาสตร สาขางานเกษตรศาสตร  

2.3  การเปดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ   

สาขาวิชา เทคโนโลยีการผลิตพืช  กําหนดแผนการรับนักศึกษา จํานวน  20  คน   

เร่ิมปการศึกษา 2559 ปการศึกษาละ  จํานวน  20  คน 

 

3. จุดเนนในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเดน  
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 จากรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ประจําปการศึกษา 2558  ไดแสดงจุดเดน-จุดท่ี

ตองพัฒนา และทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา  ดังนี้ 

 

3.1  จุดเดน-จุดท่ีตองพัฒนา 

 3.1.1 จุดเดนของสถานศึกษา  

  1)  นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด มีระดับความพึง

พอใจตอคุณภาพของผูเรียนสูง  ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผูสําเร็จการศึกษามีงานทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ รอยละ 85.96 และผูรับบริการมีความพึงพอใจตอคุณภาพ

ผูสําเร็จการศึกษาสูง 

  2)  ครูผูสอนมีระดับคุณภาพคอนขางดีมากในบทบาทหนาท่ีตนเองเก่ียวกับหลักสูตร

และการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

  3)  ผูบริหารและคณะกรรมการสถานศึกษามีระดับคุณภาพดีมากในบทบาทหนาท่ี

ตนเองเก่ียวกับกับการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

  4)  ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีระดับคุณภาพดีมาก  รวมท้ังมี

นวัตกรรมท่ีนําไปใชประโยชนในสถานศึกษาอื่น เชน สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนประเภท

วิชาเดียวกัน แกนําในโครงการ 1 ชวย 9 เปนตน 

 3.1.2  จุดควรพัฒนาของสถานศึกษา  

  1)  ควรกําหนดกลยุทธสําหรับใชพัฒนาผูเรียนใหผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพใหมีจํานวนเพิ่มสูงข้ึนเปนรอยละ 100 

  2)  ควรกําหนดกลยุทธสําหรับใชพัฒนาการนิเทศการจัดการเรียนการสอนและให

ครูผูสอนจัดทําบันทึกหลังสอน   

  3) ควรเรงจัดระบบการจัดการความรูเทคโนดลยี และทักษะของนักเรียนนักศึกษา 

ความสามารถในการวางแผนธุรกิจ  ควรมีการพัฒนาและติดตามประเมินผลมาตรฐานงานฟารม 

สถานศึกษาเพื่อเทียบเคียงกับมาตรฐานฟารมภายนอกสถานศึกษ สถานศึกษาควรรวมมือกับ

สถานประกอบการในการจัดการระบบทวิภาคีและระบบปกติใหมีความตอเนื่องและยั่งยืน 

3.2  แนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษา 

 1.   กําหนดมาตรการใหความชวยเหลือดานการเรียนกับผูเรียนในสาขางานท่ีมีผลสัมฤทธิ์ 

ตาง ๆ นอยกวาสาขางานอื่นเปนพิเศษ โดยสถานศึกษารวมกับแผนกวิชาวิเคราะหสาเหตุแล

กําหนดวิธีการแกไข 

 2.  จากขอมูลเชิงปริมาณ เก่ียวกับสัดสวนระหวางจํานวนผูจบการศึกษาเทียบกับจํานวน

ปแรกท่ีเขาเรียนแมจะไมมีทิศทางท่ีชัดเจนในแตละปการศึกษา เปนขอมูลท่ีทําใหสถานศึกษาตอง

ตระหนักถึงความสําคัญของปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการบริหารจัดการศึกษา เชน ผูเรียน
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ลาออกกลางคัน เรียนไมจบหรือพนสภาพ เพื่อจะไดนําขอมูลดังกลาวมาใชในการวางแผนพัฒนา

คุณภาพของสถานศึกษาตอไป 

 3.  ผูบริหารใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เปนหลักในการบริหารจัดการศึกษา  

 4.  การใหความสําคัญกับการปรับปรุงพัฒนาเคร่ืองมือ อุปกรณ  และจัดหาจากแหลง

ตาง ๆ มาชวยสนับสนุนในการดานการเรียนการสอนเพื่อใหการเรียนการสอนมีความสมบูรณมาก

ยิ่งข้ึน 

 

4.  ยุทธศาสตร  เปาประสงค  กลยุทธ ของสถานศึกษา 

พันธกิจท่ี 1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี  

               มีคุณธรรมและไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  1  ผลิตและพัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ  ตรงกับ              

                     ความตองการของตลาดแรงงานและไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

เปาประสงค 

 1.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร มีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะอันพึงประสงค  ท่ีเปน

เกษตรกร     มืออาชีพแนวใหม ( Smart Farmer)  ท่ีตรงกับความตองการของสถาน

ประกอบการและสังคม  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา 

 2.  จัดการศึกษาเนนการเรียนรูดวยการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา  และความรวมมือ

ในการจัดการอาชีวศึกษากับสถานประกอบการ  โดยใชโครงการอาชีพเปนฐานการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรสูความเปนผูประกอบการท่ีดี (Smart  Entrepreneur) 

 3.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร  มีความเปนผูนําทางการเกษตรท่ีมีจิตอาสาในการบริการ

ชุมชน  และสังคม 

กลยุทธท่ี  1  ผลิตและพัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร  ใหมีสมรรถนะและเปนผูประกอบการ

เกษตร      

                มืออาชีพแนวใหม (Smart Farmer) ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานเปนท่ียอมรับของ  

                ตลาดแรงงานและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี  2  สงเสริม ประสบการณวิชาชีพของครู คณาจารย และบุคลากร 

เปาประสงค 

 1.  ครูและคณาจารย  ไดรับการพัฒนาสมรรถนะและประสบการณดานวิชาชีพท่ีทันตอ

เทคโนโลยีใหมและทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษท้ังภายในและตางประเทศเพื่อสรางครูมืออาชีพ 

 2.  ครู  คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน

สนับสนุนการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  และงานฟารมตนแบบ 
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กลยุทธท่ี  1  สนับสนุนการฝกอบรมของครู คณาจารยและบุคลากร  เพื่อยกระดับความเปนมือ

อาชีพ 

กลยุทธท่ี  2  เสริมสรางความรู  ทักษะและประสบการณของครูและบุคลากรสูความเปนมืออาชีพ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริม สนับสนุน การวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี และการถายทอดองคความรู 

                     เทคโนโลยีการเกษตร ผูเรียน ครูคณาจารย 

 

เปาประสงค 

 1.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรทุกระดับไดรับการสนับสนุนและสงเสริมใหมีการวิจัย  

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม โครงงานวิทยาศาสตร และโครงการอาชีพท่ีบูรณาการกับการเรียนการ

สอน 

 2.  ผลงานการวิจัย  สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม  โครงงานวิทยาศาสตร  และโครงการ

อาชีพของผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร  ไดรับการสงเสริมในการเผยแพรและการจัดการความรูในทุก

ระดับ 

 3.  ครูและคณาจารย  ไดรับการสงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยี

ดานการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร ดานวิชาชีพเกษตรและประมง  และการพัฒนางานฟารม

ตนแบบ 

 4.  นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเกิดจากการวิจัยของครูและคณาจารย  ไดรบการสงเสริม

ใหมีการเผยแพรและถายทอดสูชุมชนและสังคม  รวมท้ังนําไปใชประโยชนเพื่อการพัฒนาการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา และการประกอบอาชีพ 

กลยุทธท่ี  1  สงเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรมและเทคโนโลยีตอบสนองตอชุมชน  

                สังคมและการเปนงานฟารมตนแบบ 

กลยุทธท่ี  2  สงเสริม  สนับสนุนการเผยแพร  ถายทอดวิทยาการและเทคโนโลยีสูชุมชนและ

สังคม 
 

พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและไดมาตรฐาน 
 

เปาประสงค 

 1.  วิทยาลัยมีหองเรียนรู หองปฏิบัติการ  อาคารปฏิบัติการ ศูนยเรียนรูการเกษตรตาม

แนวพระราชดําริ  ท่ีไดรับการพัฒนาท่ีทันสมัยและไดมาตรฐานทุกแผนกวิชาชีพ 

 2.  วัสดุครุภัณฑประจําหองเรียนรู หองปฏิบัติการ  ทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและได

มาตรฐาน 
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กลยุทธท่ี  1  พัฒนาหองเรียนรู  หองปฏิบัติการ อาคารปฏิบัติการ ศูนยเรียนรูการเกษตรตามแนว 

                พระราชดําริท่ีเอื้อตอการเรียนรูเฉพาะทางวิชาชีพ  ใหไดตามมาตรฐานวิชาชีพ  

และ 

                มีความทันสมัย 

กลยุทธท่ี  2  จัดหาสื่ออุปกรณท่ีทันสมัยมาใชในหองการเรียนรู  หองปฏิบัติการ ศูนยเรียนรู 

                การเกษตรตามแนวพระราชดําริ 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานงานฟารมตนแบบ 

เปาประสงค 

 1.   วิทยาลัยฯเปนสถานศึกษาท่ีเปนเลิศทางวิชาชีพ ( Excellence Model College)  

โดยมีงานฟารมตนแบบ (Smart Farming)  ทางวิชาชีพท่ีตรงกับความพรอมและศักยภาพของ

สถานศึกษาและชุมชนโดยความรวมมือของสถานประกอบการในการพัฒนางานฟารมโดย

คํานึงถึงการใชพลังงานทดแทน  เปนงานฟารมตนแบบท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อเปนแหลง

เรียนรูของผูเรียนและประชาชน 

 2.  วิทยาลัยฯ ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ทุกระดับและทุกประเภทวิชา  

 3.  วิทยาลัยฯ  โดยสาขาวิชาชีพจัดการเรียนการสอนดําเนินการไดตามมาตรฐานวิชาชีพ  

กลยุทธท่ี  1  สรางงานฟารมตนแบบ (Smart Farming)และสถานท่ีเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทาง 

                วิชาชีพของสถานศึกษาสูความเปนเปนเลิศ (Excellence Model College)   
 

พันธกิจท่ี  3  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและฝกอบรมเกษตรระยะสั้น   

เปาประสงค 

 1.  จัดศูนยฝกอบรมอาชีพในสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาอาชีพประชาชน  

 2.  จัดอบรมอาชีพเกษตรระยะสั้นตามความตองการของชุมชนและสังคม  
  

กลยุทธท่ี  1  พัฒนาศูนยฝกอบรมอาชีพในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพประชาชน 

กลยุทธท่ี  2  จัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและฝกอบรมเกษตรระยะสั้นตามความตองการ

ของ 

                ประชาชน   
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สนับสนุนสงเสริมการจัดการอาชีวศึกษา อศ.กช ทวิศึกษา ผูดอยโอกาส   

                    การเทียบโอนความรูประสบการณ และหลักสูตรระยะสั้นทางการเกษตร 

เปาประสงค 
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 1.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร (อศ.กช.)  และผูดอยโอกาสมีสมรรถนะอาชีพและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีเปนเกษตรกรมืออาชีพแนวใหม ( Smart  Farmer) ท่ีตรงกับความ

ตองการชุมชนและสังคม  และมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา 

 2.  ผูเรียนทวิศึกษา มีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 3.   เพิ่มผูเรียนโครงการ อศ.กช.  

 4.  ผูสําเร็จการฝกอบรมวิชาชีพระยะสั้น มีสมรรถนะอาชีพตามหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  

กลยุทธท่ี  1  สนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร อศ.กช.และทวิศึกษา 

กลยุทธท่ี  2  ผลิตและพัฒนาผูเรียนทวิศึกษาและเทียบโอนความรูและประสบการณใหมี

สมรรถนะ มี 

                คุณภาพและมาตรฐานตามความตองการของชุมชนและสังคม   

กลยุทธท่ี  3    พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นทางการเกษตรท่ีหลากหลาย   
 

พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

ยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางความเข็มแข็งของเครือขายและความรวมมือในการจัดการศึกษา

เกษตร 

                    รวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท้ังในและตางประเทศ 

 

 

เปาประสงค 

1. สถานศึกษาขยายและพัฒนาเครือขายความรวมมือในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร รวมกับ
สถานประกอบการและหนวยงานท้ังภายในและตางประเทศท่ีเขมแข็ง 

2. สรางครูฝกในสถานประกอบการและหนวยงานท่ีมีความรวมมือกับสถานศึกษา 
3. เชิดชูเกียรติสถานประกอบการและหนวยงานท้ังภายในและตางประเทศท่ีมีความรวมมือกับ

สถานศึกษา 
4. จัดทําแผนการฝกและการประเมินผลการฝกประสบการณตามมาตรฐานอาชีวศึกษาเกษตร 

 

5.  ประวัติ  ความเปนมา  และขอมูลดานอาคารสถานท่ี 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

5.1  ประวัติ  ความเปนมา  ของวิทยาลัยฯ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ต้ังอยูบานเลขท่ี  221  หมูท่ี  15  บานควนกุฎ

ตําบลควนมะพราว  อําเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง ระยะทางหางจากตัวเมืองพัทลุง  ประมาณ  

11  กิโลเมตร  เดิมช่ือโรงเรียนเกษตรกรรมพัทลุง  ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศจัดต้ังเม่ือ

วันท่ี 1  เมษายน  พ.ศ. 2516  สังกัดกองโรงเรียน  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยมี 
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นายธํารง  บุณยประสาทเปนผูประสานงานการจัดต้ังและเปนครูใหญคนแรก  ประวัติความเปนมา

โดยลําดับ  ดังนี ้
 

  1  เมษายน  2516 ประกาศต้ังเปนโรงเรียนเกษตรกรรมพัทลุง 

15 สิงหาคม  2517 เปดสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (หลักสูตร 3 ป)  มี

นักเรียน 149 คนครู-อาจารย 9 คนมีนายธํารง  บุณยประสาท ดํารง

ตําแหนงอาจารยใหญ 

15 พฤษภาคม  2522 เปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ.5)  โปรแกรมเกษตร              

เขาเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ัน (ปวช.)  หลักสูตร  1 ป    

เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  หลักสูตร 2 

ป   และการฝกอบรมเกษตรกรรมเคลื่อนท่ีใหกับเกษตรกร  

  1  ตุลาคม  2522 ยกฐานะเปน วิทยาลัยเกษตรกรรมพัทลุง   

สังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรม  กรมอาชีวศึกษา   

กระทรวงศึกษาธิการ 

16  พฤษภาคม  2527 เปดสอนหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท .) และ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พิเศษ   ตามโครงการอาชีวศึกษา

เพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.)  พุทธศักราช 2527 

16  พฤษภาคม  2536 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หลักสูตร 1 

ป โดยรับผูสําเร็จการศึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 

16  พฤษภาคม  2537 ประกาศเปนวิทยาลัยชุมชนช่ือ วิทยาลัยชุมชนควนกุฎ   และไดเปด

สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ประเภทวิชาพาณิชยก

รรม สาขาวิชาพณิชยการ  และประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม  

สาขาวิชาชางยนต   หลักสูตร 3 ป 

  3  มิถุนายน  2539 จัดการศึกษาตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต  ในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

26  กันยายน  2539 เปลี่ยนช่ือเปน  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ตามประกาศ

ของกระทรวงศึกษาธิการ 

12  พฤษภาคม  2546 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ทวิภาคี ประเภท

วิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร 

17  พฤษภาคม  2547 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ประเภทวิชา

เกษตรกรรม สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตรสาขางานเทคโนโลยีขาว 

 1  เมษายน  2548 โครงการความรวมมือระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
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กับบริษัท สยามโกลเดนทฟรุท จํากัด ปลูกมะละกอ  พื้นท่ีประมาณ 

200 ไร 

13  มิถุนายน  2548 ไดรับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปนสถานศึกษาท่ีไดรับ

รางวัลพระราชทาน  ระดับอาชีวศึกษา  ขนาดเล็ก ประจําป

การศึกษา  2547 

     ตุลาคม  2548 โครงการความรวมมือระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

กับบริษัท พาราเมาทออยล  ปลูกปาลมน้ํามัน 

    พฤษภาคม 2549 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคช้ันสูง (ปทส.)  พ.ศ. 

2536ประเภทวิชาครุศาสตรเกษตร  สาขาวิชาพืชศาสตร  กลุมวิชา

ไมผล 

7-10  พฤศจิกายน 

2549 

เปนเจาภาพจัดงานมหกรรมอาชีวเกษตรภาคใต  ปการศึกษา  2549       

การประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย 

(อกท.)ระดับภาค  ภาคใต  คร้ังท่ี  28 

2549 ใชระเบียบสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหาร

สถานศึกษา  พ.ศ. 2549 

2549 วิทยาลัยฯ ผานการประเมิน สมศ.  มีผลการประเมินจําแนกตาม

ระดับคุณภาพดี (4.01) 

2552 ยกเลิกการใชระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวย

การบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. 2549  และใชระเบียบสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. 

2552 

พฤษภาคม  2552 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ปรับปรุง พ.ศ. 

2546ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร  สาขางาน

ประมง 

19  พฤษภาคม  2552- 

30  เมษายน  2553 

โครงการความรวมมือรวมกับสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง

เสริมสุขภาพ  ดําเนินงานโครงการอาชีวศึกษาสุขภาพดีมีคุณภาพ

ชีวิต 

  2  กันยายน  2553 สถานศึกษาสงเสริมการจัดการเรียนการสอนบูรณาการท่ีเนน

สมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รางวัล

ดีเดน  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดพัทลุง  ตามโครงการคุณธรรมนํา

ความรูภายใต       หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3  กันยายน  2553 ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับภาคใต  จากศูนยสงเสริมและพัฒนา
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อาชีวศึกษาภาคใต  ใหเปนสถานศึกษาสงเสริมการจัดการเรียนการ

สอนบูรณาการท่ีเนนสมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

  3  กันยายน  2553 ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับภาคใต  ครูจัดการเรียนการสอนแบบ

บูรณาการท่ีเนนสมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง   

23  ธันวาคม  2553 สถานศึกษาแบบอยางการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการ

บริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา

พอเพียง 2553” 

24  สิงหาคม  2554 สถานศึกษาผานการประเมินคุณภาพภายนอกดานการอาชีวศึกษา 

ระดับ   ดีมาก คะแนน 90.41  จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคกรมหาชน) หรือ สมศ. และไดรับ

การคัดเลือกเปนสถานศึกษาแกนนําการประเมิน “1 ชวย 9”  รุนท่ี 3 

2554 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน    

ระดับภาค  ป  2554  ไดรับรางวัลชนะเลิศในประเภทการดําเนินงาน

ภายในวิทยาลัย  ประเภทนักศึกษาปจจุบันในระบบนําไปใชไดผล  

และประเภทโรงเรียนท่ีไดรับการขยายผลจากวิทยาลัยใชไดผลดีเยี่ยม

(โรงเรียนบานควนยวน) 

2554 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  

ระดับชาติ  ป  2554  ไดรับรางวัลชนะเลิศในประเภทโรงเรียนท่ีไดรับ

การขยายผลจากวิทยาลัยใชไดผลดีเยี่ยม  (โรงเรียนบานควนยวน) 

2555 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  

ระดับภาค  ป 2555  ไดรับรางวัลชนะเลิศในประเภทวิทยาลัยฯ  ท่ี

ขยายผลสูชุมชนดีเดน  ประเภทนักศึกษาปจจุบันของวิทยาลัยฯ  

นําไปใชและขยายผลดีเดน  ประเภทชุมชนท่ีไดรับความรูและใช

ไดผลดีเยี่ยม (ชุมชนบานควนกุฎ)  ประเภทโรงเรียนท่ีไดรับการขยาย

ผลจากวิทยาลัยและใชไดผลดีเยี่ยม  (โรงเรียนบานควนยวน)  และ

ประเภทการคิดคนสิ่งประดิษฐ เคร่ืองพนอเนกประสงค  (โรงเรียน

บานควนยวน / วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง) 

  7 พฤศจิกายน  2555 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพประเภทวิชาเกษตรกรรม   

สาขาวิชาเกษตรศาสตรสาขางานเกษตรท่ัวไป ( Mini  English  

Program)  และเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภท



19 

 

วิชาเกษตรกรรม   สาขาวิชาเกษตรศาสตรสาขางานชางกลเกษตร  

ยุบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  

สาขาวิชาเคร่ืองกล  สาขางานเคร่ืองกลเกษตร 

25-26  ธันวาคม  

2555   

ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการฝกอบรม

ถายทอด เทคโนโลยี  ในกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  ( KM) การ

นําเสนอองคความรู  โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยืน  ระดับภาค 

ภาคใต  ปการศึกษา  2555   

21-22  มกราคม  

2556   

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศในกิจกรรมการฝกอบรมถายทอดเทคโนโลยี  

ในกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  ( KM)  การนําเสนอองคความรู 

โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยืน  ระดับชาติ  จังหวัดรอยเอ็ด 

12 กันยายน 2556 โครงการความรวมมือ เร่ือง การศึกษาและพัฒนาศูนยสาธิตอาชีพ

การเกษตรจังหวัดพัทลุง ระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

กับองคการบริหารสวนจังหวัดพัทลุง 

2556 นายจักรกฤษณ สุกสัยไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษารางวัลพระราชทาน 

ประจําปการศึกษา 2556 และไดรับรางวัลนักเรียน นักศึกษาดีเดน

ดานคุณธรรม จริยธรรม  ประจําปการศึกษา 2556 โดยธนาคารออม

สินรวมกับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

2556 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน  ระดับภาค  ป 2556  ไดรับรางวัลชนะเลิศลําดับท่ี 1 ใน

ประเภทท่ี  3  นักศึกษาปจจุบันของวิทยาลัยฯ นําไปใชและขยาย

ผลดีเดน 

 

2557 -วิทยาลยัผานเกณฑการประเมินเพื่อคัดเลือกเปนสถานศึกษาตนแบบ 

ระดับภาคภาคใต อยูในระดับ ดีโครงการสรางเสริมคุณภาพ

สถานศึกษาขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษาประจําปงบประมาณ 

2557  

 

พ.ศ. 2557 

 

- รับโลประกาศเกียรติคุณ สถานศึกษานํานโยบายสงเสริมความ

รวมมือกับสถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ  องคกรวิชาชีพ ในการ

จัดการอาชีวศึกษารวมกัน และมีผลสําเร็จในการปฏิบัติงานศูนย

กําลังคนอาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา 2557 ระดับดีมาก (รอยละ 

100) 
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พ.ศ. 2558 -รับโลประกาศเกียรติคุณสําหรับสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนยกําลังคนอาชีวศึกษา ระดับดีมาก 

(Star) และได 100 คะแนนเต็ม ประจําปการศึกษา 2557 

พ.ศ. 2558 -ผานเกณฑการประเมินเพื่อคัดเลือกเปนสถานศึกษาตนแบบระดับ

ภาค ภาคใต อยูในระดับดีมาก โครงการสรางเสริมคุณภาพ

สถานศึกษาขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2558 

 -ผานเกณฑการประเมินผลการดําเนนิงาน อยูในระดับ “ดี” โครงการ

สรางเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

พ.ศ. 2559 รับโลประกาศเกียรติคุณ สถานศึกษานํานโยบายสงเสริมความรวมมือ

กับสถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ  องคกรวิชาชีพ ในการจัดการ

อาชีวศึกษารวมกัน และมีผลสําเร็จในการปฏิบัติงานศูนยกําลังคน

อาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา 2558 ระดับดีมาก (รอยละ 100) 

 รับเกียรติบัตร การดําเนินงานไดครบถวนตามภารกิจของโครงการ

สรางเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ผูบริหารสถานศึกษาต้ังแตจัดต้ังถึงปจจุบัน 

     ป พ.ศ.                                   ช่ือ – สกุล                    ตําแหนง 

2516 – 2521  นายธํารง  บุณยประสาท   ครูใหญและอาจารย

ใหญ 

 2521 – 2523     นายบุญวัฒน  ไชยบุญ           รักษาการผูอํานวยการ  

 2523  – 2526    นายชูรัฐ   มณีรัตน               ผูอํานวยการ  

 2526 –2528          นายรักเกียรติ  แกวจํานง        ผูอํานวยการ  

 2528 – 2539             นายธํารง  บุณยประสาท        ผูอํานวยการ  

 2539 – 2540            นายวิโรจน  จุลถาวร           ผูอํานวยการ  

 2540 – 2543            นายชม   สงทิพย                 ผูอํานวยการ  

 2543 – 2549  นายปรีชา  เมียนเพชร           ผูอํานวยการ  

 2549 – 2554  นายศุภชัย  สมทอง  ผูอํานวยการ  

 2554 - ปจจุบัน  นายวิกรม  พงศจันทรเสถียร ผูอํานวยการ  

5.2  ขอมูลดานอาคารสถานท่ี 

 ช่ือสถานศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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 ช่ือภาษาอังกฤษ  PHATTHALUNG COLLEGE  OF AGRICULTURE AND 

TECHNOLOGY 

 ท่ีต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี  221  หมูท่ี 15  ตําบล ควนมะพราว  อําเภอเมือง  จังหวัด

พัทลุง รหัสไปรษณีย 93000 

 โทรศัพท  โทร.074-610-475-6  

 โทรสาร  โทร. 074-610-476  

 เว็บไซต  WWW.Kasetpt.ac.th 

 อีเมล  Kasetpt@pt.mail.go.th 

 เนื้อท่ีของสถานศึกษา  1,967 ไร 2  งาน  7 ตารางวา 
 

 มีอาคาร  รวมท้ังสิ้น 161 หลัง  มีหองท้ังสิ้น  254 หองไดแก  

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

 แผนกวิชาพืชศาสตร    

1 อาคารเรียนพืชศาสตร 1 4 2525 

2 อาคารพัสดุคณะวิชาพืชศาสตร 1 1 2516 

3 อาคารปฐพี 1 1 2530 

4 โรงเพาะเห็ด  1 1 2528 

5 โรงจักรรีดยาง 1 - 2535 

6 เรือนเพาะชําพืชสวนประดับ 1 - 2527 

7 เรือนเพาะชําไมผล 1 - 2526 

8 โรงเก็บพัสดุและเมล็ดพันธุพืชไรและลานตาก 1 - 2526 

9 โรงสีขาวและอบเมล็ดพันธุ 1 1 2529 

10 ฉางขาวและลานตากขาว 1 - 2529 

     

 แผนกวิชาสัตวศาสตร    

1 อาคารเรียนคณะวิชาสัตวศาสตร 1 4 2525 

2 อาคารผสมอาหารสัตว 1 - 2525 

3 คอกสุกรพันธุ   2  หลัง 2 2 2524 

4 คอกสุกรขุน 1 1 2524 

5 คอกไกเนื้อ   3 3 2535 

6 คอกไกเล็กและฟกไข 1 1 2523 



22 

 

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

7 คอกไกไข 1 1 2523 

8 โรงรีดนม 1 1 2531 

9 คอกโคนม 1 1 - 2531 

10 คอกโคนม 2 1 - 2531 

11 คอกโคนม 3 1 - 2531 

12 คอกโคเนื้อ 1 1 - 2522 

13 คอกโคเนื้อ 2 1 - 2530 

14 อาคารเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 1 - 2523 

15 อาคารปฏิบัติการประมง 1 1 2538 

16 คอกแพะและแกะ 1 - 2530 

 แผนกวิชาชางกลเกษตร    

1 อาคารเรียนชางกลเกษตร 1 2 2518 

2 อาคารชางกอสราง 1 1 2518 

3 อาคารไฟฟา-ประปา 1 1 2523 

4 อาคารเคร่ืองยนตเล็ก-โลหะ 1 1 2530 

5 อาคารเก็บเคร่ืองมือทุนแรงฟารม 1 2 2532 

6 โรงเก็บรถยนต 1 - 2523 

7 โรงเก็บเคร่ืองมือทุนแรงฟารม 1 - 2532 

 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ    

1 อาคารเรียนวิทยาศาสตร 1 4 2518 

2 อาคารเรียน 1 1 8 2516 

 แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร    

1 อาคารเรียนอุตสาหกรรม 1 1 2 2516 

2 อาคารเรียนอุตสาหกรรม 2 1 3 2530 

3 โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑสัตว 1 4 2530 

 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ    

1 อาคารเรียนบริหารธุรกิจ 1 4 2531 

2 อาคารเรียน 2 1 8 2523 

 งานหลักสูตรพิเศษ    

1 อาคารฝกอบรมวิชาชีพเกษตร 1 6 2523 
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ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

2 โรงอาหาร 1 7 2523 

 บานพักอาศัย    

1 บานพักขาราชการ ระดับ 5-6 2 4 2519 

2 บานพักขาราชการ ระดับ 3-4 47 94 2516,22 

3 บานพักขาราชการ ระดับ 2  6 12 2527 

4 บาน อกท. รุน 1 3 3 2531 

5 บาน อกท. รุน 2 8 8 2539 

6 บานพักนักศึกษาโครงการปฏิรูปฯ  8 8 2541 

7 บานพักนักศึกษาโครงการปฏิรูปฯ 28 28 2541 

     

 อาคารอื่น ๆ    

1 ตึกอํานวยการ 1 7 2516 

2 หอประชุมเกา 1 2 2516 

3 หอประชุมใหม 1 1 2543 

4 อาคารพัสดุกลาง 1 3 2525 

5 ปอมยาม 1 1 2531 

6 หองสมุด 1 2 2523 

7 ศูนยวิทยบริการ 1 5 2545 

8 โรงอาหาร 1 - 2523 

9 อาคารรานคาธุรกิจ 1 2 2543 

10 หองพยาบาล 1 2 2550 

11 หอพระ 1 - 2544 

12 หองน้ํา  5  หลัง 1 - 2526 

13 โรงจอดรถยนต 1 - 2544 

14 อาคารประกอบอาหารโครงการปฏิรูปเกษตรเพ่ือ

ชีวิต 

1 1 2540 

 สนามกีฬา    

1 ฟุตบอล  1 - 2520 

2 บาสเก็ตบอล 1 - 2521 

3 วอลเลยบอล 1 - 2535 
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ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

4 เปตอง 1 - 2542 

5 ฟุตซอล 1 - 2556 

 

 สาธารณูปโภค สิ่งแวดลอม  สิ่งอํานวยความสะดวก  

       ร้ัว คอนกรีตอิฐบล็อก ความยาว   265  เมตร  

       ถนนลาดยาง  ความยาว  3,500  เมตร  

 

 

 

 



แผนภูมิโครงสรางการบริหาร 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 

 

ผูอํานวยการวิทยาลัย 
นายวิกรม  พงศจันทรเสถียร 

รองผูอํานวยการ ฝายบริหารทรัพยากร  
นายสุชาติ  ชูทวม 

รองผูอํานวยการ ฝายแผนงานและความรวมมือ 
นายณัฐกร อาจทอง 

รองผูอํานวยการ ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  
นายสุชาติ  ชูทวม 

 รองผูอํานวยการ ฝายวิชาการ 
นายณัฐกร  อาจทอง 

แผนกวิชา 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
นางเปรมฤดี  ดํายศ 

งานวัดผลและประเมินผล 
นางสุรัติวดี  ชูเซง 

งานวิทยบริการและหองสมุด 
นางนุบล  ทวีตา 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นายอํานวย  เอียดเฉลิม 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายศักดิ์ชัย  เอ่ียมฐานนท 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
นายพงษศักดิ์  ชายะพันธ 

งานครูที่ปรึกษา 
นางสุณี  กาญจนจันทร 

งานปกครอง 
นายอุทิศ  โพธ์ิทอง 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นางกาญจนา  ชูแสง 

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
นายปริญญา  ปนสุวรรณ 

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
นางสาวอุไรวรรณ  ฉิมสุด 

งานวางแผนและงบประมาณ 
นางสุวลี  กุลฑล 

งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 
นางเบญจวรรณ  ชูสิร ิ

งานความรวมมือ 
นายคณิศร  เกตุมณ ี

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 
นางอฏารัตน  บุญมณ ี

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
นายสมพร  ดํายศ 

งานสงเสริมผลิตผลการคาและประกอบธุรกิจ 
นางเจือจันทน  กรดสุวรรณ 

งานฟารมและโรงงาน 
นายเกรียงไกร  เรืองณรงค 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางสุปรีดา  นิลจันทร 

งานบุคลากร 
นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย 

งานการเงิน 
นางสาวจุไรวรรณ  สงทวี  

งานการบัญช ี
นางถนอมรัตน  ชูหนู 

งานพัสดุ 
นายเยี่ยม  คชรัตน 

งานอาคารสถานที่ 
นายมาโนชญ  ทิพยเทพ 

งานทะเบียน 
นายพิเชษฐ  จินตสูต 

งานประชาสัมพันธ 
นายมลฑา  กุลฑล 

ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
นายคัชชา กาญจนจันทร 

 
โครงการอศ.กช. และทวิศึกษา 

นายคณิศร  เกตุมณ ี

คณะกรรมการวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
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6.1 อัตรากําลัง ป2560     ขอมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2559

ผูใหขอมูลงานบุคลากร

อัตรากําลังของ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีบุคลากรทั้งสิ้น  68 คน

ก. ขาราชการ 42 คน

1 ผูบริหาร 3 คน

2 ขาราชการครู 35 คน

3 ขาราชการพลเรือน 4 คน

ข. ลูกจางประจํา 5 คน

1 ทําหนาที่สอน คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน 5 คน

ค. พนักงานราชการ 1 คน

1 ทําหนาที่สอน 1 คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน คน

ง. ลูกจางชั่วคราว 20 คน

1 ทําหนาที่สอน คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน 20 คน

จ. มีขาราชการ/ลูกจาง มาชวยราชการ คน

ฉ. มีขาราชการ/ลูกจาง ไปชวยราชการที่อื่น คน

ช. มีอัตราวาง ไมมีคนครอง คน

1 ขาราชการ -        คน

2 ลูกจางประจํา -        คน

6. ขอมูลบุคลากร

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
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6.2 ขอมูลบุคลากร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 65 คน

ก. ครูผูสอน ข. เจาหนาที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม

 - ต่ํากวา ม.6 ……………… คน 8 คน 8 คน

 - ปวช./ม.6 ……………… คน 9 คน 9 คน

 - ปวส./อนุปริญญาตรี -        คน 3 คน 3 คน

 - ปริญญาตรี 20 คน 8 คน 28 คน

 - ปริญญาโท 13 คน 2 คน 15 คน

 - ปริญญาเอก 2 คน 0 คน 2 คน

รวม 35 คน รวม 30 คน 65 คน

6.3 ขอมูลลูกจางชั่วคราว จําแนกตามแหลงเงินที่จาง

ก. ครูผูสอน ข. เจาหนาที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม

 - จางดวยงบบุคลากร ……………… คน ……………คน …………คน

 - จางดวยงบดําเนินงาน คน ……………คน …………คน

 - จางดวยงบเงินอุดหนุน ……………… คน ……………คน …………คน

 - จางดวยเงินรายได (บกศ.) ……………… คน 20 20 คน

 - จางดวยเงินอื่น ๆ ……………… คน ……………คน …………คน

รวม -        คน รวม 20 คน 20 คน

6.3 ขอมูลบุคลากรทั้งหมด จําแนกตามหนาที่ ความรับผิดชอบ

6.3.1. ขาราชการ รวม 39 คน (ขาราชการครู และขาราชการพลเรือน)

2. นายปริญญา  ปนสุวรรณ การพัฒนางานดวยระบบฯ หัวหนางานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

3. นายเกรียงไกร  เรืองณรงค การผลิตสัตวปก หัวหนางานฟารมและโรงงาน

4. นายคณิศร  เกตุมณี หลักพันธุศาสตร หัวหนาโครงการ อศ.กช.

5. นายเมฆา  ชาติกุล การปรับปรุงพันธุพืช ผูชวยหัวหนางานทะเบียน

6. นางพรเพ็ญ  ชาติกุล ผลิตภัณฑสัตว ประจํางานโครงการพิเศษฯ

7. นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย การจัดการฟารม หัวหนางานบุคลากร

8. นางสุรัติวดี  ชูเซง ความรูเกี่ยวกับงานอาชีพ หัวหนางานวัดผลและประเมินผล

9. นายมาโนชญ  ทิพยเทพ อุปกรณไฟฟาในฟารม หัวหนางานอาคารสถานที่

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

ป.ตรี

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา

(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา

ปฏิบัติหนาที่

สนับสนุน/ธุรการทั่วไป

ป.โท

ป.โท

1. นายวิโรจน  จรูญศรีสวัสดิ์

ป.โท

หัวหนางานฟารมพืชศาสตรการผลิตพืชไรป.ตรี
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10. นายอุทิศ  โพธิ์ทอง การผลิตสารชีวภาพเพื่อการหัวหนางานปกครอง

14. นางสุวลี  กุลฑล คอมพิวเตอรและสารสนเทศ  หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ

15. นางเปรมฤดี  ดํายศ วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาทักษหัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ

16. นายศุภชัย  ฟกทอง ทักษะวิชาชีพเกษตร หัวหนาแผนกวิชาชางกลเกษตร

17. นายชวย  เกียรตินฤมล งานกอสรางเพื่อการเกษตร หัวหนาหมวดวิชาอาคารฯ

18. นายชนินทร  พันธุนายัง ชางเกษตรเบื้องตน พัสดุแผนกวิชาชางกลเกษตร

19. นายอํานวย  เอียดเฉลิม การประมงทั่วไป หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

20. นางกาญจนา  ชูแสง ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารหัวหนางานแนะแนวฯ

21. นางสาวพิทยา  คงอิ้ว ชางเกษตรเบื้องตน ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการฯ อกท.

22. นางสุณี  กาญจนจันทร การผลิตเห็ด หัวหนาครูที่ปรึกษา

23. นางเจือจันทน  กรดสุวรรณ หลักการตลาดเกษตร หัวหนางานสงเสริมผลิตผลการคาฯ

24. นางอฎารัตน  บุญมณี คอมพิวเตอรและสารสนเทศ  

25. นางสาวอุไรวรรณ  ฉิมสุด      ป.โท ผลิตภัณฑสัตว หัวหนาแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร

26. นายคัชชา  กาญจนจันทร ดินและน้ําเพื่อการเกษตร หัวหนาแผนกวิชาพืชศาสตร

27. นายมลฑา  กุลฑล อุตสาหกรรมเกษตรเบื้องตนหัวหนางานประชาสัมพันธ

28. นายกรกริช  แดงเอียด การเลี้ยงสุกร หัวหนาโครงการฟารมสุกร

29. นายเยี่ยม  คชรัตน การผลิตไกเนื้อ ประจําหมวดวิชาสัตวปก

30. นางเบญจวรรณ  ชูสิริ สรีรวิทยาพืช หัวหนางานศูนยขอมูลฯ

31. นายพิเชษฐ  จินตสูต หลักพืชกรรม หัวหนางานทะเบียน

32. นางนิภา  แววศักดิ์ โภชนศาสตรสัตว

33. นายศักดิ์ชัย  เอี่ยมฐานนท การจัดการธุรกิจเกษตร หัวหนางานสื่อการเรียนการสอน

34. นายพงษศักดิ์  ชายะพันธ การปลูกยางพารา หัวหนางานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

35. นางสมนึก  รัตนวิมล ไมกระถางเพื่อการคา ประจํางานกิจกรรมนักเรียนฯ

36. นางถนอมรัตน  ชูหนู

37.นางสาวจุไรวรรณ  สงทวี     ป.ตรี เจาพนักงานการเงินและบัญชี

38. นางสาวสุปรีดา  ชุมพาที

39. นางกรรณิกา  มณีประพันธ

ป.ตรี

ป.ตรี

11. นางนุบล  ทวีตา ป.ตรี

13. นายสุฐิสัณห  ชูเซง ป.โท การเลี้ยงโค

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

12. นายสมพร  ดํายศ ป.เอก

ป.ตรี

ป.โท เจาพนักงานธุรการ

ป.โท เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ป.ตรี เจาพนักงานธุรการ

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

ป.ตรี

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.ตรี

ป.ตรี

หัวหนางานประกันคุณภาพฯ

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

ป.ตรี

ป.เอก

ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง หัวหนางานวิทยบริการและหองสมุด

การผลิตขาว

หัวหนางานวิจัยพัฒนานวัตกรรม

หัวหนาแผนกวิชาสัตวศาสตร
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6.3.2. ลูกจางประจํา รวม 5 คน (ทําหนาที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

5. นางอัมภา  ชูภักดี

6.3.3. พนักงานราชการ รวม 1 คน (ทําหนาที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

6.3.4. ลูกจางชั่วคราว รวม 20 คน (ทําหนาที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

    ป.ตรี เจาหนาที่ธุรการ

11. นายวิชาญ  พราหมสุวรรณ

19. นายเสงี่ยม  แจงทวี ป.7 คนงานเกษตร

17. นายคําพล  คําคง  ปวช. คนงานเกษตร

18. นายปรีชา  สอนทอง ม.6 คนงานเกษตร

15. นายถนัดกิจ  ชูสุวรรณ ป.ตรี เจาหนาที่งานพัสดุ

16. นายประเสริฐ  ทองแกว ป.4 คนงานเกษตร

13. นายเยื้อง  บุญเรืองขาว ป.6 คนงานเกษตร

14. นางอรนุช  ทองไสย ม.6 นักการภารโรง

10. นายสําราญ  เกตุทอง ปวช.3 คนงานเกษตร

ป.4

12. นายธวิช  วงศตั้นหิ้น ป.5 คนงานเกษตร

7. นางสุวรรณี  ศิลปสมศักดิ์ ปวช. นักการภารโรง

ม.6 ยาม
8. น.ส.สุภาพร  บุญชาง
9. นายวิษณุ   พลายแสง

5. นายนพรัตน  ทองไสย ปวช. พนักงานขับรถยนต

6. นายธีระพงศ  หนูนอย ม.6 พนักงานขับรถยนต

3. นางวรรณภา  หนูนอง ป.ตรี เจาหนาที่ธุรการ

4. นางสาวดารารัตน  คําคง ปวส. เจาหนาที่เอกสารการพิมพ

1. นางสาวคนึงนาถ  ชูอักษร ป.ตรี เจาหนาที่หองสมุด

2. นางสาวจุฑามาส  ชูภักดี ป.ตรี เจาหนาที่การเงิน

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนาที่
(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทัวไป

1.นางสาวอนิญชิตา  เพชรยอย ป.ตรี คณิตศาสตรพื้นฐาน

สนับสนุน/ธุรการทัวไป

ประจํางานบริหารงานทั่วไป

ชือ - สกุล วุฒิการศึกษา

ปฏิบัติหนาที่

4. นายบุญฤทธิ์  ชูภักดี ป.4 พนักงานขับเครื่องจักรกลฯ

พนักงานขับรถยนต

ป.4 พนักงานขับรถงานเกษตร

(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา

2. นายสมาน  คลายยา ป.4

ปวส.

ปฏิบัติหนาที

พนักงานพิมพดีด

3. นายเลิศ  คําคง ปวส. พนักงานพิมพดีด

(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป

1. นายแดง  สงหมุน

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา

คนงานเกษตร



29

20. นายพีรพงษ  ชุมคง ม.6 คนงานเกษตร
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31



32

ร
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Jin

1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง รวมทั้งสิ้น คน หนวย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมทั้งสิ้น

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 40 32 37 109 91 81 172 9 9 290

1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/งานเกษตรศาสตร 40 32 37 109 91 81 172 9 9 290

 - สาขาวิชาพืชศาสตร/งานพืชสวน

 - สาขาวิชาสัตวศาสตรงานการจัดการผลิตสัตว

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/งานการเกษตร

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/งานชางเกษตร

2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

 - สาขาวิชา/งานเครื่องกล

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

3. ประเภทวิชา ..........................................

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ทั้งปการศึกษา (2559) รวมทั้งสิ้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ................ คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ................

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตอื่น ๆ ................

7. ขอมูลนักเรียน นักศึกษา

7.1 จํานวนนักเรียนนักศึกษา ปจจุบัน

ปการศึกษา 2559  (ปปจจุบัน) 

ภาคเรียนที่ 2/2559(ปปจจุบัน)

290

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตร/ีปทส.
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1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง รวมทั้งสิ้น คน หนวย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมทั้งสิ้น

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 80 40 32 152 210 91 301 20 9 29 482

1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/งานเกษตรศาสตร 80 40 32 152 210 91 301 20 9 29 482

 - สาขาวิชาพืชศาสตร/งานพืชศาสตร

 - สาขาวิชาสัตวศาสตร/งานสัตวศาสตร

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/งานการเกษตร

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/งานชางเกษตร

2. สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

3. ประเภทวิชา ..........................................

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

 - สาขาวิชา/งาน ........................................

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ทั้งปการศึกษา (2559) รวมทั้งสิ้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 120 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น 120 คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ................

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตอื่น ๆ ................

7.2 เปาหมายจํานวนนักเรียน นักศึกษา

240

ปการศึกษา 2560  (ปตอไป) 

482

ภาคเรียนที่ 1/2560(ปตอไป)

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตร/ีปทส.
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หนวย : บาท

รวมทั้งสิ้น

แผนงาน/งบรายจาย เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น
สิ่งประดิษ

ฐ/หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.

โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

สนับสนุน

คาใชจาย

ตั้งแตระดับ

อนุบาลจน

จบการศึกษา

ชั้นพื้นฐาน

3.โครงการ

เตรียม

ความ

พรอมสู

ประชาคม

อาเซียน

4.โครง

การ

.........

5.

โครง

การ

......

รวมทั้งสิ้น

17,710,850   27,416,539 421,000    42,000  -      45,590,389    -         1,687,575   290,000   -   # 1,977,575 47,567,964 

 1. แผนงานขยายโอกาสและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 17,710,850   27,416,539  421,000    -       -      45,548,389    -         -            -         -   # -          45,548,389 

 - งบบุคลากร 13,998,155   24,163,665 38,161,820    38,161,820 

 - งบดําเนินงาน 1,334,200     680,900     74,000      2,089,100     2,089,100 

 - งบลงทุน 504,900       504,900        504,900   

 - งบเงินอุดหนุน 1,014,995     258,800     81,000      1,354,795     1,354,795 

 - งบรายจายอื่น 858,600       2,313,174   266,000    3,437,774     3,437,774 

สวนที่ 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใชจายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

ผลผลิต

ผลการใชจายเงินปปจจุบัน (ป 2559) ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

3.1 สรุปผลการใชจายเงิน ปที่ผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2559)



32

Jin

 2. แผนงานสนับสนุน

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 1,687,575   -         -   # 1,687,575 1,687,575 

 - งบบุคลากร -          -         

 - งบดําเนินงาน -          -         

 - งบลงทุน -          -         

 - งบเงินอุดหนุน 1,687,575 1,687,575 1,687,575 

 - งบรายจายอื่น -          -         

 3. แผนงานสงเสริมบทบาท

และการใชโอกาสในการเขาสู

ประชาคมอาเซียน -            290,000   -   # 290,000    290,000   

 - งบบุคลากร -          -         

 - งบดําเนินงาน -          -         

 - งบลงทุน -          -         

 - งบเงินอุดหนุน -          -         

 - งบรายจายอื่น 290,000 290,000    290,000   

 4. แผนงานปองกัน

ปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบในภาครัฐ -             -            -          -       -      -              -         -            -         -   # -          -         

 - งบบุคลากร -              -          -         

 - งบดําเนินงาน -              -          -         

 - งบลงทุน -              -          -         

 - งบเงินอุดหนุน -              -          -         

 - งบรายจายอื่น -              -          -         
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 5.แผนงานสงเสริมการวิจัย

และพัฒนา -             -            -          42,000  -      42,000         -         -            -         -   # -          42,000     

 - งบบุคลากร -              -          -         

 - งบดําเนินงาน -              -          -         

 - งบลงทุน -              -          -         

 - งบเงินอุดหนุน 42,000 42,000         -          42,000     

 - งบรายจายอื่น -              -          -         
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1. ประมาณการรายรับ 45,231,960 บาท

 ก. เงินรายได (บกศ.) ยกมา 4,811,960 บาท

 - ยอดยกมาจากปปจจุบัน 422990 บาท

 - คาดวามีรายรับในปตอไป 4,388,970        บาท

 ข. เงินงบประมาณ ป 2560 (ปตอไป) ที่คาดวาจะไดรับ 40,420,000 บาท

งบบุคลากร 28,535,400 บาท

งบดําเนินงาน 1,300,000 บาท

งบลงทุน 5,245,700 บาท

งบเงินอุดหนุน 2,827,000 บาท

งบรายจายอื่น 2,511,900 บาท

2. ประมาณการรายจาย 45,231,960 บาท

งบบุคลากร 30,160,940 บาท

 - เงินเดือน 23,221,920   บาท

 - คาจางประจํา 1,526,280     บาท

 - คาตอบแทนพนักงานราชการ 216,000       บาท

 - คาครองชีพ 24,000         บาท

 - เงินวิทยฐานะ 2,151,600     บาท

 - เงินประจําตําแหนง 1,395,600     บาท

 - คาจางชั่วคราว 1,625,540     บาท

งบดําเนินงาน 4,336,420 บาท

 -  คาตอบแทน 85,000         บาท

 - คาใชสอย 677,100       บาท

 -  คาวัสดุ 2,624,320     บาท

 -  คาสาธารณูปโภค 950,000       บาท

งบลงทุน 5,395,700 บาท

 - คาครุภัณฑ 1,671,000     บาท

 - สิ่งกอสราง 3,724,700     บาท

งบเงินอุดหนุน 2,827,000 บาท

 -  อุดหนุนสิ่งประดิษฐรุนใหมฯ 22,000         บาท

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจาย  ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ปตอไป)

สวนที่ 3 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
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 -  อุดหนุน อศ.กช. 60,000         บาท

  - อุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 30,000         บาท

 - อุดหนุน อกท. 835,000       บาท

 -  อุดหนุนเกษตรระยะสั้น 80,000         บาท

 - อุดหนุนจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบ 1,700,000     บาท

 - อุดหนุนหารายไดระหวางเรียน 100,000       บาท

งบรายจายอื่น 2,511,900 บาท

 - โครงการขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพฯ 25,000         บาท

 - โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 50,000         บาท

 -  โครงการสรางเสริมคุณภาพสถานศึกษาฯ 275,000       บาท

 - โครงการลดปญหาการออกกลางคันฯ 50,000         บาท

 -โครงการโรงเรียนคุณธรรม 100,000       บาท

459,000          

บาท

 - โครงการผลิตพัฒนาเสริมสรางคุณภาพชีวิต 552,900          บาท

100,000       
บาท

 - โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิ 20,000         บาท

 - โครงการรวมมือผลิตกําลังคนดานอาชีวศึก 250,000          บาท

 -โครงการอาชีวะสรางผูประกอบการใหมฯ 100,000          บาท

 - โครงการยกระดับมาตรฐานทักษะพื้นฐานอ 350,000          บาท

180,000          บาท

 - โครงการพัฒนารูปแบบและ

ยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน

 - โครงการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพ

ตามแนวพระราชดําริ

 - โครงการพัฒนาความรวมมืออาชีวศึกษา

สูมาตรฐานนานาชาติ
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หนวย : บาท

รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

19,621,500 19,851,500 555,000 22,000 -   40,050,000  250,000   20,000      100,000   -   -   40,420,000 4,811,960 45,231,960 

 - งบบุคลากร 9,671,800   18,863,600 28,535,400  1,625,540 30,160,940 

เงินเดือนขาราชการ 7,740,640   15,481,280 23,221,920  23,221,920 

เงินวิทยฐานะ 717,200     1,434,400   2,151,600   2,151,600  

เงินประจําตําแหนง 465,200     930,400     1,395,600   1,395,600  

คาตอบแทนรายเดือนขาราชการ -            -           

คาจางลูกจางประจํา 508,760     1,017,520   1,526,280   1,526,280  

คาครองชีพ 24,000       24,000       24,000      

คาจางชั่วคราว -            1,625,540 1,625,540  

สวนที่ 3 

3.3 สรุปงบหนารายจายปงบประมาณ พ.ศ. 2560

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

วิทยาลัย  เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

ผลผลิต โครงการ
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

เงินอื่น ๆ -            -           

คาตอบพนักงานราชการ 216,000     216,000      216,000     

 -  งบดําเนินงาน 895,000     405,000     -        -      -   1,300,000   -         -          -         -   -   -         3,036,420 4,336,420  

      - คาตอบแทน 10,000       20,000      -        -      -   30,000       55,000     85,000      

คาเชาบาน(ขั้นต่ํา)

เงินคาตอบแทนนอกเวลา 45,000     

เงินคาสอนพิเศษ

คาเบี้ยประชุมกรรมการ

คาสมนาคุณวิทยากร 10,000       20,000      30,000       10,000     40,000      

คาตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต

      - คาใชสอย 120,000     80,000      -        -      -   200,000      -         -          -         -   -   -         477,100   677,100     

คาเชาทรัพยสิน(ขั้นต่ํา)
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

คาเชารถยนต(ขั้นต่ํา)

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 70,000       80,000      150,000      50,000     200,000     

คาซอมรถยนตราชการ -            200,000   200,000     

คาซอมครุภัณฑ 50,000       50,000       50,000     100,000     

คาซอมสิ่งกอสราง -            -           

คาจางเหมาบริการ 100,000   100,000     

คาเงินสมทบประกันสังคม 77,100     77,100      

          - คาวัสดุ 365,000     305,000     -        -      -   670,000      1,954,320 2,624,320  

วัสดุสํานักงาน 200,000     300,000     500,000      103,600   603,600     

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 100,000     100,000      220,000   320,000     

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 2,000         2,000         -         2,000        

วัสดุการศึกษา 3,000         3,000         -         3,000        

วัสดุงานบานงานครัว 4,000         4,000         10,000     14,000      



39

Jin

รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

วัสดุหนังสือ วารสารและตํารา -            -            5,000      5,000        

วัสดุคอมพิวเตอร 18,000       5,000        23,000       5,000      28,000      

วัสดุกอสราง -            -            60,000     60,000      

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 3,000         3,000         30,000     33,000      

วัสดุการเกษตร 25,000       25,000       1,504,720 1,529,720  

วัสดุวิทยาศาสตร หรือการแพทย -            -            6,000      6,000        

วัสดุกีฬา 10,000       10,000       10,000     20,000      

 - คาสาธารณูปโภค (ขั้นต่ํา) 400,000     -           -        -      -   400,000      -         -          -         -   -   -         550,000   950,000     

คาโทรศัพท 34,000     34,000      

คาไปรษณีย 12,000     12,000      

คาน้ําประปา -         -           

คาไฟฟา 400,000     400,000      504,000   904,000     

 - งบลงทุน 5,245,700   5,245,700   150,000   5,395,700  
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

  3.1 ครุภัณฑ -           

ครุภัณฑคอมพิวเตอร 870,000     -           

ครุภัณฑหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร

651,000     -           

ครุภัณฑอื่น ๆ 150,000   150,000     

  3.2 สิ่งกอสราง

โรงอาหาร 3,724,700   

............................................

 - งบเงินอุดหนุน 2,695,000   30,000      80,000   22,000 2,827,000   -         2,827,000  

 - อุดหนุนสิ่งประดิษฐใหมและ

หุนยนต 22,000 22,000       22,000      

 - อุดหนุน อศ.กช. 60,000       60,000       60,000      

 - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 30,000      30,000       30,000      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 - อุดหนุนโครงการจัดการศึกษา

ตั้งแตระดับอนุบาลจนการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 1,700,000   1,700,000   1,700,000  

 - อุดหนุนการสอนเกษตรระยะสั้น 80,000   80,000       80,000      

 - อุดหนุนกิจกรรมองคการ อกท. 835,000     835,000      835,000     

 - อุดหนุนการหารายไดระหวาง 100,000     100,000      100,000     

 - งบรายจายอื่น 1,114,000   552,900     475,000   -      -   2,141,900   250,000   20,000      100,000   -   -   -         2,511,900  

 -โครงการขยายโอกาสการศึกษา

วิชาชีพและพัฒนาคุณภาพการจัด

หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นเพือ

พัฒนาอาชีพประชาชน

25,000   25,000       

25000

 - โครงการสงเสริมการประกอบ

อาชีพอิสระในกลุมผูเรียน

อาชีวศึกษา 50,000       

50,000       

50,000      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 -โครงการสรางเสริมคุณภาพ

สถานศึกษาขนาดเล็กใหได

มาตรฐานอาชีวศึกษา 275,000     

275,000      

275,000     

 -โครงการลดปญหาการออก

กลางคันของผูเรียนอาชีวศึกษา 50,000       

50,000       

50,000      

 -โครงการโรงเรียนคุณธรรม 100,000     100,000      

 -โครงการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพ

ตามแนวพระราชดําริฯ

459,000     459,000      

459,000     

 -โครงการผลิตพัฒนาเสริมสราง

คุณภาพชีวิตครู คณาจารยและ

บุคลากรทางการศึกษา

552,900     552,900      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแบบ

บูรณาการเพื่อสรางโอกาสสราง

งานสรางอาชีพ สรางรายได

100,000 100,000      

 -โครงการยกระดับมาตรฐาน

ทักษะพื้นฐานอาชีพ

350,000 350,000      

 -โครงการพัฒนาความรวมมือ

อาชีวศึกษาสูมาตรฐานนานาชาติ

180,000     180,000      

 - โครงการ 250,000   20,000      100,000   370,000     

 -โครงการพัฒนารูปแบบและ

ยกระดับคุณภาพศูนยซอมสราง

เพื่อชุมชน(Fix it Center)

-            

100,000   

 -โครงการขยายและยกระดับ

อาชีวศึกษาทวิภาคีสูคุณภาพ

มาตรฐาน

-            

20,000      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

ความ

รวมมือ

ผลิต

กําลังคน

ดาน

อาชีวศึกษา

2.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

3. 

โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

และพัฒนา

ทักษะ

วิชาชีพ

4.

โครงการ

.

5.

โครงการ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2560) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 -โครงการรวมมือผลิตกําลังคน

ดานอาชีวศึกษาตอบสนองภาคการ

ผลิต

-            

250,000   

 - สํารองเพื่อสนับสนุนงานนโยบาย

 สอศ. กระทรวง พื้นที่
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โครงการท่ี  1 
ช่ือโครงการ     งานบริหารงานท่ัวไป 
 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุปรีดา  นิลจันทร  และบุคลากรประจํางานบริหารงานท่ัวไป  
   งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
             โครงการตามภาระงานประจํา 
             โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ยุทธศาสตร นโยบาย จุดเนน และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

      ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
      มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานบริหารงานท่ัวไปเปนงานท่ีตองดําเนินการดวยระบบเอกสาร โดยเฉพาะในปจจุบันจําเปนตอง
ใชระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสในการ รับ-สง เอกสาร หรือการเก็บรักษา การยืม การทําลายสวนขอบขาย    
ของงานเริ่มต้ังแตการคิด อาน ราง เขียน แตง พิมพ จดจํา ทําสําเนา แพรขาวสาร คําส่ัง ระเบียบขอบังคับ      
แกบุคลากร ในสถานศึกษา ตลอดจนการบันทึกจดรายงานการประชุม สรุป ยอเรื่อง หรือการเสนอส่ังการ       
จะเห็นไดวาการดําเนินงานทุกข้ันตอนจะตองใชวัสดุและอุปกรณท่ีจําเปนและเกี่ยวของ และการบํารุง ดูแล
รักษาเครื่องมือเครื่องใชใหอยูในสภาพท่ีพรอมใชงาน จึงจะทําใหงานบรรลุวัตถุประสงคและมีประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินการเปนระบบถูกตองและรวดเร็ว จึงจําเปนจะตองมีการดูแลระบบท่ีดี มี
วัสดุและอุปกรณท่ีพรอมเพรียงและมีคุณภาพ 
 

5.  วัตถุประสงค  
       5.1  เพื่อบันทึก จัดเก็บเอกสารทางราชการใหเปนระบบ  
       5.2  เพื่อบริการเอกสารทางราชการไดสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน  
       5.3  เพื่อใหการบริหารงาน รับ-สง หนังสือราชการมีประสิทธิภาพ  
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ) 
     6.1 เชิงปริมาณ  
  การดําเนินงานบริหารงานท่ัวไปและระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสดําเนินไปดวยความ
เรียบรอย ถูกตองตามระเบียบฯ คิดเปนรอยละ100 
 6.2  เชิงคุณภาพ  
  การปฏิบัติงานบริหารงานท่ัวไปทุกระบบถูกตองตามระเบียบการดําเนินงาน เกิด
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนตอราชการ  
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
 

8.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม  2559  ถึง 30 กันยายน  2560 
 

9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา 
 

ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนเขียน
โครงการ 

             

เสนอโครงการ              
ขออนุญาต
จัดซื้อวัสดุ 

             

ดําเนินงานตาม
โครงการ 

             

สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 
 

หมวดรายจาย 
จํานวน
รายการ 

จํานวนเงิน  
หมายเหตุ งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใช
สอยและวัสดุ 

     

      -  คาตอบแทน -     
      -  คาใชสอย      
      -  คาวัสดุ 22   20,000  

                     รวม 22   20,000  
หมวดคาครุภัณฑ -     

             รวมท้ังสิ้น    20,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 11.1  ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

ระบบงานบริหารงานท่ัวไปถูกตอง รวดเร็ว และเกิดประสิทธิภาพ 
 11.2  ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

การบริหารงานบริหารงานท่ัวไปประสบผลสําเร็จ รอยละ 100 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินงาน  ดวยวิธีการ สังเกต ติดตาม และแบบประเมิน 
ความพึงพอใจของผูรับบริการ 
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โครงการท่ี  2 
ช่ือโครงการ     งานบริหารงานท่ัวไป งานเอกสารการพิมพ 
 

1. ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาวอนิญชิตา  เพชรยอย    
   งานบริหารงานท่ัวไป   ฝายบริหารทรัพยากร  
 

2.  ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
             โครงการตามภาระงานประจํา 
             โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 
 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ยุทธศาสตร นโยบาย จุดเนน และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

      ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  
3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
      มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานเอกสารการพิมพ เปนงานท่ีอยูในงานบริหารงานท่ัวไปท่ีตองใหบริการดาน งานพิมพ การ
จัดทําสําเนาเอกสาร ขอมูลขาวสาร คําส่ัง ระเบียบขอบังคับ เอกสารประกอบการเรียนการสอน การวัดผล
ประเมินผล และเอกสารอื่น ๆ แกบุคลากร นักเรียนนักศึกษาและผูท่ีเกี่ยวของในสถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให
การบริการเปนไปตามวัตถุประสงค มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเกิดผลดีตอระบบงานราชการ จึงจําเปน
จะตองมีวัสดุและอุปกรณท่ีพรอมใชงาน 
 

5.  วัตถุประสงค  
       5.1  เพื่อบันทึก  จัดเก็บเอกสารทางราชการใหเปนระบบ  
       5.2  เพื่อบริการเอกสารทางราชการไดสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน  
       5.3  เพื่อใหเกิดความสะดวกแกบุคลากรและหนวยงานในสถานศึกษาท่ีเกี่ยวกังงานเอกสารการพิมพ 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ) 
     6.1 เชิงปริมาณ  
  การดําเนินงานสารบรรณและระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกสดําเนินไปดวยความ
เรียบรอย ถูกตองตามระเบียบฯ คิดเปนรอยละรอย 
 6.2  เชิงคุณภาพ  
  6.2.1 การปฏิบัติงานถูกตองตามระเบียบเกิดประโยชนตอทางราชการ 

6.2.2 บุคลากรของสถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา ไดรับบริการทุกคน 
6.2.3 อุปกรณไดรับการดูแล รักษา ใหสามารถใชงานได 

 

7.  สถานท่ีดําเนินการ งานเอกสารการพิมพ   ฝายบริการการศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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8.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม 2559 ถึง 30 กันยายน 2560 
 

 
9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา 
 

ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนเขียน
โครงการ 

             

เสนอโครงการ              
ขออนุญาต
จัดซื้อวัสดุ 

             

ดําเนินงานตาม
โครงการ 

             

สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 
 

หมวดรายจาย 
จํานวน
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใช
สอยและวัสดุ 

     

      -  คาตอบแทน -     
      -  คาใชสอย      
      -  คาวัสดุ 11   70,000  

                     รวม 11   70,000  
หมวดคาครุภัณฑ -     

             รวมท้ังส้ิน    70,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 11.1  ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

ระบบงานเอกสารการพิมพถูกตอง รวดเร็ว และเกิดประสิทธิภาพ 
 11.2  ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

การบริหารงานเอกสารการพิมพประสบผลสําเร็จ รอยละ 100 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
       ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินงาน ดวยวิธีการ สังเกต ติดตาม และแบบประเมินความ 
พึงพอใจของผูรับบริการ 
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โครงการท่ี 3   
 
ช่ือโครงการ ประชุมขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2)และพนักงานราชการ 
 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุปรีดา  นิลจันทร    
   งานบริหารงานท่ัวไป ฝายบริหารทรัพยากร  

2.  ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
             โครงการตามภาระงานประจํา 
             โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 
 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ยุทธศาสตร นโยบาย จุดเนน และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

      ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ตัวบงช้ีท่ี  3.1  

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษาเปนสถานท่ีท่ีมีการดําเนินการทางการบริหารจัดการทางดานการศึกษา มีบุคลากร       
ทางการบรหิาร ครูผูสอนและบุคลากรสนับสนุนทางการศึกษา ในการดําเนินการทางการศึกษาของสถานศึกษา 
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการประชุม วางแผนการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อใหเหมาะสมกับ          
การจัดกิจกรรม โดยเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน มีการรับรูท่ีทันตอเหตุการณ รวมท้ังการติดตามผลการ
ดําเนินงานอยางตอเนื่อง การจัดการประชุมขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2)                         
และพนักงานราชการ ถือเปนเรื่องท่ีจําเปนและสําคัญอยางยิ่ง เพื่อใหการทํางานมีประสิทธิผล จึงไดจัดใหมี
โครงการนี้ข้ึน  
 

5.  วัตถุประสงค  
       5.1  เพื่อใหการวางแผนการทํางานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
       5.2  เพื่อใหเกิดการรับรู ความเขาใจท่ีตรงกัน 
       5.3  เพื่อติดตามผลการทํางานใหเปนไปอยางตอเนื่อง 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ) 
     6.1 เชิงปริมาณ  
  ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2) และพนักงานราชการ     
จํานวน 100% ไดเขารวมการประชุม อยางนอยภาคเรียนละ 3 ครั้ง 
 6.2  เชิงคุณภาพ  
  ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2) และพนักงานราชการ         
ไดรับขาวสารหรือเรื่องราวตาง ๆ จากผูบริหาร เพื่อมาใชในการปฏิบัติงานในวิทยาลัยฯ ใหมีประสิทธิภาพ
มากข้ึน 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ     หองประชุมไทรงาม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม    2559 ถึง   30 กันยายน 2560 
 

9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา 
 

ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนเขียน
โครงการ 

             

เสนอโครงการ              
ขออนุญาต
จัดซื้อวัสดุ 

             

ดําเนินงานตาม
โครงการ 

             

สรุปโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 
 

หมวดรายจาย 
จํานวน
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
 หมวดคาตอบแทน 
        ใชสอยและวัสดุ 

     

      -  คาตอบแทน -     
      -  คาใชสอย 1   7,920  
      -  คาวัสดุ -     

                      รวม  1   7,920  
หมวดคาครุภัณฑ -     

              รวมท้ังส้ิน 1   7,920  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 11.1  ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2) และพนักงานราชการ  
มีการวางแผนการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ เกิดการรับรู ความเขาใจท่ีตรงกัน  
 11.2  ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2) และพนักงานราชการ  
มีผลการทํางานเปนไปอยางตอเนื่อง และประสบผลสําเร็จ รอยละรอย 

 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ        
      ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินงาน ดวยวิธีการ สังเกต ติดตาม และแบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการท่ี  4   
 

ช่ือโครงการ     ประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุปรีดา  นิลจันทร    
   งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร  
 

2.  ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
             โครงการตามภาระงานประจํา 
             โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 
 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ยุทธศาสตร นโยบาย จุดเนน และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

     6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
     4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
      มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 37 บัญญัติวา “ในวิทยาลัยแตละแหงใหมี
คณะกรรมการวิทยาลัยคณะหนึ่ง มีหนาท่ีในการสงเสริมสนับสนุน ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะในการ
จัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ เพื่อพัฒนาแนวทางการดําเนินงานของวิทยาลัย” ดังนั้น เพื่อให
การดําเนินการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงตองมีการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เพื่อวางแผนการจัดการศึกษารวมกัน  
 

5.  วัตถุประสงค  
       5.1  เพื่อใหคณะกรรมการวิทยาลัยมีความรู ความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเองตอวิทยาลัย 
       5.2  เพื่อเปนการเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการวิทยาลัยใหมากยิ่งข้ึน 
       5.3  เพื่อใหเกิดความเขาใจอันดีระหวางวิทยาลัยกับคณะกรรมการวิทยาลัย  
 5.4  เพื่อเปนการชวยเหลือและปองกันปญหา อุปสรรค ในการดําเนินงานของวิทยาลัยท่ีอาจจะ
เกิดข้ึน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ) 
     6.1 เชิงปริมาณ  
  คณะกรรมการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จํานวน 100 % ไดเขารวมการประชุม    
เปนประจําทุกภาคเรียน อยางนอยปการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 6.2  เชิงคุณภาพ  
  คณะกรรมการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะในการ
จัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ เพื่อพัฒนาแนวทางการดําเนินงานของวิทยาลัยฯ ใหมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ     หองประชุมไทรงาม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม   2559 ถึง 30  กันยายน  2560 
 

9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา 
 

ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนเขียน
โครงการ 

             

เสนอโครงการ              
ขออนุญาต
จัดซื้อวัสดุ 

             

ดําเนินงานตาม
โครงการ 

             

สรุปโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 
 

หมวดรายจาย 
จํานวน
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใช
สอยและวัสดุ 

     

      -  คาตอบแทน 1   16,000  
      -  คาใชสอย 1   1,080  
      -  คาวัสดุ -     

                      รวม  2   17,080  
หมวดคาครุภัณฑ -     

               รวมท้ังส้ิน 2   17,080  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 11.1  ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

คณะกรรมการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีความรู ความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของ
ตนเอง  เกิดความเขาใจอันดีระหวางวิทยาลัยกับคณะกรรมการวิทยาลัย  
 11.2  ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

คณะกรรมการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะในการจัดการ
อาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ และประสบผลสําเรจ็ รอยละ  100 

 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
     ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินงาน ดวยวิธีการ สังเกต ติดตาม และแบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการท่ี 5 
 

ช่ือโครงการ  ประชาสัมพันธสรางคานิยมอาชีวเกษตร 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ: นายมลฑา  กุลฑล และคณะ    งานประชาสัมพันธ  ฝายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจํา 
       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ  
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

     6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
     4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
      มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
  งานประชาสัมพันธมีบทบาทสําคัญในการประสานงานใหมีระบบขอมูลขาวสารเผยแพรใหเปน
ปจจุบันทันตอเหตุการณ  มีระบบเทคโนโลยีอันทันสมัยและมีประสิทธิภาพท่ีจะทําใหการปฏิบัติงาน 
คลองตัว  รวดเร็ว ฉับไว  และสรางความเขาใจระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และชุมชนและ
บุคลากรภายในทุกสวน   ดังนั้นการประชาสัมพันธจําตองวางเปาหมายเพื่อสรางคุณภาพของงานใหเกิด
ประสิทธิภาพดียิ่งข้ึนใหสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาและทิศทางตามแผนกลยุทธของ วิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีพัทลุง 
  

5.  วัตถุประสงค  
5.1.เพื่อเผยแพรขาวสาร ภารกิจการบริหารงาน ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงให

สาธารณชน ไดรับทราบอยางท่ัวถึง 
5.2 เพื่อสรางความรู ความเขาใจ นโยบาย แนวทางการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
5.3 เพื่อใหหนวยงานท้ังภาครัฐ เอกชน องคกร และประชาชนมีความเขาใจและมีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาอยางท่ัวถึง 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

6.1.  เชิงปริมาณ 
                  6.1.1 เผยแพรขาวสาร ภารกิจ การบริหารงาน ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไป
ยังส่ือมวลชนทุกแขนง และเว็บไซตวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง. สัปดาหละ 1 ครั้ง 
              6.1.2 เผยแพรขาวสารทางบอรด ปายประกาศ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
จํานวน 5 บอรดโดยปรับเปล่ียนเดือนละ 1 ครั้ง รวม 12 ครั้งตอป 
              6.1.3 เผยแพรขาวสารทุกวันทําการ ทางส่ือเสียงตามสายภายในวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีพัทลุง เวลา  11.30 -12.00 น.  
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              6.1.4 เผยแพรขาวสารโดยจัดรายการวิทยุ เพื่อนครูการศึกษาข้ันพื้นฐานทางสถานี
วิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยจังหวัดพัทลุง  FM  98.0  MHz เวลา 14.00.-15.00 น. ทุกวันจันทร  
                 6.1.5 เผยแพรวารสารขาววิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จํานวน 4 ครั้ง ครั้งละ  300 
ฉบับ 
            6.2  เชิงคุณภาพ 
         6.2.1  บุคลากรประกอบดวยครู นักเรียน และผูเกี่ยวของมีความรูความเขาใจในนโยบาย 
ภารกิจการบริหารงานของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  และดําเนินงานตามภารกิจไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
             6.2.2  องคกรภาครัฐ เอกชน ประชาชนท่ัวไป มีความรูความเขาใจในการบริหารงานและมี
สวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษา  
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   จังหวัดพัทลุง  
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
8.1.1 บันทึกภาพนิ่ง การกระจายเสียง งานพิธีกร และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของกับการประชาสัมพันธ 

     8.1.2 เผยแพรขาวสารไปยังส่ือมวลชนแขนงตางๆ เผยแพรขาวสารและผลงานเดนของวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีพัทลุง/ผูบริหาร/คร/ูนักเรียนทางเว็ปไซตวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง Line และ  
Facebook 

8.1.3 ผลิตรายการวิทยุกระจายเสียง 
8.1.4 จัดบอรดนิทรรศการแสดงภาพกิจกรรมตางๆ 
8.1.5 เผยแพรขอมูลขาวสารทางเสียงตามสายภายในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง    
8.1.5 ประสานส่ือมวลชนทุกแขนงในการแถลงขาว จัดทําขาวของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง    

 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ ----             

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง  -----            

3. ดําเนินการตาม   ----- ------ ----- ---- ----- ----- ---- ---- ----   

4. สรุปโครงการ            -----  
 

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน - - - -  

    -  คาใชสอย 2 - - 3,700  

    -  คาวัสดุ 17 - - 31700  

                         รวมท้ังสิ้น 19   35,400  
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10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
10.1 ขาราชการครู  นักเรียน ประชาชน  องคกรภาครัฐ  เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

มีความรู  ความเขาใจและพรอมใหความรวมมือชวยเหลือสนับสนุนในการจัดการศึกษา 
10.2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  เปนหนวยงานท่ีสาธารณชนไดรับทราบภารกิจ  และ

เปนท่ียอมรับ ตลอดจนเปนการสรางขวัญกําลังใจของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานทุกฝาย 
 

11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 11.1  ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมและเผยแพรใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 11.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  6 
ช่ือโครงการ  งานบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   
 1. นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย   2. นางสุณี  กาญจนจันทร    3. บุคลากรประจํางานบุคลากร  
     งานบุคลากร     ฝายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจํา 
       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
   2.  ผลิตพัฒนาคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
   4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. หลักการและเหตุผล 
 งานบุคลากรเปนงานท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ การแนะนํา เผยแพร และดําเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคลากรของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ ตลอดท้ังดําเนินงานอื่นๆ ในการ
บริการอํานวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษา  การพัฒนางานบุคลากรจึงจําเปนตองจัดการ
เกี่ยวกับระบบฐานขอมูล และการเก็บขอมูลใหเปนปจจุบันและมีความเปนระเบียบเรียบรอย  ดังนั้นเพื่อ
สงเสริมและสนับสนุนใหการปฏิบัติงานบุคลากรมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน จําเปนตองมีวัสดุสํานักงานพรอมเพื่อ
ใชในการอํานวยความสะดวกในการทํางาน และการบริการแกบุคลากรทุกคนของวิทยาลัยฯ  

5. วัตถุประสงค 
5.1 เพื่อใหมีวัสดุสํานักงานท่ีจําเปนเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 

  5.2 เพื่อใหการบริการบุคลากรสะดวก รวดเร็ว 
 5.3 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

6. เปาหมาย  (ผลผลิตและตัวช้ีวัด) 
6.1 เชิงปริมาณ    

6.1.1  สามารถใหบริการแกบุคลากรของวิทยาลัยฯ ไดตามตองการของทุกคน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  การดําเนินงานของงานบุคลากรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

7. สถานท่ีท่ีดําเนินการ     
 งานบุคลากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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8. แผนปฏิบัติงาน/ ข้ันตอนการดําเนินงาน 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอขออนุมัติโครงการ              

ขออนุญาตจัดซื้อ              

ดําเนินโครงการ              

สรุปผลโครงการ              

9. คาใชจาย :  (ดังรายละเอียดท่ีแนบ) 
หมวดรายจาย จํานวน 

หนวย 
จํานวนเงิน หมายเหตุ 

รายการ งปม. บกศ.  
1.หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ     
    คาตอบแทน     
    คาใชสอย     
    คาวัสดุ 10  3,500  
2. หมวดครุภัณฑ     

รวม 10  3,500  
รวมท้ังส้ิน 10  3,500  

 
10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      การดําเนินงานถูกตองตามระเบียบ  
 10.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      การดําเนินงานบุคลากรมีประสิทธิภาพ  โดยสามารถบริการขอมูล ดําเนินการดานตางๆ ได
ทันเวลา และถูกตองตามระเบียบ  
 

11.  การติดตามและประเมินผล 
       ประเมินผลหลังเสร็จส้ินโครงการ  
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โครงการท่ี  7. 
ช่ือโครงการ  อบรมพัฒนาบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   
 1. นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย   2. นางสุณี  กาญจนจันทร    3. บุคลากรประจํางานบุคลากร  
        งานบุคลากร      ฝายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจํา 
       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
   2.  ผลิตพัฒนาคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
   4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. หลักการและเหตุผล 
 บุคลากรของหนวยงาน เปนผูมีสวนสําคัญยิ่งตอการพัฒนาสถานศึกษาใหมีความเจริญกาวหนา 
หากบุคลากรมีความรู ความสามารถ กาวทันตอเหตุการณและสถานการณท่ีเปล่ียนไป ท้ังทางดานวิชาการ 
การดํารงชีวิตโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง และความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยีตางๆ จะทําให
สถานศึกษาสามารถพัฒนาไปไดงาย และประสบความสําเร็จตอบสนองนโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  และมาตรฐานการอาชีวศึกษา ดังนั้นเพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับการถายทอดความรู เทคโนโลยีใหทันตอเหตุการณ ไดบูรณาการใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดํารงชีวิต จึงควรมีการจัดอบรมภายในเพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดเพิ่มพูนความรูสามารถนําไป
พัฒนาตนเอง และพัฒนางานไดอยางดียิ่งข้ึน 

5. วัตถุประสงค 
5.1 เพื่อใหบุคลากรไดมีโอกาสเพิ่มพูนความรู ความสามารถและประสบการณดานวิชาการ   

ดานเทคโนโลยีท่ีกาวหนา  และ ดานหลักการเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.2 เพื่อนําความรูท่ีไดรับมาใชในพัฒนาการพัฒนาตนเอง และพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

6. เปาหมาย 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 จัดอบรมภายใน จํานวน  2  เรื่อง    
 - การจัดการเรียนการสอนแบบ PBL             จํานวน  1 วัน  
 - การบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงในการสอน การทํางาน      จํานวน  2 วัน   
 ( หมายเหตุ  หัวเรื่องจัดอบรมสามารถเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม) 

  6.1.2   ครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอื่นๆ  ไดรับการอบรมทุกคน 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
               ผูเขาอบรมสามารถนําความรูท่ีไดรับมาใชในพัฒนาการพัฒนาตนเอง และพัฒนางานใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

7. สถานท่ีท่ีดําเนินการ    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8. แผนปฏิบัติงาน/โครงการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอขออนุมัติโครงการ              

เตรียมการอบรม              

ดําเนินโครงการ              

สรุปผลโครงการ              
 
9. คาใชจาย :  (ดังรายละเอียดท่ีแนบ) 
หมวดรายจาย จํานวน 

หนวย 
จํานวนเงิน หมายเหตุ 

รายการ งปม. บกศ.  
1.หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ     
   อบรมการจัดการสอนแบบ PBL 3 รายการ  (5,000) เปนการวางแผน 
   อบรมเศรษฐกิจพอเพียงฯ 7 รายการ  (25,000) ประมาณการ 
    รองรับ กรณีท่ีบุคลากร 
2. หมวดครุภัณฑ    ไมไดรับการพัฒนา 

รวม    จากหนวยงานอื่น 
รวมท้ังส้ิน   (30,000)  

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       จัดอบรมพัฒนาบุคลากร ไดตามเปาหมาย  
 10.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      บุคลากรไดรับการอบรมพัฒนา  เปนไปตามมาตรฐานของสอศ. สมศ  
 

11.  การติดตามและประเมินผล  
วัดความพึงพอใจของบุคลากรตอการจัดอบรม                          
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โครงการท่ี  8 
ช่ือโครงการ  ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   
 1. นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย   2. นางสุณี  กาญจนจันทร     3. บุคลากรประจํางานบุคลากร  
     งานบุคลากร    ฝายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
   2.  ผลิตพัฒนาคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
   4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. หลักการและเหตุผล 
 บุคลากรของหนวยงานมีสวนสําคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาหนวยงานใหมีความเจริญกาวหนา  ซึ่ง
งานบุคลากรไดตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาวิทยาลัย ฯ อันเปนสวนรวม  โดยการเปดโอกาสให
ครู และบุคลากรไดประสบการณตรงจากการไดเห็น ไดสัมผัส ความทันสมัยทางดานวิชาการ ดานเทคโนโลยี
ใหทันตอเหตุการณของโลกในปจจุบันท่ีกําลังพัฒนาอยางรวดเร็ว และเพื่อเปนการกระตุนใหครู บุคลากรมี
ความกระตือรือรนตอการพัฒนาตนเองในทุก ๆ ดานใหมากยิ่งข้ึน  งานบุคลากรเห็นความสําคัญใหคณะครู  
และบุคลากรไดพัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงาน เพื่อใหครูและบุคลากรจะไดนําความรูประสบการณจาก
การศึกษาดูงานมาประยุกตใชกับการเรียนการสอน และงานในหนาท่ีใหเหมาะสมตอไป 

5. เปาหมาย 
 5.1 เชิงคุณภาพ 
  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯและผูท่ีเกี่ยวของท่ีไปศึกษาดูงาน ดานการ
พัฒนาการเกษตร  การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ไดรับความรู ประสบการณ เพิ่มทักษะแนวคิดท่ี
สามารถนํากลับมาประยุกตใชในการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 5.2 เชิงปริมาณ 
  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯและผูท่ีเกี่ยวของไปศึกษาดูงาน ในประเทศ 
และ/หรือตางประเทศ  จํานวน 45 คน 

6. วัตถุประสงค 
6.1 เพื่อใหครูและบุคลากรมีโอกาสไดเพิ่มพูนความรู และประสบการณมากข้ึน 
6.2 เพื่อกระตุนใหครูและบุคลากรไดต่ืนตัวทางวิชาการ 

 6.3 เพื่อใหครูและบุคลากรนําความรูมาประยุกตใชในการปฏิบัติหนาท่ีการสอนและหนาท่ี
รับผิดชอบตอไป 
 6.4 เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 
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7. แผนการดําเนินงาน 
  

กิจกรรม ระยะเวลา ดัชนีตัวช้ีวัดความสําเร็จ ผูรับผิดชอบ 
1. ประสานงานและเสนอโครงการ ก.ย.59 เสร็จเรียบรอยตามเวลากําหนด นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย 
2. กําหนดวัน  เวลา  ในการ 
ไปศึกษาดูงาน  

ม.ค. – 
พ.ค. 60 

เสร็จเรียบรอยตามเวลากําหนด นายสุชาติ  ชูทวม 
นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย 
นางสุณี กาญจนจันทร 
ผูเกี่ยวของ 

3. กําหนดสถานท่ีท่ีไปศึกษาดูงาน ม.ค. – 
พ.ค. 60 

เสร็จเรียบรอยตามเวลากําหนด นายสุชาติ  ชูทวม 
นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย 
นางสุณี กาญจนจันทร 
ผูเกี่ยวของ 

4. ศึกษาดูงาน ม.ค. – 
ก.ย. 60 

ไดศึกษาดูงานและไดรับ
ประสบการณ 

นายสุชาติ  ชูทวม 
นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย 
นางสุณี  กาญจนจันทร 

5. สรุปและรายงานผลเมื่อส้ินสุด
โครงการ 

ก.ย. 60 เสร็จเรียบรอยตามเวลากําหนด นางพิมพสุคนธ  ศรีนอย 

 

8. คาใชจาย (รายละเอียดท่ีแนบ) 
 

หมวดรายจาย จํานวน 
หนวย 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
รายการ งปม. บกศ.  

1.หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ     
   คาตอบแทน     
   คาใชสอย  (40,000)  เปนการประมาณการ 
   คาวัสดุ     
2. หมวดครุภัณฑ     

รวม     
รวมท้ังส้ิน  (40,000)   

9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 9.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ครู  บุคลกรทางการศึกษาตามเปาหมาย  มีความรูและประสบการณจากการไปศึกษาดูงาน   
 9.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      บุคลากรไดรับการอบรมพัฒนา  เปนไปตามมาตรฐานของสอศ. สมศ  

  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของครู และบุคลากร สามารถนําความรูมาประยุกตใช  สงผล
ใหการสอน การทํางานมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
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โครงการท่ี  9 
ช่ือโครงการ จัดซ้ือวัสดุประจํางาน งานการเงิน 
 

1. ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาวจุไรวรรณ  สงทวี และนางสาวจุฑามาส   ชูภักดี    
   งานการเงิน       ฝายบริหารทรัพยากร 
 

2.  ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
             โครงการตามภาระงานประจํา 
             โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 
 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
    6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
   4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานการเงินรับผิดชอบการดําเนินงานเกี่ยวกับการเบิกจายเงินงบประมาณ งบบุคลากร งบดําเนินงาน 
งบเงินอุดหนุนท่ัวไป งบอุดหนุนเฉพาะกิจ งบกลางประเภทเงิน เงินประจําตําแหนง  เงินคาตอบแทน เงิน
คาตอบแทนเต็มข้ัน เงินสวัสดิการคารักษาพยาบาล เงินสวัสดิการคาเลาเรียนบุตร และรับผิดชอบการการ
เบิกจายเงินนอกงบประมาณ และเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยจึงมีความจําเปนตองมี
วัสดุอุปกรณ เพื่อใชในการปฏิบัติงานและเก็บหลักฐานตางๆ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการรับ เบิก-จายเงินทุกประเภทใหแกบุคลากรในวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพื่อใหบริการเกี่ยวกับการรับ เบิก-จายเงินใหกับบุคลากรภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
 5.3 เพื่อการควบคุมและจัดเก็บเอกสารทางการเงินใหถูกตองอยูในสภาพเรียบรอยและปลอดภัย  
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัด)  
 6.1  เชิงปริมาณ  
   6.1.1 บริการรับ เบิก-จายเงินงบกลาง เงินเดือนและคาจางใหแกบุคลากร จํานวน  90 คน 
   6.1.2 หลักฐานการเบิกจายเงินในปงบประมาณเบิกจายเสร็จส้ินภายในส้ินปงบประมาณ 100% 
 6.2  เชิงคุณภาพ  
   6.2.1 บริการรับ  เบิก-จายเงินตามระเบียบการเบิกจายเงิน 
   6.2.2 บริการรับ  เบิก-จายเงินทันตามเหตุการณ เปนท่ีพึงพอใจแกผูรับบริการ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานการเงิน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8. ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม 2559 ถึง30 กันยายน 2560 
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9.  แผนปฏิบัติงาน/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ตรวจเอกสารการ

เบิกจาย 

             

2. เสนอผูมีอํานาจลง

นามเอกสารการเบิกจาย 

             

3. เบิกจาย/บันทึก

เอกสารการเบิกจายใน

ทะเบียนคุมการเบิกจาย 

             

4. เขียนเช็ค/เงินสด              

5. จายเช็ค/เงินสด              

6. สงเอกสารการ

เบิกจายใหงานบัญชี 

             

7. จัดเก็บเอกสารการ

เบิกจาย 

             

 

10.  คาใชจาย : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย         
    -  คาวัสดุ   20   6,000  
                                รวม       
                         รวมท้ังสิ้น    6,000  

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       - การติดตาม สรุปผลการเบิก – จายเงินประจําเดือน  
     - การประเมินผล สรุปผลการปฏิบัติงานและสรุปผลความพึงพอใจของผูรับบริการ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       - การปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตองรวดเร็วและถูกตองตามระเบียบการเบิก-จายเงิน  
12.  การติดตามและประเมินผล               - แบบตรวจสอบ  
              - แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการ 
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โครงการท่ี  10 
ช่ือโครงการ  งานบัญชี 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางถนอมรัตน  ชูหนู  
     งานการบัญชี    ฝายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจํา 
       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ  
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
  ขอ 6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
    ขอ 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานบัญชีเปนงานจัดเก็บขอมูลการรับจายเงินของสถานศึกษาพรอมรายงานจัดทํารายงานใหหนวยงาน
ตนสังกัด และหนวยงานท่ีเกี่ยวของทราบตามระเบียบของสวนราชการสวนกลางเปนประจําทุกเดือน และ
คียขอมูลเขาระบบ GFMIS และระบบมือ ประจําเดือนและประจําป เขาสูระบบสวนกลางของ
กรมบัญชีกลาง 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณในการจัดทําบัญชี 
 5.2 เพื่อจัดซื้อครุภัณฑประจําหองงานบัญชี 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ  
   ไดจัดทําบัญชีตามรายการท่ีเกิดข้ึน ประมาณ 7,000 รายการ/ป 
 6.2  เชิงคุณภาพ  
   ไดระบบบัญชีท่ีถูกตอง รายงานทันเวลา ไมมีผิดพลาด 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  หองปฏิบัติการงานบัญชี 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
บันทึกบัญชี จัดทํา
ทะเบียนคุมบัญชีแตละ
บัญชี รายงานตนสังกัด 
สงขอมูลท่ีระบบเรียก
รายงานจากระบบ 
GFMIS 

             

 

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 11   2,000  

                                รวม  11   2,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  11   2,000  
 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       งานการบัญชีไดจัดทําบัญชี และรายงานผลการปฏิบัติตอตนสังกัดหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
 10.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ระบบบัญชีถูกตอง ไดรายงานตอตนสังกัดและหนวยงานท่ีเกี่ยวของทันเวลา ไมมีผิดพลาด 
เรียกดูขอมูลไดตลอดเวลา 
 

11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 สามารถติดตามประเมินผลจากงานบัญชีไดตลอดเวลา 
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โครงการท่ี  11 
ช่ือโครงการ  งานพัสดุ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
 1. นายเยี่ยม  คชรัตน    2. นางกรรณิกา  มณีประพันธ 3. นางอัมภา  ชูภักดี  
        งานพัสดุ  ฝายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจํา 
       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ  
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
  ขอ 6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
    ขอ 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานพัสดุ เปนงานบริการจัดซื้อจัดจางพัสดุของวิทยาลัยฯ เพื่อใหงานดําเนินไปอยางเรียบรอย จึง
จําเปน  ตองจัดหา การเก็บรักษา การลงบัญชีรับ-จายพัสดุ การควบคุม และการจําหนายพัสดุ ใหเปนไป
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อมีพัสดุตาง ๆ เพียงพอกับการดําเนินงานของงานพัสดุ 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 บริการงานจัดซื้อจัดจาง วัสดุ ครุภัณฑ และทําชุดเบิก ใหแกงานฝายตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
ประมาณ 750 ชุด 
   6.1.2 บริการการเบิกจายน้ํามันเช้ือเพลิงในการดําเนินงานและกิจกรรมตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ดําเนินงานการจัดซื้อจัดจางในระบบ e-GP และระบบ GFMIS ของกรมบัญชีกลาง 
   6.2.2 ดําเนินงานของพัสดุเปนไปดวยความเรียบรอย 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานพัสดุ ฝายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซื้อวัสดุ              

2. ดําเนินงานพัสดุ 

    2.1 ทํารายงานขอซื้อ 

ขอจาง 

    2.2 ดําเนินการจัดซื้อ 

จัดจาง 

    2.3 ทําชุดเบิก 

    2.4 ดําเนินการในระบบ 

GFMIS 

             

 
9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 2 4,000    

                                รวม  2 4,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น 2 4,000    
 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ไดดําเนินการทํารายงานขอซื้อขอจาง จัดซื้อจัดจาง และทําชุดเบิกประมาณ 570 ชุด  
 10.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ดําเนินงานตาง ๆ ของงานพัสดุเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว และเรียบรอย  
 

11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 11. 1 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลผลิต   ชุดเบิก  
 11.2 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลลัพธ ชุดเบิก  
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โครงการท่ี 12 
ช่ือโครงการ       งานอาคารสถานท่ี 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นายมาโนชญ  ทิพยเทพ  
    งานอาคารสถานท่ี ฝายบริหารทรัพยากร  
2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจํา 
     โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 
3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ  
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
  ขอ 6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
    ขอ 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  
     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

 มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามระเบียบ สอศ. วาดวยการบริหารสถานศึกษา 2552 ขอท่ี 19 กําหนดใหงานอาคารสถานท่ีมี
ภาระหนาท่ีหลายประการ เพื่อใหมีความครอบคลุม จึงไดแยกหมวดงานเปน 5 หมวดงาน คือ หมวดรักษาความ
ปลอดภัย ,หมวดไฟฟา, หมวดประปา, หมวดซอมบํารุงและพัฒนาอาคาร, และหมวดภูมิทัศนและ
ส่ิงแวดลอม และเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพทุก ๆ หมวดงาน จึงจําเปนตองจัดทํา
งบประมาณเพื่อการใชจายตามวัตถุประสงค และเปาหมายของงาน 
 

5. วัตถุประสงค 
 5.1 เพื่อจัดซื้อ/จัดหา วัสดุ อุปกรณ และครุภัณฑ ท่ีใชในงานอาคารสถานท่ี  
 5.2 เพื่อจัดซื้อ/จัดจาง การซอมบํารุง ระบบสาธารณูปโภค  
 5.3 เพื่อจัดซื้อ/จัดจาง การซอมบํารุง อาคารเรียน อาคารประกอบอื่น ๆ  

6. เปาหมาย  (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1 เชิงปริมาณ  
  6.1.1 จัดหาวัสดุ อุปกรณ ทําความสะอาด  
  6.1.2 ปรับปรุงคุณภาพน้ําประปา  
  6.1.3 ซอมเครื่องสูบน้ําประปา  
  6.1.4 ซอมระบบสายเมนไฟฟาแรงตํ่า  
  6.1.5 ซอมระบบไฟฟาภายในอาคารตาง ๆ   และซอมไฟฟา ถนน 
  6.1.6 ซอมระบบทอเมนสงน้ําประปา  
  6.1.7 ซอมประตู ประจําอาคารศูนยวิทยบริการ 
  6.1.8 ซอมปรับปรุงเครื่องปรับอากาศ  
  6.1.9 ซอมเครื่องตัดหญาแบบสะพายไหล จํานวน 2 เครื่อง  
  6.1.10 จัดซื้อเครื่องสูบน้ําประปา  
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 6.2 เชิงคุณภาพ  
  6.2.1 นักศึกษาและบุคลากรของวิทยาลัยฯ มีน้ําประปาท่ีสะอาดใช  
  6.2.2 เพิ่มแสงสวางในจุดท่ีอับ ดูแลบํารุงรักษาระบบสายไฟฟาไมใหเกิดความเสียหาย มีความ
ปลอดภัย 
  6.2.3 ลดการรั่วซึม ทําใหสามารถใชน้ําประปาไดอยางมีประสิทธิภาพ  

7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

นําเสนอโครงการ              

จัดซื้อ จัดจาง ดําเนินการ

ซอมปรับปรุง 

             

สรุปผลและรายงานผล              

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ :  (ดังรายละเอียดท่ีแนบ) 
หมวดรายจาย จํานวน 

รายการ 
จํานวนเงิน  หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 

หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
     - คาตอบแทน      
     - คาใชสอย 7    86,500  
     - คาวัสดุ 65   197,500  

รวม 72   284,000  
หมวดครุภัณฑ      
     คาครุภัณฑ 1   90,000  

      
รวมท้ังส้ิน 73   374,000  

 

10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      บุคลากรของวิทยาลัยฯ ไดใชประโยชนอาคารและสถานท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 10.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      อาคารสถานท่ีตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ มีความสะอาดและปลอดภัย  

11. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 รายงานผลเมื่อส้ินโครงการตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 
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โครงการท่ี  13 
ช่ือโครงการ  งานทะเบียน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
    1. นายพิเชษฐ   จินตสูต 2. นายเมฆา  ชาติกุล  3. นายเกรียงไกร  เรืองณรงค  
     งานทะเบียน    ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจํา 
     โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี
คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 3 .3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
          มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

4.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม 2559 - 30 กันยายน  2560 

5.  หลักการและเหตุผล   
 งานทะเบียนเปนงานท่ีสําคัญงานหนึ่งเพราะจะตองดําเนินการเกี่ยวกับการรับสมัครนักศึกษาใหมการ
ลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาทุกระดับช้ัน  การบันทึกผลการเรียนของนักศึกษา  การออกเอกสารตาง ๆ
ใหกับนักศึกษา  การจัดทํา รบ.1 , รบ.2  , การออกประกาศนียบัตร , ใบรับรอง  การจัดทําขอมูลนักศึกษา
การใหบรกิารดานตาง ๆ  แกครูและผูปกครอง ฯลฯ  ดวยเหตุผลดังกลาวจึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน 
 

6.  วัตถุประสงค  
6.1  เพื่อจัดทําขอมูลรายบุคคลของนักศึกษา 

     6.2  เพื่อใหบริการแกนักศึกษา ครู  ผูปกครอง  เกี่ยวกับการติดตามผลการเรียนของนักศึกษาและอื่น  

7.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัด)  
 7.1  เชิงปริมาณ  

       7.1.1  ขอมูลรายบุคคลของนักศึกษา  จํานวน   300  คน 
            7.1.2  รบ.1 , ประกาศนียบัตรนักศึกษาท่ีจบการศึกษา  ปการศึกษา  2559  จํานวน 110  คน 

       7.1.3  คร-ูอาจารย และผูปกครอง จํานวน   200   คน 
   7.2  เชิงคุณภาพ  

  7.2.1  ขอมูลรายบุคคลของนักศึกษามีความถูกตอง  
  7.2.2  รบ.1 , รบ.2 , ประกาศนียบัตรนักศึกษา  ปการศึกษา 2559   มีความถูกตอง  
  7.2.3  คร/ูอาจารยและผูปกครอง  นักศึกษา ไดรับบริการจากงานทะเบียน 
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8.  สถานท่ีดําเนินการ  หองทะเบียน 

9.  แผนปฏิบัติงาน/ข้ันตอนการดําเนินงาน 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
รับสมัครนักศึกษาใหม/ข้ึน
ทะเบียนนักศึกษา/ลงทะเบียน
เรียน 

             

ตรวจสอบวุฒินักศึกษาใหม/ 
จัดทําบัตรนักศึกษา/ 
บันทึกประวัตินักศึกษา 

             

จัดทําขอมูลนักศึกษารายบุคคล              
บันทึกผลการเรียน/ตรวจสอบ/
จัดทํา GPA /รบ.1 /รบ.2 
ประกาศนียบัตร/นักศึกษารับ
ประกาศนียบัตร 

             

 

10.  คาใชจาย : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 

หมายเหตุ งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน -   -  

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 15   10,000  

                                รวม  15   10,000  

หมวดคาครุภัณฑ -     

                         รวมท้ังสิ้น 15   10,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ขอมูลรายบุคคลของนักศึกษา   GPAX  GPA และ PR ของนักศึกษา ปวช.3 นําสงตอ 
อาชีวศึกษาจังหวัด และ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดถูกตองทันตามเวลาท่ีกําหนด 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาท่ีจบ ปวช. และ ปวส. จะไดรับ รบ.1 และประกาศนียบัตรทันตามเวลาท่ีกําหนด  

12.  การติดตามและประเมินผล  
  รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุดโครงการ  
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โครงการท่ี 14 
 

ช่ือโครงการ  พิธีมอบประกาศนียบัตร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
    1. นายพิเชษฐ   จินตสูต 2. นายเมฆา  ชาติกุล  3. นายเกรียงไกร  เรืองณรงค  
     งานทะเบียน    ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจํา 
     โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 
 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 
 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี
คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 3 .3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
          มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

4.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม 2559 - 30 กันยายน  2560  

5.  หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยฯไดกําหนดใหมีการจัดพิธี มอบประกาศนียบัตรแกนักศึกษาท่ีจบการศึกษาแตละระดับช้ัน       
เปนประจําทุกป ซึ่งการจัดพิธีดังกลาวเปนการสรางความภาคภูมิใจใหกับนักศึกษา สรางความสามัคคีในหมู
คณะ เปนการประชาสัมพันธวิทยาลัยฯ และทําใหนักศึกษามีความรักความผูกพันตอสถาบัน ดวยเหตุผล
ดังกลาวจึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน 
 

6.  วัตถุประสงค  
     6.1  เพื่อสรางความภาคภูมิใจใหกับนักศึกษา 
     6.2  เพื่อสรางความสามัคคีในหมูคณะ  
     6.3  เพื่อเปนการประชาสัมพันธวิทยาลัยฯ 

7.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัด)  
 7.1  เชิงปริมาณ  

       7.1.1  จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาเขารวมในพิธีมอบประกาศนียบัตร  70  เปอรเซ็นต 
   7. 2  เชิงคุณภาพ 

  7.2.1  นักศึกษาเขา รวมพิธีมอบประกาศนียบัตรตามวันเวลาท่ีกําหนด 
8.  สถานท่ีดําเนินการ  หองทะเบียน 
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9.  แผนปฏิบัติงาน/ข้ันตอนการดําเนินงาน 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              
เสนอผูบริหารแตงต้ัง
คณะกรรมการดําเนินงาน 

             

ตรวจสอบรายช่ือนักศึกษาท่ีจบ 
แตละระดับช้ัน 

             

พิธีมอบประกาศนียบัตร              
รายงานสรปุ              
 
10.  คาใชจาย : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน    -  

    -  คาใชสอย 1   6,000  

    -  คาวัสดุ 1   6000  

                                รวม  2   12,000  

หมวดคาครุภัณฑ -   -  

                         รวมท้ังสิ้น 2   12,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษาท่ีจบ ปวช. และ ปวส. เขารวมพิธีมอบประกาศนียบัตรประมาณ  70 เปอรเซ็นต  
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาท่ีจบ ปวช. และ ปวส. เขารวมในพิธีมอบประกาศนียบัตรทันตามเวลาท่ีกําหนด  
12.  การติดตามและประเมินผล  
  รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุดโครงการ  
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โครงการท่ี  15   

ช่ือโครงการ  จัดซ้ือวัสดุงานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ  ชายะพันธ 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

        โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

                มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีหนาท่ีบริหารการจัดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับนักเรียน 

นักศึกษา และสนองนโยบายในการตรวจสอบตามเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อจัดซ้ือวัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   วัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีวัสดุเพียงพอในการดําเนินกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดซ้ือวัสดุ              

3. สรุปรายงานผล

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม  2,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น  2,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ความสําเร็จของการจัดกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีวัสดุอุปกรณอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน  

 12.2 การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ  
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โครงการท่ี  16   

ช่ือโครงการ  กีฬาและนันทนาการ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ  ชายะพันธ 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

        โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

                มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 กิจกรรมกีฬา และนันทนาการเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา ไดใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน รูคุณคาของการออกกําลังกาย เสริมสรางทักษะในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ เปนผลให

เกิดความรัก ความสมานฉันท กลมเกลียว ลดปญหาความขัดแยง ทะเลาะวิวาท และสราง

ความสัมพันธอันดีระหวางครูและนักศึกษา  
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อเสริมสรางบุคลิกภาพกาย ใจ และหางไกลจากสิ่งเสพติดของนักศึกษา 

 5.2 เพื่อเสริมสรางความมีวินัย และความมีน้ําใจจากกระบวนการทํางานและกีฬา และนันทนาการ 

 5.3 เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษารูจัก เห็นคุณคาและมีสวนรวมในการเขารวมกิจกรรม 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   คณะครู นักศึกษา เขารวมกิจกรรมกีฬาภายใน  กีฬาจังหวัด กีฬาอาชีวศึกษาและการแสดง

นันทนาการ จํานวน 350 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ 

   นักศึกษาเห็นคุณคาและความสําคัญของการออกกําลังกาย เลนกีฬา และกิจกรรมนันทนาการ 

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน สรางความสามัคคีในหมูคณะ มีน้ําใจ ทํางานเปนทีมไดเปนอยางดี 

   



 77 

7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดกิจกรรมกีฬา 

นันทนาการ 

             

3. สรุป/รายงานผลการ

จัดกิจกรรม 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    28,000  

                                รวม    28,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น    28,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักศึกษา ครูใชเวลาวางใหเปนประโยชนดวยการออกกําลังกาย และนันทนาการ  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

    นักศึกษามีสุขภาพกาย ใจ ท่ีสมบูรณ แข็งแรง มีความรัก สามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ และ 

ใหอภัย 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 17 

ช่ือโครงการ  กิจกรรมวันสําคัญ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ  ชายะพันธ  และคณะ 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

        โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

                มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริยเปนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อใหเปนคน

เกง    คนดี มีความสขุ และรวมถึงเห็นคุณคาศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามตามวิถี

ชีวิต และสังคมไทยท่ีมุงเนนใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ของสถาบันท่ีจัดท้ังในและ

นอกสถานศึกษา  

 กิจกรรมท่ีมุงเนนประกอบดวยวันสําคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ไดแก วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ วันปย

มหาราช          วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเขาพรรษา วันสารทเดือนสิบ วันข้ึนป

ใหม ฯลฯ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ไดตระหนักในความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย คุณคาของ

ความเปนไทยและประเพณีวัฒนธรรมไทย 

 5.2 เพื่อใหนักศึกษารวมกันอนุรักษ สืบทอดศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ และทองถ่ิน 

 5.3 เพื่อสงเสริมใหนักศึกษามีจิตอาสาเพื่อสังคม  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  
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   นักเรียน และนักศึกษาทุกคนเขารวมกิจกรรมวันสําคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

และเทศกาลตาง ๆ ทุกกิจกรรม 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   นักเรียน นักศึกษา ตระหนักในความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และเห็นคุณคาของ

ความเปนไทยและวัฒนธรรมไทย 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ จัดกิจกรรมวันสําคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และเทศกาลตาง 

ๆ  
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. วันสารทเดือนสิบ              

3. กิจกรรมวันปย

มหาราช 

             

4. วันเฉลิมพระชนม

พรรษาพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัวฯ 

             

5. วันข้ึนปใหม              

6. วันมาฆบูชา              

7. วันวิสาขบูชา              

8. วันอาสาฬหบูชา              

9. วันเขาพรรษา              

10. วันเฉลิมพระชนม

พรรษาสมเด็จพระนาง

เจาสิริกิต์ิ

พระบรมราชินีนาถ 

             

11. สรุป/รายงานผล

โครงการ 
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    10,000   

                                รวม    10,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น    10,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ความสําเร็จของการรวมจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยี

พัทลุง 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียน นักศึกษาเห็นคุณคา รัก และหวงแหนในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตไทย  
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน  

 12.2 การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ  
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โครงการท่ี  18 

ช่ือโครงการ  เดิน-ว่ิงทดสอบสมรรถภาพรางกายของนักศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ  ชายะพันธ  และคณะ 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

        โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

                มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การทดสอบสมรรถภาพทางกาย เปนกิจกรรมการวัดระดับความสามารถของรางกาย เพื่อประเมิน

ระดับความสามารถวาดีมากนอยเพียงใด โดยเฉพาะความแข็งแรงของกลามเนือ้ ความทนทานของ

กลามเนื้อ ความเร็ว พลงักลามเนื้อ ความออนตัว ความคลองแคลววองไว และความทนทานของระบบ

ไหลเวียนโลหิต ซ่ึงวิทยาลัยฯ จัดกิจกรรมดังกลาวติดตอกันทุกปเปนประเพณีเพื่อเตรียมความพรอมให

นักเรียน นักศึกษา ท้ังดานรางกาย และจิตใจในชวงตนปการศึกษา ประกอบกับสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายในการสนับสนุนการพฒันาสุขภาพพลานามัย การกีฬา แก

นักเรียน นักศึกษา 
 

5.  วัตถุประสงค  
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 5.1 เพื่อทดสอบสมรรถภาพความพรอมทางกายแกนักเรียน นักศึกษา 

 5.2 เพื่อเสริมสรางพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ และหางไกลจากสิ่งเสพติดของนักศึกษา 

 5.3 เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษารูจัก เห็นคุณคาและมีสวนรวมในการเขารวมกิจกรรม 

 5.4 เพื่อสรางความสามัคคี การทํางานเปนกลุมนักเรียน นักศึกษา  

 

 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   นักศึกษาเขารวมกิจกรรมเดิน-ว่ิงทดสอบสมรรถภาพ จํานวน 300 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   นักศึกษาใชเวลาวางใหเกิดประโยชน มีสุขภาพแข็งแรง และความสามัคคี นักเรียน นักศึกษา 

มีพลานามัย บุคลิกภาพ และหางไกลจากสิ่งเสพติด เสริมสรางความมีวินัย และความมีน้ําใจจาก

กระบวนการทํางาน 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดกิจกรรม              

3. สรุป/รายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ   12,000   

                                รวม   12,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น   12,000   
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ความสําเร็จของการจัดเดิน-ว่ิงทดสอบสมรรถภาพนักศึกษา  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักศึกษาไดเสริมสรางพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ และหางไกลจากสิ่งเสพติด  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

  การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ  

  โครงการท่ี  19  

ช่ือโครงการ  สถานศึกษาคุณธรรม 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา, งานครูท่ีปรึกษา, งานปกครอง และแผนก

วิชา 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     มาตรฐานท่ี 4  ดานการประกันคุณภาพภายใน 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายใหสถานศึกษาในสังกัดทุกแหง 

ดําเนินงานโครงการสถานศึกษาคุณธรรม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม 
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คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ รวมท้ังการพัฒนาบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธของผูเรียน เพื่อเปนการ

ตอบสนองนโยบายดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการสถานศึกษาคุณธรรมแกนักเรียน นักศึกษาเพื่อเปนการ

พัฒนาใหนักเรียน นักศึกษา เปนผูนํา ผูพัฒนา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูไดในสังคมได

อยางเปนสุข สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงม่ันในการ

ทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และจริยธรรม 

 

 

 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อพัฒนาความเปนผูนํา ตระหนักถึงความจําเปนในการปองกันปญหาทางสังคมท่ีเกิดข้ึนกับ

นักเรียน นักศึกษา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 5.2 เพื่อใหผูนํามาดําเนินการขยายผลสูชมรมวิชาชีพในสถานศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   นักเรียน นักศึกษา ไดพัฒนาความเปนผูนํา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูในสังคม

อยางเปนสขุ จํานวน 200 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   นักเรียน นักศึกษา มีภาวะผูนํา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูในสังคมไดอยางเปนสุข 

มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงม่ันในการทํางาน มีเกียรติมีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และ

จริยธรรม 200 คน 

 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ตําบลควนมะพราว อําเภอเมือง จังหวัด

พัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการเพื่อ

อนุมัติ 

             

2. ดําเนินการ 

    2.1 การวางแผนงาน

คุณธรรม 

             

    2.2 สรางกลไกการลง              
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มือปฏิบัติ 

    2.3 กําหนดการ

ติดตามนิเทศงาน 

             

    2.4 การประเมินผล

การปฏิบัติงาน 

             

5. สรุปและรายงานผล              
 

 

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  10,000    

                                รวม  10,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น  10,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียน นักศึกษา มีทักษะชีวิตท่ีดี สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มี

บุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงม่ันในการทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และ

จริยธรรม จํานวน 200 คน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียน นักศึกษา มีทักษะชีวิตท่ีดี สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มี

บุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงม่ันในการทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และ

จริยธรรม จํานวน 200 คน 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 รายงานผลการดําเนินงานเม่ือดําเนินกิจกรรมเสร็จสิ้น  
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โครงการท่ี 20 

ช่ือโครงการ  งานพยาบาล 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสมนึก  รัตนวิมล 

     งานสวัสดิการและพยาบาล   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

            มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 เนื่องจากสถานศึกษาท่ีมีนักศึกษา ครู-อาจารย และเจาหนาท่ี จํานวนมาก ซ่ึงอาจทําใหบุคคล

ดังกลาวเจ็บไขไดปวยหรือประสบอุบัติเหตุขณะเรียนหนังสือและปฏิบัติงาน ดังนั้น งานพยาบาลจึง

จําเปนตองจัดยาและเวชภัณฑเพื่อปฐมพยาบาลและบรรเทาอาการปวยไขได 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อบริการยาและเวชภัณฑปฐมพยาบาลข้ันตนแกนักศึกษาและบุคลากร 

 5.2 เพื่อแนะนําใหความรูการปฐมพยาบาลและดูแลสุขภาพแกนักศึกษา 
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 5.3 เพื่อใหบุคลากรในสถานศึกษามีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ สามารถเรียนและปฏิบัติงานได

ตามปกติ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 บริการยาใหนักศึกษาและบุคลากร ประมาณ 80 คน/ป 

   6.1.2 ปฐมพยาบาลนักศึกษาประสบอุบัติเหตุ ประมาณ 10 คน/ป  

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ครู อาจารย และนักศึกษา มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ 95% ข้ึนไป 

   6.2.2 นักศึกษาไดรับความรูจากการใหคําแนะนําและการจัดปายนิเทศใหความรูดานการดูแล

สุขภาพ โรคตาง ๆ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ตําบลควนมะพราว อําเภอเมือง จังหวัด

พัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. จัดซ้ือวัสดุ              

3. บริการยาและ

เวชภัณฑ  

             

4. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 21   3,000  

                                รวม 21   3000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น 21   3,000  
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ผูเรียนและบุคลากรมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ สามารถเรียน และปฏิบัติงานไดปกติ 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ผูเรียนมีสุขภาพสมบูรณดี  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 สมุดบันทึกการใชบริการ  

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  21 

โครงการ  การประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ หนวยพทัลงุ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ คณะกรรมการอํานวยการ อกท.หนวยพัทลุง 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา อกท.หนวยพัทลุง   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
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 องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี เปนองคของนักศึกษาท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใชในการพัฒนา

นักศึกษาอาชีวเกษตร โดยเนนการจัดการเรียนรูควบคูกับการปฏิบัติ เพื่อใหนักศึกษาเกิดความรูและ

ประสบการณนําไปสูการพัฒนาอาชีพ และแกปญหาเศรษฐกิจแบบยั่งยืนโดยการนําหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงนํามาใชในการดําเนินกิจกรรมในชีวิตประจําวันได 

 การดําเนินกิจกรรมตาง ขององคการฯ มีเปาหมายเพื่อพัฒนาสมาชิกใหมีความรู และประสบการณ

ดานทักษะวิชาชีพ การหารายได และออมทรัพย การเสริมสรางพฤติกรรมความเปนผูนําประพฤติและ

ปฏิบัติตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ตลอดจนเปนพลเมืองดีตามระบอบการปกครองแบบ

ประชาธิปไตย การจัดกิจกรรมตาง ๆ ดังกลาวดําเนินการอยางตอเนื่องตลอดท้ังปโดยคณะกรรมการ

ดําเนินงานระดับหนวย และสมาชิกทุก ๆ คน ภายใตการกํากับดูแล และใหคําแนะนําปรึกษาของครูท่ี

ปรึกษา 

 การพัฒนาตนเองของมวลสมาชิก ความสําเร็จ ความกาวหนา และการพัฒนางานอยางตอเนื่องใน

แตละปการศึกษาสมาชิกตองใชความพยายาม ความเขมแข็งอดทน และกําลังใจท่ีเขมแข็งเพื่อชนะ

ปญหาอุปสรรคตาง ๆ ผลงาน และกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานของสมาชิกในระดับ

หนวยควรนํามาเผยแพรประชาสัมพันธแกสมาชิกคนอื่น ๆ และบุคคลท่ัวไปไดรับทราบ ตลอดจนให

สมาชิกไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู และประสบการณระหวางสมาชิกดวยท้ังระดับหนวย ระดับภาค 

และระดับชาติ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติสมาชิก อกท. ท่ีมีผลงานและประสบความสําเร็จ และผูทํา

คุณประโยชนแกองคการฯ เพื่อใหเกิดความภาคภูมิใจ และเปนบุคคลตัวอยาง สรางแรงจูงใจใหสมาชิก 

อกท. คนอื่น ๆ ในการพัฒนาตนเองในอนาคต 

 5.2 เพื่อใหสมาชิกไดนําความรู และผลงานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินกิจกรรมมาจัดแสดง เผยแพร

ตอสาธารณชน 

 5.3 เพื่อเปดโอกาสใหสมาชิก อกท. ไดแสดงความรูความสามารถดานทักษะวิชาชีพสาขาตาง ๆ 

โดยการแขงขันทักษะวิชาชีพท่ีหลากหลาย และการสัมมนาทางวิชาการ 

 5.4 เพื่อใหสมาชิกไดเรียนรูประสบการณการทํางานรวมกัน ภาวะผูนํา และการมีสวนรับผิดชอบ

ดําเนินงานตามระบอบประชาธิปไตย 

 5.5 เพื่อเสริมสรางความสามัคคี และมิตรภาพระหวางสมาชิก อกท.  

 5.6 เพื่ออนุรักษ และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย  

 5.7 เพื่อใหสมาชิกดําเนินกิจกรรม อกท. โดยการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน

การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
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 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 สมาชิก อกท. หนวยพัทลุง ทุกคนมีโอกาสรวมงานประชุมวิชาการระดับหนวย โดย

กิจกรรมท่ีดําเนินการในงานประชุมวิชาการระดับหนวย ประกอบดวย 

   6.1.1.1 การประชุมสมัยสามัญของสมาชิก อกท. ประจําปการศึกษา 2558  

   6.1.1.2 การแขงขันทักษะวิชาชีพ จํานวน 8 สาขาวิชาชีพ  

   6.1.1.3 การประกวดผลงาน และความกาวหนาทางการเกษตร  

   6.1.1.4 การสัมมนาผลงานทางวิชาการของสมาชิก อกท.  

   6.1.1.5 การประกวดนิทรรสการวิชาการ  

   6.1.1.6 การแสดงนันทนาการและศิลปวัฒนธรรม  

   6.1.1.7 การแสดง และจําหนายผลผลิต ผลิตภัณฑของสมาชิก อกท.  

   6.1.1.8 การนําเสนอผลงาน อกท.  

   6.1.2 สมาชิก อกท. ของหนวยพัทลุง ทุกคนมีโอกาสรวมงานประชุมวิชาการระดับภาค 

ภาคใต ประมาณ 100 คน 

    6.1.3 เพื่อคัดเลือกตัวแทนสมาชิก อกท.หนวยพัทลุง รวมงานประชุมวิชาการระดับชาติ ป

การศึกษา 2559 ประมาณ 50 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 สมาชิก อกท.หนวยพัทลุง ไดพัฒนาความเปนเลิศ และมีทักษะประสบการณดาน

วิชาชีพ รูจักการหารายไดและออมทรัพย ไดรับการเสริมสรางพฤติกรรมความเปนผูนํา ประพฤติปฏิบัติ

ตนอยูในสงัคมไดอยางมีความสุข ตลอดจนเปนพลเมืองดีตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 

ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติตามลําดับข้ันหรือกระบวนการ อกท. 

   6.2.2 สมาชิกสามารถนําความรู ทักษะประสบการณทางดานการเกษตรไปใชในการพัฒนา

ประเทศไทยได 

   6.2.3 สมาชิกมีความรูความเขาใจเก่ียวกับกิจกรรม อกท. ท่ีถูกตองมากยิ่งข้ึน  

7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/  

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การดําเนินงาน

กิจกรรมหลัก 

             

2. การพัฒนาความเปน

เลิศดานทักษะวิชาชีพ 

             

3. การเผยแพรผลงาน              

   



 91 

ทางวิชาการของสมาชิก 

4. การหารายไดและออม

ทรัพยระหวางเรียน 

             

5. การแสดงออกหรือ

นําเสนอศิลปวัฒนธรรม 

             

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ   100,000   

                                รวม   100,000   

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น   100,000   
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 สมาชิก อกท. ท่ีเขารวมประชุมวิชาการไดรับความรูและประสบการณเพิ่มมากข้ึน

ท้ังในดานวิชาการและงานอาชีพท่ีสนใจ 

     11.1.2 สมาชิกมีความภาคภูมิใจในองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระ

ราชูปถัมภฯ และใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ ขององคการฯ มากข้ึน 

     11.1.3 สมาชิก อกท. มีเจตคติท่ีดีตองานอาชีพเกษตร  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 อกท.หนวยพัทลุง สามารถคัดเลือกสมาชิกท่ีมีความรูความสามารถเปนตัวแทน

รวมงานประชุมวิชาการและการแขงขันทักษะ อกท. ระดับภาค และระดับชาติ 

     11.2.2 ประชาชน และผูมารวมงานไดมีความรูความเขาใจเยาวชนภาคเกษตรและกิจกรรม 

อกท. 

     11.2.3 สมาชิกดําเนินกิจกรรม อกท. โดยการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน

การดํารงชีวิตประจําวัน 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  การรวบรวมขอมูลทางสถิติ ประมวล วิเคราะห นําเสนอเพื่อการพัฒนา 
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โครงการท่ี  22 

ช่ือโครงการ  เขาคายพักแรมลูกเสือวิสามัญ ปการศึกษา 2559 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายอุทิศ  โพธิ์ทอง 

     งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
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3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 เนื่องจากในปจจุบันนักเรียน นักศึกษา สวนหนึ่งมีปญหาทางสังคม เศรษฐกิจ ขาดการดูแลเอาใจ

ใสจากผูปกครอง ทําใหนักเรียน นักศึกษา มีพฤติกรรมเบี่ยงเบน แสดงมารยาทท่ีไมเหมาะสม ขาดเรียน 

และออกกลางคัน 

 การจัดกิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือวิสามัญเปนวิธีการหนึ่งท่ีสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ความมีวินัย ความรับผิดชอบ มีจิตสํานึกท่ีดี สามารถลดปญหาการขาดเรียน ทะเลาะวิวาท ออก

กลางคันใหกับนักเรียน นักศึกษาได 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อเสริมสรางความดี มีคุณธรรม จริยธรรมใหนักศึกษา 

 5.2 เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุมนักศึกษากลุมเสี่ยง 

 5.3 เพื่อสรางพัฒนาจิตใหมีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา 

 5.4 เพื่อแกปญหาการออกกลางคัน 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   นักเรียน นักศึกษา จํานวน 50 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา ชวยเหลือสังคม มีความประพฤติท่ีดี 

   6.2.2 ลดปญหาการออกกลางคัน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมการ              

2. ปฏิบัติการ              

3. ประเมินผล              

4. สรุปผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย จํานวน จํานวนเงิน หมายเหตุ 
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รายการ งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา  

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 1 3,000    

    -  คาใชสอย 2 280    

    -  คาวัสดุ 3 6,000    

                                รวม 6 9,280    

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น 6 9,280    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม จํานวน 50 คน  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 ลดปญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา  

     11.2.2 ลดปญหาการทะเลาะวิวาท  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ระหวางการดําเนินโครงการฯ และหลังจากเสร็จสิ้นโครงการฯ 

โครงการท่ี  23 

ช่ือโครงการ  การสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และทองถ่ิน ในการลดปญหาการออกกลางคัน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสุณี  กาญจนจันทร 

     งานครูท่ีปรึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
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3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ผูปกครองและบุคคลในชุมชนและทองถ่ินมีความใกลชิด รูจักผูเรียนในมิติตาง ๆ เชน ความเปนอยู 

ลักษณะนิสัย และพฤติกรรมของผูเรียนเปนอยางดี ฉะนั้นการสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองและ

บุคคลในชุมชนและทองถ่ินเปนสวนสําคัญในการดูแลชวยเหลือผูเรียนรวมกับครูท่ีปรึกษา เพื่อให

ผูเรียนเปนคนเกง คนดี มีความสุข และสําเร็จการศึกษาในระยะเวลาท่ีกําหนด ชวยลดปญหาการออก

กลางคันของผูเรียนได จึงจําเปนตองจัดทําโครงการนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหผูปกครองรับทราบขอมูลการศึกษาและดานพฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษาในปกครอง 

 5.2 เพื่อใหผูปกครองพบครูท่ีปรึกษาประจําช้ัน เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและประสานงานเร่ืองการ

สงเสริมดูแลนักเรียนนักศึกษาในปกครอง 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ประชุมผูปกครองภาคเรียนละ 1 คร้ัง รวม 2 คร้ัง 

   6.1.2 ผูปกครอง ครูท่ีปรึกษา เขารวมประชุม จํานวน 250 คน จํานวน 2 คร้ัง 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   นักเรียนนกัศึกษาไดรับการดูแลสงเสริม และสนับสนุนดานการเรียน และดานอื่น ๆ อยางมี

ประสิทธิภาพ 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

กิจกรรม ระยะเวลา 

1. เขียนโครงการ ส.ค.59 

2. ดําเนินการประชุมผูปกครอง ธ.ค.59 (ภาคเรียนท่ี 2/59) พ.ค. 60(ภาคเรียนท่ี 1/2560) 

4. สรุปผลการประชุม คร้ังท่ี 1  ธ.ค. 2559   คร้ังท่ี 2   มิ.ย. 2560 

5. รายงานผลการดําเนินงาน ส.ค. 2560 
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย จํานวนรายการ จํานวนเงิน 
1. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ   
    - คาตอบแทน -  
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    - คาใชสอย -  
    - คาวัสดุ 7 14,540 

รวม  14,540 
2. หมวดครุภัณฑ   

รวม -  
รวมท้ังสิ้น 7 14,540 

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ผูปกครองรับทราบขอมูลการศึกษาและดานพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาในปกครอง  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ผูปกครองไดใหความรวมมือกับทางวิทยาลัยฯ ในการดูแลนักเรียนนักศึกษา  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 ตามแผนปฏิบัติงาน 

 12.2 การประเมินผล  รายงานผลเม่ือสิ้นโครงการตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว  

 

 

โครงการท่ี  24 

ช่ือโครงการ  แนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางกาญจนา  ชูแสง   นางพรเพ็ญ  ชาติกุล    

     งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
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3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

            ปจจุบันการแนะแนวมีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอสถาบันการศึกษาทุกระดับ  เนื่องจาก

นักเรียน  นักศึกษามีปญหาตาง ๆ  มากมาย  เชน  ดานเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษา  อาชีพ  

ตลอดจนการปรับตัวของบุคคล  นอกจากนี้แลวสถานศึกษาเกษตรมีนักเรียนสนใจเขามาศึกษาตอมี

จํานวนลดลงเม่ือเทียบกับอดีต ท่ีผานมา  การจัดกิจกรรมแนะแนวจะชวยใหมีนักเรียนเขามาศึกษาตอ

เพิ่มมากข้ึน  นักศึกษาเขาใจวิถีชีวิต  การเรียนการสอน  รูจักตนเองและยอมรับตนเอง  สามารถ

ปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณตาง ๆ  มีแนวทางในการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพและดํารงตน

ในสังคมไดอยางมีความสุขเหมาะสม นําศักยภาพท่ีตนเองมีอยูมาพัฒนาตอยอด  เม่ือสําเร็จการศึกษา

แลวมีความรูและทักษะในการทํางาน  ตัดสินใจเลือกสถานศึกษาท่ีจะศึกษาตอไดอยางม่ันใจ  หรือ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพได  มีคุณลักษณะอันพึงประสงคดานคุณธรรมจริยธรรม  และ

จรรยาบรรณ 

 

 

 

5.  วัตถุประสงค  

  5.1  เพื่อติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา  

     5.2  เพื่อใหนักศึกษาไดมีขอมูลแนวทางในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

  5.3  เพื่อใหคําปรึกษาแกนักศึกษา  

     5.4  เพื่อดําเนินงานกองทุนเงินกูยืมเพื่อการศึกษา 

 5.5  เพื่อใหขอมูลเก่ียวกับโควตาของสถาบันตาง ๆแกนักศึกษา ปวช.3 และ ปวส.2 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ           

           6.1.1  ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาในระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  ไดรอยละ  90 

           6.1.2  นักศึกษาระดับ  ปวช.3  และ  ปวส.2  มีงานทําหรือศึกษาตอ รอยละ 80 

   6.1.3  นักศึกษาท่ีขอกูยืมเงินไดรับการคัดเลือกใหกูยืมทุกคน รอยละ 100 

      6.2 เชิงคุณภาพ 

           6.2.1  ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาได 

           6.2.2  นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาไดศึกษาตอหรือประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับตนเอง 

           6.2.3  นักศึกษาท่ีกูยืมเงินมีคุณสมบัติครบและไดกูยืมเงินทุกคน 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              

ประชุมวางแผนการ

ดําเนินงาน 

             

ดําเนินการตามโครงการ              

สรุปผลการดําเนินงาน              

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม      

                           รวมท้ังสิ้น  - - -  

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

 10.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

          1)  นักศึกษามีความรู  ขอมูลในการตัดสินใจเลือกแนวทางการดําเนินชีวิตในอนาคต 

          2)  ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2559  ไดรอยละ  90  

          3)  นักศึกษา  ปวช.3  และ  ปวส.2  มีงานทําหรือศึกษาตอรอยละ  80  

             4)  นักศึกษาท่ีขอกูยืมเงินไดรับการคัดเลือกใหกูยืมทุกคน รอยละ 100 
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11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

         11.1  การติดตาม  รายงานผลการปฏิบัติงาน 

       11.2  การประเมินผล  ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  25 

ช่ือโครงการ  ปจฉิมนิเทศ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางกาญจนา  ชูแสง   นางพรเพ็ญ  ชาติกุล    

     งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. หลักการและเหตุผล 

 นักศึกษาท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษาในระดับ  ปวช.3  และ  ปวส.2  ของวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีพัทลุง  บางคนยังไมสามารถตัดสินใจเลือกแนวทางในการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพ

ของตนเองได  กิจกรรมปจฉิมนิเทศ จะเปนกิจกรรมท่ีชวยใหนักศึกษาไดสํารวจตนเอง  ไดเขาใจถึงความ

ตองการของตนเอง  มีขอมูลในการตัดสินใจเลือกอาชีพและการศึกษาตอ นักศึกษามีความรูเก่ียวกับ

ทักษะชีวิต ดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข ปรับตัวเขากับผูอื่นไดดีข้ึน  ดังนั้นจึงเห็นควรมีโครงการนี้  
 

5. วัตถุประสงค 

  5.1  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 

    5.2  เพื่อใหนักศึกษามีแนวทางในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ 

    5.3  เพื่อใหนักศึกษามีทักษะชีวิต  

6.  เปาหมาย 

 6.1  เชิงปริมาณ  

           6.1.1  นักศึกษา  ปวช.3  และ  ปวส.2  ไดรับการปจฉิมนิเทศรอยละ 90 

         6.1.2  นักศึกษา  ปวช.3  และ  ปวส.2  แนวทางในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอหรือประกอบ

อาชีพและตัดสินใจ มีทักษะชีวิต 

   6.2  เชิงคุณภาพ           

    6.2.1  นักศึกษาทุกคนมีความรูวามเขาใจเก่ียวกับการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ  

  6.2.2  นักศึกษามีทักษะชีวิต สามารถตัดสินใจเลือกอาชีพหรือศึกษาตอไดทุกคน  

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

8. แผนปฏิบัติงาน/โครงการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

ประชุมวางแผน 

การดําเนินการ 

             

ดําเนินงานตามแผน              

สรุปประเมินผลการ

ดําเนินงาน 
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9.  คาใชจาย : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ

วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 4 

รายการ 

  2,000  

                                รวม    2,000  

                           รวมท้ังสิ้น    2,000  

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

      10.1  นักศึกษามีความรู  ความเขาใจเก่ียวกับศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 

      10.2 นักศึกษามีแนวทางในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ 

    10.3 นักศึกษามีทักษะชีวิตเพิ่มข้ึน 

11.  การติดตามและประเมินผล 

       11.1  การติดตาม รายงานผลการปฏิบัติงาน 

       11.2  การประเมินผล  ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

โครงการท่ี  26 

ช่ือโครงการ    ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางกาญจนา  ชูแสง   นางพรเพ็ญ  ชาติกุล    

     งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. หลักการและเหตุผล   

 การจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จะแตกตางจากการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาแหงอื่น  

เนื่องจากมีนโยบายเพิ่มปริมาณผูเรียนการจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ โครงงาน  ( Project – 

Based  Learning) การเรียนโครงการ Bilingual  English และการเรียนโดยใชการวิจัยเปนฐาน 

(RBL) ปรับวิธีเรียน  เปลี่ยนวิธีสอน  นักเรียนท่ีสมัครเขามาเรียนในระดับช้ัน  ปวช.1  และ  ปวส.1  

อาจจะไมเขาใจรูปแบบการจัดการเรียนการสอน  และไมสามารถปรับตัวใหเขากับสถานศึกษาเกษตร

ได  งานแนะแนวฯจึงจัดใหมีกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจใหแก

นักศึกษาใหม  เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน การปรับตัว หลักสูตรการเรียนและ การทัศนศึกษาดู

งานในสถานประกอบการเพื่อใหนักเรียน นักศึกษามีประสบการณตรง 
 

5. วัตถุประสงค    

 5.1  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีพัทลุง 

 5.2  เพื่อนักศึกษาใหมไดไปทัศนศึกษาดูงานสถานประกอบการท่ีประสบความสําเร็จในการประกอบ

อาชีพ 

 5.3  เพื่อใหนักศึกษาใหมปรับตัวเขากับบริบทของสถานศึกษา  

6.  เปาหมาย    

  6.1 เชิงปริมาณ 

        6.1.1  นักศึกษาใหมไดรับการปฐมนิเทศรอยละ 90 

        6.1.2  นักศึกษาใหมไดรับความรู  ประสบการณจากการทัศนศึกษาดูงาน  

        6.1.3  นักศึกษาใหมปรับตัวไดทุกคน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

        6.2.1  นักศึกษาใหมไดรับการปฐมนิเทศ  

        6.2.2  นักศึกษาใหมไดรับความรู  ประสบการณจากการทัศนศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

        6.2.3  นักศึกษาใหมปรับตัวไดดีข้ึน  
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7. พื้นท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

8. แผนปฏิบัติงาน/โครงการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

ประชุมวางแผน 

การดําเนินการ 

             

ดําเนินงานตามแผน              

สรุปประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

             

 

9.  คาใชจาย : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ

วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน 1 

รายการ 

 16,000   

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 4 

รายการ 

  11,200  

                                รวม      

                           รวมท้ังสิ้น    27,200  

10.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

     10.1 ผลผลิต(Output)พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

     10.2 ผลลัพธ(Outcome)พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

            1)  นักศึกษารอยละ  80  มีความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

            2)  นักศึกษาใหมรอยละ  80  ไดทัศนศึกษาดูงานฟารมท่ีประสบความสําเร็จในการประกอบ

อาชีพ 

            3)  นักศึกษาใหมรอยละ  75  ปรับตัวเขากับเพื่อน  รุนพี่  รุนนอง  และครูอาจารย 
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11.  การติดตามและประเมินผล 

       11.1  การติดตาม รายงานผลการปฏิบัติงาน 

       11.2 การประเมินผล  ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  27 

ช่ือโครงการ    จัดทําคูมือนักศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางกาญจนา  ชูแสง   นางพรเพ็ญ  ชาติกุล    

     งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 
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3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. หลักการและเหตุผล   

 ปจจุบันคูมือนักศึกษามีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอนักศึกษาทุกคนทุกระดับการศึกษา  

เนื่องจากคูมือเปรียบเสมือนเปนคําตอบในการศึกษา  การประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา ระเบียบ

ขอบังคับตาง ๆ  คูมือนักศึกษา  ประกอบไปดวยขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับวิทยาลัยฯ  หลักสูตรการเรียนการ

สอน  แผนการเรียน การวัดผลประเมินผล ระเบียบขอบังคับของกระทรวงศึกษาธิการและของวิทยาลัยฯ  

งานแนะแนวการศึกษา  การกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  งานปกครอง  งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  

กิจกรรม อกท.  งานสวัสดิการพยาบาลและหอพัก  ระเบียบหองสมุด  และงานวิทยบริการ  ซ่ึงมีความ

จําเปนตอนักศึกษา 

5. วัตถุประสงค    

 5.1  เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนและขอมูลเก่ียวกับ

วิทยาลัยฯ 

 5.2  เพื่อเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบติัตนในสถานศึกษา  

6.  เปาหมาย    

  6.1 เชิงปริมาณ 

        6.1.1  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  มีคูมือนักศึกษาทุกคน  

        6.1.2  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  มีแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา  

   6.2  เชิงคุณภาพ 

        6.2.1  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  มีคูมือนักศึกษาทุกคน  

        6.2.2  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  ทุกคนมีแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนใน

สถานศึกษา 

7. พื้นท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8. แผนปฏิบัติงาน/โครงการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

ประชุมวางแผน 

การดําเนินการ 

             

ดําเนินงานตามแผน              

สรุปประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

             

 

9.  คาใชจาย : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   16,000   

                                รวม   16,000   

                           รวมท้ังสิ้น   16,000   

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

      ผลลัพธ(Outcome)พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

            1)  นักศึกษา ปวช.1 และ ปวส.1  รอยละ 100  มีคูมือนักศึกษา 

            2)  นักศึกษา ปวช.1 และ ปวส.1  รอยละ 80 ประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษาไดอยาง

เหมาะสม 

11. การติดตามและการประเมินผล   

      11.1  การติดตาม  รายงานผลการปฏิบัติงาน 

      11.2  การประเมินผล   ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

โครงการท่ี  28 

ช่ือโครงการ  จัดหาทุนการศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางกาญจนา  ชูแสง   นางพรเพ็ญ  ชาติกุล    

     งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

      ดวยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เปนสถานศึกษาท่ีมีนักเรียน นักศึกษา ท่ีครอบครัวมี

ฐานะยากจน ดอยโอกาส  ประกอบกับอาชีพของผูปกครองนักเรียนนักศึกษาสวนใหญประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมขนาดเล็ก ถาผลผลิตทางการเกษตรมีราคาตกตํ่า ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว

นักศึกษา   ก็ตกตํ่าไปดวย ดังนั้น เพื่อเปนการเปดโอกาสในการตอยอดทางการศึกษา จึงจัดใหมี

โครงการนี้เพื่อจัดหาทุนการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษา 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อหาทุนการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษา 

 5.2 เพื่อตอยอดทางการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษาท่ีมีฐานะยากจน 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักเรียน  นักศึกษา  ท่ีสมัครขอรับทุนการศึกษาไดรับทุนการศึกษารอยละ 50 

   6.1.2 จัดหาทุนการศึกษา ทุนละ 2,000 บาท ไดจํานวน  50 ทุน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีไดรับทุนการศึกษานําเงินทุนการศึกษามาใชในการเรียน  

   6.2.2 ผูใหทุนการศึกษาตองการใหทุนการศึกษากับนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยฯ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              

ดําเนินการตามโครงการ              

สรุปผลการดําเนินงาน              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 4   1,680  

                                
รวม 

   1,680  

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวม
ท้ังสิ้น 

    1,680  

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       จัดหาทุนการศึกษา ทุนละ 2,000 บาท ไดจํานวน 50 ทุน  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียน นักศึกษา ไดรับทุนการศึกษา   จํานวน 50 คน 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาท่ีสมัครขอรับทุนการศึกษา  

 

โครงการท่ี  29 

ช่ือโครงการ  งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายปริญญา  ปนสุวรรณ 
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     งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ      โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 วิทยาลัยฯ ไดรับนโยบายและงบประมาณเพื่อใหดําเนินการงานปฏิรูปกินฟรี อยูฟรี ในระดับช้ัน 

ปวช. จึงมอบใหงานสวัสดิการฯ เปนผูปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองดังกลาว เพื่อใหการบริการแกนักเรียน

ใหท่ัวถึง มีความพอใจ ดํารงชีพอยูระหวางเรียนอยางมีความสุข 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อบริการจัดการนโยบายโครงการปฏิรูปนักเรียน นักศึกษา 

 5.2 เพื่อดูแลการรับประทานอาหารประวันของนักเรียนปฏิรูป 

 5.3 เพื่อใหการบริการดานท่ีพัก ตลอดถึงอํานวยความสะดวกในหอ 

 5.4 เพื่อจัดใหมีสถานท่ีจําหนายอาหารแกนักศึกษาท่ัวไป 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักเรียน ปวช. จํานวน 99 คน 

   6.1.2 นักเรียน ปวส. จํานวน 172 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักเรียนมีท่ีพัก 

   6.2.2 มีอาหาร น้ําด่ืม บริการวันละ 3 ม้ือ 
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   6.2.3 มีสถานท่ีรับประทานอาหารแกนักศึกษาท่ัวไป 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดซ้ือวัสดุ/บริการ 

ดูแลนักเรียน นักศึกษา  

ตลอดปการศึกษา 

             

3. สรุปรายงานผล

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุง

การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ     งบเงิน
อุดหนุน 

    -  คาตอบแทน     อุดหนุนท่ัวไป 

    -  คาใชสอย  50,000   คาจัดการเรียน 

    -  คาวัสดุ  350,000   การสอน 

                                รวม  400,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น  400,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียนมีท่ีพักและไดรับสวัสดิการ จํานวน 99 คน  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความรับผิดชอบ  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1  ติดตามโดยรายงานผลประจําเดือน 

 12.2 การรายงานสรุปเม่ือสิน้สุดโครงการ 
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โครงการท่ี  30 

ช่ือโครงการ  บริการวิชาการและวิชาชีพ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   

 1.1 นางพรเพ็ญ  ชาติกุล  1.2 นางสาวอุไรวรรณ  ฉิมสดุ 

     งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  

2. ลักษณะโครงการ      โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

        โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 1  ดานผลการจัดการศึกษา 

     มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง นอกจากมีหนาท่ีหลักในการจัดการเรียนการสอนแกนักเรียน

ทุกระดับช้ัน ยังมีหนาท่ีในการบริการชุมชนทางดานวิชาการตาง ๆ และฝกอบรมอาชีพใหแกนักเรียน

นักศึกษา ประชาชน ผูสนใจ เพื่อใหมีอาชีพเสริมเพิ่มรายไดแกตนเอง ครอบครัว ทําใหมีคุณภาพชีวิตท่ี

ดี จะเกิดประโยชนแกนักเรียน สังคม โดยรวม มีผลตอเศรษฐกิจของจังหวัด ประเทศ ตลอดจนให

โอกาสนักเรียน นักศึกษามีความรูท่ีไดแลวไปเผยแพรบริการในชุมชน เปนการฝกใหนักเรียนมีความ

เช่ือม่ันในอาชีพ จึงไดทําโครงการนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหครู และนักเรียน นําความรูดานวิชาการจัดบริการและเผยแพรในงานตาง ๆ 

 5.2 เพื่อฝกอบรมอาชีพอิสระ 108 อาชีพแกนักเรียน นักศึกษา ครู เจาหนาท่ี และประชาชน

ผูสนใจ 
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 5.3 เพื่อสรางงานและรายไดแกนักเรียน นักศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ครู และประชาชนไดรับความรูดานวิชาการ จํานวน 200 คน 

   6.1.2 ครู และนักเรียน จํานวน 30 คน นําความรูไปเผยแพรบริการความรูอาชีพแกผูสนใจ 

   6.1.3 แผนกวิชา 7 แผนกวิชา บริการวิชาการและวิชาชีพสูชุมชน วิทยาลัย โรงเรียน ไมนอย

กวา 2 คร้ัง 3 เร่ือง 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ครู นักเรียน นักศึกษา ไดฝกฝน อบรม นําไปถายทอดความรู เกิดความเช่ือม่ันในอาชีพ 

   6.2.2 สรางเสริมอาชีพใหแกครู นักเรียน นักศึกษา ประชาชน เพิ่มรายได 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. เสนอโครงการเพื่อ

อนุมัติ 

             

3. สํารวจแผนกตาง ๆ              

4. ดําเนินการ              

5. สรุป รายงาน ตรวจ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 100 50,000    

                                รวม 100 50,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังสิ้น 100 50,000    
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 นักเรียน นักศึกษา ครู และประชาชนไดรับฝกอบรม จํานวน 200 คน  

     11.1.2 ครู นักเรียน นักศึกษา จํานวน 30 คน ไดเผยแพรความรูแกผูสนใจ จัดบริการ

ความรูแกผูสนใจ จํานวน 3 เร่ือง  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 สรางอาชีพเสริมใหแกนักเรียน นักศึกษา ครู ประชาชน มีรายไดและอาชี พ 

     11.2.2 ครู นักเรียน นักศึกษา ถายทอดความรูอยางนอย 3 เร่ือง  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 แบบสอบถามความพึงพอใจของผูไดรับการฝกอบรมวิชาการ  
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โครงการท่ี 31 

โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุการเรียนการสอนตามโครงการสอนและกิจกรรม อกท. 

1. ช่ือบุคคล/หนวยงานรับผิดชอบ รองผูอํานวยการฝายวิชาการและแผนกวิชาทุกแผนกวิชาของ

วิทยาลัยฯ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

   โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 การเรียนการสอนสาขาอาชีวะท่ีมีประสิทธิภาพจําเปนจะตองมีการฝกทักษะใหเหมาะสมและ

พอเพียง เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนรูและฝกปฏิบัติไดอยางเต็มท่ี มีประสิทธิภาพสอดคลองกับ

โลกยุคปจจุบันท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว ซ่ึงสงผลถึงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ของนักเรียน นักศึกษา ฝายวิชาการจึงไดจัดทําโครงการนี้ เพื่อจัดซ้ือ จัดหาวัสดุฝกในการเรียนการสอน

และกิจกรรม อกท. ใหเพียงพอและสอดคลองกับความตองการของคณะครู นักเรียน นักศึกษา และ

บุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

5. วัตถุประสงค 

 5.1 เพื่อจัดซ้ือจัดหาวัสดุท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนทุกแผนกวิชาและวัสดุกิจกรรม อกท.  

 5.2 เพื่อเพิ่มทักษะในสาขาอาชีพงาน  

6. เปาหมาย และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

 6.1 เชิงปริมาณ  

 6.1.1 จัดซ้ือ จัดหาวัสดุฝกประจําแผนกวิชาตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ  

 6.1.2 ใหการฝกทักษะแกนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยฯ  

 6.2 เชิงคุณภาพ  

               6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
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      6.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนรูและฝกปฏิบัติไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  

               6.2.3 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีวัสดุ อุปกรณเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี 

 จัดซ้ือจัดหาวัสดุการเรียนการสอนตามโครงการสอน  ดําเนินการจัดการเรียนการสอนและ  ฝก

ทักษะแกนักเรียนนักศึกษา 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ 

     จากงบเงินอุดหนุน งบโครงการสนับสนุนคาใชจายต้ังแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานเปน

เงินงบประมาณท้ังสิ้น  500,000  บาท   

9. ผลท่ีคาดวาไดรับ 

 9.1 ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

               แผนกวิชาตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ ไดรับวัสดุ อุปกรณ เพื่อใชในการเรียนการสอนและฝกทักษะ

กิจกรรม อกท. ไดครบถวน สามารถบรรลุวัตถุประสงคของโครงการฯ 

 9.2 ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

      นักเรียน นักศึกษามีทักษะในสาขาวิชา และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐาน

ของสถานศึกษา 

10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

 จัดทําบันทึกการเรียนการสอนและการฝกทักษะในรายวิชาตาง ๆ รวมถึงรายงานผลการประเมิน

โครงการตามแบบท่ีวิทยาลัย ฯ จัดทํา 
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โครงการท่ี  32 

โครงการจัดการเรียนการสอนแกผูดอยโอกาสทางการศึกษา 

1. ช่ือบุคคล/หนวยงานรับผิดชอบ  นายณัฐกร  อาจทอง  รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

   โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ดําเนินงานความรวมมือกับ

กรมราชทัณฑ กระทรวงยุติธรรม เพื่อดําเนินการจัดการศึกษาวิชาชีพใหกับผูตองขัง นําความรูไปใชในการ

ประกอบอาชีพ และศึกษาตอ ณ สถานศึกษาภายนอกภายหลังพนโทษ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

พัทลุงไดรับการประสานจากเรือนจํากลางพัทลุง ใหจัดการเรียนการสอนแกผูตองขัง โดยจัดการเรียนการ

สอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเกษตรศาสตร และขอรับยกเวนการเก็บเงินบํารุงการศึกษา 

5. วัตถุประสงค 

 5.1 เพื่อจัดการเรียนการสอน  

 5.2 เพื่อยกระดับการเรียนการสอน  

6. เปาหมาย และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

 6.1 เชิงปริมาณ  

 จัดการเรียนการสอน 2 ช้ันเรียน  

 6.2 เชิงคุณภาพ  

7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี 

 จัดการเรียนการสอนนักศึกษาระดับ ปวส. (เรือนจํากลางพัทลุง)  
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ 

    จาก เปนเงินงบประมาณท้ังสิ้น - บาท  

9. ผลท่ีคาดวาไดรับ 

 9.1 ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

               จัดการเรียนการสอน 2 ช้ันเรียน 

 9.2 ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
 

10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

 ประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการท่ี  33 

โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เสาร-อาทิตย  

1. ช่ือบุคคล/หนวยงานรับผิดชอบ  นายณัฐกร  อาจทอง  รอง ผูอํานวยการฝายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

     โครงการตามภาระงานประจํา 

     โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลองกับนโยบาย/ยุทธศาสตร/มาตรฐานการศึกษา 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ไดเห็นความสําคัญของนโยบายดังกลาว  และเห็นความสําคัญของ

การพัฒนาการศึกษาของประชาชนทุกสาขาอาชีพ  จึงไดจัดทําโครงการจัดการเรียนการสอนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)ข้ึน  โดยการจัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ (วันเสารและวัน

อาทิตย มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  เพื่อเอื้ออํานวยใหแกผูเรียนท่ีประกอบอาชีพรับ

ราชการ  หรือมีภารกิจในวันธรรมดา  ไดสามารถพัฒนายกระดับการศึกษาของตนเองได  ซ่ึงเปนสวนหนึ่ง

ในการพัฒนาประเทศ  

5. วัตถุประสงค 

   5.1  เพื่อผลิตนักศึกษาท่ีมีความรู  ทักษะและประสบการณในดานวิชาชีพเกษตรใหทันตอเหตุการณ

และเทคโนโลยีการเกษตรท่ีกาวหนาและทันสมัย 

      5.2  เพื่อผูสําเร็จการศึกษามีเจตคติท่ีดีในวิชาชีพเกษตร  สามารถนําความรู  ทักษะ  และประสบการณไป

ใชในการพัฒนาการศึกษาดานอาชีวเกษตรและอาชีพของตนเองไดตอไป 

   5.3  เพื่อเสริมสรางใหผูสําเร็จการศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวิจัยและจิตสํานึกใน

จรรยาบรรณของผูประกอบอาชีพเกษตร  ตลอดจนเปนผูมีโลกทัศนสากล  สามารถพัฒนาตนเอง  และ

สรางสัมพันธอันดีกับบุคคลอื่นในสังคม  รวมท้ังมีความสามารถในการวิเคราะหและแกปญหา   
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6. เปาหมาย และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

 6.1 เชิงปริมาณ  

 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.)  จํานวน  1  กลุม  จํานวน 23 คน  

 6.2 เชิงคุณภาพ 

              ผลิตนักศึกษาท่ีมีความรู ทักษะ  และประสบการณในดานวิชาชีพเกษตรใหทันตอเหตุการณ

และเทคโนโลยีการเกษตรท่ีกาวหนาและทันสมัย 

             

7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี 

 จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เสาร-อาทิตย  

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ 

    จากเงินบํารุงการศึกษาจํานวน   -  บาท   

9. ผลท่ีคาดวาไดรับ 

 9.1 ผลผลิต ( Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

               จํานวนนักศึกษา 30 คน 

 9.2 ผลลัพธ ( Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ   

10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

 ประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ  
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โครงการท่ี 34   

ช่ือโครงการ  จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

1. ผูรับผิดชอบโครงการ  ดร.สมพร  ดํายศ, ดร.เปรมฤดี  ดํายศ, นายเมฆา  ชาติกุล  และอาจารยผูสอน  

                               แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช  ฝายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

     โครงการตามภาระงานประจํา 

     โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร  นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

3.1  นโยบายฯ 

ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  

3.2  พันธกิจฯ 

ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ  เปนคนดี  มี

คุณธรรม  และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

 3.3  มาตรฐานการศึกษาฯ 

                  มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

4. สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ดวยสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต กําหนดใหวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช (ตอเนื่อง) 

เพื่อผลิตและพัฒนากําลังพลดานวิชาชีพระดับเทคโนโลยีตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานท้ังใน

ประเทศและภูมิภาคอาเซียน นั้น เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรดังกลาวเปนไปอยางมี

คุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค ดังนั้นจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช (ตอเนื่อง)  ใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการจัดการศึกษา

ดังกลาว  แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชจึงไดจัดทําโครงการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเทคโนโลยี

การผลิตพืช (ตอเนื่อง)  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาขาวิขาเทคโนโลยีการผลิต

พืช  ใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีตอไป  
 

5. วัตถุประสงค   

เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิขาเทคโนโลยีการผลิตพืช   
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6. เปาหมาย  

     6.1 เชิงคุณภาพ  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาขาวิขาเทคโนโลยีการผลิตพืชใหมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

     6.2 เชิงปริมาณ  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาขาวิขาเทคโนโลยีการผลิตพืชใหมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  จํานวน  6 รายวิชา 
 

7. สถานท่ีดําเนินการ  สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8. กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินงาน/ ระยะเวลา 

ข้ันตอนการดําเนินงาน ป  2559 ป  2560 

1. สํารวจสภาพปจจุบัน, ทําแผนปฏิบัติงานกิจกรรม ต.ค. – ธ.ค.   

2. เขียนโครงการ, ทําแผนปฏิบัติงานกิจกรรม  ก.พ. – เม.ย. 

3. ปฏิบัติตามกิจกรรม  ส.ค. – ต.ค. 

4. ติดตาม/ตรวจสอบ  ต.ค. – เม.ย. 

5. ประเมินผลและสรุปรายงานผล  ต.ค. – ก.ย. 

9. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหลงท่ีมา  การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย จํานวนรายการ จํานวนเงิน(บํารุงการศึกษา) 

หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ   

    - คาตอบแทน - - 

    - คาใชสอย -      

    - คาวัสดุ 8  15,000 

                          รวม 8   15,000 

หมวดคาครุภัณฑ - - 

                          รวมท้ังสิ้น 8 15,000 
 

11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

         11.1 ผลผลิต (output)  นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ผานเกณฑท่ีกําหนด  จํานวน  9  คน 

         11.2 ผลลัพธ (outcome)  นักศึกษามีผลการเรียนรู  6  ดาน  ผานเกณฑท่ีกําหนด  จํานวน  9  

คน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

      12.1 การติดตาม  ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานกิจกรรม  

     12.2 การประเมินผล  ประเมินผลจากการดําเนินการตามลําดับข้ันตอน  และสรุปรายงานผล 
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โครงการท่ี  35 

ช่ือโครงการ  จัดหาวัสดุหองสมุด 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางนุบล  ทวีตา 

     งานศูนยวิทยบริการ   ฝายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายใหสถานศึกษาทุกแหงพัฒนาหองสมุดในรูปแบบหองสมุด 3ดี คือ 

หนังสือดี บรรยากาศดี และบรรณารักษดี ดังนั้น เพื่อใหหองสมุดวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เปน

แหลงเรียนรูท่ีสําคัญในการศึกษาคนควา และแหลงเรียนรูทางวิชาชีพของชุมชน ตลอดจนสามารถพัฒนา

ผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสอดคลองกับการประเมินคุณภาพของสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จึงจําเปนตองจัดหาหนังสือท่ีดีมีคุณภาพเขาหองสมุดและจัด

หองสมุดใหมีบรรยากาศท่ีดี เพื่อใหหองสมุดวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงเปนหองสมุด 3ดี 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อจัดหาและเตรียมวัสดุสิ่งพิมพใหเพียงพอแกความตองการของคณะครู-อาจารย และนักศึกษา 

 5.2 เพื่อจัดซ้ือหนังสือท่ีดีมีมาตรฐานเขาหองสมุด  และรักษาหนังสือใหมีสภาพท่ีทนตอการใชงานได 

นาน ๆ เพื่อพัฒนาระบบงานหองสมุดใหสะดวกแกผูใชบริการมากยิ่งข้ึน 

 5.3 เพื่อใหหองสมุดเปนหองสมุดท่ีมีบรรยากาศดี นานั่งอานหนังสือ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 หองสมุดมีหนังสือและสิ่งพิมพตาง ๆ เพียงพอแกความตองการของผูใชบริการ 
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   6.1.2 มีนักศึกษาเขาใชบริการเพิ่มมากข้ึน 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 หนังสือมีสภาพท่ีทนตอการใชงานไดนาน ๆ 

   6.2.2 หองสมุดมีบรรยากาศดี และหนังสือดี มีระบบการใหบริการแกผูใชท่ีสะดวกยิ่งข้ึน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  ศูนยวิทยบริการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สํารวจความตองการ

ของผูใชบริการ 

             

2. พิจารณาสั่งซ้ือหนังสือ              

3. ดําเนินการสั่งซ้ือ

หนังสือ 

             

4. ตกแตงและจัด

บรรยากาศ 

             

5. สํารวจหนังสือชํารุด  

ซอม เย็บเลม 

             

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 31  60,000   

                                รวม 31  60,000   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 31  60,000   

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

  11.1  มีวัสดุสิ่งพิมพเพียงพอแกความตองการของคณะครู-อาจารย และนักศึกษา 

      11.2  หนังสือมีสภาพท่ีทนตอการใชงานไดนาน ๆและมีมาตรฐานมากข้ึน 
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 11. 3  หองสมุดเปนหองสมุดท่ีมีบรรยากาศดี นานั่งอานหนังสือ 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  ประเมินจากสถิติการใชบริการและจากรายการยืมหนังสือของผูใชบริการหองสมุด 

โครงการท่ี  36  

ช่ือโครงการ งานวัดผลประเมินผล 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

  งานวัดผลประเมินผล มีหนาท่ีสวนหนึ่งในการสงเสริม สนับสนุนครูใหมีความรู ตามระเบียบการ

วัดผลและประเมินผล กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในสถานศึกษา  
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อดําเนินการและประสานงานการวัดผลและประเมินผลการเรียนแกนักเรียน นักศึกษา 

 5.2 เพื่อเพื่อเผยแพรความรูดานการวัดผลและประเมินผลแกนักเรียน นักศึกษา และครูผูสอน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผลการเรียนทุกรายวิชา 

   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา และครูผูสอนมีความรูดานการวัดผลและประเมินผล  

           6.1.3 ครูผูสอนทุกระดับช้ันประเมินผลการเรียนและประเมินผลการเรียนโดยโปรแกรม Std. 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ผานการวัดผลและประเมินผล และจบตามหลักสูตร 

   6.2.2 ครูผูสอนทุกระดับช้ันสามารถประเมินผลการเรียนไดอยางรวดเร็วถูกตอง 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซ้ือวัสดุ              

3. ดําเนินการตาม

โครงการ 

             

4. สรุปและรายงานผล              

              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 10  10,000   

                                รวม 10  10,000   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวม
ท้ังสิ้น 

10  10,000   

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

          นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผล  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผล  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตามนักเรียน นักศึกษาทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผลทุกรายวิชา 
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 1 2.2 สํารวจการประเมินผลการเรียนนักเรียน นักศึกษา ไดผลการเรียนตามเกณฑมาตรฐาน 

 

 

 

โครงการท่ี  37 

ช่ือโครงการ วัดความถนัดทางวิชาชีพ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

  สถานศึกษามีการรับนักเรียนใหมเขาศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพื่อใหนักเรียนใน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีมาสมัครเรียนประเมินตนเอง สรางความสนใจในสาขาวิชาชีพท่ีตนเลือกศึกษาตอ

ไดอยางถูกตอง ท้ังนี้เพื่อใหเปนไปตาม พรบ. การอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 มาตรา 10 (2) การศึกษาดาน

วิชาชีพสําหรับประชาชนวัยเรียน และวัยทํางานตามความถนัดและความสนใจอยางท่ัวถึง ดังนั้น 

สถานศึกษาจึงตองจัดใหมีการวัดความถนัดทางวิชาชีพในแตละสาขาวิชาชีพท่ีเปดสอน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหนักเรียนท่ีตองการเขาศึกษาตอไดศึกษาในสาขาวิชาท่ีตนมีความถนัดและสนใจอยางแทจริง 

 5.2 เพื่อใหสถานศึกษาสามารถจัดเตรียมแผนการเรียน หองเรียน วัสดุอุปกรณ และครูผูสอนไดอยาง 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   มีนักเรียน ระดับ ปวช.3 จํานวน  80  คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  
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   นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 สามารถเขาศึกษาตอในสาขาวิชาท่ีตนถนัดและสนใจ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. จัดเตรียมแบบวัดความถนัด              

3. จัดซ้ือวัสดุ              

4. ทําการทดสอบตามวันท่ี

สถานศึกษากําหนด 

             

5. ประกาศผล, สรุปโครงการ              

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 3   1,000  

                                รวม 3   1,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวม
ท้ังสิ้น 

3   1,000  

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสมัครเขารับการสอบคัดเลือกเพื่อเขาศึกษาตอในระดับ 

ปวช. 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

      นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสมัครเขารับการคัดเลือกสอบผานเขาศึกษาตอในระดับ  
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12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  ติดตามจํานวนผูสมัครเขาเรียน ท่ีเขาทําการทดสอบความถนัด และจํานวนผูท่ีผานเกณฑการทดสอบ  

 

 

 

โครงการท่ี  38 

ช่ือโครงการ ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติระดับอาชีวศึกษา (V-Net) และทดสอบในกลุมภาษาอังกฤษ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติระดับอาชีวศึกษา ( V-Net) เพื่อสนองนโยบายของ สอศ. ในการ

จะขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา โดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ดานอาชีวศึกษาเปนเคร่ืองมือในการยกระดับคุณภาพผูเรียนท่ัวประเทศ รวมท้ังการจัดกระบวนการเรียน

การสอน การวัดและประเมินผล โดยเฉพาะการประเมินผลระดับหองเรียน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อดําเนินการช้ีแจงนักเรียน นักศึกษาใหเขาใจถึงเหตุผลความจําเปนและความสําคัญของการ

สอบ 

 5.2 เพื่อจัดใหครูทบทวนความรูท่ีตองสอบตามเนื้อหาแตละองคประกอบแตละวิชา 

 5.3 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ฝกทําขอสอบท่ีใกลเคียงกับแบบทดสอบ V-Net 
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 5.4 เพื่อดําเนินการช้ีแจงกับนักศึกษาเก่ียวกับแนวทางของขอสอบ สถานท่ีสอบ การปฏิบัติตัวให

ถูกตอง 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักศึกษา ปวช.3 และ ปวส.2 ท่ีมีสิทธิ์สอบ เขาสอบ 100% 

   6.1.2 นักศึกษาท่ีเขาสอบ มีคะแนนเฉลี่ยต้ังแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป รอยละ 55 ข้ึนไป  

 (ระดับดี) 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักศึกษาท่ีสอบผานตามเกณฑท่ีกําหนดมีความรูเหมาะสมตามหลักสูตร 

   6.2.2 นักศึกษาท่ีสอบผาน V-Net ไดรับความเช่ือถือจากสถานประกอบการและสถานศึกษาอื่น 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซ้ือวัสดุ              

3. ดําเนินการตาม

โครงการ 

             

4. ทดสอบทางการศึกษา              

5. สรุปผล และรายงาน              

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 5   3,000  

                                รวม 5   3,000  

หมวดคาครุภัณฑ      
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                           รวมท้ังสิ้น 5   3,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักศึกษา ปวช.3 และ ปวส.2 ท่ีมีสิทธิ์เขาสอบทางการศึกษาระดับชาติ ระดับอาชีวศึกษา และ

เขา 

สอบตามวัน เวลา ท่ีกําหนด 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีเขาสอบ สอบผานคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 55% ข้ึนไป  

     11.2.2 นักเรียน นักศึกษา ท่ีเขาสอบในกลุมภาษาอังกฤษ สอบผานคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 

100% 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 การติดตาม และรายงาผลการปฏิบัติงาน   และประเมินผลสัมฤทธิ์ผลการสอบ V-Net 

โครงการท่ี  39 

ช่ือโครงการ เทียบโอนผลการเรียนรู 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 สถานศึกษาตองจัดการศึกษา

ใหกับทุคนไดมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางท่ัวถึง โดยจัดการศึกษาในรูปแบบท่ี

หลากหลาย โดยเฉพาะในสายวิชาชีพตองจัดการศึกษาท่ีเอื้ออํานวยสําหรับผูท่ีทํางานใชประสบการณใน

การทํางานมาเทียบโอนเปนผลการเรียนอยางตอเนื่อง และผูท่ีมีผลการเรียนในรายวิชาตามหลักสูตรมา
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เทียบโอนเปนรายวิชาตามหลักสูตร โดยไมตองเรียนซํ้าอีก เพื่อพัฒนาทางวิชาชีพและเพิ่มคุณวุฒิ

การศึกษาใหสูงข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการนําความรูและประสบการณมาเทียบโอน 

 5.2 เพื่อใหผูเรียนท่ีเคยเรียนมาแลวในรายวิชาตามหลักสูตร นําผลการเรียนมาเทียบโอน  

 5.3 เพื่อใหผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการมีคุณวุฒิทางการศึกษาสูงข้ึน  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการท่ีเรียนระบบเทียบโอนฯ เพิ่มข้ึน จํานวน 10 คน 

   6.1.2 ผูเรียนในภาคเรียนปกติมีการเทียบโอนผลการเรียน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการมีคุณวุฒิการศึกษาเพิ่มข้ึน 

   6.2.2 ผูเรียนในภาคเรียนปกติไดลดเวลาในการเรียน ไมตองเรียนซํ้าอีก 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ               

2. ประชาสัมพันธแนะ

แนว 

             

3. ดําเนินการตาม

โครงการ 

             

4. จัดซ้ือวัสดุ              

5. สรุปผลโครงการ              

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      
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    -  คาวัสดุ      

                                รวม    -  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    -  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ผูเรียนท่ีศึกษาตอในระบบเทียบโอนความรูและประสบการณเทียบโอนผลการเรียน  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ผูเรียนในระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ, เทียบโอนผลการเรียน 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 จํานวนผูเรียนท่ีศึกษาตอในระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ  

 

 

โครงการท่ี  40 

ช่ือโครงการ  ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศึกษา มีจุดมุงหมายเพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนในดานวิชาชีพ ท้ัง

เปนการยกระดับการศึกษาวิชาชีพใหสูงข้ึนเพื่อสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานใหผูเรียนมี
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ความสามารถในการปฏิบัติ และมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ นักเรียน ระดับ ปวช.3 นักศึกษา ปวส.2    

ผูท่ีจะสําเร็จการศึกษาแตละหลักสูตรตองสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อประเมินความรูและทักษะวิชาชีพผาน

ตามเกณฑท่ีกําหนด 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนใหตรงตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 

 5.2 เพื่อทราบขอมูลนักเรียน นักศึกษา ท่ีสอบผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3, ปวส.2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 96 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการมีคุณวุฒิการศึกษาเพิ่มข้ึน 

   นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3, ปวส.2 ปการศึกษา 2558 มีความรูทักษะวิชาชีพ สอบผาน 

100% 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. จัดเตรียมวัสดุ, 

เคร่ืองมือสอบ 

             

3. ทดสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 

             

4. ประเมินผล, ประกาศ

ผล 

             

5. สรุป, การประเมิน

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
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 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    15,000  

                                รวม    15,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    15,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียน นักศึกษา ผานการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงทุกรายวิชา  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย  

     11.2.2 นักศึกษาทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 ติดตามจากจัดเตรียมเคร่ืองมือประเมิน, การจัดการเรียนการสอนของครู  

 12.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์จากการแผนการจัดการเรียนการสอน, แฟมสะสมผลงานของนักศึกษา  

 

 

โครงการท่ี  41 

ช่ือโครงการ    การประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 26 ท่ีไดกําหนดใหสถานศึกษาจัดการประเมิน

ผูเรียน โดยพิจารณาพฒันาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การเขารวม

กิจกรรมและการ ทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับ และ

รูปแบบการจัดการศึกษา แตการประเมิลผลผูเรียนยังไมสอดคลองกับขอกําหนดขางตน ดังนั้น การเรียนการ

สอนและการวัดผลประเมินผล ควรดําเนินไปดวยกันอยางตอเนื่องและใหครอบคลุมพฤติกรรมทุกดานของ

ผูเรียน รวมไปถึงการพูด การเขียน การปฏิบัติ การสรางสรรค และทักษะทางสังคมของผูเรียน ดังนั้น การ

ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง จึงเปนแนวทางในการไปสูความคาดหวังนั้น 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหมีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย 

 5.2 เพื่อสงเสริมการทําบันทึก และรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมของนักศึกษา  

 5.3 เพื่อสนับสนุนการจัดทําแฟมสะสมผลงานของนักเรียน นักศึกษา  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักศึกษาทุกระดับช้ันมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 

   6.1.2 ครูวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงทุกวิชา  

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ครูมีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย 

   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนการสอน และการทํากิจกรรม  

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อ

อนุมัติ 

             

2. จัดซ้ือวัสดุ              
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3. ดําเนินการ              

4. สรุปผลการดําเนินงาน              

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   900  

                                รวม    900  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวม
ท้ังสิ้น 

   900  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียน นักศึกษา ผานการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงทุกรายวิชา  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย  

     11.2.2 นักศึกษาทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 ติดตามจากจัดเตรียมเคร่ืองมือประเมิน, การจัดการเรียนการสอนของครู  

 12.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์จากการแผนการจัดการเรียนการสอน, แฟมสะสมผลงานของนักศึกษา  

โครงการท่ี  42 

ช่ือโครงการ  สงเสริมใหนักเรียนทุกคนมีแฟมสะสมงาน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
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    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ในปจจุบันเปนโลกแหงขอมูลขาวสารทามกลางการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การจัดการเรียนการ

สอนจึงไมอาจคงหนาท่ีของการถายทอดขอมูลขาวสารแตเพียงอยางเดียวไดอีกตอไป แฟมสะสมผลงาน 

(Portfolio) เปนนวัตกรรมใหมทางการศึกษาท่ีสําคัญอีกช้ินหนึ่งซ่ึงเปนท่ียอมรับกัน นอกจากจะนํามาใช

ในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการประเมินผลการเรียนการสอนตามสภาพท่ีเปนจริงไดเปนอยางดีแลว ยัง

สามารถใชเปนเคร่ืองมือสําคัญในการพัฒนาการเรียนการสอนของครู และพัฒนาทักษะความสามารถท่ี

สําคัญแกนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพอีกดวย 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อสงเสริมการทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียน และการทํากิจกรรม  

 5.2 เพื่อสงเสริมการทําแฟมสะสมผลงานของนักเรียนทุกคน  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 นักเรียนทุกคนมีการรวบรวมขอมูล และการทํากิจกรรม 

   6.1.2 นักเรียนทุกคนจัดทําแฟมสะสมผลงาน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงจากแฟมสะสมผลงาน 

   6.2.2 นักเรียนทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง  

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. จัดซ้ือวัสดุ              

3. ดําเนินการตามแผน              

4. สรุปและประเมินผล              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   1,800  

                                รวม    1,800  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    1,800  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียนทุกคนมีแฟมสะสมผลงาน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียนทุกคนทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรม 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 รายงานผลการปฏิบัติงาน  

 12.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน และงบประมาณท่ีใชเม่ือสิ้นสุดโครงการ  

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  43 

ช่ือโครงการ  จัดกิจกรรมสอนเสริมใหกับนักเรียน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 

     งานวัดผลและประเมินผล   ฝายวิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 
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 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การสอนซอมเสริมมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งในการจัดการเรียนการสอนทุกวิชาใหมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้

เพราะผูเรียนมีความแตกตางระหวางบุคคล จึงตองการจัดการเรียนการสอนท่ีแตกตางกัน 

 การสอนซอมเสริมเปนการจัดการเรียนการสอนลักษณะหนึ่ง ซ่ึงตอบสนองความแตกตางระหวาง

บุคคลของผูเรียนในดานตาง ๆ เชน พื้นฐานความรู รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา จึงควรจัดการ

สอนซอมเสริมใหมีความหลากหลายรูปแบบ เพื่อพัฒนาผูเรียนท่ีมีลักษณะแตกตางกันตามขีด

ความสามารถของตนและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานตามเกณฑท่ีกําหนด 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อชวยใหผูเรียนท่ีเรียนชาสามารถเรียนทันเพื่อนและท่ีไมเขาใจ เขาใจมากข้ึน 

 5.2 เพื่อชวยใหผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

 5.3 เพื่อใหผูเรียนเรียนไดดียิ่งข้ึนตามขีดความสามารถของตน  

 5.4 เพื่อชวยลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียน  

 5.5 เพื่อประเมินศักยภาพของผูเรียนกอนการเรียน  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมสอนซอมเสริมใหกับผูเรียนรอยเปอรเซ็นต 

   6.1.2 ลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียนลงหาสิบเปอรเซ็นต  

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ครูมีการจัดการเรียนการสอนกับผูเรียนท่ีหลากหลายรูปแบบตามลักษณะผูเรียนเปน

รายบุคคล 

   6.2.2 นักเรียนมีความรูความเขาใจและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนดสูงข้ึน  

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
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ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 

หมายเหตุ 
ต.ค. 

พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. 

ก.พ

. 
มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. ประชุมวางแผน              

3. ดําเนินการตามแผน              

4. สรุปและประเมินผล              

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น      
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมสอนซอมเสริม 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

     นักเรียนทุกรายวิชาท่ีมีการจัดสอนซอมเสริม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด ทํา

ให 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 รายงานผลการดําเนินงานสอนซอมเสริมแตละรายวิชา  

 12.2 ตรวจสอบจํานวนของผูเรียนท่ีออกกลางคัน  

 

โครงการท่ี  44 

ช่ือโครงการ  จัดหาวัสดุสนับสนุนงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี  ดํายศ   นางกาญจนา  ชูแสง   

                           นางสุรัติวดี  ชูเซง   นางสาวอนิญชิตา  เพชรยอย  
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     งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน   ฝายวิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

            ขอ 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

     ดวยงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  มีภาระงานรับผิดชอบเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรการเรียน

การสอน   สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษามีความรูความเขาใจในหลักการ  จุดหมายและ

หลักเกณฑการใชหลักสูตร  ตลอดจนระเบียบการจัดการศึกษาและระเบียบการประเมินผลการเรียนของ

หลักสูตร    จัดทําแผนการเรียน  ตารางเรียน  ตารางสอน  จัดทําแบบฟอรมตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการ

เรียนการสอนรวมกับแผนกวิชาตาง ๆ  สงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนใหตรงตามหลักสูตรและการ

จัดการเรียนการสอนบูรณาการสมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จึงจําเปนตอง

จัดหาวัสดุอุปกรณเพื่อสนับสนุน ดานหลักสูตรการสอน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อบริการขอมูลดานหลักสูตร 

 5.2 เพื่อจัดทําแผนการเรียน 

 5.3 เพื่อจัดตารางเรียน ตารางสอน 

 5.4 เพื่อจัดทําแบบฟอรมตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 

 

 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

        6.1.1  จัดทําแผนการเรียนปการศึกษา 2560  จํานวน  7  เลม    
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        6.1.2  จัดทําตารางเรียนตารางสอนของงานฯ 2  ภาคเรียน ๆ ละ  1  เลม  และมอบใหครูและ

นักเรียนนักศึกษาทุกคน 

        6.1.3  จัดทําแบบฟอรมตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน เชน  โครงการสอน 

แบบฟอรมแผนการจัดการเรียนรู แบบฟอรมการนิเทศการสอน ฯลฯ จํานวนอยางละ  80  ชุด  
 

6.2  เชิงคุณภาพ 

      6.2.1  มีแผนการเรียนท่ีปรับรายวิชาสอนไดตามความตองการของผูเรียนและครูผูสอน 

      6.2.2  มีตารางเรียนตารางสอนใชทันเปดภาคเรียน 

      6.2.3  มีแบบฟอรมโครงการสอน แผนการจัดการเรียนรู ฯลฯเพียงพอกับความตองการของครู 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดทําแผนการเรียนป

การศึกษา 2560 

             

ปรับแผนการเรียนป

การศึกษา 2558-2560 

             

จัดรายวิชาเรียนตามแผนการ

เรียนปการศึกษา 2558-

2560 

             

จัดตารางเรียนตารางสอน

ภาคเรียน 2 ป 2559 

             

จัดตารางเรียนตารางสอน

ภาคเรียน 1 ป 2560 

             

สําเนาตารางเรียนตารางสอน

หองเรียนมอบแผนกวิชาและ

นักเรียน นักศึกษา 

             

สรุปผลการดําเนินงาน              
 

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 
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หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  3,400    

                                รวม  3,400    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวม
ท้ังสิ้น 

 3,400    

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

        11.1.1  มีแผนการเรียนปการศึกษา 2560   

        11.1.2  มีตารางเรียนตารางสอนของงานฯ 2  ภาคเรียน และมอบใหครูและนักเรียนนักศึกษา

ทุกคน 

        11.1.3  มีแบบฟอรมตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน   

     11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       วิทยาลัยฯ สามารถจัดการเรียนการสอนตามตารางเรียนตารางสอนท่ีกําหนด  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

       รายงานผลการปฏิบัติงานตามท่ีวิทยาลัยฯ กําหนด ตามแบบรายงาน 
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โครงการท่ี  45 

ช่ือโครงการ  พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี  ดํายศ   นางกาญจนา  ชูแสง   

                           นางสุรัติวดี  ชูเซง   นางสาวอนิญชิตา  เพชรยอย  

    หัวหนาแผนกวิชา     งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน   ฝายวิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

      เพื่อใหการประเมินตนเองปการศึกษา  2559 และ 2560  มาตรฐานท่ี  2  ดานหลักสูตรและการ

จัด การเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตัวบงช้ีท่ี 2.1 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ

รายวิชาท่ีสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ หรือประชาคมอาเซียน ตัวบงช้ีท่ี  2.2 ระดับ

คุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา และตัวบงช้ีท่ี  2.3 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียน

การสอนรายวิชา มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป  งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนมีความประสงค

ใหครูแผนกวิชาตาง ๆ ไดดําเนินการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา โดยกําหนดรายวิชาใหม  

หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  เก่ียวกับเนื้อหาสาระโดยรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท่ีเก่ียวของให

สอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน  และในการพัฒนาหลักสูตรนั้น

ตองดําเนินการใหเปนไปตามประเด็นการพิจารณาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหครูพัฒนา ทดลองใช และประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 

     5.2 เพื่อสงเสริมสนับใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและจัดการเรียนการสอนรายวิชา  

     5.3 เพื่อใหครูใชและประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ 3 สาขา

งาน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   ผูเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรท่ีพัฒนาใหสอดคลองกับความ

ตองการของสถานประกอบการ ระดับมาก รอยละ 80 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการ              

ประชุมวางแผนการดําเนินการ              

แผนกวิชาสํารวจความตองการ              

พัฒนาหลักสูตร/ทวนสอบกับ 

สถานประกอบการ 

             

ทดลองใชหลักสูตร              

ประเมินหลักสูตร              

สรุปประเมินผลการดําเนินงาน              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  6,150    

                                รวม  6,150    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวม
ท้ังสิ้น 

 6,150    
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

             11.1.1 ไดหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีพัฒนาไดสอดคลองกับความตองการของสถาน

ประกอบการ จํานวน  3 สาขางาน 

             11.1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาท่ีพัฒนา  

             11.1.3  ผูเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรท่ีพัฒนาให

สอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ ระดับมาก  รอยละ 80 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ผูเรียนมีความรูความสามารถหรือมีสมรรถนะสอดคลองตามความตองการของสถานประกอบการ  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

       รายงานผลการปฏิบัติงานตามท่ีวิทยาลัยฯ กําหนด ตามแบบรายงาน 
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โครงการที  46 

ช่ือโครงการ  เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน งานสื่อการเรียนการสอน  

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายศักด์ิชัย  เอี่ยมฐานนท  และคณะ 

     งานสื่อการเรียนการสอน   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพจําเปนตองมีการใชสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและพอเพียง 

รวมถึงผูเรียนไดรับการสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพการศึกษาผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการศึกษา และเพื่อชวยเหลือใหนักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนรูและฝกปฏิบัติไดอยางเต็มท่ี 

สอดคลองกับโลกยุคปจจุบันท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว ซ่ึงสงผลถึงผลสัมฤทธิ์

ทางการศึกษาของนักเรียน นักศึกษาใหมีผลสูงข้ึน งานสื่อการเรียนการสอนจึงไดจัดทําโครงการนี้ เพื่อ

จัดซ้ือ จัดหาสื่อการเรียนการสอนใหเพียงพอกับการบริการตามความตองการของคณะครู นักเรียน 

นักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัย 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อจัดซ้ือ จัดหาสื่อการเรียนการสอน 

 5.2 เพื่อใหบริการการใชสื่อการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียมในระบบ DLIT และ DLTV ตาม

โครงการพระราชดําริ 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ใหบริการดานการเรียนการสอนแกนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ 
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   6.1.2 ใหบริการอื่นใดแกเกษตรกรและชุมชนท่ีขอรับการสนับสนุนจากวิทยาลัยฯ 

   6.1.3 ใหบริการดานการจัดการศึกษาผานดาวเทียม  

 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนรูและฝกปฏิบัติไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 

   6.2.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีสื่อ วัสดุ อุปกรณเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

   6.2. 3 งานสื่อการเรียนการสอนสามารถใหบริการแกเกษตรกรและชุมชน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซ้ือ จัดหาวัสดุ อุปกรณ              

3. ดําเนินการตามโครงการฯ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 6   10,000  

                                รวม 6   10,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 6   10,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       วัสดุ อุปกรณ งานสื่อการเรียนการสอนไดรับการจัดซ้ือจัดหาไดครบถวน สามารถใหบริการได

ตามวัตถุประสงคของโครงการฯ 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 นักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา  
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     11.2.2 วิทยาลัยฯ สามารถใหบริการแกเกษตรกรและชุมชนไดตามจุดประสงค  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 จัดทําบัญชี บันทึกการใชและใหบริการงานสื่อฯ รวมถึงรายงานผลการประเมินโครงการฯ  

โครงการท่ี   47  

ช่ือโครงการ  เชาสัญญาณอินเทอรเน็ตเพื่อจัดการเรียนการสอน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน บุญมณี  หมวดวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ และฝายวิชาการ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ 1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

  การใชอินเตอรเน็ตในสถานศึกษาปจจุบัน เปนการสงเสริมทักษะ ความรูและเสริมสรางจริยธรรม  

เขาไปดวยกัน การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคอมพิวเตอร หรือวิชาอื่นๆ ท่ีนําเทคโนโลยีสารสนเทศ  

และการสื่อสารมาใช  จําเปนตองอาศัยความเร็วของอินเตอรเน็ตเพื่อเขาถึงขอมูลไดทันที  โดยเฉพาะสื่อ

สังคมแหงการเรียนรู ( Social Media) ซ่ึงเปนแหลงเรียนรู และการมีสวนรวม สําหรับครู  และนักเรียน

นักศึกษา ดังนั้น ทางหมวดวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  แผนกวิชาบริหารธุรกิจ ไดเล็งเห็นถึงความจําเปนใน

การท่ีจะจัดใหมีสัญญาณอินเทอรเน็ตสําหรับใชบริการการเรียนการสอนใหกับครู นักเรียนนักศึกษา จึงไดมี

การดําเนินการเชาสัญญาณอินเทอรเน็ตสําหรับการจัดการเรียนการสอน ทําใหสัญญาณอินเตอรเน็ตมี

ความเร็วสูงกวาเดิม สัญญาณมีความเสถียร สรางความม่ันคงของสัญญาณในการใชงานอินเตอรเน็ต 

สามารถรองรับความตองการไดอยางมีประสิทธิภาพ   ทําใหเกิดสื่อสังคมแหงการเรียนรู ( Social Media) 

เพื่อการเรียน การสอนในทุกระดับช้ันตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหครู สามารถใชอินเตอรเน็ตในการจัดการเรียนการสอน หรือศึกษาคนควาขอมูล ขาวสาร 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ ได  
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 5.2  เพื่อนักเรียนนักศึกษาสามารถพัฒนาองคความรูของตัวเองใหสูงข้ึน  

 5.3  ครูสามารถศึกษาคนควาองคความรูใหม ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 5.4  นักเรียนใชอินเตอรอยางสรางสรรคและเรียนรูไดอยางไมมีขีดจํากัดท้ังเวลาและสถานท่ี 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

    หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  จํานวน 2 หอง มีสัญญาณอินเทอรเน็ตเพื่อจัดการเรียนการสอน

อยาง มีประสิทธิภาพ ครูผูสอน นักเรียนนักศึกษา สามารถใชงานอินเทอรเน็ต  สามารถนําความรูท่ีไดจาก

การศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาองคความรูและความสามารถของตนเองใหกาวทันเทคโนโลยี สมัยใหม  

      6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1  ครู นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคน สามารถศึกษาคนควา

ขอมูลขาวสาร และสื่อสารกันบน อินเตอรเน็ตได 

7.  สถานท่ีดําเนินการ    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2559 - 30 กันยายน 2560  

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาใชสอย 

       คาเชาสัญญาณ
อินเทอรเน็ต 

 

1 

  
17,848 

  

                          รวมท้ังสิ้น   17,848   

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

   



 150 

       ครู นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคน สามารถศึกษาคนควาขอมูล

ขาวสาร และสื่อสารกันบน อินเตอรเน็ตได 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ครู นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคน สามารถใชอินเทอรเน็ตเพื่อ

ศึกษาคนควาขอมูลขาวสาร และสื่อสารกันบน อินเตอรเน็ตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน  และการประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสดุโครงการ  

โครงการท่ี  48  

ช่ือโครงการ  โครงงานวิทยาศาสตร 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี  ดํายศ  นายเมฆา  ชาติกุล  

     แผนกวิชาสามัญสัมพันธ   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

     การทําโครงงานวิทยาศาสตรมีความสําคัญในการพัฒนานักศึกษาใหสามารถคิดเปน ทําเปน และ

แกปญหาเปน  อีกท้ังเปนการบูรณาการความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตรประยุกตเขากับวิชาชีพท่ีตนถนัด

ได ทําใหเกิด องคความรูใหมข้ึน ดังนั้นเพื่อเปนการกระตุนใหครูและนักศึกษาเห็นความสําคัญของการทํา

โครงงานวิทยาศาสตรในวิชาเรียน  ซ่ึงนักศึกษาสามารถพัฒนาทักษะดานความรูสูข้ันการวิเคราะห การ

ประเมินคา และสรางสรรค ตาม  Bloome’s  texonomy  ตลอดจนการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน ใช

โครงงานเปนฐาน และสะเต็มศึกษา จึงไดทําโครงการนี้ข้ึนเพื่อใหสามารถคัดเลือกหรือมีโครงงาน

วิทยาศาสตรสงเขารวมประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา-เอสโซ  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับ

ภาค และระดับประเทศ 
 

5.  วัตถุประสงค  
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 5.1 เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาทําโครงงานวิทยาศาสตร 

 5.2 เพื่อกระตุนใหครูผูสอนนําการสอนแบบโครงงานเปนฐาน  แบบใชวิจัยเปนฐาน และสะเต็มศึกษา

บูรณาการในรายวิชาท่ีสอน 

 5.3 เพื่อใหมีโครงงานวิทยาศาสตรสงประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา-เอสโซ ท้ังระดับ

จังหวัด  ระดับภาค  และระดับประเทศ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

        6.1.1  มีโครงงานวิทยาศาสตรในระดับปวช. สงประกวด จํานวน  1  โครงงาน 

        6.1.2  มีโครงงานวิทยาศาสตรในระดับปวส.  สงประกวด จํานวน  1  โครงงาน  

6.2  เชิงคุณภาพ 

  6.2.1  การทําโครงงานเปนไปตามวิธีการทางวิทยาศาสตร  โดยใชทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 

      6.2.2  รายงานโครงงานวิทยาศาสตรถูกตองตามหลักการเขียนรายงาน 

      6.2.3  โครงงานวิทยาศาสตรท้ังระดับปวช. และปวส. ไดรับรางวัลอยางนอยมาตรฐานเหรียญเงิน 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. แจงนักศึกษา/ครูผูสอน              

2.  ใหนักศึกษาสงรางโครงงาน              

3. พิจารณาโครงงาน              

4. ดําเนินการทําโครงงาน              

5. เขียนรายงานโครงงาน              

6. นําเสนอโครงงาน/สง

รายงาน 
             

7.  สงโครงงานประกวด              

8.  รายงานผลการดําเนินงาน              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
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 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  20,000    

                                รวม  20,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น  20,000    
 

 

 

 

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

             11.1.1  มีโครงงานเขารวมประกวดท้ังระดับปวช. และปวส. ระดับละ 1 โครงงาน 

             11.1.2 โครงงานวิทยาศาสตรท้ังระดับปวช. และปวส. ไดรับรางวัลอยางนอยมาตรฐานเหรียญ

เงิน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

        11.2.1  นักเรียนนักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการทํากิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร 

        11.2.2  นักเรียนนักศึกษาไดเรียนรูการทํางานเปนกลุมโดยใชทักษะกระบวนการและวิธีการทาง

วิทยาศาสตร 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

       รายงานผลการปฏิบัติงานตามท่ีวิทยาลัยฯ กําหนด ตามแบบรายงาน 
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โครงการท่ี  49 

ช่ือโครงการ  สืบสานประเพณีลงแขกปกดําขาว 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายอุทิศ  โพธิ์ทอง 

     แผนกวิชาพืชศาสตร      ฝายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจํา 

       โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย และมาตรฐาน 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ 2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

     มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

           มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
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4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ความสามัคคี การปรองดองในหมูคณะ เปนนโยบายสําคัญของรัฐบาลปจจุบัน การท่ีบุคคลใดมีจิต

อาสาในการทํางาน รับผิดชอบงานไดดีนั้นข้ึนอยูกับสภาพจิตใจ หากมีจิตใจดี ยอมสงผลใหงานมีคุณภาพดี 

ประเทศชาติมีความม่ันคง การจัดประเพณีลงแขกปกดําขาว เปนกิจกรรมหนึ่งท่ีสรางความสามัคคี

ของบุคลากรในสถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา และผูปกครองมีกิจกรรมรวมกัน มีความเขาใจกัน เพื่อรวม

แกปญหานักเรียน นักศึกษา ลดปญหาการออกกลางคัน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อเรียนรูและฝกทักษะการปกดําขาวใหนักเรียน นักศึกษา 

 5.2 เพื่อเสริมสรางความสามัคคี ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน กลุมนักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง และ

บุคลากรในสถานศึกษา 

 5.3 เพื่อแกปญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา 

 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   ผูบริหาร ครู นักเรียนนักศึกษา ผูปกครอง จํานวน 300 คน  พื้นท่ีปกดําขาว จํานวน  3 ไร 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1  ผูบริหารครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษา ผูปกครองมีความเขาใจซ่ึงกันและ

กัน เกิดความสามัคคีสามารถแกปญหาการออกกลางคันนักเรียนนักศึกษา 

  6.2.2  นักเรียน นักศึกษาไดเรียนรูและฝกทักษะการปกดําขาว 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แปลงนาขาว  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เตรียมการ              

ปฏิบัติการ              

ประเมินผล              

สรุปผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
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 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 7   10,000  

                                รวม 7   10,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 7   10,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียนนักศึกษาไดเรียนรูฝกทักษะการปกดําขาว จํานวน 200 คน ไดรับขาวเปลือก 3 ตัน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูปกครองนักเรียนนักศึกษามีกิจกรรมรวมกันปกดําขาว 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

         ติดตามและประเมินผลกอนการดําเนินโครงการ ระหวางการทําโครงการและเสร็จสิ้นการทํา

โครงการ 

โครงการท่ี  50 

ช่ือโครงการ  ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายคัชชา  กาญจนจันทร 

     ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย   และมาตรฐาน 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

   ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

   ขอ  3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อ เพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

           มาตรฐานท่ี 2  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

          มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
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 ในขณะนี้ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ ไดพัฒนาไปอยางรวดเร็ว  การเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจอยางรวดเร็วทําใหเกิดชองวางระหวางรายไดของประชากรจนทําใหทุกคนพยายามด้ินรนเพื่อให

ไดมาซ่ึงปจจัยจนบางครังไดมามากจนเกินความจําเปนบางคร้ังการดินรนท่ีเกินความจําเปนกอใหเกิดภาวะ

ความเครียดและสงผลตอสุขภาพของประชากรในภาพรวมในการนี้องคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวได

พระราชทานแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงซ่ึงเปนแนวคิดในการดําเนินชีวิตท่ีพอดีพอเหมาะไมมากไมนอย

จนเกินไป  วิทยาลัยเกษตรซ่ึงเปนแหลงเรียนรูทางการเกษตรของเกษตรกรจึงมีความจําเปนและเปนการสมควร

ท่ีตองนําแนวพระราชดําริมาจัดทําเปนแหลงเรียนรูของนักเรียนนักศึกษาและผูสนใจท่ัวไป 
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อเปนแหลงเรียนรูของนักศึกษาและประชาชนท่ีสนใจท่ัวไป 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   มีผูเขามาเรียนรู 200 คน/ป 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. สรางบานตนแบบ              

3. เตรียมพื้นท่ีและปลูกพืช

ถาวรพุมเล็ก 

             

4. ปรับปรุงระบบใหน้ําพืช              

5.ทําการเลี้ยงสัตวสาธิต              

6. ปลูกพืชผักสาธิต

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      
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    -  คาวัสดุ    65,000  

                                รวม    65,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    65,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       มีผูสนใจเขามาเรียนรู ไมนอยกวา 200 คน/ป  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ผูเขามาเยี่ยมชมมีความพึงพอใจระดับมาก  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  ประเมินผลโดยการเทียบเกณฑเปาหมายของโครงการ  และจัดทํารายงานประจําปทุกปงบประมาณ 

 

 

 

โครงการท่ี  51 

ช่ือโครงการ  การศึกษาและเพาะขยายพันธุสัตวปา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายคัชชา  กาญจนจันทร     ฝายวิชาการ   

2.   ลักษณะโครงการ       โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย   และมาตรฐาน 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

   ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพทัลุง 

            มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ในขณะนี้ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการไดพัฒนาไปอยางรวดเร็ว  การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ

อยางรวดเร็วทําใหเกิดการทําลายทรัพยากรไปอยางรวดเร็วเชนเดียวกัน พืชพรรณและสัตวปาในธรรมชาติ

ไดรับผลกระทบอยางรุนแรงจนนานาชาติตองรวมกันลงนามในอนุสัญญาไซเตส  ท่ีวาดวยการคาระหวาง
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ประเทศ  ซ่ึงชนิดสัตวปาและพืชปาท่ีกําลังจะสูญพันธุ  นอกจากนี้ยังพบวาในประเทศไทยคนไทยท่ัวๆไป

ไมไดเห็นความสําคัญของการดํารงอยูของทรัพยากรสัตวปาไมไดเห็นคุณคามีการลักลอบลาสัตวจนสงผล

กระทบตอประชากรของสัตวปาหลายชนิดท้ังท่ีสัตวปาบางชนิดสามารถขยายพันธุไดอยางรวดเร็วถาไมมีนัก

ลาโดยเฉพาะนักลาท่ีเปนมนุษยท่ีมีความกาวหนาและสามารถใชเทคโนโลยีในการลาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีพัทลุงไดเล็งเห็นความสําคัญของการอนุรักษท้ังพืชและสัตวและไดรวมสนองพระราชดําริโดยได

ดําเนินงานโครงการ อพ.สธ. ในสวนของการอนุรักษพันธุกรรมพืชมาอยางตอเนื่องและวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีพัทลุงยังเล็งเห็นความสําคัญของการอนุรักษและเพาะเลี้ยงเพิ่มปริมาณสัตวปาเพื่อความม่ันคงทาง

พันธุกรรมและการพัฒนาไปสูการใชประโยชนทางเศรษฐกิจอยางยั่งยืนซ่ึงท่ีผานมาทางวิทยาลัยยังไมได

ดําเนินการในสวนของการเพาะเลี้ยงสัตวปาเนื่องจากขาดความรูและความชํานาญ  แตขณะนี้ทางวิทยาลัยได

ประสานงานจนไดลงนามความรวมมือกับสวนสัตวสงขลาในเร่ืองของการเพาะเลี้ยงสัตวปาซ่ึงทางสวนสัตว

สงขลามีผูเช่ียวชาญในเร่ืองสัตวปาเปนอยางดี  ซ่ึงทางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงม่ันใจวาสามารถ

ดําเนินการในการเพาะเลี้ยงภายใตคําแนะนําใหคําปรึกษาของหนวยงานท่ีมีประสบการณสูงอยางสวนสัตว

สงขลาไดเปนอยางดีและสามารถใชเปนสถานท่ีอนุรักษและเปนแหลงเรียนรูของเยาวชนและผูท่ีสนใจได

ตอไป 

 

 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อเปนแหลงรวบรวมและเพาะขยายพันธุสัตวปาภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูของเยาวชนและผูสนใจ  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

   ปงบประมาณ 2560 เพาะเลี้ยงกวาง ใหไดลูกกวางจํานวน 10 ตัว 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. นํากวางเขาเล้ียงในโครงการ              

3. เตรียมพื้นท่ีสําหรับปลูกหญา              

4. เล้ียง ศึกษาและเก็บขอมูล

ประสบการณการจัดการเล้ียง

กวาง 

             

5. สงบุคลากรไปศึกษาการใช

ประโยชนจากเขากวาง 
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6. จัดทํารายงานผล              

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 2   10,000  

    -  คาใชสอย    10,000  

    -  คาวัสดุ 1   31660  

                                รวม    51,660  

                           รวมท้ังสิ้น    51,660  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       เลี้ยงกวางจํานวนไมนอยกวา 20 ตัว ไดลูกกวาง 10 ตัว  มูลคา 150,000 บาท  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       พื้นท่ีเลี้ยงใชเปนแหลงวิชาการใหผูสนใจไดศึกษาดูงาน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  ประเมินผลโดยการเทียบเกณฑเปาหมายของโครงการ  และจัดทํารายงานประจําปทุกปงบประมาณ 
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โครงการท่ี  52 

ช่ือโครงการ  งานวางแผนและงบประมาณ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุวลี  กุลฑล  และนางอฏารัตน บุญมณี 

     งานวางแผนและงบประมาณ   ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
     

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  4.  ขยายโอกาสทางการศึกษาการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิต 

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ตัวบงช้ีท่ี 3.2 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยงานวางแผนและงบประมาณมีหนาท่ีและความรับผิดชอบในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ   

แผนพัฒนาสถานศึกษา  ตามนโยบายและภารกิจของสถานศึกษา  จัดทําขอมูลการรับนักเรียน  นักศึกษา  

การยุบ  ขยายและเพิ่มประเภทวิชาท่ีเปดสอนในสถานศึกษา  ตรวจสอบและควบคุมการใชจายเงิน

งบประมาณและเงินนอกงบประมาณใหเปนไปตามแผนท่ีกําหนด และดําเนินการเร่ืองการปรับแผน การ

ใชจายเงินของสถานศึกษา  รวบรวมแผนการใชเงินงบประมาณ  เงินนอกงบประมาณ  เปนคาวัสดุฝกของ

แผนกวิชา  สํารวจความตองการวัสดุครุภัณฑของแผนกวิชาและงานตาง ๆ  เพื่อเปนขอมูลในการ

ประกอบการพิจารณาจัดซ้ือจัดจาง  วิเคราะหรายจายของสถานศึกษาเพื่อปรับปรุงการใชจายใหมี

ประสิทธิภาพ  จัดทํารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดในแผนงานและโครงการ  การใชเงิน

งบประมาณเงินนอกงบประมาณตอสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหนวยงานอื่นท่ีเก่ียวของ  

ตลอดจนประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

เพื่อใหการปฏิบัติงานตามหนาท่ีดังกลาวขางตนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  งานวางแผนและ

งบประมาณ  จึงจําเปนตองจัดซ้ือวัสดุเพื่อใชในการปฏิบัติงานดังกลาว 
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อใหงานวางแผนและงบประมาณสามารถปฏิบัติงานตามหนาท่ีดังกลาวขางตนไดอยางครบถวนและมี

ประสิทธิภาพ 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

  6.1.1  จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ  2560  จํานวน  20  เลม 

  6.1.2  จัดทํารายงานสรุปผลปฏิบัติงานเม่ือสิ้นสุดปงบประมาณ  2559  จํานวน  20  เลม 

            6.1.3  จัดทําแผนความตองการงบลงทุนฯ ปงบประมาณ  2561  

         6.1.4  จัดทําทะเบียนคุมการใชจายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณใหเปนไปตาม

แผนปฏิบัติราชการท่ีกําหนด  

  6.1.5  จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการตางๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

   6.2  เชิงคุณภาพ  

      การปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีของงานวางแผนและงบประมาณมีคุณภาพดี  ตามเกณฑ

ตัวช้ีวัด  คือ  มีความครบถวน  ถูกตองและทันเวลาท่ีกําหนด 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย 

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

นําเสนอโครงการเพื่อขอ

อนุมัติงบประมาณ 

             

จัดซ้ือวัสดุตามท่ีไดรับ

การอนุมัติจากวิทยาลัยฯ 

             

จัดทําสรุปผลการ

ปฏิบัติงานปงปม. 2559 

             

จัดทําแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ 

2560 

             

จัดทําแผนความตองการ 

งบลงทุน ป 2561 

             

จัดทํารายงานการใช

จายเงินงบประมาณและ

เงินนอกงบประมาณฯ 

             

สรุปผลการปฏิบัติตาม

โครงการ 
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9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    19,380  

                                รวม    19,380  

หมวดคาครุภัณฑ      

                          รวมท้ังสิ้น    19,380  
 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 10.1  ผลผลิต ( Output)  พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

  แผนปฏิบติัราชการประจําปงบประมาณ 2560 จํานวน 20 เลม รายงานการใชเงิน

งบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ จํานวน 4 เลมและรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเม่ือสิ้นสุด

ปงบประมาณ 2559 จํานวน 20 เลม และคําขอแผนความตองการงบลงทุน ปงบประมาณ 2561 

 10.2  ผลลัพธ ( Outcome)  พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

  วิทยาลัยฯ มีแผนปฏิบัติราชการประจําป 2560 ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาจัดการศึกษา

เปนแนวทางในการบริหารงานและบริหารงบประมาณและสรุปผลการดําเนินงานประจําป 
 

11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ประเมินผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ  
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โครงการท่ี 53 

ช่ือโครงการ  การประชุมนําเสนอผลงานและผลการปฏิบัติงานโครงการประจําปงบประมาณ 2559   

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุวลี  กุลฑล  และนางอฏารัตน บุญมณี 

     งานวางแผนและงบประมาณ   ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  4.  ขยายโอกาสทางการศึกษาการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิต 

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ตัวบงช้ีท่ี 3.2 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

         ดวยงานวางแผนและงบประมาณมีหนาท่ี จัดทํารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดใน

แผนงานและโครงการ การใชเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณตอสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา และหนวยงานอื่นท่ีเก่ียวของ เพื่อใหการจัดทําสรุปผลการปฏิบัติงานโครงการประจําป

งบประมาณ 2560 เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงไดจัดทําโครงการการประชุมนําเสนอผลงานและผลการ

ปฏิบัติงานโครงการประจําปงบประมาณ 2560 เพื่อใหทุกฝายและทุกโครงการไดนําเสนอผลการ

ปฏิบัติงานในรอบปงบประมาณท่ีผานมา และนําขอมูลไปพัฒนางานและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการใหดีข้ึนตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อนําเสนอผลงานและผลการปฏิบัติงานของโครงการ ประจําปงบประมาณ 2560 ของ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 5.2 เพื่อนําขอมูลไปเปนแนวทางการพัฒนางานและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ของ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

  6.1.1  ผูรับผิดชอบโครงการนําเสนอผลงานและผลการปฏิบัติงาน รอยละ 80 ของจํานวน

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2560 และโครงการท่ีไดรับอนุมัติประจําป

งบประมาณ 2560 

  6.1.2 รอยละ 80 ของจํานวนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2560 

และโครงการท่ีไดรับอนุมัติประจําปงบประมาณ 2560 มีผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล

โครงการ รอยละ 91-100 

   6.2  เชิงคุณภาพ  

   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 2560 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

แตงต้ังคณะกรรมการ              

ดําเนินจัดประชุม              

สรุปผลการปฏิบัติตาม

โครงการ 

             

 

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 2   4,180  
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                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 2   4,180  
 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

  รอยละ 80 ของจํานวนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2560 และ

โครงการท่ีไดรับอนุมัติประจําปงบประมาณ 2560 มีการนําเสนอผลงานและผลการปฎิบติังาน 

 10.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีการสรุปผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 2560 
 

11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

        ประเมินผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  54 

ช่ือโครงการ  งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1.1 นางเบญจวรรณ  ชูสิริ  1.2 นายเมฆา  ชาติกุล 

 1.3 นายพิเชษฐ  จินตสูต       งานศูนยขอมูลสารสนเทศ ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  4.  ขยายโอกาสทางการศึกษาการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิต 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยงานศูนยขอมูลสารสนเทศ มีหนาท่ีหลักโดยสรุปคือ รวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา ประมวลผล จัดเก็บรักษา จัดทําและบริการขอมูลและสารสนเทศ ท่ีเปนประโยชน

ตอการจัดการศึกษาและการประกอบอาชีพ ดําเนินการเก่ียวกับศูนยกําลังคนอาชีวศึกษาของ

สถานศึกษา รวมไปถึงการพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา ใหสามารถเช่ือมโยง

กับสถานศึกษาอื่น และหนวยงานท่ีเก่ียวของได ดังนั้นเพื่อใหการปฏิบัติงานตามหนาท่ีดังกลาวเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ งานศูนยขอมูลสารสนเทศ จึงมีความจําเปนตองจัดซ้ือครุภัณฑ วัสดุและจางเหมา

บริการตามรายละเอียด    แนบทาย 
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อใหศูนยขอมูลสารสนเทศสามารถปฏิบัติงานตามหนาท่ีดังกลาวขางตนไดอยางครบถวนและมี

ประสิทธิภาพ 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 รวบรวมขอมูล ประมวลผล และจัดเก็บรักษาขอมูลพื้นฐาน 9 ประเภท ไดแก 

สถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา บุคลากร ครุภัณฑ อาคารสถานท่ี การเงิน หลักสูตร ตลาดแรงงาน 

จังหวัดพัทลุง ในระบบคอมพิวเตอรและแฟมเอกสารตามจํานนขอมูลท่ีตองมีการจัดเก็บ 

   6.1.2 จัดทําสรุปขอมูลของสถานศึกษา จํานวน 1 ชุด 

   6.1.3 สรางความตระหนักและดูแลการปรับปรุงขอมูลศูนยกําลังคนอาชีวศึกษาของนักศึกษา 

จํานวน 500 คน 

   6.1.4 ปรับปรุงเว็บไซตของสถานศึกษาเพื่อเผยแพรขอมูลและสารสนเทศของวิทยาลัย 

จํานวน 1 เว็บไซต 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   การปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีของงานศูนยขอมูลสารสนเทศมีคุณภาพดีตามเกณฑช้ีวัด คือ 

มีความครบถวน ถูกตอง และทันเวลาท่ีกําหนด 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการเพื่อ 

ขออนุมัติงบประมาณ 

             

2. จัดซ้ือครุภัณฑ วัสดุ 

และจางเหมาบริการ

ตามท่ีไดรับการอนุมัติฯ 

             

3. รวบรวม จัดเก็บและ

ปรับปรุงขอมูลประเภท

ตาง ๆท่ีมีในระบบ

ฐานขอมูลของศูนยขอมูล

และสารสนเทศ 

             

4. ใหบริการขอมูลแก              
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บุคลากรและหนวยงาน

ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

5. ทําสรุปขอมูล

สถานศึกษาประจําป

งบประมาณ 2559 และป

การศึกษา 2559 

             

6. ปรับปรุงแกไขขอมูล

สารสนเทศในเว็บไซต

ของวิทยาลัยใหเปน

ปจจุบัน 

             

7. ดูแลและ

ประชาสัมพันธศูนย

กําลังคนอาชีวศึกษา 

             

8. ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับ

มอบหมายในระหวาง

ปงบประมาณ 

             

9. สรุปผลการปฏิบัติตาม

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    2,900  

    -  คาวัสดุ    6,100  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ    12,500  

                           รวมท้ังสิ้น    21,500  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
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       11.1.1 ขอมูลพื้นฐาน 9 ประเภท ไดแก สถานศึกษา นักเรียนนักศึกษา บุคลากร ครุภัณฑ 

อาคารสถานท่ี การเงิน หลักสูตร ตลาดแรงงาน จังหวัดพัทลุง จัดเก็บในระบบคอมพิวเตอรและแฟม

เอกสารตามจํานวนขอมูลท่ีตองมีการจัดเก็บ 

     11.1.2 สรุปขอมูลของสถานศึกษาประจําปงบประมาณ 2559 และปการศึกษา 2560 

จํานวน 1 ชุด 

     11.1.3 นักศึกษา จํานวน 350 คน มีความตระหนักและดูแลการปรับปรุงขอมูลศูนย

กําลังคนอาชีวศึกษา 

     11.1.4 เว็บไซตของสถานศึกษา 1 เว็บไซต มีขอมูลสารสนเทศท่ีเปนปจจุบัน  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 วิทยาลัยมีการบริหารงานท่ีดีและมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล 

นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

     11.2.2 วิทยาลัยมีการบริหารงานโดยใชขอมูลสารสนเทศเปนพื้นฐานประกอบการตัดสินใจ  

     11.2.3 วิทยาลัยมีการใหบริการขอมูลสารสนเทศแกบุคลากรและหนวยงานท่ีเก่ียวของอยาง

ถูกตอง รวดเร็วและทันเวลา 

     11.2.4 วิทยาลัยไดประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศท่ีไดรับการปรับปรุงใหเปนปจจุบัน ผาน

ทางเครือขายอินเตอรเน็ต 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ติดตามจากรายงานผลการปฏิบัติงานเปนรายคร้ัง รายเดือน และรายป ประเมินผลจากการ

พิจารณาผลผลิตและผลลัพธท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



168 
 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  55 

ช่ือโครงการ  เพิ่มจุดใชงานอินเตอรเน็ตภายในอาคารเรียนระดับปริญญาตรี 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1.1 นางเบญจวรรณ  ชูสิริ   1.2 นายเมฆา  ชาติกุล  

 1.3 นายพิเชษฐ  จินตสูต     งานศูนยขอมูลสารสนเทศ    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  4.  ขยายโอกาสทางการศึกษาการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิต 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวย วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดเปดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีสาขาวิชา

เทคโนโลยีการผลิตพืช และใชอาคารโสตทัศนศึกษาของวิทยาลัยเปนสถานท่ีในการจัดการเรียนการ

สอน แตเนื่องจากการใชงานอินเตอรเน็ตภายในอาคารดังกลาว ยังไมสามารถกระทําไดท่ัวท้ังอาคาร จึง

เห็นสมควรใหมีการเพิ่มจุดใชงานอินเตอรเน็ตจากจุดกระจายสัญญาณอินเตอรเน็ตต้ังแตตน ซ่ึงอยู

ภายในหองพักครูของอาคารอังกลาว ใหสามารถใชงานไดในทุกพื้นท่ีของอาคารเรียน จึงมีความ

จําเปนตองจัดซ้ือวัสดุและจางเหมาบริการตามรายละเอียดแนบทาย 
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อใหสามารถใชอินเตอรเน็ตไดทุกพื้นท่ีภายในอาคารเรียนระดับปริญญาตรี 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ติดต้ังจุดเช่ือมตอเครือขายอินเตอรเน็ตพรอมเดินสายแลน จํานวน 3 จุด 

   6.1.2 ติดต้ังเคร่ืองปลอยสัญญาณไวไฟ จํานวน 3 จุด 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   การใชงานเครือขายอินเตอรเน็ตภายในอาคารเรียนระดับปริญญาตรีมีประสิทธิภาพดี 

7.  สถานท่ีดําเนินการ อาคารเรียน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการเพื่อ

ขออนุมัติงบประมาณ 

             

2. จัดซ้ือวัสดุ และจาง

เหมาบริการตามท่ีไดรับ

การอนุมัติจากวิทยาลัย 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปผลการปฏิบัติ

ตามโครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    2,000  

    -  คาวัสดุ    14,600  

                                รวม    16,600  

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น    16,600  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
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 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       จุดกระจายสัญญาณอินเตอรเน็ต 3 จุด ในอาคารเรียนระดับปริญญาตรี  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       อาคารเรียนระดับปริญญาตรีมีเครือขายอินเตอรเน็ตใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ติดตามจากรายงานผลการปฏิบัติงานเปนรายคร้ัง รายเดือน และรายป ประเมินผลจากการ

พิจารณาผลผลิตและผลลัพธท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน 

 

โครงการท่ี  56 

ช่ือโครงการ  จัดทําระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการสําหรับ 2 เครือขาย 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1.1 นางเบญจวรรณ  ชูสิริ 1.2 นายเมฆา  ชาติกุล  

 1.3 นายพิเชษฐ  จินตสูต     งานศูนยขอมูลสารสนเทศ    ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  4.  ขยายโอกาสทางการศึกษาการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวย วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีการใชงานเครือขายอินเทอรเน็ตอยู 3 เครือขาย คือ 1) 

เครือขาย MoeNet ใชสําหรับการบริหารงานท่ัวไป 2) เครือขาย UniNet ใชสําหรับการเรียนการสอน

ระดับปริญญาตรีและงานท่ีเก่ียวของ และ 3) เครือขายของบริษัท TOT หมายเลขวงจร 7461J7221 

ซ่ึงใชงานสําหรับการเรียนการสอนระดับ ปวช. และ ปวส. ท่ีอาคารศูนยวิทยบริการ ในปจจุบัน

วิทยาลัยไดจัดทําระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการ (User Identification and 

Authentication System) สําหรับเครือขาย MoeNet เทานั้น สวนอีก 2 เครือขายยังไมมีระบบ

ดังกลาว งานศูนยขอมูลสารสนเทศจึงขอใหมีการจัดทําระบบดังกลาวใหสมบูรณและครอบคลุมทุก

เครือขายอินเทอรเน็ต เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทําผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร 

พ.ศ.2550 จึงมีความจําเปนตองจัดซ้ือครุภัณฑ วัสดุและจางเหมาบริการตามรายละเอียดแนบทาย 
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5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อจัดทําระบบระบุตัวตนและสิทธิของในการเขาใชงานเครือขายอินเทอรเน็ตของวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยีพัทลุง 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   มีระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการในเครือขาย UniNet และ เครือขายของบริษัท 

TOT หมายเลขวงจร 7461J7221 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   ระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการมีประสิทธิภาพดี 

7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการเพื่อ
ขออนุมัติงบประมาณ 

             

2. จัดซ้ือวัสดุ และจาง
เหมาบริการตามท่ีไดรับ
การอนุมัติจากวิทยาลัย 

             

3. ดําเนินการ              
4. สรุปผลการปฏิบัติ
ตามโครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย    -  
    -  คาวัสดุ    -  
                                รวม    -  
หมวดคาครุภัณฑ    25,000  
                           รวมท้ังสิ้น    25,000  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
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       ระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการในเครือขาย UniNet และ เครือขายของบริษัท 

TOT หมายเลขวงจร 7461J7221  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

    เครือขายอินเตอรเน็ตมีระบบระบุตัวตนและสิทธิของผูใชบริการเปนไปตามพระราชบัญญัติวา

ดวยการกระทําผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ.2550 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ติดตามจากรายงานผลการปฏิบัติงานเปนรายคร้ัง รายเดือน และรายป ประเมินผลจากการ

พิจารณาผลผลิตและผลลัพธท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน 

โครงการท่ี  57 

ช่ือโครงการ  พัฒนาระบบประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายสมพร  ดํายศ และครูประจํางานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา 

     งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 –มาตรฐานท่ี 7 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 เปน

กฎหมายหลักทางดานการศึกษาฉบับแรกของประเทศไทยท่ีประชาชนไดมีสวนรวมในการแสดงความ

คิดเห็นอยางกวางขวาง และไดสงผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงในการจัดการศึกษาอยางมากใน

องคประกอบหนึ่งของการปฏิรูปการศึกษา คือระบบการบริหารและการจัดการท่ีมุงเนนการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา โดยในหมวดท่ี 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตราท่ี 47 ได

กําหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก และมาตราท่ี 48 

กําหนดใหหนวยงานตนสังกัด และสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให
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ถือวาระบบการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการ

อยางตอเนื่อง โดยการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และ

เปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ

ไดรับการับรองจากการประเมินคุณภาพจากภายนอกตอไป รวมท้ังกฎกระทรวงวาดวยระบบ 

หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 สวนท่ี 2 กําหนดใหสถานศึกษาตอง

ดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาดวย ดังนั้น งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

จึงไดจัดทําโครงการพัมนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ไดตาม

เจตนารมณของกฎหมายดังกลาวขางตนตอไป 
 

 

 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเก่ียวของกับดานโครงสรางการบริหารและดาน

การปฏิบัติงาน ตามปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค อัตลักษณ และเอกลักษณ 

 5.2 เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผลพรอมรับการประเมินคุณภาพภายในโดยตนสังกัด และการประเมนคุณภาพ

ภายนอกโดย สมศ. 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม ระดับดีมาก 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   6.2.2 แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

   6.2.3 กําหนดแผนปฏบิัติงานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

   6.2.4 สรางคูมือการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

   6.2.5 จัดทํารายงานผลการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 5 ระดับ ไดแก 

ระดับบุคคล ระดับแผนกวิชา ระดับงาน ระดับฝาย และระดับสถานศึกษา 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

พัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน ป 2559 ป 2560 หมาย
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การดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. เหตุ 

1. สํารวจสภาพปจจุบัน, 

แตงต้ังคณะกรรมการ

รับผิดชอบ, ทําแผน

ปฏิบัติงาน, ทําปฏิทิน

ปฏิบัติงาน 

             

2. ทําคูมือการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายใน 

             

3. ดําเนินงานประกัน

คุณภาพภายใน 

             

4. วิเคราะห/สังเคราะห

ขอมูลการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายใน 

             

5. ประเมินผลและสรุป

รายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) ทุกระดับ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 8   8,000  

                                รวม 8   8,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 8   8,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ผลการประเมินคุณภาพภายในทุกระดับ ระดับดีมาก  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

      สถานศึกษาผานการประเมินคุณภาพโดยหนวยงานตนสังกัด และ สมศ.  
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12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 ประเมินผลการดําเนินการประกันคุณภาพภายในประจําปการศึกษา 2559 จาก 5 ระดับ ไดแก 

ระดับบุคคล ระดับแผนกวิชา ระดับงาน ระดับฝาย และระดับสถานศึกษา และสรุปผลและรายงานผล

ตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเผยแพรตอสาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  58 

ช่ือโครงการ  สวนยางพารา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ ชายะพันธ 

     งานฟารมพืช    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 สวนยางพาราพื้นท่ี 168 ไร จําเปนตองปฏิบัติดูแลรักษา เชน การกําจัดศัตรูพืช การใสปุย การ

ปองกันกําจัดและรักษาโรค โดยเฉพาะการกรีดยางเพื่อนําน้ํายางมาขายในรูปน้ํายางสดและ/หรือทํา

ยางแผนดิบ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อปฏิบัติดูแลรักษาสวนยางพารา 

 5.2 เพื่อเปนแหลงรายไดใหกับวิทยาลัยฯ 
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 5.3 เพื่อเปนแหลงเรียนรู/ฝกทักษะใหกับนักศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ปฏิบัติดูแลรักษาสวนยางพารา พื้นท่ี 168 ไร 

   6.1.2 ผลิตน้ํายางสด และ/หรือ ยางแผนดิบ จํานวน 18,000 กก. 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   สวนยางพารามีสภาพสวนสมบูรณ ตนแข็งแรง เปลือกยางนุม 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานฟารมสวนยางพารา งานฟารมพืช ฝายแผนงานและความรวมมือ  

                             วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมการ              

2. ปฏิบัติการ              

3. ดูแลรักษา/เก็บ

ผลผลิต 

             

4. สรุปผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1 440,000    

    -  คาวัสดุ 4 232,600    

                                รวม 5 672,600    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 5 672,600    
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ผลิตน้ํายางสด และ/หรือ ยางแผนดิบ จํานวน 18,000 กก.    

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

      สวนยางพารา พื้นท่ี 168 ไร ไดรับการดูแลรักษา เปนแหลงรายไดใหกับวิทยาลัยฯ  และ 

แหลงเรียนรู/ฝกทักษะใหกับนักศึกษา 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

        ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงาน  และประเมินผลการดําเนินการจาก

รายได 

 

 

 

 

โครงการท่ี  59 

ช่ือโครงการ  ปลูกและดูแลรักษาปาลมน้ํามัน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายวิโรจน  จรูญศรีสวัสด์ิ 

     งานฟารมพืช     ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ปาลมน้ํามัน จัดเปนพืชน้ํามันอุตสาหกรรมท่ีมีความสําคัญทางเศรษฐกิจในระดับประเทศของไทย 

เนื่องจากเปนพืชน้ํามันชนิดเดียวท่ีใหผลผลิตน้ํามันตอหนวยพื้นท่ีมากกวาพืชน้ํามันอื่น ๆ ทุกชนิด และ

สามารถผลิตไดเฉพาะในเขตพื้นท่ีปลูกจํากัดประเภทรอนช้ืนเทานั้น จึงมีเพียงไมก่ีประเทศท่ีสามารถ

ปลูกปาลมน้ํามันไดผลดี หากพิจารณาเฉพาะประเทศไทยแลวพบวา ปาลมน้ํามันเปนพืชอยูในกลุมพืช
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น้ํามันท่ีไดเปรียบดุลการคารวมมากกวา 2,000 ลานบาทตอป คิดเปนรอยละ 72.39 ของมูลคาท่ี

ไดเปรียบท้ังหมด จึงถือไดวาปาลมน้ํามันเปนพืชท่ีมีศักยภาพสูงของไทย สําหรับวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีพัทลุงมีสภาพพื้นท่ีอยูในเขตรอนช้ืน มีฝนตกมากกวา 120 มม./เดือน และมีคา pH ระดับ

ปานกลาง ซ่ึงมีความเหมาะสมใหปาลมน้ํามันเจริญเติบโตไดดี ดังนั้น วิทยาลัยฯ จึงไดจัดทําโครงการ

ปลูกปาลมน้ํามันเพื่อเปนการเพิ่มรายไดใหกับวิทยาลัยฯ และเปนการใชพื้นท่ีใหเกิดประโยชนสูงสุดและ

ยังใชเปนแหลงสนับสนุนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาอาชีพแบบบูรณาการใหกับผูเรียนและการจัดการ

เรียนรูตามนโยบายขอท่ี 8 และ 12 ตามลําดับ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อผลิตปาลมน้ํามันสรางรายไดใหกับวิทยาลัย 

 5.2 เพื่อใชพื้นท่ีรกรางของวิทยาลัยฯ ใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 5.3 เพื่อเปนแหลงการเรียนรูของนักศึกษาและผูท่ีสนใจ 
 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ดูแลรักษาปาลมน้ํามันในพื้นท่ี ปลูกจํานวน 30 ไร จํานวน 600 ตน 

   6.1.2 ปลูกปาลมพื้นท่ี 10 ไร   

   6.1.3 จําหนายผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

       จัดการสวนปาลมน้ํามันท่ีถูกตองตามหลักการและจําหนายผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 

บาท 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ดําเนินการเขียน

โครงการเพื่อขออนุมัติ 

             

2. ดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง              

3. ปฏิบัติงานตามโครงการ              

4. รายงานผลการ

ดําเนินการ 

             

   



179 
 

5. สรุปผลการดําเนินงาน

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน 2 12,960    

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 7 130,700    

                                รวม 9 143,660    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 9 143,660    
 

 

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 จัดการสวนปาลมน้ํามันท่ีถูกตองตามหลักการ  

     11.1.2 จําหนายผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 ดูแลรักษาปาลมน้ํามันในพื้นท่ีปลูกจํานวน 30 ไร จํานวน 600 ตน  

     11.2.2 ปลูกปาลมพื้นท่ี 10 ไร 

     11.2.3 ผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตาม ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงาน  

 12.2 การประเมินผล ประเมินผลการดําเนินการจากรายไดใหสถานศึกษา 
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โครงการท่ี  60 

ช่ือโครงการ  ผลิตขาว 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายสมพร  ดํายศ 

     งานฟารมพืช    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
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 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เปนสถานศึกษาท่ีมี area – excellent เก่ียวกับการผลิตขาว

ท่ีสําคัญแหงหนึ่ง โดยเฉพาะการผลิตขาวสังขหยดพัทลุง จึงไดกําหนดใหเปนสถานศึกษาท่ีมีเอกลักษณ

เก่ียวกับการผลิตขาวสังขหยดพัทลุงอินทรียตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

และมีความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัดพัทลุง ท่ีมีการสงเสริมการผลิตและแปรรูป

สินคาเกษตรตามระบบความปลอดภัยอาหาร (food  safety) โดยการพิจารณาระบบมาตรฐานการ

ตรวจสอบรับรองคุณภาพและผลิตสินคาเกษตรท่ีปลอดภัยตอสารพิษ รวมท้ังสงเสริมระบบเกษตร

อินทรียในจังหวัดพัทลุง นอกจากนี้ยังไดมีการผลิตขาวพันธุอื่น ๆท่ีสอดคลองตามความตองการของ

ผูบริโภค ดังนั้น จึงไดจัดทําโครงการผลิตขาวเพื่อดําเนินการผลิตขาวสังขหยดพัทลุงและพันธุอื่นท่ี

ผูบริโภคตองการ เพื่อสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสอดคลองกับ

ประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัดพัทลุง โดยดําเนินการผลิตขาวท้ังในระบบท่ัวไปและระบบอินทรีย มี

วัตถุประสงคเพื่อเปนแหลงเรียนรูการผลิตขาวและสรางรายไดใหกับสถานศึกษาตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อผลิตขาวและสรางรายไดใหกับสถานศึกษา 

 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูใชสนับสนุนและสงเสริมการจัดการเรียนการสอนตามเอกลักษณของ

สถานศึกษา 

 5.3 เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัย ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   ผลิตขาวพันธุสังขหยดพัทลุงตามเอกลักษณของสถานศึกษา 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   ผลิตขาวเปลือกพันธุสังขหยดพัทลุงอินทรียและพันธุอื่น จํานวน 50 ตัน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานฟารมผลิตขาว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สํารวจสภาพปจจุบัน, 

ทําแผนปฏิบัติงาน 

             

2. ปลูกถ่ัวปุยพืชสด, 

เตรียมดิน 

             

3. ปลูกขาว              

4. ปฏิบัติดูแลรักษาขาว,              
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เก็บเก่ียว, จําหนาย 

5. ประเมินผลและสรุป

รายงานผล 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1    70,000  

    -  คาวัสดุ 8   158,500  

                                รวม 9   228,500  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 8   228,500  
 

 

 

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ขาวเปลือก จํานวน 50 ตัน  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       รายไดใหสถานศึกษา จํานวน 500,000 บาท  
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตาม ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงาน  

 12.2 การประเมินผล ประเมินผลการดําเนินการจากรายไดใหสถานศึกษา 
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โครงการท่ี  61 

ช่ือโครงการ  โครงการสาธิตเกษตรผสมผสานตามแนวทฤษฎีใหม (โครงการตอเนื่อง) 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายวิโรจน  จรูญศรีสวัสด์ิ  และคณะ 

     งานฟารมพืช    ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
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4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 โครงการสาธิตเกษตรผสมผสานตามแนวทฤษฎีใหม เปนกิจกรรมสวนหนึ่งท่ีเก่ียวของกับเศรษฐกิจ

พอเพียง ตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

ไดดําเนินการตอเนื่องมาต้ังแตป พ.ศ.2542 ตามแนวนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ี

ใหสถานศึกษาดําเนินการจัดทําแปลงสาธิตการเกษตรยุคใหม เพื่อเปนแหลงการเรียนรูของนักศึกษา 

การฝกปฏิบัติงาน รวมถึงสามารถเปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป นอกจากนั้นยังใชเปน

สถานท่ีทํางาน เพื่อหารายไดระหวางเรียน และชวยแบงภาระของครอบครัวนักเรียน นักศึกษา 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อจัดเปนแปลงสาธิต แหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแกนักเรียน นักศึกษา ทุก

ระดับช้ันเรียน 

 5.2 เพื่อจัดทําแปลงสาธิตเพื่อเผยแพรรูปแบบการเกษตรแผนใหมแกเกษตรกร ประชาชน ผูสนใจ

ท่ัวไป 

 5.3 เพื่อนักเรียน นักศึกษา ใชเปนแหลงทํางานหารายไดระหวางเรียน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 จัดเปนแปลงสาธิต แหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตร แกนักศึกษาทุก

ระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 

   6.1.2 เปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 

   6.1.3 นักเรียน นักศึกษา ใชเปนแหลงทํางานหารายไดระหวางเรียน  

   6.1.4 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 60,000 บาท  

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 จัดเปนแปลงสาธิต พื้นท่ี 15 ไร เปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแก

นักศึกษาทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 

   6.2.2 เปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไปดานกิจกรรมนาขาว กิจกรรมพืชไร 

กิจกรรมพืชผัก กิจกรรมยางพารา และกิจกรรมผลิตปุยหมักชีวภาพ  

   6.2.3 นักเรียน นักศึกษา ใชเปนแหลงทํางานหารายไดระหวางเรียน 

   6.2.4 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 60,000 บาท  

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
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ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 
หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ดําเนินการเขียน

โครงการเพื่อขออนุมัติ 

             

2. ดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง              

3. ปฏิบัติงานตามโครงการ              

4. รายงานผลการ

ดําเนินการ 

             

5. สรุปผลการดําเนินงาน

ตามโครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน 2 2,075    

    -  คาใชสอย 18 32,925    

    -  คาวัสดุ      

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ 1 4,500    

                           รวมท้ังสิ้น  39,500    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 60,000 บาท  

     11.1.2 จัดเปนแปลงสาธิต 15 ไร เปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแก

นักศึกษาทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ ไดเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแผนใหม 

เพื่อนําไปใชใหเกิดประโยชนแกตนเองและสามารถดําเนินชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 

     11.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถใชความรูดานเกษตรนํามาหารายไดระหวางเรียนใน

พื้นท่ีโครงการฯ 
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     11.2.3 เปนแหลงเรียนรูการถายทอดความรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรทฤษฎีใหมแก

เกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลผลิต 

    12.1.1 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 60,000 บาท  

    12.1.2 จัดเปนแปลงสาธิต 15 ไร เปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแก

นักศึกษาทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 

    12.1.3 เปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป  

 12.2 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลลัพธ  

    12.2.1 นักศึกษาวิทยาลัยฯ ไดเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแผนใหม เพื่อนําไปใช

ใหเกิดประโยชนแกตนเองและสามารถดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 

    12.2.2 นักศึกษาสามารถใชความรูดานเกษตรนํามาทํางานหารายไดระหวางเรียนในพื้นท่ี

โครงการฯ 

    12.2.3 เปนแหลงเรียนรูการถายทอดความรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรทฤษฎีใหมแก

เกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี 62 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงเรือนเพาะชําไมประดับและรับจางจัดสวนหยอม 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสมนึก  รัตนวิมล 

     งานแผนกวิชาพืชศาสตร    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

   



187 
 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 เรือนเพาะชําไมประดับเปนสถานท่ีรวบรวมพันธุไม และเปนแหลงฝกทักษะตาง ๆ ของแผนกวิชา

พืชศาสตร ดังนั้น จึงตองปรับปรุงซอมแซมใหอยูในสภาพใชงานไดและตองจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณตาง ๆ 

เพื่อนํามาฝกทักษะตาง ๆ เชน การขยายพันธุ การตกแตงสถานท่ีภายในสถานศึกษา นอกสถานศึกษา 

และรับจางจัดสวนหยอมเพื่อนํารายไดใหกับนักศึกษาและวิทยาลัยฯ ตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อปรับปรุงเรือนเพาะชําบางสวนท่ีชํารุด 

 5.2 เพื่อฝกทักษะตาง ๆ เชน การปลูก การขยายพันธุ การจัดสวน 

 5.3 เพื่อหารายไดระหวางเรียนของนักศึกษา 

 5.4 เพื่อหารายไดใหกับวิทยาลัยฯ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ปลูกไมกระถาง 300 กระถาง ปกชําไมประดับ 2,000 ถุง  

   6.1.2 จัดสวนหยอมปละ 10 คร้ัง 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักศึกษาฝกทักษะตาง ๆ ของแผนกวิชาพืชศาสตร ประมาณ 120 คน 

   6.2.2 ไดพันธุไมกระถาง 300 กระถาง ๆ ละ 50 บาท เปนเงิน 15,000 บาท 

   6.2.3 จัดสวนไดเงินประมาณ 30,000 บาท 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   เรือนเพาะชําไมประดับ 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือวัสดุ              

3. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ              

4. จัดซอมเรือนเพาะชํา              

5. บริการจัดสวนหยอม              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 33 30,000    

                                รวม 33 30,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 33 30,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 นักศึกษาฝกทักษะตาง ๆ ของแผนกวิชาพืชศาสตร ประมาณ 120 คน  

     11.1.2 ไดพันธุไมกระถาง 300 กระถาง ๆ ละ 50 บาท เปนเงิน 15,000 บาท 

     11.1.3 รายไดจากการจัดสวน จํานวน  30,000 บาท 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

      นักศึกษาไดฝกทักษะการจัดสวนหยอม การปลูกพืช การขยายพันธุพืช  และฝกทักษะตาง ๆ 

ของแผนกวิชาพืชศาสตร 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 รายงานผลการปฏิบัติประจําเทอมละ 1 คร้ัง 

 

โครงการท่ี  63 

ช่ือโครงการ  เลี้ยงสุกรขุนเพื่อจําหนาย 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายกรกริช  แดงเอียด 

     งานฟารมสัตว    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
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    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 สุกรขุนเปนท่ีนิยมบริโภคของมนุษย และเปนสัตวเศรษฐกิจทํารายไดใหกับประเทศและเกษตรกรผู

เลี้ยงเปนอยางมาก วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงจึงไดจัดทําโครงการเลี้ยงสุกรขุนเพื่อจําหนาย 

หารายไดและเปนแหลงเรียนรูฝกทักษะปฏิบัติจริงใหกับนักศึกษาและผูสนใจ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อหารายไดเขาวิทยาลัย 

 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูใหกับนักศึกษาและผูท่ีสนใจ 

 5.3 เพื่อสนับสนุนใหกับนักศึกษาไดทําโครงการ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ผลิตสุกรขุน จํานวน 60 ตัว 

   6.1.2 เปนแหลงเรียนรูใหกับนักเรียนนักศึกษา ผูสนใจ จํานวน 50 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ผลิตสุกรขุนเพื่อจําหนายท่ีถูกหลักวิชาการและปลอดภัย 

   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะและประสบการณในการเลี้ยงสุกร 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. เตรียมโรงเรือน              

3. ซ้ือลูกสุกร              

4. ดําเนินการเลี้ยง              

5. จําหนาย สรุปผล              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม 5 250,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 5 250,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       จําหนายสุกรขุนมีรายได 360,000 บาท  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 ประชาชนท่ัวไปไดบริโภคเนื้อสุกรท่ีปลอดสารพิษ  

     11.2.2 นักเรียน นักศึกษา ผูท่ีสนใจไดฝกทักษะในการเลี้ยงสุกรขุน จํานวน 50 คน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 บันทึกผลการเลี้ยงประจําป  

 12.2 การประเมินผล  

 12.3 สรุปผลเม่ือจําหนายสุกรขุนเปนรุน ๆ 

 

 

โครงการท่ี  64  

ช่ือโครงการ  เลี้ยงไกไข 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายเกรียงไกร  เรืองณรงค 

     งานฟารมไกไข    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 
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 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 แผนกวิชาสัตวศาสตรมีโครงการเลี้ยงไกไข จํานวน 1,000 ตัว เพื่อฝกทักษะใหกับนักศึกษาใน

วิชาการผลิตไกไข การเลี้ยงสัตวปก ทักษะการผลิตสัตวปก โครงการผลิตไกไข ปฏิบัติงานเกษตรและ

หารายไดใหกับวิทยาลัยฯ เพื่อใหสอดคลองกับการเรียนการสอนและหารายได จึงไดจัดทําโครงการ

เลี้ยงไกไขดังกลาว 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อฝกทักษะดานการจัดการเลี้ยงไกไขของนักศึกษาและเกษตรกร 

 5.2 เพื่อหารายไดสนับสนุนการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 เลี้ยงไกไข จํานวน 1,000 ตัว 

   6.1.2 ผลิตไขไก 800 ฟองตอวัน 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   นักศึกษาไดฝกทักษะการเลี้ยงไกไข ฝกความอดทน มุงม่ัน อยางนอย 60 คน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

 

 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมโรงเรือน, เสนอ

โครงการ 

             

2. ดําเนินการเลี้ยง              

3. จัดซ้ือวัสดุ, อาหาร

สัตว 
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4. บันทึกผลการเลี้ยง, 

รายงานประจําเดือน 

             

5. สรุปผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 4   600,000  

                                รวม 4   600,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 4   600,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 ไดไขไก จํานวน 192,000 ฟอง  

     11.1.2 ขายไขไกฟองละ 3.00 บาท เปนเงิน 500,000 บาท  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักศึกษาไดฝกทักษะการเลี้ยงไกไขอยางนอย 60 คน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตาม ตามแผนปฏิบัติงาน 

 12.2 การประเมินผล และรายงานผลเปนประจําทุกเดือน และเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

 

 

โครงการท่ี  65 

ช่ือโครงการ  เลี้ยงโคเนื้อ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นายสุฐิสัณห  ชูเซง 

     งานฟารมสัตว ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 
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3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 งานฟารมโคเนื้อของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จัดการเลี้ยงโคเนื้อเพื่อเปนแหลงเรียนรู

ใหกับนักเรียนศึกษา และเกษตรกร ไดใชฝกประสบการณดานการเลี้ยงโคในดานตาง ๆ เชน พันธุและ

การคัดเลือกและปรับปรุงพันธุ การจัดการโรคและสุขาภิบาล การผสมเทียม และใชโคเนื้อเปน

สัตวทดลองในการวิจัยจัดทําโครงการ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อผลิตลูกโคเนื้อจําหนาย 

 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูและฝกทักษะประสบการณวิชาชีพใหกับนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกร 

 5.3 เพื่อใชจัดทํางานวิจัยของครูและนักเรียน นักศึกษา 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ลูกโคเนื้อจํานวน 5 ตัว 

   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรผานการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพ 100 คน 

   6.1.3 งานวิจัยครู นักเรียน นักศึกษา 5 เร่ือง  

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 ลูกโคเนื้อท่ีมีลักษณะท่ีดีตามสายพันธุและมีสุขภาพแข็งแรง 

   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรมีความรูเก่ียวกับการเลี้ยงโคเนื้อสามารถนําไป

ประกอบอาชีพได   และมีงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   หองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              
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2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/จัด

จาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 13   24,450  

                                รวม 13   24,450  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 13   24,450  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 ลูกโคเนื้อ จํานวน 5 ตัว 

     11.1.2 นักเรียนนักศึกษาและเกษตรกรผานการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพ จํานวน 100 

คน 

     11.1.3 งานวิจัยครู นักเรียน นักศึกษา จํานวน 5 เร่ือง 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       11.2.1 ลูกโคเนื้อท่ีมีลักษณะท่ีดีตามสายพันธุและมีสุขภาพแข็งแรง  

     11.2.2 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรมีความรูเก่ียวกับการเลี้ยงโคเนื้อสามารถนําไป

ประกอบอาชีพได 

     11.2.3 วิจัยมีคุณภาพและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 การติดตามโดยการรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน  การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุด

โครงการ 

โครงการท่ี  66 

ช่ือโครงการ  เลี้ยงไกพื้นเมือง (คอลอนพัทลุง) 
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1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายเยี่ยม  คชรัตน 

     งานฟารมสัตว  ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ปจจุบันไกพื้นเมือง โดยเฉพาะไกคอลอนพัทลุงเปนท่ีตองการของผูบริโภคอยูเปนจํานวนมาก แต

เกษตรกรยังไมสามารถผลิตไดตามความตองการ แผนกวิชาสัตวศาสตรจึงไดมีโครงการเพื่อผลิตลูกไก 

โดยใชพอแมพันธุ และหารายได ตลอดจนเพิ่มศักยภาพการเรียนการสอนของนักศึกษาดวย 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อหารายได 

 5.2 เพื่อฝกทักษะนักศึกษาและแหลงความรูแกผูสนใจ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 เลี้ยงไกคอลอนพอแมพันธุ 55 ตัว 

   6.1.2 ผลิตลูกไกไดไมนอยกวา 200 ตัว 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   นักศึกษาไดฝกทักษะการฟกไขการจัดการอยางนอย 60 คน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  คอกไกพื้นเมือง แผนกวิชาสัตวศาสตร 
 

 

 

 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน ป 2559 ป 2560 หมาย
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การดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. เหตุ 

1.เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการเลี้ยง              

3. จัดซ้ือพอแมพันธุและ

อาหารและจดบันทึก 

             

4. สรุปผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    45,600  

                                รวม    45,600  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    45,600  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 ผลิตลูกไกไดไมนอยกวา 500 ตัว  

     11.1.2 ขายลูกไกอายุ 1-2 สัปดาห ตัวละ 30 บาท เปนเงิน 15,000 บาท  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักศึกษาไดฝกทักษะ อยางนอย 60 คน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 จากแผนปฏิบัติงาน  

 12.2 บันทึกและสรุปประจําเดือน 

 

 

 

 

โครงการท่ี  67 
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ช่ือโครงการ  อัดฟอนฟาง 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นายสุฐิสัณห  ชูเซง 

     งาน ฟารมโคเนื้อ    ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

     ขอ  2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 เม่ือถึงฤดูกาลเก็บเก่ียวขาวนาปและนาปรัง จะมีเศษฟางขาวท่ีเหลือจากการเก็บเก่ียว เปนผล

พลอยได ซ่ึงสามารถนํามาเปนอาหารโคไดเปนอยางดี ทางงานฟารมโคเนื้อมีความจําเปนจะตองอัด

ฟางเพื่อใชเปนอาหารโคเนื้อของวิทยาลัยฯ ในยามขาดแคลนอาหารในฟารม 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหโคเนื้อมีอาหารกินตลอดป 

 5.2 เพื่อใหนักศึกษาฝกปฏิบัติงาน  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ไดฟางอัดฟอน 3,000 มัด 

   6.1.2 เพื่อใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติงานทําอาหารหยาบหมัก  

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   6.2.1 นักศึกษาเกิดทักษะในการผลิตอาหารหยาบ มีคุณลักษณะอดทน มุงม่ัน สูงาน 

   6.2.2 มีอาหารหยาบแหง มีคุณภาพดีตลอดป  

7.  สถานท่ีดําเนินการ    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  และบริเวณรอบ ๆ วิทยาลัยฯ 

 

 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2559 - 30 กันยายน 2560  
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ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซ้ือวัสดุ              

2. ดําเนินงานตาม

โครงการ 

             

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 

หมายเหตุ งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 2   10,000  

                                รวม 2   10,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                          รวมท้ังสิ้น 2   10,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ไดฟางอัดฟอน 3,000 ฟอน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักศึกษาไดฝกทักษะในการทําอาหารหยาบหมัก 20 คน  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 รายงานผลปฏิบัติงานเม่ือสิ้นสุดโครงการ  

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี  68 
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ช่ือโครงการ  การประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย โครงงานวิชาชีพ ของนักเรียน นักศึกษา  

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางอฎารัตน  บุญมณี และหัวหนาแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 

     งานวิจัยฯ และพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง     

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค หรืองานวิจัย  
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 จากนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการท่ีตองการสงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษา 

สังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนองคกรแหงการเรียนรูดานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ใหเอื้อตอการเรียนรูการสรางองคความรูและนวัตกรรมทางวิชาชีพ การเช่ือมโยงการวิจัยกับ

กระบวนการจัดการสอนวิชาชีพ มีกลไกนําผลการวิจัยไปใชประโยชนไดจริงนั้น วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีพัทลุงไดตระหนักถึงนโยบายและยุทธศาสตรดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการประกวด

ผลงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐของนักเรียน นักศึกษาข้ึนเพื่อเปนการสงเสริมใหนักเรียน 

นักศึกษาทําผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงาน และโครงการวิชาชีพ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อสงเสริมและใหกําลังใจนักเรียน นักศึกษา ในการจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 

โครงงานและโครงการวิชาชีพ 

 5.2 เพื่อพัฒนาการจัดทําและการนําเสนอผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงานและโครงการ

วิชาชีพ 

 5.3 เพื่อพัฒนาใหสอดคลองกับนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสอดคลอง

กับเกณฑการประเมินสถานศึกษาของสาํนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 

(องคกรมหาชน) สมศ. 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   นักเรียน นักศึกษา สามารถจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงาน และโครงการ

วิชาชีพไดตามเกณฑของ สมศ. 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   ผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงานและโครงการวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา เปน

ผลงานท่ีมีคุณภาพ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/จัด

จาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ 4 1,500    
                        รวมท้ังสิ้น 4 1,500    

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       นักเรียน นักศึกษา สามารถจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงาน และโครงการ

วิชาชีพไดตามเกณฑของ สมศ. 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียน นักศึกษา สามารถสรางผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงานและโครงการ

วิชาชีพท่ีเปนผลงานท่ีมีคุณภาพ 
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12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสดุโครงการ 

 

โครงการท่ี  69 

ช่ือโครงการ สนับสนุนการทํางานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมภายในวิทยาลัย 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   

     งานวิจัยฯ และพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ    ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค หรืองานวิจัย   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีนโยบายชัดเจนในการสนับสนุนงานวิจัย ซ่ึงเปนสวนหนึ่งใน

ภารกิจหลักสําคัญของการจัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาโดยการพัฒนาใหครู นักเรียน นักศึกษา 

และบุคลากรของวิทยาลัยสามารถผลิตงานวิจัยท่ีถูกตองตามหลักวิชาและสามารถนําองคความรูจาก

งานวิจัยมาประยุกตใชกับการเรียนการสอน และการบริการวิชาการสูชุมชนโดยเนนการวิจัยแบบ

บูรณาการ เพื่อตอบสนองแผนยุทธศาสตรการวิจัยของชาติและแผนยุทธศาสตรของสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยเนนการวิจัยพื้นฐานท่ีนําไปสูการสรางองคความรูใหม เพื่อพัฒนา

งานดานการเกษตรและการวิจัยประยุกต รวมท้ังการวิจัยสถาบันท่ีนํามาสนับสนุนการตัดสินใจของ

ผูบริหาร 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุน นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาไดจัดทํางานวิจัย การ

พัฒนาองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐตาง ๆ เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา การ

ประกอบอาชีพและประโยชนโดยรวมของสังคม ชุมชน และทองถ่ิน 

 5.2 เพื่อสนับสนุนใหนักเรียน นักศึกษา และครู นํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวนผลงานท้ังหมด เผยแพรตอสาธารณชน 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 จํานวนงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ของผูเรียน และของครู 

จํานวน 6 ช้ินงาน คือ  1) อุปกรณคลองโค  2) ซองบังคับโค 3) แยมลองกอง  4) ไวนพิลังกาสา

 5) ไวนลองกอง  

6) ลูกช้ินจากเสนใยสับปะรด  

  6.2  เชิงคุณภาพ 

   นักเรียน นักศึกษา ครู มีความคิดริเร่ิม สรางสรรค คิดผลงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 

เพื่อแกปญหาในดานตาง ๆ เก่ียวกับการดําเนินชีวิต การประกอบอาชีพ หรือเพื่อสวนรวมและสังคม 

ผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง สามารถนํามาบูรณาการกับการเรียนเปน

อยางดี และเพื่อพัฒนาตอยอดไปในเชิงพาณิชยได 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/จัด

จาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 7   20,000  

                        รวมท้ังสิ้น 7   20,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
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       นักเรียน นักศึกษา สามารถจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงาน และโครงการ

วิชาชีพ จํานวน 6 ช้ินงาน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       นักเรียน นักศึกษา สามารถสรางผลงานวิจัยนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ โครงงาน และโครงการ

วิชาชีพ ท่ีเปนผลงานท่ีมีคุณภาพ ผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง สามารถ

นํามาบูรณาการกับการเรียนเปนอยางดี และเพื่อพัฒนาตอยอดไปในเชิงพาณิชยได 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสดุโครงการ 

โครงการท่ี 70 

ช่ือโครงการ  ประกวดงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน บุญมณี และหัวหนาแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 

     งานวิจัยฯ และพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ   ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

    ขอ 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค หรืองานวิจัย   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 จากการท่ีวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ไดกําหนดใหครูไดจัดทําโครงการวิจัยในช้ันเรียน

ของครูผูสอน ซ่ึงทําใหครูไดเขาใจปญหา เขาใจสถานการณในช้ันเรียน ตลอดจนไดปรับเปลี่ยนวิธีใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อผลท่ีดียิ่งข้ึนตอนักเรียน สามารถกระตุนและสรางบรรยากาศให

ผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเองเปนอยางดี และเพื่อเปนการปรับเปลี่ยน

รูปแบบการพัฒนาครู จากอดีตท่ีเรามุงพัฒนาครูดวยการจัดกิจกรรมอบรมสมัมนาจากวิทยากร มาเปน

การพัฒนาครูโดยใหครูไดเรียนรูจากประสบการณและการปฏิบัติจริงของตนเอง อันจะทําใหครูไดรอบรู

ท้ังเนื้อหาวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ

เทคโนโลยี ตามแนวทางของการพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามจุดมุงหมายท่ีตองการของหลักสูตร 

5.  วัตถุประสงค  
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 5.1 เพื่อใหครูไดวิเคราะหนักเรียน นักศึกษา และใชขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพื่อ

พัฒนา 

 5.2 เพื่อใหครูมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรูและใชผลในการปรับการสอน 

 5.3 เพื่อครูผูสอนทุกคนมีงานวิจัยในช้ันเรียนอยางนอย 1 เร่ือง ใน 1 ปการศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   ครูผูสอนวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคนมีงานวิจัยในช้ันเรียนอยางนอย 1 เร่ือง 

ใน 1 ปการศึกษา 

 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   งานวิจัยในช้ันเรียนของครูผูสอนท่ีไดสามารถทําใหครูไดเขาใจปญหา เขาใจสถานการณในช้ัน

เรียน ตลอดจนไดปรับเปลี่ยนวิธีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อผลท่ีดียิ่งข้ึนตอนักเรียน 

นักศึกษา สามารถกระตุนและสรางบรรยากาศใหผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวย

ตนเองเปนอยางดี และเพื่อเปนการปรับเปลี่ยนรูปแบบพัฒนาการสอนของครู 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/จัด

จาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 5 1,500    

   



205 
 

                        รวมท้ังสิ้น 5 1,500    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       จํานวนผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 1 คน ตอ 1 เร่ือง 

ใน 1 ปการศึกษา 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       งานวิจัยในช้ันเรียนของครูผูสอนท่ีไดสามารถทําใหครูไดเขาใจปญหา เขาใจสถานการณใน

ช้ันเรียน ตลอดจนไดปรับเปลี่ยนวิธีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือสิน้สดุโครงการ 

 

โครงการท่ี 71 

ช่ือโครงการ  วิจัยผลของใยอาหารจากแกนสับปะรดตอคุณภาพของลูกช้ินไก 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายมลฑา  กุลฑล 

    งานวิจัยฯ และพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ   ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค หรืองานวิจัย   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การบริโภคผลิตภัณฑลูกช้ินมากเกินไป เชน ลูกช้ินหมู ลูกช้ินเนื้อ ลูกช้ินไก อาจกอใหเกิดปญหา

สุขภาพได ดังนั้น การเพิ่มคุณคาทางโภชนาการในผลิตภัณฑจึงมีแนวโนมเพิ่มข้ึน การใชใยอาหารเปนอีก

แนวทางหนึ่งในการเพิ่มคุณคาทางโภชนาการในผลิตภัณฑลูกช้ิน ใยอาหารมีบทบาทสําคัญในการบรรเทา

รักษาโรคตาง ๆ ไดแก ชวยในการลดความอวน โรคมะเร็งบางชนิด โรคหัวใจ โรคหลอดเลือด และโรค

ระบบทางเดินอาหาร 
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 ผลิตภัณฑลูกช้ินไดรับความนิยมมากข้ึนในประเทศไทย เนื่องจากมีความเหมาะสมวิถีในการดําเนิน

ชีวิตในปจจุบันท่ีเรงรีบ สะดวกสบาย ราคาไมแพง ผูวิจัยจึงมีแนวคิดในการพัฒนาผลิตภัณฑลูกช้ินท่ีมี

การใสใยอาหารจากแกนสับปะรด เพื่อตอบสนองความตองการของผูบริโภคท่ีมีความสนใจในสุขภาพ

ตอผลิตภัณฑลูกช้ิน โดยเลือกลูกช้ินเนื่องจากผลิตภัณฑลูกช้ินไกเปนท่ีไดรับความนิยมของคนไทยเปน

อยางมาก เปนการเพิ่มมูลคาใหกับแกนสับปะรด 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อศึกษาปริมาณใยอาหารจากแกนสับปะรดท่ีเหมาะสมท่ีใชแทนแปงเอนกประสงคในลูกช้ิน

ไก 

 5.2 เพื่อศึกษาความขอบทางประสาทสัมผัสของผูบริโภคตอลูกช้ินไกท่ีมีการใชใยอาหารจากแกน

สับปะรดแทนแปงเอนกประสงค 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 ปริมาณใยอาหารจากแกนสับปะรดท่ีเหมาะสมท่ีใชแทนแปงเอนกประสงคในลูกช้ินไก 

   6.1.2 ผลของความชอบทางประสาทสัมผัสของผูบริโภคตอลูกช้ินไกท่ีมีการใชใยอาหารจาก

แกนสับปะรดแทนแปงเอนกประสงค 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   ผลิตภัณฑลูกช้ินท่ีมีการใสใยอาหารจากแกนสับปะรดท่ีเหมาะสมตอบสนองความตองการของ

ผูบริโภคท่ีมีความสนใจในสุขภาพตอผลิตภัณฑลูกช้ิน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขอ

อนุมัติ 

             

2. อนุญาตจัดซ้ือ/จัดจาง              

3. ดําเนินการตาม 

6.1.1-6.1.2 

             

4. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ      
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วัสดุ 

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 10 5,505    

                        รวมท้ังสิ้น 10 5,505    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ปริมาณใยอาหารจากแกนสับปะรดท่ีเหมาะสมท่ีใชแทนแปงเอนกประสงคในลูกช้ินไก  

     ความชอบทางประสาทสัมผัสของผูบริโภคตอลูกช้ินไกท่ีมีการใชใยอาหารจากแกนสับปะรด

แทนแปงเอนกประสงค 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       สูตรท่ีเหมาะสมของลูกช้ินไกใยอาหารจากแกนสับปะรด  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

 

โครงการท่ี 72 

ช่ือโครงการ  การศึกษาผลของสายพันธุยีสตตาง ๆ ท่ีมีตอคุณภาพของไวนลองกอง 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นายมลฑา  กุลฑล 

     งานวิจัยฯ    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ 3.  ผลิต พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา

ประเทศ 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

           ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค หรืองานวิจัย   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

   



208 
 

 ลองกองเปนพืชท่ีนิยมรับประทานกันอยางแพรหลายท่ัวทุกภูมิภาคของโลกท้ังในรูปของผลสดและ

แปรรูป เชน แยม น้ําลองกอง เยลลี่ ผลิตภัณฑอบแหง เปนตน แตปจจุบันถึงแมรัฐบาลจะมีแผน

ยุทธศาสตรเพื่อเพิ่มปริมาณการสงออกก็ยังเกิดวิกฤตการสงออก เนื่องจากลองกองมีผลผลิตมากเกิน

ความตองการ ปญหาการลนตลาดของลองกองเนื่องจากฤดูกาลเก็บเก่ียวเปนอีกปญหาหนึ่งท่ีควร

คํานึงถึง ลองกองเปนผลไมชนิดหนึ่งท่ีมีศักยภาพในการนํามาผลิตเปนไวนผลไม เนื่องจากลองกองเปน

ผลไมท่ีมีปริมาณของน้ําคอนขางสูง มีสัดสวนของปริมาณน้ําตาลตอกรดท่ีเหมาะสมในการผลิตไวน และ

มีสารอาหารเพียงพอตอการเจริญเติบโตของจุลินทรียท่ีใชในการหมักไวน นอกจากนั้น การจัดการเก็บ

เก่ียวผลลองกอง และการเตรียมน้ําลองกองเพื่อใชเปนน้ําหมักไวนผลไมก็สามารถทําไดคอนขางสะดวก 

แตอยางไรก็ตาม การผลิตไวนขาวจากลองกอง พบวา มีปญหาของการเกิดลักษณะขุน หรือการ

ตกตะกอนของไวนหลังการบรรจุ ซ่ึงปญหาดังกลาวก็พบใน ไวนขาวท่ีผลิตจากองุนเชนกัน ตะกอนท่ี

เกิดข้ึนอาจเปนผลึกของทารเทรดสารประกอบฟนอลลิค โพลีแซคคาไรด และโปรตีน แหลงของตะกอนอาจ

มาจากผลองุน จุลินทรียท่ีเก่ียวของกับการหมัก ไดแก ยีสต แบคทีเรีย และรา นอกจากนั้นพบวา ไวน

ลองกองมีรสชาติท่ีขมในบางรุนของการผลิต ลักษณะความขมของไวนลองกองอาจมีผลมาจากสาย

พันธุยีสตท่ีใชในการหมัก ไวนลองกอง งานวิจัยนี้จึงมีแนวคิดในการศึกษาผลของสายพันธุยีสตตาง ๆ 

ท่ีมีตอคุณภาพของไวนลองกอง เพื่อนําขอมูลท่ีไดไปใชประโยชนในการพัฒนากระบวนการผลิตไวน

ลองกองใหมีความสมํ่าเสมอและคุณภาพไดมาตรฐานเปนท่ียอมรับในระดับสากลตอไป 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อศึกษาอิทธิพลของสายพันธุยีสตท่ีมีตอคุณภาพไวนลองกอง 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   สายพันธุท่ีเหมาะสมท่ีมีตอคุณภาพไวนลองกอง 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   เพื่อนําขอมูลท่ีไดไปใชประโยชนในการพัฒนากระบวนการผลิตไวนลองกองใหมีความ

สมํ่าเสมอ และมีคุณภาพ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขอ

อนุมัติ 

             

2. อนุญาตจัดซ้ือ/จัดจาง              

3. ดําเนินการตาม 

6.1.1-6.1.4 
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4. สรุปโครงการ              
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    8,320  

                        รวมท้ังสิ้น    8,320  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       สายพันธุท่ีเหมาะสมท่ีมีตอคุณภาพไวนลองกอง  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       กระบวนการผลิตไวนลองกองใหมีความสมํ่าเสมอ และมีคุณภาพ  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด และรายงานผลเม่ือ

สิ้นสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  73 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงภูมิทัศนสถานศึกษา 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   

 1.1 ดร.สมพร  ดํายศ   1.2 นายมาโนชญ  ทิพยเทพ  

     งานอาคารสถานท่ี    ฝายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   

มาตรฐานท่ี 7 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา   

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 สืบเนื่องจากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดใหมีการพัฒนาและสรางเสริมคุณภาพ

สถานศึกษาขนาดเล็ก ในสังกัดใหไดคุณภาพมาตรฐาน โดยมีเปาหมายการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

ครูผูสอน ผูบริหาร อาคารสถานท่ี และการบริหารจัดการใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา ในการนี้วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ไดจัดทําโครงการปรับปรุงภูมิทัศนสถานศึกษาเพื่อภาพลักษณท่ีดี เพื่อให

สอดคลองกับเปาประสงคของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาและสรางเสริม

คุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กในสังกัดใหไดคุณภาพมาตรฐาน งานอาคารสถานท่ีจึงไดจัดทําปรับปรุง

ภูมิทัศนสถานศึกษานี้ มีวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาคุณภาพอาคารสถานท่ีใหไดมาตรฐานการ

อาชีวศึกษาท่ีสอดคลองกับโครงการสรางเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก   ใหไดมาตรฐานการ

อาชีวศึกษาตอไป 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนสถานศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   ปรับปรุงภูมิทัศนสถานศึกษา จํานวน 2 บริเวณ 

 6.2  เชิงคุณภาพ  
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   ปรับปรุงภูมิทัศนสถานศึกษาบริเวณทางเขาสถานศึกษาและบริเวณตึกอํานวยการ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   บริเวณทางเขาสถานศึกษาและบริเวณตึกอํานวยการ งานอาคารสถานท่ี  

                             วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สํารวจสภาพปจจุบัน

, ทําแผนปฏิบัติงาน

กิจกรรม 

             

2. เขียนโครงการ, ทํา

แผนปฏิบัติงานกิจกรรม 

             

3. ปฏิบัติตามกิจกรรม              

4. ติดตาม/ตรวจสอบ              

5. ประเมินผลและสรุป

รายงานผล 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1   2,000  

    -  คาวัสดุ 4   18,000  

                                รวม 5   20,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น 5   20,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ภูมิทัศนสถานศึกษาท่ีไดรับการปรับปรุงแลว จํานวน 2 บริเวณ  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ภูมิทัศนสถานศึกษา มีภาพลักษณท่ีดี  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตาม ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานกิจกรรม  
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 12.2 การประเมินผล ประเมินผลจากการดําเนินการตามลําดับข้ันตอน และสรุปรายงานผล 

 

              โครงการท่ี 74 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงซอมแซมอาคารแผนกอุตสาหกรรมเกษตร 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายมลฑา  กุลฑล 

     แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  ฝายวิชาการ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษา มุงเนนการพัฒนาการศึกษาในทุก ๆ 

ดาน เพื่อสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนา

ครู การพัฒนาผูเรียน การพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอื้อตอการจัดการเรียนการสอน 

ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียนและอาคารสิ่งกอสรางอื่น ๆ ใหอยูในสภาพท่ีสามารถ

ใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

 อาคารอุตสาหกรรมเกษตรของวิทยาลัยฯ เปนอาคารกอสรางแบบช้ันเดียว ควรไดรับการพัฒนา

ปรับปรุง ซอมแซม เนื่องจากมีสภาพการใชงานมาเปนเวลานาน พื้นปูนมีสภาพสึกกรอน แตกราว 

สกปรก ไมเอื้อตอการจัดกิจกรรมใหกับผูเรียน ซ่ึงเห็นควรตองรับการพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม ใหอยู

ในสภาพท่ีดี และสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหมีอาคารอุตสาหกรรมเกษตรท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 5.2 เพื่อใชเปนสถานท่ีรองรับการจัดกิจกรรมประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตและการ

จัดการเรียนการสอน 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
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 6.1  เชิงปริมาณ  

   6.1.1 พื้นปูกระเบื้องเคลือบ ขนาด 24x24 นิ้ว จํานวน 192 ตารางเมตร 

   6.1.2 พัดลมฝาผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 5 ตัว  โตะท่ีปูเรียบรอยแลว จํานวน 12 ตัว 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   วิทยาลัยฯ มีอาคารอุตสาหกรรมเกษตรท่ีอยูในสภาพการใชงานไดเปนอยางดี สามารถใชเปน

สถานท่ีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ              

2. อนุญาตจัดซ้ือ/จัดจาง              

3. ดําเนินการตาม 6.1.1-

6.1.4 

             

4. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ  52,000    
                                รวม  52,000    
                           รวมท้ังสิ้น  52,000    

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       11.1.1 พื้นปูกระเบื้องเคลือบ ขนาด 24x24 นิ้ว จํานวน 192 ตารางเมตร 

     11.1.2 พัดลมฝาผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 5 ตัว โตะท่ีปูเรียบรอยแลว จํานวน 12 ตัว 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       อาคารอุตสาหกรรมเกษตรท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

         โครงการท่ี  75 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงฝาเพดานหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1.1 นายสุฐิสัณห  ชูเซง 1.2 นายกรกริช  แดงเอียด  

     งานแผนกวิชาสัตวศาสตร   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยฝาเพดานหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร ไดจัดสรางมาเปนระยะเวลานาน โครงสรางสราง

จากลวดท่ีบัดนี้เกิดการผุขาดเกิดการชํารุดทําใหมีการพังทลายและแตกหักของแผนฝาเพดานท่ีเปน

แผนยิปซัม ซ่ึงอาจกอใหเกิดอันตรายและเกิดครู และนักเรียน นักศึกษาท่ีทําการเรียนการสอนในแผนก

วิชาสัตวศาสตร แผนกวิชาสัตวศาสตรจึงขอซอมแซมและปรับปรุงโครงสรางและแผนฝาเพดานใหมี

ความแข็งแรงและใชประโยชนไดตามปกติ   
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อปรับปรุงโครงสรางและแผนฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตรใหมีความม่ันคง

แข็งแรง 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   ฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร จํานวน 2 หอง 

 6.2  เชิงคุณภาพ  
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   ฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตรท่ีมีความม่ันคงแข็งแรง 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   หองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/จัด

จาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1 10,000    

    -  คาวัสดุ 6 15,000    

                                รวม 7 25,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 7 25,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร จํานวน 2 หอง  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       หองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตรท่ีมีความม่ันคงแข็งแรง พรอมเปนท่ีเรียนรูและจัดการเรียน  

การสอนใหกับนักเรียน นักศึกษา 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลการปรับปรุงซอมแซม 

 12.2 การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 76 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงโรงจอดรถแผนกวิชาสัตวศาสตร 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1.1 นายสุฐิสัณห ชูเซง 1.2 นายกรกริช แดงเอียด  

     งานแผนกวิชาสัตวศาสตร  ฝายวิชาการ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   
  

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยโรงจอดรถแผนกวิชาสัตวศาสตร ไดจัดสรางมาเปนระยะเวลานาน โครงสรางสรางจากไมท่ี

เปน    ไมขนาดบาง บัดนี้เกิดการบิดตัวและเกิดการชํารุด ทําใหมีความเสี่ยงตอการพังทลาย ซ่ึงอาจ

กอใหเกิดอันตรายและเกิดความเสียหายใหกับรถของครู นักเรียน นักศึกษา และผูมาติดตอราชการ 

แผนกวิชา     สัตวศาสตรจึงขอซอมแซมและปรับปรุงโครงสรางใหมีความแข็งแรงและใชประโยชนได

ตามปกติ 
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อปรับปรุงโครงสรางและหลังคาของโรงจอดรถแผนกวิชาสัตวศาสตรใหมีความม่ันคงแข็งแรง 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   โรงจอดรถแผนกวิชาสัตวศาสตร จํานวน 1 หลัง 
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 6.2  เชิงคุณภาพ  

   โรงจอดรถแผนกวิชาสัตวศาสตรใหมีความม่ันคงแข็งแรง 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   แผนกวิชาสัตวศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 

 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/

จัดจาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1 10,000    

    -  คาวัสดุ 3 35,000    

                                รวม 4 45,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                  รวมท้ังสิ้น 4 45,000    
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       โรงจอดรถแผนกวิชาสัตวศาสตร จํานวน 1 หลัง  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       มีท่ีจอดรถท่ีมีความม่ันคงแข็งแรงใชสําหรับจอดรถครู นักเรียน นักศึกษา และผูมาติดตอ

ราชการ 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
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 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลการปรับปรุงซอมแซม  

 12.2 การประเมินผล สรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ  

 

 

 

 

โครงการท่ี  77 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1.1 นายสมพร ดํายศ    1.2 นางเปรมฤดี ดํายศ  

 1.3 นายเมฆา ชาติกุล    1.4 นายมาโนชญ ทิพยเทพ  

     งานแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช    ฝายวิชาการ  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   

มาตรฐานท่ี 7 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา   

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 ดวยสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต กําหนดใหวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เปดสอน

ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช (ตอเนื่อง) เพื่อ

ผลิตและพัฒนากําลังพลดานวิชาชีพระดับเทคโนโลยีตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานท้ังใน

ประเทศและภูมิภาคอาเซียน นั้น เพื่อใหการดําเนินงานการบริหารหลักสูตรดังกลาวเปนไปอยางมี

คุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค ดังนั้น จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองพัฒนาสาขาวิชาเทคโนโลยี

การผลิตพืช (ตอเนื่อง) ใหมีความพรอมในการจัดการศึกษาดังกลาว แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

วัตถุประสงคเพื่อปรับปรุงอาคารและภูมิทัศนบริเวณแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชใหมีความพรอม

ในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีตอไป 
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5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อปรับปรุงอาคารแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

 5.2 เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

  ปรับปรุงอาคารและภูมิทัศนบริเวณแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช ใหมีความพรอมในการ

จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

 6.2  เชิงคุณภาพ  

   ปรับปรุงอาคารและภูมิทัศนบริเวณแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช ใหมีความพรอมในการ

จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 1 หลัง 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   งานฟารมผลิตขาว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สํารวจสภาพปจจุบัน

, ทําแผนปฏิบัติงาน

กิจกรรม 

             

2. เขียนโครงการ, ทํา

แผนปฏิบัติงานกิจกรรม 

             

3. ปฏิบัติตามกิจกรรม              

4. ติดตาม/ตรวจสอบ              

5. ประเมินผลและสรุป

รายงานผล 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1   29,000  
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    -  คาวัสดุ 6   41,000  

                                รวม 7   70,000  

หมวดคาครุภัณฑ 1   18,000  

                        รวมท้ังสิ้น 8   88,000  
 

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       อาคารและภูมิทัศนบริเวณแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช ท่ีไดรับการปรับปรุงแลว 

จํานวน 1 หลัง 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       อาคารและภูมิทัศนบริเวณแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช มีความพรอมในการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี 

 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตาม ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานกิจกรรม  

 12.2 การประเมินผล ประเมินผลจากการดําเนินการตามลําดับข้ันตอน และสรุปรายงานผล 
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โครงการท่ี  78 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงหองพักครูแผนกวิชาบริหารธุรกิจ 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอฎารัตน บุญมณี  

     งานแผนกวิชาบริหารธุรกิจ   ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลอง/เช่ือมโยง/ ยุทธศาสตร นโยบาย  จุดเนน  และมาตรการ 

 3.1  นโยบายการจัดอาชีวศึกษาทุกระดับ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

    ขอ  6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3.2  พันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

      ขอ  1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี 

มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

     ขอ  4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล  

3.3 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ นับวาเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ี

จะเปนปจจัยเสริมใหการบริหารงานไดมีประสิทธิภาพ การปรับปรุงหองพักครูใหมีความพรอมในการ

ใหบริการและอํานวยความสะดวกในการใหบริการกับครู นักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง หองพักครู 

ปจจุบันมีสภาพท่ีไมเอื้อตอการปฏิบัติหนาท่ีและการอํานวยความสะดวกแกผูใหบริการ เนื่องจากมี

สภาพการใชงานท่ีนานพอสมควรท่ีจะไดรับการปรับปรุงและพัฒนาใหเอื้อตอการปฏิบัติงาน 
 

5.  วัตถุประสงค  

 เพื่อใหหองพักครูมีความเปนระเบียบ สวยงาม สะอาด เปนสัดสวน คณะครูมีสถานท่ีท่ี

สะดวกสบายในการจัดเตรียมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ  

   หองพักครูแผนกวิชาบริหารธุรกิจ จํานวน 1 หอง 
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 6.2  เชิงคุณภาพ  

   หองพักครูแผนกวิชาบริหารธุรกิจ มีความสวยงาม สะอาด เปนระเบียบ และปลอดภัย อยูใน

สภาพใชงานไดดีอยางมีคุณภาพ 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาบริหารธุรกิจ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2559 ป 2560 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซ้ือ/

จัดจาง 

             

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    20,400  

    -  คาวัสดุ    20,290  

                                รวม    40,690  

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น    40,690  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ผูรับบริการหองพักครู มีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมของหอง และมีการบริหารท่ีเปน

ระบบ รวดเร็ว เอื้อตอการพฒันาการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       หองพักครูมีความสวยงาม เปนสัดสวน สะอาด มีความสะดวกสบาย สงเสริมใหคณะครู

ปฏิบัติหนาท่ีของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
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12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือสิน้สดุโครงการ 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

รวมทั้งสิ้นเปนเงินงบประมาณ 15,071,020 719,045 1,666,615 1,317,185 967,643 630,055 1,647,440 1,167,110 1,923,752 2,279,195 830,150 444,905 1,477,925 15,071,020

1 งานตามภาระงานประจํา 6,596,147 100,000 860,500 860,500 100,000 100,000 1,340,000 100,000 250,447 1,340,000 100,000 100,000 1,344,700 6,596,147

1.1 งบดําเนินงาน 1,200,447 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,447 100,000 100,000 100,000 100,000 1,200,447

1.2 งบลงทุน 5,395,700 760,500 760,500 1,240,000 150,000 1,240,000 1,244,700 5,395,700

  - คาครุภัณฑ 1,671,000  760,500 760,500 150,000 1,671,000

  - คาสิ่งกอสราง 3,724,700  1,240,000 1,240,000 1,244,700 3,724,700

2

โครงการตามภาระงาน

สถานศึกษา 4,262,973 419,045 456,115 356,685 278,643 430,055 242,440 214,210 788,305 339,195 430,150 194,905 113,225 4,262,973

2.1 โครงการงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร

ทั่วไป

20,000 10,000 10,000

20,000

2.2 โครงการเอกสารการพิมพ งานบริหาร

ทั่วไป

70,000 5,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5,000 10,000 10,000

70,000

2.3 โครงการประชุมขาราชการครูฯ งานบริหาร

ทั่วไป

7,920 660 660 660 660 660 660 660 660 660 660 660 660

7,920

2.4 โครงการประชุมคณะกรรมการ งานบริหาร

ั่ ไ

17,080 8,540 8,540 17,080

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ดําเนินงาน ตามภาระงานประจํา/โครงการ/กิจกรรม และแผนใชจายเงิน

ปงบประมาณประจําป พ.ศ. 2560

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

หนวย : บาท
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

2.5 โครงการงานประชาสัมพันธ งาน

ประชาสัมพันธ

35,400 10,000 15,000 10,400
35,400

2.6 โครงการงานบุคลากร งานบุคลากร 3,500 3,500 3,500

2.7 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร งานบุคลากร 30,000 30,000 30,000

2.7 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร งานบุคลากร 40,000 40,000 40,000

2.9 โครงการงานการเงิน งานการเงิน 6,000 3,000 3,000 6,000

2.1 โครงการงานบัญชี งานบัญชี 2,000 2,000 2,000

2.11 โครงการงานพัสดุ งานพัสดุ 4,000 4,000 4,000

2.12 โครงการงานอาคารสถานที่ งานอาคาร

สถานที่

374,000 50,000 100,000 50,000 62,900 50,000 30,000 31,100 374,000

2.13 โครงการงานทะเบียน งานทะเบียน 10,000 4,000 5,000 1,000 10,000

2.14 โครงการจัดพิธีรับ

ประกาศนียบัตร

งานทะเบียน 12,000 12,000

12,000

2.15 โครงการจัดซื้อวัสดุงาน

กิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

งานกิจกรรมฯ 2,000 2,000

2,000

2.16 โครงการกีฬาและนันทนาการ งานกิจกรรมฯ 28,000 11,000 7,000 10,000 28,000

2.17 โครงการวันสําคัญ งานกิจกรรมฯ 10,000 3,000 3,000 3,000 1,000 10,000

2.18 โครงการเดิน-วิ่งทดสอบ งานกิจกรรมฯ 12,000 12,000 12,000

2.19 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม งานกิจกรรมฯ 10,000 10,000 10,000

2.2 โครงการสวัสดิการพยาบาล งาน

ั ิ

3,000 3,000 3,000
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

2.21 โครงการกิจกรรมอกท. ครูที่ปรึกษา 

อกท.

100,000 45,000 40,000 15,000

100,000

2.22 โครงการเขาคายลูกเสือวิสามัญ งานกิจกรรมฯ 9,280 9,280

9,280

2.23 โครงการสงเสริมการมีสวน

รวมของผูปกครอง

งานครูที่

ปรึกษา

14,540 7,000 7,540 14,540

2.24 โครงการงานแนะแนวอาชีพและการ

จัดหางาน

งานแนะแนว             -   

-          

2.25 โครงการปจฉิมนิเทศ งานแนะแนว 2,000 2,000 2,000

2.26 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม งานแนะแนว 27,000 27,000

27,000

2.27 โครงการหนึ่งครูหนึ่งสถานศึกษา งานแนะแนว             -   

-          

2.28 โครงการจัดทําคูมือนักศึกษา งานแนะแนว 16,000 16,000 16,000

2.29 โครงการจัดหาทุนการศึกษา งานแนะแนว 1,680 1,680 1,680

2.30 โครงการสวัสดิการพยาบาล

และหอพัก

งาน

สวัสดิการฯ

400,000 60,000 60,000 60,000 60,000 20,000 60,000 60,000 20,000 400,000

2.31 โครงการบริการวิชาการและ

วิชาชีพ

นางพรเพ็ญ 50,000 16,000 1,000 6,000 9,000 15,000 2,000 1,000

50,000

2.32 โครงการจัดหาวัสดุการเรียน

การสอน

รองฯฝาย

วิชาการ

500,000 250,000 250,000

500,000
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Jin

ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

2.33 โครงการจัดการเรียนการสอน

แกผูดอยโอกาสทางการศึกษา

รองฯฝาย

วิชาการ

            -   

2.34 โครงการการบริหารจัดการ

เรียนการสอนระดับปริญญาตรี

หัวหนา

โครงการฯ

15,000 15,000 15,000

2.35 โครงการจัดหาวัสดุหองสมุด งานศูนยวิทย

บริการ

60,000 20,000 20,000 20,000 60,000

2.36 โครงการจัดบอรดสงเสริม

ความรู

งานศูนยวิทย

บริการ

            -   

-          

2.37 โครงการงานวัดผลประเมินผล งานวัดผลฯ 10,000 5,000 5,000 10,000

2.38 โครงการวัดความถนัดทาง

วิชาชีพ

งานวัดผลฯ 1,000 1,000

1,000

2.39 โครงการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติระดับอาชีวศึกษา

งานวัดผลฯ 3,000 3,000

3,000

2.4 โครงการเทียบโอนความรูและ

ประสบการณวิชาชีพ

งานวัดผลฯ             -   

-          

2.41 โครงการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ

งานวัดผลฯ 15,000 15,000

15,000

2.42 โครงการการประเมินผลการ

เรียนตามสภาพจริง

งานวัดผลฯ 900 900

900

2.43 โครงการสงเสริมใหนักเรียนทุก

คนมีแฟมสะสมงาน

งานวัดผลฯ 1,800 1,800 1,800
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Jin

ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

2.44 โครงการจัดกิจกรรมสอนเสริม

ใหกับผูเรียน

งานวัดผลฯ             -   -          

2.45 โครงการงานพัฒนาหลักสูตรฯ งานพัฒนา

หลักสูตรฯ
3,400 3,400 3,400

2.46 โครงการพัฒนาหลักสูตรให

สอดคลองกับความตองการ

งานพัฒนา

หลักสูตรฯ 6,150 6,150 6,150

2.47 โครงการงานสื่อการเรียนการ

สอน

งานสื่อการ

เรียนฯ 10,000 10,000 10,000

2.48 โครงการเชาสัญญาณอินเทอรเน็ต

เพื่อจัดการเรียนกาสอน

แผนกวิชา

บริหารธุรกิจ

17,848 1,785 1,785 1,785 1,783 1,785 1,785 1,785 1,785 1,785 1,785 17,848

2.49 โครงการโครงงานวิทยาศาสตร นางเปรมฤดี 

ดํายศ

20,000 10,000 10,000 20,000

2.50 สืบสานประเพณีลงแขกปกดํา

ขาว

นายอุทิศ 

โพธิ์ทอง

10,000 10,000 10,000

2.51 โครงการศูนยเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียง

นายคัชชา

กาญจนจันทร

65,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5,000 65,000

2.52 โครงการศึกษาและเพาะ

ขยายพันธุสัตวปา

นายคัชชา 51,660 10,000 10,000 10,000 10,000 11,660 51,660

2.53 โครงการงานวางแผนและ

งบประมาณ

งานวางแผนฯ 15,000 6,000 9,000 15,000

2.54 โครงการการประชุมนําเสนอ

ผลการปฏิบัติงานตามโครงการ

งานวางแผนฯ 4,180 4,180 4,180
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

2.55 โครงการศูนยขอมูลสารสนเทศ งานศูนย

ขอมูล

21,500 5,600 13,000 1,900 1,000 21,500

2.56 เพิ่มจุดใชงานอินเทอรเน็ต

ภายในอาคารเรียนระดับ

ปริญญาตรี

งานศูนย

ขอมูล

            -   -          

2.57 จัดทําระบบระบุตัวตนและ

สิทธิของผูใชบริการ

งานศูนย

ขอมูล

25,000 25,000 25,000

2.58 โครงการพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพ

งานประกันฯ 8,000 8,000 8,000

2.59 โครงการสวนยางพารา นายพงษศักดิ์ชา

ยะพันธ
672,600 3,000 50,000 150,000 50,000 147,600 200,000 37,400 34,600 672,600

2.6 โครงการปลูกปาลมน้ํามัน นายทนง แซเฮง 143,660 20,000 40,000 20,000 20,000 43,660 143,660

2.61 โครงการผลิตขาว ดร.สมพร  ดํายศ 228,500 90,000 90,000 7,000 41,500 228,500

2.62 โครงการสาธิตเกษตรผสมผสานตาม

แนวทฤษฎีใหม

นายวิโรจน จรูญ

ศรีสวัสดิ์
39,500 3,000 5,000 5,000 10,000 4,500 10,000 1,000 1,000 39,500

2.63 โครงการผลิตและรวบรวมพันธุ

ไมประดับ

นางสมนึก รัตน

วิมล
30,000 15,000 15,000 30,000

2.64 เลี้ยงสุกรขุนเพื่อจําหนาย นายกรกริช  แดง

เอียด
250,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 30,000 20,000 20,000 20,000 20,000 250,000

2.65 โครงการเลี้ยงไกไข นายเกรียงไกร เรือง

ณรงค
600,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 600,000

2.66 โครงการโคเนื้อ นายสุฐิสัณห ชู

เซง

24,450 1,950 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 24,450

2.67 โครงการผลิตไกพื้นเมือง นายเยี่ยม  คช

รัตน

45,600 5,820 4,700 4,700 5,110 4,250 4,700 6,620 4,700 5,000 45,600
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

2.68 โครงการอัดฟอนฟาง นายสุฐิสัณห ชู

เซง

10,000 10,000 10,000

2.69 การประกวดนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐฯ

นางอฏารัตน 

บุญมณี

1,500 1,500 1,500

2.7 โครงการสนับสนุนการทํางาน

วิจัยพัฒนานวัตกรรมฯ

นางอฏารัตน 

บุญมณี
20,000 20,000 20,000

2.71 โครงการประกวดงานวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพฯ

นางอฏารัตน 

บุญมณี
1,500 1,500 1,500

2.72 โครงการวิจัยผลของใยอาหาร

จากแกนสับปะรดตอคุณภาพ

ของลูกชิ้นไก

นายมลฑา  

กุลฑล

5,505 5,505 5,505

2.73 โครงการศึกษาผลของสาย

พันธุยีสตตาง ๆ ที่มีตอ

คุณภาพของไวนลองกอง

นายมลฑา  

กุลฑล

8,320 8,320 8,320

3

โครงการตาม พ.ร.บ.ตาม

งบประมาณ 4,211,900 200,000 350,000 100,000 589,000 100,000 65,000 852,900 885,000 600,000 300,000 150,000 20,000 4,211,900

3.1 โครงการขยายโอกาส

การศึกษาวิชาชีพและพัฒนา

คุณภาพการจัดหลักสูตร

น.ส.อุไร

วรรณ ฉิมสุด

25,000 25,000 25,000

3.20 โครงการสงเสริมการประกอบ

อาชีพอิสระในกลุมผูเรียน

นางเจือ

จันทน กรด

สุวรรณ

50,000 50,000 50,000
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

3.3 โครงการสรางเสริมคุณภาพ

สถานศึกษาขนาดเล็กใหได

มาตรฐานการศึกษา

รอง

ผูอํานวยการฯ

ทุกฝาย

275,000 100,000 40,000 100,000 35,000 275,000

3.4 โครงการลดปญหาการออก

กลางคันของผูเรียนอาชีวศึกษา

นายสุชาติ ชู

ทวม

50,000 50,000 50,000

3.5 โครงการโรงเรียนคุณธรรม นายสุชาติ ชู

ทวม

100,000 100,000 100,000

3.6 โครงการพัฒนาการศึกษา

วิชาชีพตามแนวพระราชดําริ

นายคัชชา 

กาญจันทร

นางสมนึก

รัตนวิมล

459,000 459,000 459,000

3.7 โครงการผลิตพัฒนาเสริมสราง

คุณภาพชีวิตครู คณาจารย

และบุคลากรทางการศึกษา

นางเปรมฤดี 

ดํายศ

552,900 552,900 552,900

3.8 โครงการพัฒนารูปแบบและ

ยกระดับคุณภาพศูนยซอมสราง

เพื่อชุมชน 

(Fix it Center)

นายศุภชัย  

ฟกทอง

100,000 100,000 100,000

3.9 โครงการยกระดับคุณภาพการ

จัดอาชีวศึกษาทวิภาคี

นายอํานวย 

เอียดเฉลิม

20,000 20,000 20,000

3.10 โครงการรวมมือผลิตกําลังคน

ดานอาชีวศึกษา

นายคณิศร 

เกตุมณี

250,000 250,000 250,000
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม ชื่อ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจาย/รายการ งาน/แผนก

 ที่ใชจาย

ที่ใช
ต.ค.-59 พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

รวมเปน

เงิน

แผนการใชจายงบประมาณ ป 2560

3.11 โครงการอาชีวะสราง

ผูประกอบการใหมแบบครบ

วงจร

นางเจือ

จันทน กรด

สุวรรณ

100,000 100,000 100,000

3.12 โครงการยกระดับมาตรฐาน

ทักษะพื้นฐาน

รอง

ผูอํานวยการ

ฯฝายวิชาการ

350,000 150,000 100,000 50,000 50,000 350,000

3.13 โครงการพัฒนาความรวมมือ

อาชีวศึกษาสูมาตรฐาน

นานาชาติ

รอง

ผูอํานวยการ

ฯฝายวิชาการ

180,000 30,000 30,000 50,000 50,000 20,000 180,000

3.14 โครงการสนับสนุนคาใชจาย

ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

รอง

ผูอํานวยการ

ฯฝายวิชาการ

1,700,000 200,000 350,000 100,000 30,000 500,000 220,000 200,000 100,000 1,700,000

4

โครงการพิเศษ (ไมใชเงิน สอ

ศ./สถานศึกษา)

4.1
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