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สวนท่ี 1 

บทนํา 

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  

จัดทําโดยมีความสอดคลองกับบริบท  ดังนี ้
 

1.  ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป   

     ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป   (พ.ศ. 2561-2580) เพื่อใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศใน

ระยะ 20 ป โดยกําหนดวิสัยทัศนประเทศไทย  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศ

พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจําชาติ

วา “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแก การมีเอกราช 
อธิปไตย การดํารงอยูอยางมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผน มีความมั่นคงทางสังคม
ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักด์ิศรีของความเปนมนุษยความเจริญเติบโตของชาติ 
ความเปนธรรมและความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติ
ภายใตการเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ และการอยูรวมกันอยางสันติ
ประสานสอดคลองกันดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยางมีเกียรติ 
และศักด์ิศรี 
  ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปล่ียนแปลงทั้ง

ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และ
ปจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม และ
การเมือง เชน ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตย
ที่มีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยมีความเขมแข็งเปน
ศูนยกลางและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเปนกลไกที่นําไปสูการ
บริหารประเทศที่ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความ
สามัคคี สามารถผนึกกําลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน 
ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีการออม
สําหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา มีที่อยูอาศัยและความปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพยสิน 
  ความม่ังค่ัง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมีความ

ยั่งยืนจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูง ความเหล่ือมลํ้าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดีมี
สุขไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางทั่วถึงทุก
ภาคสวนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององคการสหประชาชาติ ไมมีประชาชนที่อยูในภาวะ
ความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเขมแข็ง ขณะเดียวกันตองมีความสามารถในการแขงขัน
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กับประเทศตาง ๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพื่อใหสามารถสรางรายไดทั้งจาก
ภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคตเพื่อใหสอด
รับกับบริบทการพัฒนาที่เปล่ียนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สําคัญในเวทีโลก และมี
ความสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางแนนแฟนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เปนจุดสําคัญ
ของการเช่ือมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ 
เพื่อใหเปนพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนา
ตอเนื่องไปได ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เปนเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุน
ทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิต

ของประชาชนใหเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยูบนหลักการใช 
การรักษาและการฟนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี 
ไมสรางมลภาวะตอส่ิงแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ 
การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณมากข้ึนและส่ิงแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึน คนมีความ
รับผิดชอบตอสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชนสวนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุง
ประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืนและใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน และทุกภาค
สวนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอยางสมดุล มี
เสถียรภาพ และยั่งยืน 
 
2.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  12  (2560-2564) 

  โดยนอมนําหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”มาเปนปรชัญานําทางในการพัฒนาประเทศ

ตอเนื่องจากแผนพัฒนา ฉบับท่ี 9-11  เพื่อเสรมิสรางภูมิคุมกันและชวยใหสังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู

ไดอยางมั่นคง เกิดภูมิคุมกัน  ยุทธศาสตรของแผน เพื่อมุงสู “ความมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน  และ “คน

เปนศูนยกลางการพัฒนา” สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดจัดทํา

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) สําหรับใชเปนแผนพัฒนา

ประเทศไทยในระยะ 5 ป      ซึ่งเปนการแปลงยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป สูการปฏิบัติอยางเปน

รูปธรรม เพื่อเตรียมความพรอม       และวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยใหเปนประเทศท่ี

พัฒนาแลว มีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน   ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งการ

พัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) มี

หลักการท่ีสําคัญ คือ  

  1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพื่อใหเกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติ  

อยางสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุมกันและการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีดี ซึ่ง

เปนเงื่อนไขท่ีจําเปนสําหรับการพัฒนาท่ียั่งยืนซึ่งมุงเนนการพัฒนาคน มีความเปนคนท่ีสมบูรณ 
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สังคมไทย    เปนสังคมคุณภาพ มีท่ียืนและเปดโอกาสใหกับทุกคนในสังคมไดดําเนินชีวิตท่ีดีมีความสุข 

และอยูรวมกันอยางสมานฉันท  

 2. ยึด “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา”มุงสรางคุณภาพชีวิต และสุขภาวะท่ีดี สําหรับคนไทย 

พัฒนาคนใหมีความเปนคนท่ีสมบูรณ มีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มีทัศนคติท่ีดี 

รับผิดชอบตอสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกชวงวัยและเตรียมความพรอมเขาสูสังคม

ผูสูงอายุอยางมีคุณภาพ รวมถึงการสรางคนใหใชประโยชนและอยูกับส่ิงแวดลอมอยางเกื้อกูล อนุรักษ 

ฟนฟูใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสม  

 3. ยึด “วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป” มาเปนกรอบของวิสัยทัศนประเทศ

ไทยในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง 

ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจน

ประจําชาติวา “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

 4. ยึด “เปาหมายอนาคตประเทศไทย ป 2579” ท่ีเปนเปาหมายในยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 

ป มาเปนกรอบในการกําหนดเปาหมายท่ีจะบรรลุใน 5 ปแรกและเปาหมายในระดับยอยลงมา ควบคู

กับกรอบเปาหมายท่ียั่งยืน (SDGs)  

 5. ยึด “หลักการเจริญ เติบโตทางเศรษฐกิจท่ีลดความเหล่ือมลํ้าและขับเคล่ือนการ

เจริญเติบโต จากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใชภูมิปญญาและนวัตกรรม” 

 6. ยึด “หลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ป ท่ีตอยอดไปสู

ผลสัมฤทธิ์ ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว”  

 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อวางรากฐานใหคนไทยเปนคนท่ีสมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยคานิยมท่ีดี 

มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุน ตลอดจนเปนคนเกงท่ีมี

ทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 

 2. เพื่อใหคนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปนธรรมในการเขาถึง

ทรัพยากรและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ รวมท้ังชุมชนมีความ

เขมแข็งพึ่งพาตนเองได 

 3. เพื่อใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความย่ังยืน สรางความเขมแข็ง

ของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมท่ีเขมขนมากข้ึน สรางความ

เขมแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสรางความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา 

 4. เพื่อรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดลอมใหสามารถสนับสนุนการ

เติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
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  5. เพื่อใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส ทันสมัย และมีการทํางานเชิง

บูรณาการของภาคีการพัฒนา 

  6. เพื่อใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพื่อรองรับ

การพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม 

 7. เพื่อผลักดันใหประเทศไทยมีความเช่ือมโยง (Connectivity) กับประเทศตางๆ ท้ังใน

ระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติไดอยางสมบูรณและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังใหประเทศไทยมี

บทบาทนําและสรางสรรคในดานการคา การบริการ และการลงทุนภายใตกรอบความรวมมือตางๆ ท้ัง

ในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก 

 

3. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 

 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 ข้ึน  

เพื่อวางกรอบเปาหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศ โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคน

สามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา

ท่ีมีประสิทธิภาพ พัฒนาคนใหมีสมรรถนะในการทํางานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

และการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลักสําคัญในการจัด

การศึกษาประกอบดวยหลักการ  จัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษา

เพื่อความเทาเทียม และท่ัวถึงInclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency 

Economy) และหลักการมีสวนรวมของสังคม (All For Education) อีกท้ังยึดตามเปาหมายการพัฒนา    

ท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) 

อาทิ คุณภาพของคนชวงวัย การเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรของประเทศ ความเหล่ือมลํ้าของการ

กระจายรายได และวิกฤติดานส่ิงแวดลอม โดยนํายุทธศาสตรชาติมาเปนกรอบความคิดสําคัญในการ

จัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ โดยมีสาระสําคัญ ดังนี้ 

 วิสัยทัศน : คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยาง

เปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

 วัตถุประสงค 

 1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 

 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และ

รวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 4. เพื่อนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหล่ือมลํ้า

ภายในประเทศลดลง 
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เปาหมาย กําหนดไว  2 ดาน คือ 

1. เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมี คุณลักษณะ

และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21(3Rs8Cs) ประกอบดวย ทักษะและ คุณลักษณะตอไปนี้  

3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได(Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics) 

8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking and 

Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะ

ดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดาน

ความ รวมมือ การทางานเปนทีม และภาวะผูนา (Collaboration, Teamwork and Leadership) 

ทักษะดานการ ส่ือสาร สารสนเทศ และการรูเทาทันส่ือ (Communications, Information and 

Media Literacy) ทักษะ ดานคอมพวิเตอรและ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Computing 

and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะ การเรียนรู (Career and Learning Skills) และความมี

เมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion)  

2.  เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ ซึ่งมีตัวช้ีวัดเพื่อการบรรลุ 

เปาหมาย 53 ตัวช้ีวัด ประกอบดวย เปาหมายและตัวช้ีวัดท่ีสาคัญ ดังนี ้ 

1. ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางท่ัวถึง (Access) มี ตัวช้ีวัด

ท่ีสําคัญ เชน ประชากรกลุมอายุ6 - 14 ปทุกคนไดเขาเรียนในระดับประถมศึกษาและ มัธยมศึกษา 3 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561-2564 (แผน 4 ป )ตอนตนหรือเทียบเทาท่ีรัฐ

ตองจัดใหฟรีโดยไมเก็บคาใชจาย ผูเรียนพิการไดรับ การพัฒนาสมรรถภาพหรือ บริการทางการศึกษาท่ี

เหมาะสม   ทุกคน และประชากรวัยแรงงาน มีการศึกษาเฉล่ียเพิ่มข้ึน เปนตน  

2. ผูเรียนทุกคน ทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน อยางเทา 

เทียม (Equity) มีตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ เชน ผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคนไดรับ การสนับสนุน

คาใชจายใน การศึกษา 15 ปเปนตน  

   3. ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถ เต็มตาม 

ศักยภาพ (Quality) มีตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ เชน นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ

ข้ัน พื้นฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ข้ึนไปเพิ่มข้ึน และคะแนนเฉล่ีย ผลการ

ทดสอบ โครงการประเมินผลนักเรียนรวมกับนานาชาติ(Programme for International Student 

Assessment : PISA) ของนักเรียนอายุ 15 ปสูงข้ึน เปนตน  

4. ระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาท่ี คุมคาและ 

บรรลุเปาหมาย (Efficiency) มีตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ เชน รอยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก ท่ีไมผานเกณฑ

การ ประเมินคุณภาพภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากร ทางการศึกษาท่ีมี

ประสิทธิภาพ และเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน รวมท้ังมีกลไกสงเสริมให ทุกภาคสวนสนับสนุน

ทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา เปนตน  
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5. ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและกาวทันการเปล่ียนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัตและ บริบทท่ี 

เปล่ียนแปลง (Relevancy) มีตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ เชน อันดับความสามารถในการแขงขันของ ประเทศดาน

การศึกษาดีข้ึน สัดสวนผู เรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเมื่อเทียบกับผู เรียนสามัญศึกษาและจํานวน

สถาบันอุดมศึกษา ท่ีติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพิ่มข้ึน เปนตน  

   ยุทธศาสตร ยุทธศาสตรประกอบ 6 ยุทธศาสตร โดยมียุทธศาสตร ดังนี้ 

   ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

   ยุทธศาสตรท่ี 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

   ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

   ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 

   ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

   ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

     

4.  แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 -2579  

  กําหนดวิสัยทัศนท่ีเปนความคาดหวังตามเจตนารมณของการจัดการอาชีวศึกษา  ไวดังนี้  

“ผูสําเร็จการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคลองกับความตองการในการ

พัฒนาประเทศ”สาระสําคัญของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560-2579  ดังนี้ 

 1. แนวคิดการจัดการอาชีวศึกษา 

  1.1 หลักการจัดการอาชีวศึกษา 

  การจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพตองเปนการจัดการศึกษาในดานวิชาชีพ

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนในดานวิชาชีพระดับ

ฝมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมท้ังเปนการยกระดับการศึกษาวิชาชีพใหสูงข้ึนเพื่อให

สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานโดยนําความรูในทางทฤษฎีอันเปนสากลและภูมิปญญา

ไทยมาพัฒนาผูรับการศึกษาใหมีความรูความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจนสามารถนําไป

ประกอบอาชีพในลักษณะ  ผูปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระ 

1.2 ภารกิจของการจัดการอาชีวศึกษา ในการจัดการอาชีวศึกษามีภารกิจท่ีสําคัญ ไดแก 

              1.2.1 การจัดการอาชีวศึกษา เปนการผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิชาชีพ ในระดับฝมือ

(ปวช.)ระดับเทคนิค (ปวส.) และระดับเทคโนโลยี (ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรอืสายปฏิบัติการ) 

      1.2.2 การฝกอบรมวิชาชีพ เปนการเพิ่มพูนความรูและการฝกทักษะอาชีพ 

1.3 คานิยมอาชีวศึกษา ในการจัดการอาชีวศึกษามีคานิยมท่ีเปนเปาหมายหลักในการปลูกฝงท่ี

สําคัญ 4 ประการ ไดแก 
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     1.3.1 คุณธรรม (Merit) หมายถึง ความประพฤติดีงาม เพื่อประโยชนแกตนเองและสังคม

ซึ่งมีพื้นฐานมาจากหลักศีลธรรมทางศาสนา เปนคานิยมทางวัฒนธรรม ประเพณี หลักกฎหมาย 

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

      1.3.2 คุณภาพ (Quality) หมายถึง ผู สําเร็จการอาชีวศึกษามีสมรรถนะตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ และมาตรฐานคุณวุฒิการอาชีวศึกษาแตละระดับ 

      1.3.3 ความรวมมือ (Collaboration) หมายถึง ความสามารถและทักษะในการจัดการ

และการพัฒนางาน รวมท้ังการทํางานรวมกับผูอื่น 

     1.3.4 ความเปนมืออาชีพ (Professional) หมายถึง ความรู ทักษะ และความสามารถใน 

ดานวิชาชีพ รวมท้ังการประยุกตใชความรู ทักษะ ในดานวิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพอิสระ 

2. วิสัยทัศนของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

      “ผูสําเร็จการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคลองกับความ

ตองการในการพัฒนาประเทศ” 

3. พันธกิจของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

   การจัดการอาชีวศึกษา มีพันธกิจท่ีสําคัญ ดังนี้ 

      3.1 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิชาชีพสอดคลองกับ

ความตองการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระใหมีคุณภาพไดมาตรฐานในระดับ

สากล 

     3.2 ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพใหกับประชาชนทุกชวงวัย 

  3.3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใตหลักธรรมาภิบาลโดยอาศัย

เครือขายความรวมมือจากทุกภาคสวน 

 3.4 พัฒนางานวิจัย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม เทคโนโลย ีและสรางองคความรูเพื่อการจัด

อาชีวศึกษาและพัฒนาวิชาชีพ 

  3.5 พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาใหมีคุณภาพดวยวิธีท่ีหลากหลาย 

4.  วัตถุประสงคของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

 4.1 เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิชาชีพใหมีคุณธรรม คุณภาพ และความเปนมือ

อาชีพ 

 4.2 เพื่อเพิ่มโอกาสการศึกษาวิชาชีพกับประชาชนทุกชวงวัย 

 4.3 เพื่อนําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 4.4 เพื่อพัฒนางานวจัิย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองคความรูอาชีวศึกษา 

 4.5 เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

5.  เปาหมายดานคุณภาพของผูสําเร็จการอาชีวศึกษา 

   ผูสําเร็จการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพมีคุณภาพอยางนอย 3 ดาน 
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   5.1 ดานคุณลักษณท่ีพึงประสงค ไดแก คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม

ลักษณะนิสัยและทักษะทางปญญา 

   5.2 ดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป ไดแก การส่ือสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

การพัฒนาการเรียนรูและการปฏิบัติการ การทํางานรวมกับผูอื่น การใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

การประยุกตใชตัวเลขและการจัดการและการพัฒนางาน 

     5.3 ดานสมรรถนะวิชาชีพ ไดแก ความสามารถในการประยุกตใชความรู ความสามารถใน

การใชทักษะในสาขาวิชาชีพสูการปฏิบัติจริง และความสามารถในการประยุกตสูอาชีพ 

6. ยุทธศาสตรการอาชีวศึกษา 

6.1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

6.2 การผลิตและพัฒนากาํ ลังคนดานการอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

ของประเทศ 

6.3 การพัฒนาศักยภาพกําลังคนดานการอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะ สอดคลองกับความ

ตองการในการพัฒนาประเทศ 

6.4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานการอาชีวศึกษา 

6.5การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

6.6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

     จากกรอบแนวคิดของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ แสดงใหเห็นถึง

ความสัมพันธระหวางยุทธศาสตรการพัฒนาการอาชีวศึกษา ไดแก ๑) การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความ

มั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ๒) การผลิตและพัฒนากําลังคนดานอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ๓) การพัฒนาศักยภาพกําลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะ 

สอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ  ๔) การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทา

เทียมในดานอาชีวศึกษา ๕) การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ี เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม ๖) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีสงผลตอสมรรถนะ

ของผูสําเร็จอาชีวศึกษา ในดานคุณภาพ ไดแก ดานคุณลักษณท่ีพึงประสงค ดานสมรรถนะหลักและ

สมรรถนะท่ัวไป ดานสมรรถนะวิชาชีพ และคานิยมอาชีวศึกษา ไดแก คุณธรรม คุณภาพ ความรวมมือ 

และความเปนมืออาชีพ 
 

5.  กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

  ขอ 3 ซึ่งกําหนดใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา พรอมท้ังจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตาม

แผนท่ีกําหนดไว  
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6.  มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561  

ประกอบดวย  3 มาตรฐาน  10 ประเด็นการประเมิน   

7.  วิสัยทัศน ภารกิจ  พันธกิจของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

   วิสัยทัศน 

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปนองคกรท่ีผลิตและพัฒนากําลังคนอยางมีคุณภาพ

เพื่อตอบสนองความตองการกําลังคนของประเทศและภาคเอกชน 

ภารกิจ 

  จัดและสงเสริมการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ โดยคํานึงถึงคุณภาพและความเปนเลิศ

ทางวิชาชีพ 

  พันธกิจ 

 1.  จัดและสงเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหมีคุณภาพและได

มาตรฐาน 

 2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกําลังคนสายอาชีพสูสากล 

 3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพใหท่ัวถึง ตอเนื่อง  เสมอภาค และเปนธรรม  

         4.  เปนแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษา และฝกอบรมวิชาชีพระดับฝมือ เทคนิค และ

เทคโนโลยีของประเทศ 

  5.  สรางเครือขายความรวมมือใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพฒันาการจัดอาชีวศึกษาและ

ฝกอบรมวิชาชีพ 

 6.  วิจัย สรางนวัตกรรม จัดการองคความรู เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 

 7.  สงเสริม/พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเปนเลิศ มั่นคง และกาวหนาใน

วิชาชีพ 

8. ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและนโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร 

1. ยกระดับคุณภาพผูเรียนเขาสูมาตรฐานสากล 

 2.  เพิ่มปริมาณผูเรียนสายอาชีพใหเพียงพอตอความตองการของประเทศ 

 3.  สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดอาชีวศึกษา 

 4.  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการใหมีมาตรฐานและคุณภาพโดยใชหลักธรรมาภิบาล 
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นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

มิติท่ี 1 การสรางโอกาสทางการศึกษา “เรียนฟรีมงีานทํา มีรายไดระหวางเรียน” 

1.1 พัฒนาศูนยอบรมอาชีวศึกษา 

1.2 เทียบโอนประสบการณสายอาชีพจบปวช. ไดใน 8 เดือน 

1.3 จัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษา 

1.4 จัดต้ังและขยายศูนยซอมสราง เพื่อชุมชนFix It Center 

1.5 ศูนยฝกอาชีพชุมชน สนับสนุน OTOP 

1.6 ขยายใหมีผูเรียนอาชีวศึกษาเพิ่มข้ึน 

1.7 ลดการออกกลางคัน 

1.8 ขยายโอกาสในการศึกษาดานอาชีวศึกษาถึงระดับปริญญาตรีสายปฏิบัติการ 

1.9 สอนวิชาชีพ เพื่อคนพิการในสถานศึกษา 

1.10 สนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1.11 จัดอาชีวศึกษาและพัฒนาอาชีพ สรางงานสรางรายไดในกลุมพื้นท่ีชายแดนภาคใต 

มิติท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพ “ปรับการเรียนเปล่ียนการสอน ปฏิรูปการสอบ ใหทันกับยุคสมัยอยางมี

คุณภาพ” 

         ดานคุณภาพผูเรียน 

2.1 เรงยกระดับคุณภาพผูเรียนใหพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

2.2 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 

2.3 ปรับปรุงหลักสูตรอาชีวศึกษาทุกระดับ 

2.4 ยกระดับคุณภาพผูเรียน โดยอิงผลการประเมินระดับชาติ (V - Net) และการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

2.5 พัฒนาแนวทางการประเมนิผูเรยีนตามสภาพจริง 

2.6 รวมมือกับภาคเอกชน ในการเรียนการสอน และฝกงานในสถานประกอบการ 

2.7 พัฒนาคุณภาพผูเรียนดวยกิจกรรมองคการวิชาชีพ การบริการสังคม จิตอาสาและกีฬา 

          ดานคุณภาพสถานศึกษา 

2.8 พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายใน 

2.9 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษา โดยอิงผลการประเมินของ สมศ.ดานคุณภาพการเรียนการ

สอน 

2.10 วิจัยปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาระบบการเรียนรูสูการเปนผูประกอบการ 

2.11 สงเสริมการพัฒนานวัตกรรมของผูเรียนและผูสอน 

2.12 สงเสริมนวัตกรรม การจัดการอาชีวศึกษา 

- โรงเรียนเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร(Project Based Learning และการประดิษฐคิดคน) 



11 
 

- วิทยาลัยเทคนิคมาบตาพุด (Constructionism) 

- วิทยาลัยการทองเท่ียวถลาง 

2.13 จัดการเรียนการสอน English Programและ Mini English Program ดานอาชีวศึกษา 

2.14 นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเพื่อการเรียนการสอน 

          ดานคุณภาพครู 

2.15 กําหนดมาตรฐานสมรรถนะครูอาชีวศึกษา 

2.16 พัฒนาครู โดยใชเครือขาย/สมาคมวิชาชีพ 

2.17 พัฒนาระบบนิเทศภายใน 

2.18 เรงยกระดับวิทยฐานะ 

มิติท่ี 3 การสรางประสิทธิภาพในดานการบริหารจัดการ “การบริหารจัดการเปนท่ียอมรับเช่ือมั่น มี

เอกภาพ ใชเทคโนโลยีสนับสนุน” 

3.1 พัฒนาระบบฐานขอมูล สนับสนุนการวางแผนและการพัฒนาคุณภาพ 

3.2 นําระบบ ICT มาใชเพื่อการบริหารจัดการ 

3.3 บริหารงานบุคคล โดยใชหลักธรรมาภิบาล 

-ดูแลและแกปญหาครูจางสอนใบประกอบวิชาชีพ 

- สรางขวัญ กําลังใจ และจิตสํานึกในความเปนเจาขององคกร 

3.4 ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

3.5 จัดสรรงบประมาณ / ทรัพยากรอยางเหมาะสม 

- ครุภัณฑมาตรฐานข้ันพื้นฐาน 

- สถานศึกษาขนาดเล็ก 

3.6 กระจายอํานาจการบริหารงบประมาณ 

มิติท่ี 4 ความรวมมือในการจัดการอาชีวศึกษา“เพิ่มทักษะวิชาชีพ ดวยความรวมมือในและ

ตางประเทศ” 

4.1 จัดต้ังกองทุนอาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาและฝกอบรมวิชาชีพ 

4.2 เพิ่มการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีทุกระดับ ฝกประสบการณวิชาชีพ ท้ังในและ

ตางประเทศ 

4.3 ขยายความรวมมือกับภาครัฐและเอกชนในรูปแบบตางๆ ในการพัฒนานักศึกษา พัฒนาครู

พัฒนาการเรียนการสอน 

4.4 รวมกับประเทศในอาเซียน พัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษา 
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9.  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  สูการปฏิบัติของ 

      สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   

 ยุทธศาสตรอาชีวศึกษาระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) 

คานิยมอาชีวศึกษา (MQjCP)  :   คุณธรรม (Merit)  คุณภาพ (Quality)   

            ความรวมมือ(Cooperation) ความเปนมืออาชีพ (Professional) 

วิสัยทัศน :  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนองคกรในการผลิตและพัฒนากําลังคน 

              ดานวิชาชีพท่ีมีคุณภาพ  คุณธรรมสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ 

พันธกิจ 

 1.  ยกระดับคุณภาพและมาตฐานการผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิชาชีพสอดคลองกับ 

ความตองการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระใหมีคุณภาพไดมาตรฐานในระดับ

สากล 

 2.  ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพใหกับประชาชนทุกชวงวัย 

 3.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใตหลักธรรมมาภิบาลโดยอาศัย

เครือขายความรวมมือจากทุกภาคสวน 

 4.  พัฒนางานวิจัย  ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม เทคโนโลยีและสรางองคความรูเพื่อการจัด

อาชีวศึกษาและพัฒนาวิชาชีพ 

 5. พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาใหมีคุณภาพดวยวิธีท่ีหลากหลาย 

ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตร  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิชาชีพอยางมีคุณภาพและพอเพียงกับความตองการ 

               พัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร  2  พัฒนาขีดความสามารถกําลังคนดานวิชาชีพในทุกชวงวัยเพือ่เพิ่มผลิตภาพการ 

   ขับเคล่ือนประเทศ 

ยุทธศาสตร  3  สงเสริมความรวมมือท้ังภาครัฐ เอกชนและประชาสังคมในการจัดอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร  4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใตหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร  5  เพิ่มศักยภาพกําลังคนดานวิชาชีพใหมีสมรรถนะดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี 

    สอดคลองกับนโยบายการพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร  6  สงเสริมและพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิตอลเพื่อจัดการอาชีวศึกษา   

ยุทธศาสตร  7  ผลิตและพัฒนาครูอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับบริบทความเปล่ียนแปลง 
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10. ยุทธศาสตรสูการปฏิบัติของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  นโยบาย 

ยุทธศาสตรการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา  ในระยะ 15 ป (พ.ศ.2555-2569) 

ไดกําหนดนโยบายและยุทธศาสตรของการพัฒนา  ดังนี ้

นโยบายท่ี  1 มุงสรางและผลิตกําลังคนอาชีวศึกษา  ใหตอบสนองความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

ยุทธศาสตรท่ี  1 มุงพัฒนาคุณภาพและปริมาณผูเรียนใหสัมพันธกับความตองการของ

ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 

ยุทธศาสตรท่ี  2 การเพิ่มโอกาสการเรียนและการฝกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาใหกับ

กลุมผูอยูนอกระบบ 

ยุทธศาสตรท่ี  3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

ยุทธศาสตรท่ี  4 สรางระบบการจูงใจใหเกิดการตัดสินใจเขาศึกษาตออาชีวศึกษา 

 

นโยบายท่ี  2   พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา                 

ดานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  1 สรางเสรมิปริมาณครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 

ดานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  2 สรางเสริมสมรรถนะและประสบการณ เพื่ อ คุณภาพของครู  

คณาจารยและบุคลกรทางการศึกษาดานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  3 สรางโอกาสและความรวมมือ ในการสรางเสริม คุณภาพครู  

คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาดานอาชีวศึกษา 

นโยบายท่ี  3 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูใหม 

ยุทธศาสตรท่ี  1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาอาชีวศึกษาในดานการจัดการเรียน

การสอนในระดับ ปวช.ปวส. และปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยีหรือ                   

สายปฏิบัติการและเพิ่มศักยภาพใหเปนแหลงเรียนรูวิชาชีพและ

ฝกอบรมวิชาชีพของชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี  2 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ

ทางวิชาการระหวางหน วยงาน สถานศึกษาท้ังภายในและ

ตางประเทศ 

นโยบายท่ี  4 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

 



สวนท่ี  2 

ขอมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

1.  วิสัยทัศน  พันธกิจ ปรัชญาอัตลักษณ  เอกลักษณ 

วิสัยทัศน 

 สถานศึกษาท่ีมุงผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ท่ีมีคุณภาพและ

มาตรฐาน  เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม 
 

พันธกิจ 

1.  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 2.  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

 3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อ เพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม 

 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
 

พันธกิจท่ี 1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี

คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  1 ผลิตและพัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ  ตรง

กับความตองการของตลาดแรงงานและไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  2 สงเสริม ประสบการณวิชาชีพของครู คณาจารย และบุคลากร 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริม สนับสนุน การวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี และการถายทอด 

องคความรูเทคโนโลยีการเกษตร ผูเรียน ครูคณาจารย 
 

พันธกิจท่ี  2   พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและไดมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 2  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานงานฟารมตนแบบ 

 

พันธกิจท่ี  3  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อ เพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาศูนยเรียนรูและฝกอบรมเกษตรระยะส้ัน   

ยุทธศาสตรท่ี 2  สนับสนุนสงเสริมการจัดการอาชีวศึกษา อศ.กช ทวิศึกษา การเทียบโอน

ความรู ประสบการณ และหลักสูตรระยะส้ันทางการเกษตร 
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พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

ยุทธศาสตรท่ี 1  เสริมสรางความเข็มแข็งของเครือขายและความรวมมือในการจัดการศึกษา

เกษตรรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท้ังในและตางประเทศ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล  

ยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการท่ีทันสมัยและมี

ประสิทธิภาพ 

 

ปณิธาน 

 ความมุงมั่นต้ังใจทําใหปรัชญาและวิสัยทัศนบรรลุเปาหมาย 
 

อัตลักษณ 

 “อดทน  มุงมั่น  สูงาน”  

 อดทนหมายถึง ความสามารถทางรางกายความคิด จิตใจท่ีจะปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ใหสําเร็จ

ลุลวงตามเปาหมายท่ีกําหนดไมยอทอตอปญหาอุปสรรค มีความเขมแข็งพยายามเอาชนะปญหา

อุปสรรคโดยไมยอทอ มีจิตใจหนักแนนสามารถควบคุมอารมณและพฤติกรรมใหเปนปกติเมื่อพบกับ

ปญหาหรือส่ิงยั่วยุตาง ๆ 

 มุงมั่น หมายถึงความต้ังใจลนเปยมในการทําส่ิงใด ๆใหบรรลุผลสําเร็จใหจงได ไมวาจะตอง

ทุมเทแรงกายแรงใจและกําลังสติปญญามากนอยแคไหน ไมวาจะตองใชเวลาสักเทาใดไมวาจะยาก  

สักปานใดก็จะไมยอทอโดยเด็ดขาดพลังแหงความมุงมั่นจะแสดงตัวออกมาภายนอกผานพฤติกรรม

การมีมานะพยายาม ความบากบ่ันหมั่นเพียรความอดทนตอความเหนื่อยลา และความกลาหาญตอ 

การฟนฝาอุปสรรค ปญหาซึ่งจะชวยใหสามารถทํางานใดๆ ไดอยางตอเนื่องจนกวา จะประสบ

ผลสําเร็จได 

 สูงาน  หมายถึง ความเขมแข็ง  กลาหาญ  หนักเอาเบาสูมุงความสําเร็จกิจการงานเปนท่ีต้ัง

มุงมั่นฝาฟนอุปสรรคปญหาตางๆและปฏิบัติงานทุกอยางใหบรรลุเปาหมาย 

เอกลักษณ 

 “สถานศึกษาท่ีผลิตขาวสังขหยดพัทลุงอินทรีย”  

 ขาวสังขหยดพัทลุงอินทรียหมายถึง  ผลผลิตขาวพันธุพื้นเมือง  “สังขหยดพัทลุง”  ท่ีไดจาก

การใชเทคโนโลยีการผลิตท่ีไมใชสารเคมีสังเคราะห  โดยใชถ่ัวปุยพืชสดเปนแหลงธาตุอาหารพืชทดแทน

ปุยเคมี  ผลผลิตท่ีไดสามารถสรางมูลคาเพิ่มเปนผลิตภัณฑตาง ๆ  ภายใตตราสัญลักษณการคา 

อารมณดีเชน ขาวสารขาวกลองงอกสังขหยดพัทลุงโยเกิรตสดขาวกลองงอกสังขหยดพัทลุง เปนตน 
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ตราสัญลักษณวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

สีประจําวิทยาลัย 

เขียว – ขาว – เหลือง 

 สีเขียวหมายถึงความสีเขียวขจีของพืชพรรณธัญญาหารท่ีอุดมสมบูรณ 

 สีขาว  หมายถึงน้ําฝนชวยสรางความเขียวขจี ความอุดมสมบูรณของพืชพรรณธัญญาหาร 

 สีเหลืองหมายถึง   แสงแดดชวยในการสังเคราะหแสงของพืชพันธุธัญญาหาร 
 

ปรัชญาของวิทยาลัย 

เรียนเดน งานดี มีวินัย ใฝคุณธรรม 

 

2.  หลักสูตรการเรียนการสอน 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ไดจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ หลักสูตรดังนี้  

2.1  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช  2556 

 ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร สาขางานการเกษตร 

2.2  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช  2557 

 ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาพืชศาสตร    สาขางานพืชสวน 

    สาขาวิชาพืชศาสตร    สาขางานพืชไร 

     สาขาสัตวศาสตร  สาขางานการผลิตสัตว 

    สาขาวิชาเกษตรศาสตร สาขางานเกษตรศาสตร 

2.3  การเปดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ   

สาขาวิชา เทคโนโลยีการผลิตพืช  กําหนดแผนการรับนักศึกษา จํานวน  20  คน   

เริ่มปการศึกษา 2559 ปการศึกษาละ  จํานวน  20  คน 
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3. จุดเนนในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเดน  

 จากรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ไดแสดงจุดเดน-จุดท่ีตองพัฒนา และทิศทางการ

พัฒนาสถานศึกษา  ดังนี ้

3.1  จุดเดน-จุดท่ีตองพัฒนา 

      3.1.1 จุดเดนของสถานศึกษา 

     สถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีการปฏิบัติงานตามระเบียบ

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 ตามกฎกระทรวง 

ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ. 2561 และตาม

นโยบายจากหนวยงานตนสังกัด มาใช ในการปฏิ บัติของสถานศึกษาเปนไปอยางมีระบบตาม

กระบวนการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา ซึ่งสงผลใหบรรลุ ผลตามเปาหมายท่ีกําหนดไวใน

แผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษา 

     3.1.2  จุดควรพัฒนาของสถานศึกษา 

    สถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ควรกําหนดหลักเกณฑและวิธี

ปฏิบัติของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา เชน 

คูมือการประเมินคุณภาพภายใน คูมือการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายใน คูมือการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา เปนตน ซึ่งจะสงผลใหบรรลุผลตามเปาหมายท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษา

อยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหระบบและกระบวนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีประสิทธิภาพ

เพิ่มมากข้ึน โดยการสรางความตระหนักใหกับบุคลากร สงเสริมใหบุคลากรมีการพัฒนาทางดานการ

ปฏิบัติงานและวิชาชีพ สงเสริมการประเมินผลตามสภาพจริง การนิเทศติดตามการปฏิบัติงานอยาง

เปนระบบ หรือ system ใหครบถวนองคประกอบ  IPO อยางตอเนื่อง โดยเนนกระบวนการ

บริหารงานคุณภาพ PCDA และสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอกท้ังภาครัฐและภาคเอกชนใน

การจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาการจัด การศึกษาในอนาคตอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมายตาม

แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

3.2  แนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษา 

   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.
2561  ประกอบดวย 3 มาตรฐาน  10 ประเด็นการประเมิน เพื่อใหมีความสอดคลองกับกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และจัดทํา( ปรับ) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   และหลักเกณฑ
และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ซึ่งมาตรฐานการศึกษา ประกอบดวย
ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
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มาตรฐานท่ี  1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
  การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมี
ความรู มีทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 

ประเด็นท่ี  1 ดานความรู 
ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการทฤษฎี และแนว

ปฏิบัติตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฎีและหรือขอเท็จจริง 
เปนไปตามมาตรฐาน คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 
 

ประเด็นท่ี  2  ดานทักษะและการประยุกตใช 
ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต

เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน 
และการดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะท่ี
ดี 
 

ประเด็นท่ี  3  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยท่ี

ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่นมีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหนาท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขมีจิต
สาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษส่ิงแวดลอม 

 
มาตรฐานท่ี  2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ ท่ีกําหนดใชหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของ
สถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตน
สังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 

ประเด็นท่ี  1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียนชุมชน สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหมหรือกลุมวิชาเพิ่มเติม ให
ทันตอการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงานโดยความรวมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ประเมิน 2 ดาน ประกอบดวย ระดับคุณภาพในการจัดการเรียน
การสอนรายวิชา  และระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชา หรือกลุมวิชา 
 

ประเด็นท่ี  2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนดไดรับการพัฒนาอยาง

เปนระบบตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนท้ังวัยเรียน
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และวัยทํางานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือ
ขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตรสงเสริม สนับสนุน 
กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 
 

ประเด็นท่ี  3  ดานการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ีหองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศครุภัณฑ และ
งบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 ประเด็นดานการบริหารจัดการ ประเมิน 2 ดานประกอบดวย ระดับคุณภาพในการบริหาร
จัดการดานอาคารสถานท่ี ดานครุภัณฑและดานฐานขอมูลสารสนเทศ  และระดับคุณภาพในการ
บริหารจัดการดานการเงิน 
 

ประเด็นท่ี  4  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความสําเร็จในการดาเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสําคัญท่ี

หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน 
สถานประกอบการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
ประเด็นท่ี  5  ดานการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน  และดําเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษา ประกอบดวยการประเมินคุณภาพภายใน การติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา_ 
 
มาตรฐานท่ี  3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูมีการจัดทํา
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 

ประเด็นท่ี  1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท้ังในประเทศและ

ตางประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการ
เรียนรู 
ประเด็นท่ี  2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรคงานวิจัย 
โดยผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน_ องคกรตาง ๆ ท่ีสามารถ
นําไปใชประโยชนไดตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 
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4.  ยุทธศาสตร  เปาประสงค  กลยุทธ ของสถานศึกษา 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดทํา( ปรับ) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2564  ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   และ
หลักเกณฑและแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ
การอาชีวศึกษากําหนด โดยผานการพิจารณาใหความเห็นชอบจากคณะกรรมการวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีพัทลุง  พันธกิจ ยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ แผนงานโครงการ  เพื่อจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปงบประมาณของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสถานศึกษาตามเปาหมายของแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา  ดังนี ้

พันธกิจท่ี 1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน   

คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  1 ผลิตและพัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพ  ตรงกับ

ความตองการของตลาดแรงงานและไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

กลยุทธท่ี  1  ผลิตและพัฒนาผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร  ใหมีสมรรถนะและเปนผูประกอบการ                        

       เกษตร มืออาชีพแนวใหม (Smart Farmer) ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานเปนท่ี 

      ยอมรับของตลาดแรงงานและสังคม 

เปาประสงค 

 1.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร มีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะอันพึงประสงค  ท่ีเปน

เกษตรกรมืออาชีพแนวใหม (Smart Farmer)  ท่ีตรงกับความตองการของสถานประกอบการและ

สังคม  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา 

 2.  จัดการศึกษาเนนการเรียนรูดวยการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา  และความรวมมือใน

การจัดการอาชีวศึกษากับสถานประกอบการ  โดยใชโครงการอาชีพเปนฐานการเรียนรูเพื่อพัฒนา

ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรสูความเปนผูประกอบการท่ีดี (Smart  Entrepreneur) 

 3.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร  มีความเปนผูนําทางการเกษตรท่ีมีจิตอาสาในการบริการชุมชน  

และสังคม 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี  2  สงเสริม ประสบการณวิชาชีพของครู คณาจารย และบุคลากร 

กลยุทธท่ี 2   สนับสนุนการฝกอบรมของครู คณาจารยและบุคลากร  เพื่อยกระดับความเปน 

                มืออาชีพ 

เปาประสงค 

 ครูและคณาจารย  ไดรับการพัฒนาสมรรถนะและประสบการณดานวิชาชีพเปนครูมืออาชีพท่ี 

ทันตอเทคโนโลยีใหมและทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษท้ังภายในและตางประเทศ 
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กลยุทธท่ี  3  เสริมสรางความรู  ทักษะและประสบการณของครูและบุคลากรสูความเปนมืออาชีพ 

เปาประสงค 

 ครู  คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติงานสนับสนุนการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา  และงานฟารมตนแบบ 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริม สนับสนุน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย เทคโนโลยี  

                    และ การถายทอดองคความรูเทคโนโลยีการเกษตร ผูเรียน ครูคณาจารย 
 

กลยุทธท่ี  4  สงเสริม  สนับสนุนการเผยแพร  ถายทอดวิทยาการและเทคโนโลยีสูชุมชนและ   

                สังคม 
 

เปาประสงค 

 1.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตรทุกระดับไดรับการสนับสนุนและสงเสริมใหมีนวัตกรรม 

ส่ิงประดิษฐงานสรางสรรค งานวิจัย  โครงงานวิทยาศาสตร  และโครงการอาชีพท่ีบูรณาการกับการ

เรียนการสอน 

 2.  ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐงานสรางสรรค งานวิจัย  โครงงานวิทยาศาสตร  และ

โครงการอาชีพของผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร  ไดรับการสงเสริมในการเผยแพรและการจัดการความรู

ในทุกระดับ 
 

กลยุทธท่ี  5  สงเสริมสนับสนนุการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรมและเทคโนโลยีตอบสนองตอชุมชน  

                สังคมและการเปนงานฟารมตนแบบ 

เปาประสงค 

 1.  รอยละของครูและคณาจารยท่ีมีผลงานวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยีดานวิชาชีพเกษตร

และประมง  และการบริหารจัดการอาชีวศึกษาเกษตร 

 2.  รอยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีของครูและคณาจารยท่ีไดรับการ

เผยแพรหรือท่ีไดรับรางวัล หรือการนําไปใชประโยชน 
 

 

กลยุทธท่ี  6  สงเสริม  สนับสนุนการพัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการ      

                ของผูเรียน ชุมชน  สถานประกอบการและตลาดแรงงาน 
 

เปาประสงค 

   รายวิชาหรือกลุมวิชามีการพัฒนาตามความตองการของผูเรียน ชุมชน  สถานประกอบการ

และตลาดแรงงาน 
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พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและไดมาตรฐาน 
 

กลยุทธท่ี  1  พัฒนาหองเรียนรู  หองปฏิบัติการ อาคารปฏิบัติการ ศูนยเรียนรูการเกษตรตามแนว 

                พระราชดําริท่ีเอื้อตอการเรียนรูเฉพาะทางวิชาชีพ  ใหไดตามมาตรฐานวิชาชีพ     

                และ มีความทันสมัย 
 

เปาประสงค 

 1.  วิทยาลัยมีหองเรียนรู หองปฏิบัติการ  อาคารปฏิบัติการ ศูนยเรียนรูการเกษตร 

ตามแนวพระราชดําริท่ีไดรับการพัฒนาท่ีทันสมัยและไดมาตรฐานทุกแผนกวิชาชีพ 

 2.  วัสดุครุภัณฑประจําหองเรียนรู หองปฏิบัติการ  ทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและไดมาตรฐาน 
 

กลยุทธท่ี  2  จัดหาสื่ออุปกรณท่ีทันสมัยมาใชในหองการเรียนรู  หองปฏิบัติการ ศูนยเรียนรู 

               การเกษตรตามแนวพระราชดําริ 

เปาประสงค 

 1.   วิทยาลัยฯเปนสถานศึกษาท่ีมีส่ือวัสดุอุปกรณท่ีทันสมัย สอดคลองกับหองการเรียนรู 

หองปฏิบัติการและศูนยเรียนรูการเกษตรตามแนวพระราชดําริ 

 2.  วิทยาลัยฯ ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ทุกระดับและทุกประเภทวิชา 

 3.  วิทยาลัยฯ  โดยสาขาวิชาชีพจัดการเรียนการสอนดําเนินการไดตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานงานฟารมตนแบบ 
 

กลยุทธท่ี  3  สรางงานฟารมตนแบบ (Smart Farming)และสถานท่ีเรียนรูเทคโนโลยเีฉพาะทาง 

                วิชาชีพของสถานศึกษาสูความเปนเปนเลิศ (Excellence Model College)   
 

เปาประสงค 

 วิทยาลัยฯเปนสถานศึกษาท่ีเปนเลิศทางวิชาชีพ (Excellence Model College)  โดยมีงาน

ฟารมตนแบบ (Smart Farming)  ทางวิชาชีพท่ีตรงกับความพรอมและศักยภาพของสถานศึกษาและ

ชุมชนโดยความรวมมือของสถานประกอบการในการพัฒนางานฟารมโดยคํานึงถึงการใชพลังงาน

ทดแทน  เปนงานฟารมตนแบบท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อเปนแหลงเรียนรูของผูเรียนและ

ประชาชน 
 

พันธกิจท่ี  3  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันและฝกอบรมเกษตรระยะส้ัน   
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กลยุทธท่ี  1  พัฒนาศูนยฝกอบรมอาชีพในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพประชาชน 

เปาประสงค 

 1.  จัดศูนยฝกอบรมอาชีพในสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาอาชีพประชาชน 

 2.  จัดอบรมอาชีพเกษตรระยะส้ันตามความตองการของชุมชนและสังคม 
 

กลยุทธท่ี  2  จัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและฝกอบรมเกษตรระยะสั้นตามความตองการ 

               ของประชาชน   
 

เปาประสงค 

 จัดอบรมอาชีพเกษตรระยะส้ันตามความตองการของชุมชนและสังคม 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สนับสนุนสงเสริมการจัดการอาชีวศึกษา อศ.กช ทวิศึกษา ผูดอยโอกาส   

                   การเทียบโอนความรูประสบการณ และหลักสูตรระยะสั้นทางการเกษตร 
 

กลยุทธท่ี  3  สนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร อศ.กช.และทวิศึกษา 
 

เปาประสงค 

 1.  ผูเรียนอาชีวศึกษาเกษตร (อศ.กช.) และผูดอยโอกาสมีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะ

อันพึงประสงคท่ีเปนเกษตรกรมืออาชีพแนวใหม (Smart  Farmer) ท่ีตรงกับความตองการชุมชนและ

สังคม  และมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา 

 2.  เพิ่มผูเรียนโครงการ อศ.กช.  

 3.  ผูเรียนทวิศึกษา มีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 

กลยุทธท่ี  4  ผลิตและพัฒนาผูเรียนทวิศึกษาและเทียบโอนความรูและประสบการณใหมี         

                สมรรถนะ มีคุณภาพและมาตรฐานตามความตองการของชุมชนและสังคม   

เปาประสงค 

 ผูเรียนทวิศึกษา มีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะอันพงึประสงค 

 

กลยุทธท่ี  5    พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นทางการเกษตรท่ีหลากหลาย   

เปาประสงค 

 ผูสําเร็จการฝกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน มีสมรรถนะอาชีพตามหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 

พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 
 

ยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางความเข็มแข็งของเครือขายและความรวมมือในการจัดการศึกษา 

                    เกษตรรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท้ังในและตางประเทศ 
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กลยุทธท่ี 1  เสริมสรางความเขมแข็งและขยายเครือขายความรวมมือ กับสถานประกอบการและ  

               หนวยงานภายในและตางประเทศ 

เปาประสงค 

1. สถานศึกษาขยายและพัฒนาเครือขายความรวมมือในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร รวมกับ
สถานประกอบการและหนวยงานท้ังภายในและตางประเทศท่ีเขมแข็ง 

 

กลยุทธท่ี 2  พัฒนาครูฝกในสถานประกอบการและครูประจําวิชาใหมีมาตรฐานอาชีวศึกษา  

               เกษตร 

เปาประสงค 

1. สรางครูฝกในสถานประกอบการและหนวยงานท่ีมีความรวมมือกับสถานศึกษา 
2. เชิดชูเกียรติสถานประกอบการและหนวยงานท้ังภายในและตางประเทศท่ีมีความรวมมือกับ

สถานศึกษา 
3. จัดทําแผนการฝกและการประเมินผลการฝกประสบการณตามมาตรฐานอาชีวศึกษาเกษตร 

ยุทธศาสตรท่ี  2  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล  

กลยุทธท่ี  3  พัฒนาระบบบริหารจัดการและการกระจายอํานาจการบริการจัดการสูสถานศึกษา 

      ตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

เปาประสงค 

1.  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงเกิดความเขมแข็งและมีการบริหารจัดการ

อาชีวศึกษาท่ีเปนระบบ  มีความคลองตัว  และเกิดประสิทธิภาพในการบรหิารจัดการ  โดยยึด

หลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

2.  ปรับระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานและประสิทธิภาพในการทํางานดวยผลงานเชิง

ประจักษ โดยจัดทําบันทึกขอตกลงการปฏิบัติงาน  เกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานและ

ประสิทธิภาพในการทํางานและระบบการประเมินท่ีเปดเผย  โปรงใส  และเปนธรรม  เพื่อการพัฒนา

ศักยภาพการปฏิบัติงาน 

3.  เชิดชูเกียรติผูบริหาร  ครู  คณาจารยและบุคลากรเพื่อสรางแรงจูงใจและขวัญกําลังใจใน

การปฏิบัติงาน 
 

กลยุทธท่ี  4   พัฒนาระบบการจัดทําแผนงบประมาณ  การติดตาม  และประเมินผลการใช 

                   แผนงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงค 

1.  จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ  แผนพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา  มาตรฐานการศึกษาของ
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สถานศึกษา  และศักยภาพของสถานศึกษาโดยความรวมมือกับประชาคมสถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ 

2.  จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปและแผนการใชเงินงบประมาณ  มีการจัดระบบการ

ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

3.  ดําเนินการจัดทําคําขอจัดต้ังงบประมาณรายจายประจําป  ตามเปาหมายการพัฒนาและ

สอดคลองกับความจําเปนและสภาพปญหาอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

 

กลยุทธท่ี  5   เรงรัดจัดทํากรอบอัตรากําลัง 

เปาประสงค 

1. จัดทํากรอบอัตรากําลังคน ท่ีเหมาะสมกับภารกิจและเปาหมายในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี  3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่การบริหารจัดการ ท่ีทันสมัยและมี             

                     ประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี  6  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 

                 การสอนและการเช่ือมโยงเครือขายท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

เปาประสงค 

1.  ครู คณาจารย บุคลากรและผูเรียนของสถานศึกษา  เขาถึงและสามารถใชระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

2.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

3.  พัฒนาหองปฏิบัติการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอรใหกับผูเรียนอยาง

เพียงพอ  ท่ัวถึง  เพื่อสงเสริมการเรียนรูและการแสวงหาความรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

 

กลยุทธท่ี  7 พัฒนาศูนยขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  

เปาประสงค 

1.  พัฒนาศูนยขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  ใหมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ

เครือขายเช่ือมโยงท้ังภายในและภายนอก  ท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

2.  พัฒนาระบบฐานขอมูลของสถานศึกษาใหมีขอมูลสารสนเทศครบถวน เปนปจจุบันและ

สะดวกตอการใชงาน   
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5.  ประวัติ  ความเปนมา  และขอมูลดานอาคารสถานท่ี 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

5.1  ประวัติ  ความเปนมา  ของวิทยาลัยฯ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ต้ังอยูบานเลขท่ี  221  หมูท่ี  15  บานควนกุฎตําบล

ควนมะพราว  อําเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง ระยะทางหางจากตัวเมืองพัทลุง  ประมาณ  11  

กิโลเมตร  เดิมช่ือโรงเรียนเกษตรกรรมพัทลุง  ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศจัดต้ังเมื่อวันท่ี 1  

เมษายน  พ.ศ. 2516  สังกัดกองโรงเรียน  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยมี นายธํารง  

บุณยประสาทเปนผูประสานงานการจัดต้ังและเปนครูใหญคนแรก  ประวัติความเปนมาโดยลําดับ  ดังนี้ 
 

  1  เมษายน  2516 ประกาศต้ังเปนโรงเรียนเกษตรกรรมพัทลุง 

15 สิงหาคม  2517 เปดสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (หลักสูตร 3 ป)  มีนักเรียน 

149 คนครู-อาจารย 9 คนมีนายธํารง  บุณยประสาท ดํารงตําแหนง

อาจารยใหญ 

15 พฤษภาคม  2522 เปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ.5)  โปรแกรมเกษตร              

เขาเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ัน (ปวช.)  หลักสูตร  1 ป    

เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  หลักสูตร 2 ป   

และการฝกอบรมเกษตรกรรมเคล่ือนท่ีใหกับเกษตรกร  

  1  ตุลาคม  2522 ยกฐานะเปน วิทยาลัยเกษตรกรรมพัทลุง   

สังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรม  กรมอาชีวศึกษา   

กระทรวงศึกษาธิการ 

16  พฤษภาคม  2527 เปดสอนหลักสูตร ประกาศนีย บัตรวิชาชีพ เทคนิค (ปวท .) และ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พิเศษ   ตามโครงการอาชีวศึกษาเพื่อ

การพัฒนาชนบท (อศ.กช.)  พุทธศักราช 2527 

16  พฤษภาคม  2536 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หลักสูตร 1 ป 

โดยรับผูสําเร็จการศึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 

16  พฤษภาคม  2537 ประกาศเปนวิทยาลัยชุมชนช่ือ วิทยาลัยชุมชนควนกุฎ   และไดเปด

สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ประเภทวิชาพาณิชยก

รรมสาขาวิชาพณิชยการ  และประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม  สาขาวิชา

ชางยนต   หลักสูตร 3 ป 

  3  มิถุนายน  2539 จัดการศึกษาตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต ในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
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26  กันยายน  2539 เปล่ียนช่ือเปน  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ตามประกาศของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

12  พฤษภาคม  2546 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ทวิภาคี ประเภทวิชา

เกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร 

17  พฤษภาคม  2547 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ประเภทวิชา

เกษตรกรรม สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตรสาขางานเทคโนโลยีขาว 

 1  เมษายน  2548 โครงการความรวมมือระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงกับ

บริษัท สยามโกลเดนทฟรุท จํากัด ปลูกมะละกอ  พื้นท่ีประมาณ 200 ไร 

13  มิถุนายน  2548 ไดรับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปนสถานศึกษาท่ีไดรับ

รางวัลพระราชทาน  ระดับอาชีวศึกษา  ขนาดเล็ก ประจําปการศึกษา  

2547 

     ตุลาคม  2548 โครงการความรวมมือระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงกับ

บริษัท พาราเมาทออยล  ปลูกปาลมน้ํามัน 

    พฤษภาคม 2549 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคช้ันสูง (ปทส.)  พ.ศ. 2536

ประเภทวิชาครุศาสตรเกษตร  สาขาวิชาพืชศาสตร  กลุมวิชาไมผล 

7-10  พฤศจิกายน 2549 เปนเจาภาพจัดงานมหกรรมอาชีวเกษตรภาคใต  ปการศึกษา 2549       

การประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย (อกท.)

ระดับภาค  ภาคใต  ครั้งท่ี  28 

2549 ใชระเบียบสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหาร

สถานศึกษา  พ.ศ. 2549 

2549 วิทยาลัยฯ ผานการประเมิน สมศ.  มีผลการประเมินจําแนกตามระดับ

คุณภาพดี (4.01) 

2552 ยกเลิกการใชระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวย

การบริหารสถานศึกษา  พ .ศ. 2549  และใชระเบียบสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. 

2552 

พฤษภาคม  2552 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ปรับปรุง พ.ศ. 2546

ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร  สาขางานประมง 

19  พฤษภาคม  2552- 

30  เมษายน  2553 

โครงการความรวมมือรวมกับสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม

สุขภาพ  ดําเนินงานโครงการอาชีวศึกษาสุขภาพดีมีคุณภาพชีวิต 
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  2  กันยายน  2553 สถานศึกษาสงเสริมการจัดการเรียนการสอนบูรณาการท่ีเนนสมรรถนะ

อาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รางวัลดีเดน  ระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัดพัทลุง  ตามโครงการคุณธรรมนําความรูภายใต       

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3  กันยายน  2553 ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับภาคใต  จากศูนยสงเสริมและพัฒนา

อาชีวศึกษาภาคใต  ใหเปนสถานศึกษาสงเสริมการจัดการเรียนการสอน

บูรณาการท่ีเนนสมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3  กันยายน  2553 ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับภาคใต  ครูจัดการเรียนการสอนแบบบูรณา

การท่ีเนนสมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

23  ธันวาคม  2553 สถานศึกษาแบบอยางการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง 

2553” 

24  สิงหาคม  2554 สถานศึกษาผานการประเมินคุณภาพภายนอกดานการอาชีวศึกษา 

ระดับ   ดีมาก คะแนน 90.41  จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคกรมหาชน) หรือ สมศ. และไดรับการ

คัดเลือกเปนสถานศึกษาแกนนําการประเมิน “1 ชวย 9”  รุนท่ี 3 

2554 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน    

ระดับภาค  ป  2554  ไดรับรางวัลชนะเลิศในประเภทการดําเนินงาน

ภายในวิทยาลัย  ประเภทนักศึกษาปจจุบันในระบบนําไปใชไดผล  และ

ประเภทโรงเรียนท่ีไดรับการขยายผลจากวิทยาลัยใชไดผลดีเยี่ยม

(โรงเรียนบานควนยวน) 

2554 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  

ระดับชาติ  ป  2554  ไดรับรางวัลชนะเลิศในประเภทโรงเรียนท่ีไดรับ

การขยายผลจากวิทยาลัยใชไดผลดีเยี่ยม  (โรงเรียนบานควนยวน) 

2555 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  ระดับ

ภาค  ป 2555  ไดรับรางวัลชนะเลิศในประเภทวิทยาลัยฯ  ท่ีขยายผลสู

ชุมชนดีเดน  ประเภทนักศึกษาปจจุบันของวิทยาลัยฯ  นําไปใชและ

ขยายผลดีเดน  ประเภทชุมชนท่ีไดรับความรูและใชไดผลดีเยี่ยม (ชุมชน

บานควนกุฎ)  ประเภทโรงเรียนท่ีไดรับการขยายผลจากวิทยาลัยและใช

ไดผลดีเยี่ยม  (โรงเรียนบานควนยวน)  และประเภทการคิดคน

ส่ิงประดิษฐ เครื่องพนอเนกประสงค  (โรงเรียนบานควนยวน / วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง) 
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  7 พฤศจิกายน  2555 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพประเภทวิชาเกษตรกรรม   

สาขาวิชาเกษ ตรศาสตรสาขางาน เกษตร ท่ั วไป (Mini  English  

Program)  และเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชา

เกษตรกรรม   สาขาวิชาเกษตรศาสตรสาขางานชางกลเกษตร  ยุบ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชา

เครื่องกล  สาขางานเครื่องกลเกษตร 

25-26  ธันวาคม  2555   ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการฝกอบรมถายทอด

เทคโนโลยี  ในกิจกรรมเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู  (KM) การนําเสนอองค

ความรู  โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยืน  ระดับภาค ภาคใต  ป

การศึกษา  2555   

21-22  มกราคม  2556   ไดรับรางวัลรองชนะเลิศในกิจกรรมการฝกอบรมถายทอดเทคโนโลยี  ใน

กิจกรรมเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู  (KM)  การนําเสนอองคความรู โครงการ

อาหารกลางวันแบบยั่งยืน  ระดับชาติ  จังหวัดรอยเอ็ด 

12 กันยายน 2556 โครงการความรวมมือ เรื่อง การศึกษาและพัฒนาศูนยสาธิตอาชีพ

การเกษตรจังหวัดพัทลุง ระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

กับองคการบริหารสวนจังหวัดพัทลุง 

2556 นายจักรกฤษณ สุกสัยไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษารางวัลพระราชทาน 

ประจําปการศึกษา 2556 และไดรับรางวัลนักเรียน นักศึกษาดีเดนดาน

คุณธรรม จริยธรรม  ประจําปการศึกษา 2556 โดยธนาคารออมสิน

รวมกับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

2556 ผลการประเมินการดําเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน  ระดับภาค  ป 2556  ไดรับรางวัลชนะเลิศลําดับท่ี 1 ในประเภท

ท่ี  3  นักศึกษาปจจุบันของวิทยาลัยฯ นําไปใชและขยายผลดีเดน 

 

2557 -วิทยาลัยผานเกณฑการประเมินเพื่อคัดเลือกเปนสถานศึกษาตนแบบ 

ระดับภาคภาคใต อยูในระดับ ดีโครงการสรางเสริมคุณภาพสถานศึกษา

ขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษาประจําปงบประมาณ 2557  

 

พ.ศ. 2557 

 

- รับโลประกาศเกียรติคุณ สถานศึกษานํานโยบายสงเสริมความรวมมือ

กับสถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ  องคกรวิชาชีพ ในการจัดการ

อาชีวศึกษารวมกัน และมีผลสําเร็จในการปฏิบัติงานศูนยกําลังคน

อาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา 2557 ระดับดีมาก (รอยละ 100) 
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พ.ศ. 2558 -รับโลประกาศเกียรติคุณสําหรับสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนยกําลังคนอาชีวศึกษา ระดับดีมาก 

(Star) และได 100 คะแนนเต็ม ประจําปการศึกษา 2557 

พ.ศ. 2558 -ผานเกณฑการประเมินเพื่อคัดเลือกเปนสถานศึกษาตนแบบระดับภาค 

ภาคใต อยูในระดับดีมาก โครงการสรางเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาด

เล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 -ผานเกณฑการประเมินผลการดําเนินงาน อยูในระดับ “ดี” โครงการ

สรางเสรมิคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

พ.ศ. 2559 รับโลประกาศเกียรติคุณ สถานศึกษานํานโยบายสงเสริมความรวมมือกับ

สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ  องคกรวิชาชีพ ในการจัดการ

อาชีวศึกษารวมกัน และมีผลสําเร็จในการปฏิบัติงานศูนยกําลังคน

อาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา 2558 ระดับดีมาก (รอยละ 100) 

 รับเกียรติบัตร การดําเนินงานไดครบถวนตามภารกิจของโครงการสราง

เสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กใหไดมาตรฐานอาชีวศึกษา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2559 

ผูบริหารสถานศึกษาต้ังแตจัดต้ังถึงปจจุบัน 

     ป พ.ศ.                                   ช่ือ – สกุล                    ตําแหนง 

2516 – 2521  นายธํารง  บุณยประสาท   ครูใหญและอาจารยใหญ 

 2521 – 2523     นายบุญวัฒน  ไชยบุญ           รักษาการผูอํานวยการ 

 2523 – 2526    นายชูรัฐ   มณีรัตน               ผูอํานวยการ 

 2526 –2528          นายรักเกียรติ  แกวจํานง        ผูอํานวยการ 

 2528 – 2539             นายธํารง  บุณยประสาท        ผูอํานวยการ 

 2539 – 2540            นายวิโรจน  จุลถาวร           ผูอํานวยการ 

 2540 – 2543            นายชม   สงทิพย                 ผูอํานวยการ 

 2543 – 2549  นายปรีชา  เมียนเพชร           ผูอํานวยการ 

 2549 – 2554  นายศุภชัย  สมทอง  ผูอํานวยการ 

 2554 - 2561  นายวิกรม  พงศจันทรเสถียร ผูอํานวยการ 

 ปจจุบัน   วาง    ผูอํานวยการ  
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5.2  ขอมูลดานอาคารสถานท่ี 

 ช่ือสถานศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

 ช่ือภาษาอังกฤษ PHATTHALUNG COLLEGE  OF AGRICULTURE AND TECHNOLOGY 

 ท่ีต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี  221  หมูท่ี 15  ตําบล ควนมะพราว  อําเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง 

รหัสไปรษณีย 93000 

 โทรศัพท  โทร.074-610-475-6 

 โทรสาร  โทร. 074-610-476 

 เว็บไซต  WWW.Kasetpt.ac.th 

 อีเมล  Kasetpt@pt.mail.go.th 

 เนื้อท่ีของสถานศึกษา  1,967 ไร 2  งาน  7 ตารางวา 
 

 มีอาคาร  รวมท้ังส้ิน 161 หลัง  มีหองท้ังส้ิน  254 หองไดแก 

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

 แผนกวิชาพืชศาสตร    

1 อาคารเรียนพืชศาสตร 1 4 2525 

2 อาคารพัสดุคณะวิชาพืชศาสตร 1 1 2516 

3 อาคารปฐพี 1 1 2530 

4 โรงเพาะเห็ด  1 1 2528 

5 โรงจักรรีดยาง 1 - 2535 

6 เรือนเพาะชําพืชสวนประดับ 1 - 2527 

7 เรือนเพาะชําไมผล 1 - 2526 

8 โรงเก็บพัสดุและเมล็ดพันธุพืชไรและลานตาก 1 - 2526 

9 โรงสีขาวและอบเมล็ดพันธุ 1 1 2529 

10 ฉางขาวและลานตากขาว 1 - 2529 

     

 แผนกวิชาสัตวศาสตร    

1 อาคารเรียนคณะวิชาสัตวศาสตร 1 4 2525 

2 อาคารผสมอาหารสัตว 1 - 2525 

3 คอกสุกรพันธุ   2  หลัง 2 2 2524 

4 คอกสุกรขุน 1 1 2524 

5 คอกไกเนื้อ   3 3 2535 



32 

 

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

6 คอกไกเล็กและฟกไข 1 1 2523 

7 คอกไกไข 1 1 2523 

8 โรงรีดนม 1 1 2531 

9 คอกโคนม 1 1 - 2531 

10 คอกโคนม 2 1 - 2531 

11 คอกโคนม 3 1 - 2531 

12 คอกโคเนื้อ 1 1 - 2522 

13 คอกโคเนื้อ 2 1 - 2530 

14 อาคารเพาะเล้ียงสัตวน้ํา 1 - 2523 

15 อาคารปฏิบัติการประมง 1 1 2538 

16 คอกแพะและแกะ 1 - 2530 

 แผนกวิชาชางกลเกษตร    

1 อาคารเรียนชางกลเกษตร 1 2 2518 

2 อาคารชางกอสราง 1 1 2518 

3 อาคารไฟฟา-ประปา 1 1 2523 

4 อาคารเครื่องยนตเล็ก-โลหะ 1 1 2530 

5 อาคารเก็บเครื่องมือทุนแรงฟารม 1 2 2532 

6 โรงเก็บรถยนต 1 - 2523 

7 โรงเก็บเครื่องมือทุนแรงฟารม 1 - 2532 

 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ    

1 อาคารเรียนวิทยาศาสตร 1 4 2518 

2 อาคารเรียน 1 1 8 2516 

 แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร    

1 อาคารเรียนอุตสาหกรรม 1 1 2 2516 

2 อาคารเรียนอุตสาหกรรม 2 1 3 2530 

3 โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑสัตว 1 4 2530 

 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ    

1 อาคารเรียนบริหารธุรกิจ 1 4 2531 

2 อาคารเรียน 2 1 8 2523 

 งานหลักสูตรพิเศษ    
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ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

1 อาคารฝกอบรมวิชาชีพเกษตร 1 6 2523 

2 โรงอาหาร 1 7 2523 

 บานพักอาศัย    

1 บานพักขาราชการ ระดับ 5-6 2 4 2519 

2 บานพักขาราชการ ระดับ 3-4 47 94 2516,22 

3 บานพักขาราชการ ระดับ 2  6 12 2527 

4 บาน อกท. รุน 1 3 3 2531 

5 บาน อกท. รุน 2 8 8 2539 

6 บานพักนักศึกษาโครงการปฏิรูปฯ  8 8 2541 

7 บานพักนักศึกษาโครงการปฏิรูปฯ 28 28 2541 

     

 อาคารอื่น ๆ    

1 ตึกอํานวยการ 1 7 2516 

2 หอประชุมเกา 1 2 2516 

3 หอประชุมใหม 1 1 2543 

4 อาคารพัสดุกลาง 1 3 2525 

5 ปอมยาม 1 1 2531 

6 หองสมุด 1 2 2523 

7 ศูนยวิทยบริการ 1 5 2545 

8 โรงอาหาร 1 - 2523 

9 อาคารรานคาธุรกิจ 1 2 2543 

10 หองพยาบาล 1 2 2550 

11 หอพระ 1 - 2544 

12 หองน้ํา  5  หลัง 1 - 2526 

13 โรงจอดรถยนต 1 - 2544 

14 อาคารประกอบอาหารโครงการปฏิรูปเกษตรเพื่อชีวิต 1 1 2540 

15 โรงอาหาร 1 - 2560 

 สนามกีฬา    

1 ฟุตบอล  1 - 2520 

2 บาสเก็ตบอล 1 - 2521 
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ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หลัง) 

จํานวน 

(หอง) 

สราง 

ปพ.ศ.. 

3 วอลเลยบอล 1 - 2535 

4 เปตอง 1 - 2542 

5 ฟุตซอล 1 - 2556 

 

 สาธารณูปโภค ส่ิงแวดลอม  ส่ิงอํานวยความสะดวก 

       รั้ว คอนกรีตอิฐบล็อก ความยาว   265  เมตร 

       ถนนลาดยาง  ความยาว  3,500  เมตร 

 

 

 

 



แผนภูมิโครงสรางการบรหิาร 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

ผูอํานวยการวิทยาลัย 

รองผูอํานวยการ ฝายบริหารทรัพยากร 
นายสุชาติ  ชูทวม 

รองผูอํานวยการ ฝายแผนงานและความรวมมือ 
นายนิกร  จันทรแนม 

รองผูอํานวยการ ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
นายสุชาติ  ชูทวม 

 รองผูอํานวยการ ฝายวิชาการ 
นายพิเชษฐ จินตสูต 

แผนกวิชา 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
นางสุณี กาญจนจันทร 

งานวัดผลและประเมินผล 
นางสุรัติวดี  ชูเซง 

งานวิทยบริการและหองสมุด 
นางนุบล  ทวีตา 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นายเยี่ยม  คชรตัน 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายศักดิ์ชัย  เอ่ียมฐานนท 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
นางสาวพิทยา  คงอ้ิว 

งานครูที่ปรึกษา 
นางสุณี  กาญจนจันทร 

งานปกครอง 
นายพงษศักดิ์  ชายะพันธ 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นางกาญจนา  ชูแสง 

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
นางสมนึก  รัตนวิมล 

งานโครงการพิเศษและการบริการชมุชน 
นางสาวอุไรวรรณ  ฉิมสุด 

งานวางแผนและงบประมาณ 
นางสุวลี  กุลฑล 

งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 
นางเบญจวรรณ  ชูสิร ิ

งานความรวมมือ 
นายคณิศร  เกตุมณ ี

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ 
นางอฏารัตน  บุญมณ ี

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
นางกาญจนา  ชูแสง 

งานสงเสริมผลิตผลการคาและประกอบธุรกิจ 
นางเจือจันทน  กรดสุวรรณ 

งานฟารมและโรงงาน 
นายกรกริช  แดงเอียด 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางสุปรีดา  นิลจันทร 

งานบุคลากร 
นางอฏารัตน  บุญมณ ี

งานการเงิน 
นางสาวเพลินตา  บุญเรือง 

งานการบัญช ี
นางถนอมรัตน  ชูหนู 

งานพัสดุ 

นางสาวกรรณกิา  แสงแกว 

งานอาคารสถานที่ 
นายชวย เกียรตินฤมล 

งานทะเบียน 
นายพิเชษฐ  จินตสูต 

งานประชาสัมพันธ 
นายมลฑา  กุลฑล 

ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
นายคัชชา กาญจนจันทร 

โครงการอศ.กช. และทวิศึกษา 
นายคณิศร  เกตุมณี

คณะกรรมการวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
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6.1 อัตรากําลัง ป2562     ขอมูล ณ วันที่ 29 ตุลาคม  2561

ผูใหขอมูลงานบุคลากร

อัตรากําลังของ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีบุคลากรทั้งสิ้น  56 คน

ก. ขาราชการ 42 คน

1 ผูบริหาร 2 คน

2 ขาราชการครู 26 คน

3 ขาราชการพลเรือน 4 คน

ข. ลูกจางประจํา 3 คน

1 ทําหนาที่สอน คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน 3 คน

ค. พนักงานราชการ คน

1 ทําหนาที่สอน คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน คน

ง. ลูกจางชั่วคราว 21 คน

1 ทําหนาที่สอน คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน 21 คน

จ. มีขาราชการ/ลูกจาง มาชวยราชการ คน

ฉ. มีขาราชการ/ลูกจาง ไปชวยราชการที่อื่น คน

ช. มีอัตราวาง ไมมีคนครอง คน

1 ขาราชการ -        คน

2 ลูกจางประจํา -        คน

6. ขอมูลบุคลากร

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
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6.2 ขอมูลบุคลากร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 54 คน

ก. ครูผูสอน ข. เจาหนาที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม

 - ต่ํากวา ม.6 ……………… คน 8 คน 8 คน

 - ปวช./ม.6 ……………… คน 9 คน 9 คน

 - ปวส./อนุปริญญาตรี -        คน 4 คน 3 คน

 - ปริญญาตรี 17 คน 6 คน 23 คน

 - ปริญญาโท 9 คน 2 คน 11 คน

 - ปริญญาเอก คน 0 คน คน

รวม 26 คน รวม 29 คน 54 คน

6.3 ขอมูลลูกจางชั่วคราว จําแนกตามแหลงเงินที่จาง

ก. ครูผูสอน ข. เจาหนาที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม

 - จางดวยงบบุคลากร ……………… คน 1 คน 1 คน

 - จางดวยงบดําเนินงาน คน ……………คน …………คน

 - จางดวยงบเงินอุดหนุน ……………… คน ……………คน …………คน

 - จางดวยเงินรายได (บกศ.) ……………… คน 20 20 คน

 - จางดวยเงินอื่น ๆ ……………… คน ……………คน …………คน

รวม -       คน รวม 21 คน 21 คน

6.3 ขอมูลบุคลากรทั้งหมด จําแนกตามหนาที่ ความรับผิดชอบ

6.3.1. ขาราชการ รวม 30 คน (ขาราชการครู และขาราชการพลเรือน)

2. นายปริญญา  ปนสุวรรณ การพัฒนางานดวยระบบฯ หัวหนาแผนกวิชาบริหารธุรกิจ

3. นายคณิศร  เกตุมณี หลักพันธุศาสตร หัวหนาโครงการ อศ.กช.

4. นางสุรัติวดี  ชูเซง ความรูเกี่ยวกับงานอาชีพ หัวหนางานวัดผลและประเมินผล

7. นางสุวลี  กุลฑล คอมพิวเตอรและสารสนเทศฯ หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ

8. นายชวย  เกียรตินฤมล งานกอสรางเพื่อการเกษตร หัวหนาหมวดวิชาอาคารฯ

9. นายชนินทร  พันธุนายัง ชางเกษตรเบื้องตน หัวหนาแผนกวิชาชางกลเกษตร

10. นางกาญจนา  ชูแสง ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภ หัวหนางานแนะแนวฯ

1. นายวิโรจน  จรูญศรีสวัสดิ์ ป.ตรี การผลิตพืชไร หัวหนางานฟารมพืชศาสตร

ป.ตรี

ป.โท

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนาที่

(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป

ป.โท

5. นางนุบล  ทวีตา ป.ตรี ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง หัวหนางานวิทยบริการและหองสมุด

6. นายสุฐิสัณห  ชูเซง ป.โท การเลี้ยงโค หัวหนาแผนกวิชาสัตวศาสตร

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท



38

11. นางสาวพิทยา  คงอิ้ว ชางเกษตรเบื้องตน หัวหนางานกิจกรรมฯ

12. นางสุณี  กาญจนจันทร การผลิตเห็ด หัวหนาครูที่ปรึกษา

13. นางเจือจันทน  กรดสุวรรณ หลักการตลาดเกษตร หัวหนางานสงเสริมผลิตผลการคาฯ

14. นางอฎารัตน  บุญมณี คอมพิวเตอรและสารสนเทศฯ 

15. นางสาวอุไรวรรณ  ฉิมสุด      ป.โท ผลิตภัณฑสัตว หัวหนาแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร

16. นายคัชชา  กาญจนจันทร ดินและน้ําเพื่อการเกษตร ประจําแผนกวิชาพืชศาสตร

17. นายมลฑา  กุลฑล อุตสาหกรรมเกษตรเบื้องตน หัวหนางานประชาสัมพันธ

18. นายกรกริช  แดงเอียด การเลี้ยงสุกร หัวหนาโครงการฟารมสุกร

19. นายเยี่ยม  คชรัตน การผลิตไกเนื้อ ประจําหมวดวิชาสัตวปก

20. นางเบญจวรรณ  ชูสิริ สรีรวิทยาพืช หัวหนางานศูนยขอมูลฯ

21. นายพิเชษฐ  จินตสูต หลักพืชกรรม หัวหนางานทะเบียน

22. นางนิภา  แววศักดิ์ โภชนศาสตรสัตว

23. นายศักดิ์ชัย  เอี่ยมฐานนท การจัดการธุรกิจเกษตร หัวหนางานสื่อการเรียนการสอน

24. นายพงษศักดิ์  ชายะพันธ การปลูกยางพารา หัวหนางานปกครอง

25. นางสมนึก  รัตนวิมล ไมกระถางเพื่อการคา หัวหนางานสวัสดิการฯ

26. นายธนวัฒน  ทองนุย แทรกเตอรและเครื่องจักรกลเกษตประจํางานกิจกรรมนักเรียนฯ

27. นางสาวเพลินตา  บุญเรือง

28.นางถนอมรัตน  ชูหนู     ป.ตรี เจาพนักงานการเงินและบัญชี

29. นางสาวสุปรีดา  ชุมพาที

30. นางกรรณิกา  มณีประพันธ

6.3.2. ลูกจางประจํา รวม 3 คน (ทําหนาที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

3. นางอัมภา  ชูภักดี

6.3.3. พนักงานราชการ รวม คน (ทําหนาที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

ป.โท

ป.ตรี หัวหนาบุคลากร

ป.โท

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ป.ตรี เจาพนักงานธุรการ

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

ป.ตรี

ป.ตรี

1. นายสมาน  คลายยา ป.4 พนักงานขับรถยนต

2. นายเลิศ  คําคง ปวส. พนักงานพิมพดีด

ป.โท เจาพนักงานธุรการ

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนาที่

(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป

ปวส. พนักงานพิมพดีด

ชือ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนาที
(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทัวไป
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6.3.4. ลูกจางชั่วคราว รวม 20 คน (ทําหนาที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

    ป.ตรี เจาหนาที่ธุรการ

11. นายวิชาญ  พราหมสุวรรณ

18.  นายอําไพ  ขันทสังข พนักงานขับรถยนต

20 นายสัมพันธ  เกลี้ยงเกื้อ คนงานเกษตร

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนาที่

2. นางสาวจุฑามาส  ชูภักดี  (เงินงปม.) ป.ตรี เจาหนาที่การเงิน

3. นางวรรณภา  หนูนอง ป.ตรี เจาหนาที่ธุรการ

(ป.เอก/โท/ตร.ี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป

1. นางสาวคนึงนาถ  ชูอักษร ป.ตรี เจาหนาที่หองสมุด

6. นายพีรพงษ  ชุมคง ม.6 คนงานเกษตร

7. นางสุวรรณี  ศิลปสมศักดิ์ ปวช. นักการภารโรง

4. นางสาวดารารัตน  คําคง ปวส. เจาหนาที่เอกสารการพิมพ

5. นายนพรัตน  ทองไสย ปวช. พนักงานขับรถยนต

ป.4 คนงานเกษตร

12. นายธวิช  วงศตั้นหิ้น ป.5 คนงานเกษตร

8. นางสาวสุภาพร  บุญชาง

9. นายวิษณุ   พลายแสง ม.6 ยาม

10. นายสําราญ  เกตุทอง ปวช.3 คนงานเกษตร

15. นายถนัดกิจ  ชูสุวรรณ ป.ตรี เจาหนาที่งานพัสดุ

16. นายประเสริฐ  ทองแกว ป.4 คนงานเกษตร

13. นายเยื้อง  บุญเรืองขาว ป.6 คนงานเกษตร

14. นางอรนุช  ทองไสย ม.6 นักการภารโรง

ม.6

21. นายเฉลิมพร  ไชยพันธุ ม.6 คนงานเกษตร

17. นายคําพล  คําคง  ปวช. คนงานเกษตร

ปวช.

19. นายปรีชา  สอนทอง ม.6 คนงานเกษตร
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1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง รวมทั้งสิ้น คน หนวย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมทั้งสิ้น

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 103 35 24 162 112 56 168 9 2 11 341

1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานพืชศาสตร 15 10 25 25

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานสัตวศาสตร 33 25 58 58

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขาชางเกษตร 6 6 6

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานการเกษตร 24 24 24
 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานสัตวศาสตร   (อศ. 49 49 49

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานเกษตรศาสตร 1 1 1

 - สาขาวิชาพืชศาสตร/สาขางานพืชสวน 70 19 89 89

 - สาขาวิชาพืชศาสตร/สาขางานพืชไร

 - สาขาวิชาสัตวศาสตร/สาขางานการผลิตสัตว 27 27 54 54

 - สาขาวิชาสัตวศาสตร/สาขางานการผลิตสัตว (ทวิภาคี) 15 9 24 24
 - สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 9 2 11 11

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ทั้งปการศึกษา (2561) รวมทั้งสิ้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 120 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น 430 คน 2.3 หลักสูตร ปชด. .............คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตอื่น ๆ ..........คน

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตร/ีปทส.

7. ขอมูลนักเรียน นักศึกษา

7.1 จํานวนนักเรียนนักศึกษา ปจจุบัน

ปการศึกษา 2561  (ปปจจุบัน) 

341

ภาคเรียนที่ 2/2560(ปปจจุบัน)

650
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1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง รวมทั้งสิ้น คน หนวย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมทั้งสิ้น

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 130 103 35 268 170 112 282 20 9 29 579

1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานพืชศาสตร 30 15 10 55 55

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานสัตวศาสตร 60 33 25 118 118

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขางานสัตวศาสตร(อศ.กช) 40 49 89 89

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร/สาขาชางเกษตร 6 6 6

 - สาขาวิชาพืชศาสตร/สาขางานพืชสวน 70 70 140 140

 - สาขาวิชาสัตวศาสตร/สาขางานการผลิตสัตว 50 27 77 77

 - สาขาวิชาสัตวศาสตร/สาขางานการผลิตสัตว(ทวิภาคี) 30 15 45 45

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช/สาขางาน

เทคโนโลยีการผลิตพืช 20 9 29 29

2. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ

 - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจคาปลีก 20 20 20

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ทั้งปการศึกษา (2562) รวมทั้งสิ้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 300 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น 300 คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ...........คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตอื่น ๆ   300  คน

900

7.2 เปาหมายจํานวนนักเรียน นักศึกษา

ปการศึกษา 2562  (ปตอไป) 

579

ภาคเรียนที่ 1/2562(ปตอไป)

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตร/ีปทส.
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หนวย : บาท

รวมทั้งสิ้น

แผนงาน/งบรายจาย เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น
สิ่งประดิษ

ฐ/หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.

โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนการ

สอน

2.โครงการ

สนับสนุน

คาใชจาย

ตั้งแตระดับ

อนุบาลจน

จบ

การศึกษา

ชั้นพื้นฐาน

3.

โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

4.โครงการ

ขยายโอกาส

การศึกษา

วิชาชีพ

5.โครงการ

อื่นๆ
รวมทั้งสิ้น

21,078,405   19,293,894  805,000     -       -      41,177,299    317,600   2,052,744   24,800   750,000    485,020  3,630,164   44,807,463  

 1. แผนงานพื้นฐานดานการ

พัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพคน 21,047,997     19,293,894 805,000    -       -     41,146,891   -        2,052,744  -       -       -       2,052,744  43,199,635 

 - งบบุคลากร 17,882,193   18,544,497  36,426,690   36,426,690 

 - งบดําเนินงาน 1,170,600     679,397      766,000     2,615,997     2,615,997   

 - งบลงทุน 930,000       -           930,000       930,000     

 - งบเงินอุดหนุน 782,213       39,000      821,213       2,052,744   2,052,744  2,873,957   

 - งบรายจายอื่น 282,991       70,000        352,991       352,991     

ผลผลิต โครงการ

สวนที่ 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใชจายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

3.1 สรุปผลการใชจายเงิน ปที่ผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2561)

ผลการใชจายเงินปปจจุบัน (ป 2561) ผลผลิต/โครงการ
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 2. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 30,408        -           -          -       -     30,408         -       -          30,408       

 - งบบุคลากร 29,190         29,190         29,190       

 - งบดําเนินงาน 1,218          1,218          1,218         
 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน
 - งบรายจายอื่น

 3. แผนงานบูรณาการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษา

และเรียนรูตลอดชีวิต

317,600  -          24,800   750,000   257,020 1,349,420  1,349,420   

 - งบบุคลากร 

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน 45,000    45,000      45,000       

 - งบรายจายอื่น 317,600   -         24,800   750,000  212,020  1,304,420  1,304,420   

 4. แผนงานบูรณาการ

สงเสริมรัฐวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอม -            -           -          -       -     -             -        60,000   60,000      60,000       

 - งบบุคลากร -             

 - งบดําเนินงาน -             -          -            

 - งบลงทุน -             -          -            

 - งบเงินอุดหนุน -             -          -            

 - งบรายจายอื่น -             60,000    60,000      60,000       
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 5.แผนงานบูรณาการวิจัย

และพัฒนา -            -           -          3,000    3,000       3,000         

 - งบบุคลากร 

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน 3,000     3,000       3,000         

 - งบรายจายอื่น

6. แผนงานบูรณาการการ

สรางความปรองดอกและ

สมานฉันท -            -           -          165,000 165,000    165,000     

 - งบบุคลากร 

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน

 - งบรายจายอื่น 165,000  165,000    165,000     
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1. ประมาณการรายรับ 34,925,849 บาท

 ก. เงินรายได (บกศ.) ยกมา 4,420,569 บาท

 - ยอดยกมาจากปปจจุบัน 650,569          บาท

 - คาดวามีรายรับในปตอไป 3,770,000        บาท

 ข. เงินงบประมาณ ป 2561 (ปตอไป) ที่คาดวาจะไดรับ 30,505,280 บาท

งบบุคลากร 20,558,880 บาท

งบดําเนินงาน 2,020,000 บาท

งบลงทุน 1,210,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 3,448,800 บาท

งบรายจายอื่น 3,267,600 บาท

2. ประมาณการรายจาย 34,925,849 บาท

งบบุคลากร 22,358,880 บาท

 - เงินเดือน 17,314,800   บาท

 - เงินวิทยฐานะ 1,394,400     บาท

 - เงินประจําตําแหนง 873,600       บาท

 - คาจางประจํา 976,080       บาท

 - คาจางชั่วคราว 1,800,000     บาท

งบดําเนินงาน 4,403,669 บาท

 -  คาตอบแทน 244,285       บาท

 - คาใชสอย 1,519,680     บาท

 -  คาวัสดุ 1,839,704     บาท

 -  คาสาธารณูปโภค 800,000       บาท

งบลงทุน 1,446,900 บาท

 - คาครุภัณฑ 1,446,900     บาท

 - สิ่งกอสราง บาท

งบเงินอุดหนุน 3,448,800 บาท

 -  อุดหนุนสิ่งประดิษฐรุนใหมฯ 10,000         บาท

 -  อุดหนุน อศ.กช. 140,000       บาท

 - อุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 45,000         บาท

 - อุปกรณการเรียนของนักเรียนฯ 164,800       บาท

สวนที่ 3 

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจาย  ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ปตอไป)

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง
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 - อุดหนุนการสอนเกษตรระยะสั้น 39,000         บาท

 - อุดหนุน กิจกรรม อกท. 1,050,000     บาท

 - อุดหนุนจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาล 2,000,000     บาท

งบรายจายอื่น 3,267,600 บาท

 - โครงการปลูกจิตสํานึกทรัพยากรปาไม 70,000         บาท

 - โครงการลดปญหาการออกกลางคันฯ 25,000         บาท

 - โครงการโรงเรียนคุณธรรม 10,000         บาท

280,000       บาท

 - โครงการเสริมสรางคุณธรรมฯ 50,000         บาท

 - โครงการอาชีวะพัฒนาคานิยมไทย 165,000       บาท

100,000       บาท

200,000       บาท

150,000       บาท

150,000       บาท

750,000       บาท

80,000         บาท

 - โครงการขยายและยกระดับทวิภาคี 200,000       บาท

 - โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 60,000         บาท

 - โครงการจางครูวิชาชีพผูทรงคุณคา 360,000       บาท

 - โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครู 117,600       บาท

200,000       บาท

200,000       บาท

100,000       บาท

 - โครงการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพ

ตามแนวพระราชดําริ

 - โครงการพัฒนาความรวมมืออาชีวศึกษา

สูมาตรฐานนานาชาติ

  - โครงการสงเสริมการปฏิรูปอาชีวศึกษา

เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ผูเรียนดวยคุณภาพและ

มาตรฐาน

  - โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียน

การสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

  - โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการจัดการเรียนการสอน

 - โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับ

คุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน

 - โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษฯ

 - โครงการยกระดับสมรรถนะกําลังคน

อาชีวศึกษาใหไดมาตรฐานรองรับเทคโนโลยี

นวัตกรรมประเทศไทย4.0

 - โครงการSmart Farmer

 - โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตอยอด

ประชากรวัยแรงงานกลุมเปาหมายพิเศษ
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หนวย : บาท

รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

13,995,225  11,303,455 289,000  10,000  -   25,597,680  1,500,000 1,035,200  400,000   1,440,000  4,907,600  4,420,569    34,925,849  

 - งบบุคลากร 9,940,425   10,618,455  20,558,880 1,800,000   22,358,880  

เงินเดือนขาราชการ 8,499,993   8,814,807    17,314,800 17,314,800  

เงินวิทยฐานะ 532,407      861,993      1,394,400   1,394,400    

คาตอบแทนพิเศษ -            -            

คาจางลูกจางประจํา 479,167      496,913      976,080     976,080      

คาครองชีพ -            -            

คาจางชั่วคราว -            1,800,000   1,800,000    

เงินประจําตําแหนง 428858 444,742     873,600     

แผนงานบุคลากรภาครัฐ -            -            

คาตอบพนักงานราชการ -         -            

สวนที่ 3 

3.3 สรุปงบหนารายจายปงบประมาณ พ.ศ. 2562

วิทยาลัย  เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



48

Jin

รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 -  งบดําเนินงาน 1,170,000    600,000     250,000  -      -   2,020,000    -          -          -        -       -        -          2,383,669    4,403,669     

      - คาตอบแทน 89,285      115,000    20,000  -      -  224,285     20,000       244,285      

เงินคาตอบแทนนอกเวลา 80,000        100,000     180,000     20,000       200,000      

เงินคาสอนพิเศษ

คาเบี้ยประชุมกรรมการ

คาสมนาคุณวิทยากร 9,285         15,000       20,000   44,285       44,285        

คาตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต

      - คาใชสอย 318,000     295,000    45,000  -      -  658,000     -         -         -       -      -       -         861,680     1,519,680    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 130,000      150,000     30,000   310,000     290,000     600,000      

คาซอมรถยนตราชการ 20,000        20,000       80,000       100,000      

คาซอมรถแทรคเตอร -            -            40,000       40,000        

คาซอมครุภัณฑ -            -            100,000     100,000      

คาซอมสิ่งกอสราง 150,000      100,000     250,000     269,680     519,680      

คาจางเหมาบริการ -            -            -            

คาอาหารและเครื่องดื่ม 18,000        45,000       15,000   78,000       78,000        

คาเงินสมทบประกันสังคม 82,000       82,000        
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

          - คาวัสดุ 62,715      190,000    185,000 -      -  437,715     1,401,989   1,839,704    

วัสดุสํานักงาน 4,715         20,000       20,000   44,715       267,785     312,500      

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 50,000        60,000       10,000   120,000     200,000     320,000      

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 2,000         2,000         93,500       95,500        

วัสดุการศึกษา -            -            50,000       50,000        

วัสดุงานบานงานครัว 10,000       20,000   30,000       -            30,000        

วัสดุคอมพิวเตอร -            35,762       35,762        

วัสดุกอสราง -            120,830     120,830      

วัสดุโฆษณาและเผยแพร -            12,000       12,000        

วัสดุการเกษตร 8,000         98,000       135,000  241,000     618,612     859,612      

วัสดุวิทยาศาสตร หรือการแพทย -            2,000         2,000         

วัสดุกีฬา -            1,500         1,500         

 - คาสาธารณูปโภค (ขั้นต่ํา) 700,000     -          -       -      -  700,000     -         -         -       -      -       -         100,000     800,000      

คาโทรศัพท 30,000       30,000        

คาไปรษณีย 10,000       10,000        

คาเชาสัญญาณอินเตอรเน็ต 17,848       17,848        

คาไฟฟา 700,000      700,000     42,152       742,152      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - งบลงทุน 1,210,000  -          -       -      -  1,210,000   -         -         -       -      -       -         236,900     1,446,900    

  3.1 ครุภัณฑ
-            

ครุภัณฑสื่อการสอนประจําหองเรียน 1,000,000    1,000,000   1,000,000    

เครื่องถายเอกสารฯ 210,000      210,000     210,000      

ครุภัณฑอื่น ๆ 236,900     236,900      

  3.2 สิ่งกอสราง

 - งบเงินอุดหนุน 1,384,800  15,000      39,000  10,000 1,448,800   2,000,000  2,000,000  3,448,800    

 - อุดหนุนโครงการเสริมสราง

นวัตกรรมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ

ใหมและหุนยนต 10,000  10,000       10,000        

 - อุดหนุน อศ.กช. 140,000      140,000     140,000      

 - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 30,000        15,000       45,000       45,000        

 -  คาอุปกรณการเรียนของ

นักเรียนสายอาชีพอาชีวศึกษา 164,800      164,800     164,800      

 - อุดหนุนการสอนเกษตรระยะสั้น 39,000   39,000       39,000        
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - อุดหนุนกิจกรรมองคการ อกท. 1,050,000    1,050,000   1,050,000    

 - อุดหนุนโครงการจัดการศึกษา

ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 2,000,000 2,000,000   2,000,000    

 - งบรายจายอื่น 290,000     70,000      -       -      -  360,000     -         750,000   517,600 200,000  1,440,000 2,907,600  3,267,600    

 -โครงการปลูกจิตสํานึกทรัพยากรปาไม 70,000       70,000       70,000        

 -โครงการลดปญหาการออก

กลางคันของผูเรียนอาชีวศึกษา
-            

25,000   25,000        

 -โครงการโรงเรียนคุณธรรม 10,000        10,000       10,000        

 -โครงการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพ

ตามแนวพระราชดําริฯ 280,000      280,000     280,000      

 โครงการเสริมสรางคุณธรรมภิบาล

ในสถานศึกษา
50,000    50,000        

 -โครงการอาชีวะพัฒนาคานิยมไทย 165,000  165,000      

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

เพื่อการสื่อสาร
-            

100,000  100,000      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 -โครงการยกระดับสมรรถนะกําลังคน

อาชีวศึกษาใหไดมาตรฐานรองรับ

เทคโนโลยีนวัตกรรมประเทศไทย 4.0

-            
200,000  200,000      

 -โครงการพัฒนาความรวมมือ

อาชีวศึกษาสูมาตรฐานนานาชาติ 150,000  150,000      

 -โครงการSmart Famer -            150,000  150,000      

 - โครงการ 750,000   517,600 200,000  600,000 -           -            2,067,600    

 -โครงการพัฒนารูปแบบและ

ยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อ

ชุมชน(Fix it Center) 750,000    750,000      

 - โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตอ

ยอดประชากรวัยแรงงาน

กลุมเปาหมายพิเศษและผูสูงอายุ 80,000    80,000        

 -โครงการขยายและยกระดับ

อาชีวศึกษาทวิภาคีฯ 200,000   200,000      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - โครงการสงเสริมการประกอบ

อาชีพอิสระในกลุมผูเรียนอาชีวศึกษา

60,000    60,000        

 - คาใชจายโครงการจางครูวิชาชีพ

ผูทรงคุณคา 360,000  360,000      

 - โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุน

เพื่อคืนครู 117,600  117,600      

 - โครงการสงเสริมการปฏิรูป

อาชีวศึกษาเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์

ผูเรียนดวยคุณภาพและมาตรฐาน 200,000  200,000      

 - โครงการพัฒนาหลักสูตรการ

เรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพ

และมาตรฐาน 200,000  200,000      

 - โครงการพัฒนาเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนการ

สอน 100,000  100,000      
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รวมทั้งสิ้น

เงินรายได เปนเงิน

ปวช. ปวส. ระยะสั้น

สิ่งประดิษ

ฐ/

หุนยนต

วิจัย

สราง

องค

ความรู

รวม

1.โครงการ

จัดการ

ศึกษา

ตั้งแต

อนุบาลฯ

2.โครงการ

ขยาย

โอกาส

การศึกษา

วิชาชีพฯ

3. โครงการ

พัฒนา

หลักสูตร

กระบวนกา

รเรียนฯ

4.โครงการ

ขยายและ

ยกระดับ

อาชีวศึกษา

ทวิภาคี

5.โครงการ

อื่น ๆ
รวมทั้งสิ้น บกศ.

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2562) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการคาใชจาย/รายจายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - สํารองเพื่อสนับสนุนงาน

นโยบาย สอศ. กระทรวง พื้นที่



โครงการท่ี  1 

โครงการ   งานบริหารงานท่ัวไป 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสุปรีดา  นิลจันทร  และบุคลากร  ประจํางานบริหารงานท่ัวไป 
     งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร   

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานบริหารงานท่ัวไปเปนงานท่ีตองดําเนินการดวยระบบเอกสาร โดยเฉพาะในปจจุบัน
จําเปนตองใชระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสในการรับ – สงเอกสาร หรือการเก็บรักษา การยืม การ
ทําลาย สวนขอบขายของงานเริ่มต้ังแตการคิด อาน ราง เขียน แตง พิมพ จดจํา ทําสําเนา แพรขาวสาร 
คําส่ัง ระเบียบขอบังคับแกบุคลากรในสถานศึกษา ตลอดจนการบันทึกจดรายงานการประชุม สรุป ยอ
เรื่อง หรือการเสนอส่ังการ จะเห็นไดวาการดําเนินงานทุกข้ันตอนจะตองใชวัสดุและอุปกรณท่ีจําเปนและ
เกี่ยวของ และการบํารุง ดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใชใหอยูในสภาพท่ีพรอมใชงาน จึงจะทําใหงานบรรลุ
วัตถุประสงคและมีประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินการเปนระบบ ถูกตองและรวดเร็ว จึงจําเปนจะตองมีการดูแลระบบท่ีดี 
มีวัสดุและอุปกรณท่ีพรอมเพรียงและมีคุณภาพ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1  เพื่อบันทึก จัดเก็บเอกสารทางราชการใหเปนระบบ 
       5.2  เพื่อบริการเอกสารทางราชการไดสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน 
       5.3  เพื่อใหการบริหารงานรับ – สงหนังสือราชการมีประสิทธิภาพ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1 เชิงปริมาณ 
  การดําเนินงานบริหารงานท่ัวไปและระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสดําเนินไปดวยความ
เรียบรอย ถูกตองตามระเบียบฯ คิดเปนรอยละรอย 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   การปฏิบัติงานบริหารงานท่ัวไปทุกระบบถูกตองตามระเบียบ การดําเนินงานเกิด
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนตอราชการ 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร  
                              วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  ระยะเวลาดําเนินการ     1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562 
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9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนเขียน
โครงการ 

             

เสนอโครงการ              
ขออนุญาต
จัดซื้อวัสดุ 

             

ดําเนินงาน 
ตามโครงการ 

             

สรุปโครงการ              
 
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน
รายการ 

จํานวนเงิน หมาย
เหตุ งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
  -  คาตอบแทน -   -  
  -  คาใชสอย 1     
  -  คาวัสดุ 48   19,755  

                       รวม 49   19,755  
หมวดคาครุภัณฑ -   -  
                             รวม -   3,000  

                 รวมท้ังส้ิน 49   22,755  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

        ระบบงานบริหารงานท่ัวไปถูกตอง รวดเร็ว และเกิดประสิทธิภาพ 
 11.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       การบริหารงานบริหารงานท่ัวไปประสบผลสําเร็จ รอยละรอย 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินงาน ดวยวิธกีาร สังเกต ติดตาม และแบบประเมิน 
ความพึงพอใจของผูรับบริการ 
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โครงการท่ี  2 
โครงการ   งานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพิมพ) 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสุปรีดา  นิลจันทร  และบุคลากรประจํางานบริหารงานท่ัวไป 
     งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร   

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพิมพ) เปนงานท่ีตองใหบริการดานงานพิมพ การจัดทําสําเนา
หนังสือราชการ เอกสาร ขอมูลขาวสาร คําส่ัง ระเบียบขอบังคับ เอกสารประกอบการเรียนการสอน การ
วัดผลประเมินผล และเอกสารอื่น ๆ แกบุคลากร นักเรียน นักศึกษาและผูท่ีเกี่ยวของในสถานศึกษา 
ดังนั้น เพื่อใหการบริการเปนไปตามวัตถุประสงค มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเกิดผลดีตอระบบงาน
ราชการ จึงจําเปนจะตองมีวัสดุและอุปกรณท่ีพรอมใชงานและมีคุณภาพ 
 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1  เพื่อใหบริการจัดทําสําเนาเอกสารทางราชการไดสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน 
     5.2  เพื่อใหการบริหารงานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพิมพ) มีประสิทธิภาพ  
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
 การดําเนินงานงานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพมิพ) ดําเนินไปดวยความเรียบรอย ถูกตอง  
คิดเปนรอยละรอย 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  การปฏิบัติงานงานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพิมพ) เกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชนตอ
ราชการ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   งานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพิมพ)   ฝายบริหารทรัพยากร    
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

8.  ระยะเวลาดําเนินการ   1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562 
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9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนเขียน
โครงการ 

             

เสนอโครงการ              
ขออนุญาต
จัดซื้อวัสดุ 

             

ดําเนินงาน
ตามโครงการ 

             

สรุปโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 
 

หมวดรายจาย 
จํานวน
รายการ 

จํานวนเงิน หมาย
เหตุ 

 
งบประมาณ อุดหนุน บํารุง

การศึกษา 
 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
      -  คาตอบแทน -     
      -  คาใชสอย 2     
      -  คาวัสดุ 10   97,000  

                       รวม 12   97,000  
หมวดคาครุภัณฑ -     
                 รวมท้ังส้ิน 12   97,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

ระบบงานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพิมพ) ถูกตอง รวดเร็ว และเกิดประสิทธิภาพ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

การบริหารงานงานบริหารงานท่ัวไป (เอกสารการพมิพ) ประสบผลสําเร็จ รอยละรอย 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินงาน ดวยวิธกีาร สังเกต ติดตาม และแบบประเมินความ
พึงพอใจของผูรับบริการ 
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โครงการท่ี  3 
โครงการ  ประชาสัมพันธวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายมลฑา  กุลฑล และคณะ    
     งานประชาสัมพันธ   ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พฒันาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานประชาสัมพันธมีบทบาทสําคัญในการประสานงานใหมีระบบขอมูลขาวสารเผยแพรใหเปน
ปจจุบันทันตอเหตุการณ มีระบบเทคโนโลยีอันทันสมัยและมีประสิทธิภาพท่ีจะทําใหการปฏิบัติงาน 
คลองตัว รวดเร็ว ฉับไว และสรางความเขาใจระหวางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และชุมชน 
และบุคลากรภายในทุกสวน ดังนั้น การประชาสัมพันธจําตองวางเปาหมายเพื่อสรางคุณภาพของงานให
เกิดประสิทธิภาพดียิ่งข้ึนใหสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาและทิศทางตามแผนกลยุทธของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1  เพื่อเผยแพรขาวสาร ภารกิจการบริหารงาน ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงให
สาธารณชน ไดรับทราบอยางท่ัวถึง 
       5.2  เพื่อสรางความรู ความเขาใจ นโยบาย แนวทางการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
       5.3  เพื่อใหหนวยงานท้ังภาครัฐ เอกชน องคกร และประชาชนมีความเขาใจและมีสวนรวมใน
การจัดการศึกษาอยางท่ัวถึง 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 เผยแพรขาวสาร ภารกิจ การบริหารงาน ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไปยัง
ส่ือมวลชนทุกแขนง และเว็บไซตวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง. สัปดาหละ 1 ครั้ง 
           6.1.2 เผยแพรขาวสารทางบอรด ปายประกาศ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
จํานวน 5 บอรดโดยปรับเปล่ียนเดือนละ 1 ครั้ง รวม 12 ครั้งตอป  เผยแพรขาวสารทุกวันทําการ ทาง 
ส่ือเสียงตามสายภายในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เวลา  11.30 -12.00 น. เผยแพรวารสาร
ขาววิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จํานวน 2 ครั้ง ครั้งละ 100 ฉบับ 
           6.1.3 ปรับปรุงเสียงตามสายภายในวิทยาลัยฯ โดยติดต้ังลําโพงเสียงตามสาย  จํานวน 4 จุด  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
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  6.2.1  บุคลากรประกอบดวยครู นักเรียน และผูเกี่ยวของมีความรูความเขาใจในนโยบาย 
ภารกิจการบริหารงานของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  และดําเนินงานตามภารกิจไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

       6.2.2  องคกรภาครัฐ เอกชน ประชาชนท่ัวไป มีความรูความเขาใจในการบริหารงานและม ี

สวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษา  
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อ 

ขออนุมัติ 

             

2. อนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการตาม 6.1.1-1.6              

4. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาใชสอย 1   6,000  

    -  คาวัสดุ 12   16,500  

รวม 13   22,500  

หมวดคาครุภัณฑ 1     

รวม 1   17,500  

รวมท้ังส้ิน 14   40,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            11.1.1 ขาราชการครู  นักเรียน ประชาชน  องคกรภาครัฐ  เอกชน และองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  มีความรู  ความเขาใจและพรอมใหความรวมมือชวยเหลือสนับสนุนในการจัดการศึกษา 

   11.1.2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  เปนหนวยงานท่ีสาธารณชนไดรับทราบภารกิจ   
และเปนท่ียอมรับ ตลอดจนเปนการสรางขวัญกําลังใจของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานทุกฝาย 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ              
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมและเผยแพรใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 12.2 แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  4 
โครงการ  งานบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน บุญมณี, นางสุณี  กาญจนจันทร และบุคลากรประจํางานบุคลากร 
     งานบุคลากร    ฝายบริหารทรัพยากร  

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานบุคลากรเปนงานท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ การแนะนํา เผยแพร และดําเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคลากรของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ ตลอดท้ังดําเนินงานอื่นๆ ใน
การบริการอํานวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษา  การพัฒนางานบุคลากรจึงจําเปนตองจัดการ
เกี่ยวกับระบบฐานขอมูล และการเก็บขอมูลใหเปนปจจุบันและมีความเปนระเบียบเรียบรอย  ดังนั้นเพื่อ
สงเสริมและสนับสนุนใหการปฏิบัติงานบุคลากรมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน จําเปนตองมีวัสดุสํานักงานพรอม
เพื่อใชในการอํานวยความสะดวก 

ในการทํางาน และการบริการแกบุคลากรทุกคนของวิทยาลัยฯ 

5.  วัตถุประสงค  
      5.1 เพื่อใหมีวัสดุสํานักงานท่ีจําเปนเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 
      5.2 เพื่อใหการบริการบุคลากรสะดวก รวดเร็ว 
      5.3 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   สามารถใหบริการแกบุคลากรของวิทยาลัยฯ ไดตามตองการของทุกคน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   การดําเนินงานของงานบุคลากรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
7.  สถานท่ีดําเนินการ งานบุคลากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอขออนุมัติโครงการ              

ขออนุญาตจัดซื้อ              

ดําเนินโครงการ              

สรุปผลโครงการ              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 11   6,000  

                                รวม 11   6,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

รวมท้ังส้ิน 11   6,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       การดําเนินงานถูกตองตามระเบียบ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       การดําเนินงานบุคลากรมีประสิทธิภาพ  โดยสามารถบริการขอมูล ดําเนินการดานตางๆ ได
ทันเวลา และถูกตองตามระเบียบ  

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
         รายงานผลเมื่อส้ินสุดโครงการ  
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โครงการท่ี 5 
โครงการ  จัดงานเลี้ยงมุทิตาจิต ผูเกษียณอายุราชการ ประจําป 2562 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน บุญมณี  , นางสุณี  กาญจนจันทร  
     งานบุคลากร  ฝายบริหารทรัพยากร   

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยอาชีพรับราชการเปนอาชีพท่ีมีเกียรติ นาภาคภูมิใจสําหรับขาราชการและครอบครัว ดังนั้น
ขาราชการสวนใหญจึงรับราชการจนครบเกษียณอายุราชการ ดวยถือวาเปนเกียรติท่ีไดปฏิบัติหนาท่ีให
เปนประโยชนและมีคุณคาตอเยาวชนและประเทศชาติ  จนสามารถถือเปนแบบอยางท่ีดีแกขาราชการ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดเห็นความสําคัญของขาราชการครูบุคลากรทางการศึกษา
และลูกจางประจํา ท่ีมีความต้ังใจปฏิบัติงานในหนาท่ีดวยความอุตสาหะ ท้ังขณะปฏิบัติหนาท่ีราชการและ 
ท่ีจะเกษียณอายุราชการ และเนื่องดวยในปงบประมาณ 2562 นี้ วิทยาลัยฯ จะมี ครู และลูกจางประจํา 
จะเกษียณอายุราชการจํานวน  5 ทาน จึงมีความประสงคจะจัดงานแสดงมุทิตาจิตแดผูบริหาร ครู และ
ลูกจางประจํา เพื่อแสดงความกตัญูกตเวที ท่ีมีตอผูบริหาร ครู และลูกจางประจํา รวมท้ังมีการจัดเล้ียง
อาหารแกผูมารวมงานครั้งนี้ดวย 
 
 

5.  วัตถุประสงค  
5.1 เพื่อสรางขวัญ กําลังใจใหแกขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจางประจํา 
5.2 เพื่อยกยอง ชมเชย เชิดชูเกียรติใหแกขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและ

ลูกจางประจํา 
5.3 เพื่อใหครู ลูกจางประจํา และลูกจางช่ัวคราว มีโอกาสแสดงมุทิตาจิตท่ีมีตอครู ลูกจางประจํา 

และลูกจางช่ัวคราว ในโอกาสเกษียณอายุราชการ 
  5.4 เพื่อรักษาวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของสังคม 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 จัดงานเล้ียงมุทิตาจิต ใหแกผูเกษียณอายุราชการ ประจําป 2562 จํานวน 5 คน คือ ครู 4 
คน และลูกจางประจํา จํานวน 1 คน  
  6.1.2 บุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงทุกคนเขารวมงานเล้ียงมุทิตาจิต แด 
ผูเกษียณอายุราชการ  
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และลูกจางประจํา ท่ีเกษียณอายุราชการ ประจําป 
2562  มารวมงานทุกคน  
  6.2.2 ผูเขารวมงานเล้ียงมุทิตาจิตผูเกษียณอายุราชการ มีความพึงพอใจในการจัดงานเล้ียง 
มุทิตาจิต 
7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการเพื่อขอ

อนุมัติ 

             

จัดเตรียมรูปของผู

เกษียณและจัดทําพรีเซ็น

เตอรช่ัน/ รูปท่ีระลึก 

             

ขออนุมัติจัดซื้อจัดจาง              

จัดทําปายไวนิลติดหนา

วิทยาลัยฯ  

             

ดําเนินการเตรียมงาน

เล้ียงมุทิตาจิตผูเกษียณ 

             

ดําเนินการจัดงานเล้ียง

มุทิตาจิตผูเกษียณ 

             

สรุปผลโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   7,500  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 1   7,500  
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      11.1.1  ผูบริหาร ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และลูกจางประจํา ท่ีเกษียณอายุ
ราชการ ประจําป 2556  มารวมงานทุกคน  
    11.1.2 บุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงทุกคนเขารวมงานเล้ียงมุทิตาจิต แดผู
เกษียณอายุราชการ  
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 ผูบริหาร ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจํา  มารวมงานเพื่อเปน
ขวัญกําลังใจสําหรับผูท่ีเกษียณอายุราชการ 
     11.2.2 ผูเกษียณอายุราชการ เกิดความภาคภูมิใจและมีความสุข 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ติดตามและประเมินผลโครงการหลังจากเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการท่ี 6 
โครงการ  อบรมพัฒนาบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางอฎารัตน บุญมณี, นางสุณี  กาญจนจันทร  
     และบุคลากรประจํางานบุคลากร   งานบุคลากร    ฝายบริหารทรัพยากร  

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 บุคลากรของหนวยงาน เปนผูมีสวนสําคัญยิ่งตอการพัฒนาสถานศึกษาใหมีความเจริญกาวหนา 
หากบุคลากรมีความรู ความสามารถ กาวทันตอเหตุการณและสถานการณท่ีเปล่ียนไป ท้ังทางดาน
วิชาการ การดํารงชีวิตโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง และความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยีตางๆ 
จะทําใหสถานศึกษาสามารถพัฒนาไปไดงาย และประสบความสําเร็จตอบสนองนโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  และมาตรฐานการอาชีวศึกษา ดังนั้นเพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับการถายทอดความรู เทคโนโลยีใหทันตอเหตุการณ ไดบูรณาการใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดํารงชีวิต จึงควรมีการจัดอบรมภายในเพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดเพิ่มพูนความรูสามารถ
นําไปพัฒนาตนเอง และพัฒนางานไดอยางดียิ่งข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
5.1 เพื่อใหบุคลากรไดมีโอกาสเพิ่มพูนความรู ความสามารถและประสบการณดานวิชาการ   

ดานเทคโนโลยีท่ีกาวหนา  และ ดานหลักการเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.2 เพื่อนําความรูท่ีไดรับมาใชในพัฒนาการพัฒนาตนเอง และพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งข้ึน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 จัดอบรมภายใน จํานวน  2  เรื่อง    
 - การจัดการเรียนการสอนแบบ PBL              จํานวน  1 วัน  
 - การบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงฯ   จํานวน  2 วัน 
 - การขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ         จํานวน  2 วัน   
 ( หมายเหตุ  หัวเรื่องจัดอบรมสามารถเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม) 

  6.1.2   ครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอื่นๆ  ไดรบัการอบรมทุกคน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

ผูเขาอบรมสามารถนําความรูท่ีไดรับมาใชในพัฒนาการพัฒนาตนเอง และพัฒนางาน 

ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานบุคลากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอขออนุมัติโครงการ              

เตรียมการอบรม              

ดําเนินโครงการ              

สรุปผลโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน    700  

    -  คาใชสอย 1   3,600  

    -  คาวัสดุ 1   700  

                                รวม 2   5000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                       รวมท้ังส้ิน 2   5,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       จัดอบรมพฒันาบุคลากร ไดตามเปาหมาย 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      บุคลากรไดรับการอบรมพัฒนา  เปนไปตามมาตรฐานของสอศ. สมศ 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 วัดความพึงพอใจของบุคลากรตอการจัดอบรม       
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โครงการท่ี  7 
โครงการ  พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับครู ผูบริหาร และบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  งานบุคลากรและแผนกวิชาสามัญสัมพันธ 
     งานบุคลากรและแผนกวิชาสามัญสัมพันธ   ฝายวิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามพรบ.งบประมาณประจําป 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากการท่ีกระทรวงศึกษามีนโยบายยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในทุกหลักสูตร ดวยการพัฒนา
ทักษะภาษาและเทคนิคการสอน สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปน
หนวยงานหนึง่ท่ีมีบทบาทสําคัญในการสรางและพัฒนาบุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สอดคลอง
กับนโยบายและความตองการตลาดแรงงานท่ีกําลังเปดกวางมากยิ่งข้ึน ไมวาจะเปนหนวยงานธุรกิจท้ัง
ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ หรือภาคเกษตร ดังนั้น ผ ู บริหารสถานศึกษาและครูผูสอนจําเปนตองเรง
ทบทวนนโยบายการจัดการศึกษา ตลอดจนวิธีการจัดการเรียนการสอน เพื่อพิจารณาหาแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนการใชภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดจริงเพื่อนําไปสูการพัฒนาผูสําเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษาใหสามารถส่ือสารภาษาอังกฤษท้ังในการดําเนนิชีวิตประจําวันและการประกอบ
อาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ มิฉะนั้นแลวโอกาสของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีจะหางานทําไดคง
เปนไปไดยากมากข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อพัฒนาความรูทักษะภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน 
 5.2 เพื่อพัฒนาทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ ท่ีจําเปนในการปฏิบัติงาน 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   ครู ผูบริหาร บุคลากรวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จํานวน 30 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผูเขารับการอบรมตระหนักถึงความสําคัญของการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
   6.2.2 ผูเขารับการอบรมมีทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ ท่ีจําเปนในการ
ปฏิบัติงาน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              

ประชุมคณะกรรมการวาง

แผนการดําเนินงาน 

             

ดําเนินการตามโครงการ              

สรุปผลการดําเนินงาน              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 1 3,210    

    -  คาใชสอย 2 3,840    

    -  คาวัสดุ 2 1,950    

                                รวม 5 9,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังส้ิน 5 9,000    
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ครู ผูบริหาร และบุคลากรวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จํานวน 30 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ครู ผูบริหาร และบุคลากรเขารับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ รอยละ 90 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การประเมินผล การดําเนินงาน สรุปและรายงานผลตอหนวยงานตนสังกัด 
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โครงการท่ี  8 
ช่ือโครงการ  ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางอฎารัตน  บุญมณี, นางสุณี  กาญจนจันทร  และบุคลากรประจํา 
    งานบุคลากร      งานบุคลากร   ฝายบริหารทรัพยากร  

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 บุคลากรของหนวยงานมีสวนสําคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาหนวยงานใหมีความเจริญกาวหนา  ซึ่งงาน
บุคลากรไดตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาวิทยาลัย ฯ อันเปนสวนรวม  โดยการเปดโอกาสใหครู 
และบุคลากรไดประสบการณตรงจากการไดเห็น ไดสัมผัส ความทันสมัยทางดานวิชาการ ดานเทคโนโลยี
ใหทันตอเหตุการณของโลกในปจจุบันท่ีกําลังพัฒนาอยางรวดเร็ว และเพื่อเปนการกระตุนใหครู บุคลากร
มีความกระตือรือรนตอการพัฒนาตนเองในทุก ๆ ดานใหมากยิ่งข้ึน  งานบุคลากรเห็นความสําคัญใหคณะ
คร ูและบุคลากรไดพัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงาน เพื่อใหครูและบุคลากรจะไดนําความรูประสบการณ
จากการศึกษาดูงานมาประยุกตใชกับการเรียนการสอน และงานในหนาท่ีใหเหมาะสมตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  
5.1 เพื่อใหครูและบุคลากรมีโอกาสไดเพิ่มพูนความรู และประสบการณมากข้ึน 
5.2 เพื่อกระตุนใหครูและบุคลากรไดต่ืนตัวทางวิชาการ 

 5.3 เพื่อใหครูและบุคลากรนําความรูมาประยุกตใชในการปฏิบัติหนาท่ีการสอนและหนาท่ี
รับผิดชอบตอไป 
 5.4 เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
              คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯและผูท่ีเกี่ยวของไปศึกษาดูงาน ในประเทศ 
และ/หรือตางประเทศ  จํานวน 45 คน  
     6.2  เชิงคุณภาพ 
   คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯและผูท่ีเกี่ยวของท่ีไปศึกษาดูงาน ดานการ
พัฒนาการเกษตร  การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ไดรับความรู ประสบการณ เพิม่ทักษะแนวคิดท่ี
สามารถนํากลับมาประยุกตใชในการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
กิจกรรม ระยะเวลา ดัชนีตัวชี้วัดความสําเร็จ ผูรับผิดชอบ 

1. ประสานงานและเสนอโครงการ ก.ย.61 เสร็จเรียบรอยตามเวลา
กําหนด 

นางอฎารัตน  บุญมณี 

2. กําหนดวัน  เวลา  ในการไปศึกษา 
ดูงาน  

ม.ค. – พ.ค. 
62 

เสร็จเรียบรอยตามเวลา
กําหนด 

นางอฎารัตน  บุญมณี 
นางสุณี  กาญจนจันทร  
ผูเกี่ยวของ 

3. กําหนดสถานท่ีท่ีไปศึกษาดูงาน ม.ค. – พ.ค. 
62 

เสร็จเรียบรอยตามเวลา
กําหนด 

นางอฎารัตน  บุญมณี 
นางสุณี  กาญจนจันทร  
ผูเกี่ยวของ 

4. ศึกษาดูงาน ม.ค. – ก.ย. 
62 

ไดศึกษาดูงานและไดรับ
ประสบการณ 

นางอฎารัตน  บุญมณี 
นางสุณี  กาญจนจันทร  

5. สรุปและรายงานผลเมื่อสิ้นสุด
โครงการ 

ก.ย. 62 เสร็จเรียบรอยตามเวลา
กําหนด 

นางอฎารัตน  บุญมณี 

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    40,000  

    -  คาวัสดุ      

                                รวม    40,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    40,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ครู  บุคลกรทางการศึกษาตามเปาหมาย  มีความรูและประสบการณจากการไปศึกษาดูงาน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      บุคลากรไดรับการอบรมพัฒนา  เปนไปตามมาตรฐานของสอศ. สมศ 

  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของครู และบุคลากร สามารถนําความรูมาประยุกตใช  
สงผลให การสอน การทํางานมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      รายงานผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 9 
โครงการ  จัดซ้ือวัสดุประจํางานการ งานการเงิน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวเพลินตา บุญเรือง และนางสาวจุฑามาส ชูภักดี 
     งานการเงิน    ฝายบริหารทรัพยากร   

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี  3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานการเงินรับผิดชอบการดําเนินงานเกี่ยวกับการเบิกจายเงินงบประมาณ งบบุคลากร งบดําเนินงาน 

งบเงินอุดหนุนท่ัวไป งบอุดหนุนเฉพาะกิจ งบกลางประเภทเงนิ เงินประจําตําแหนง เงินคาตอบแทน เงิน

คาตอบแทนเต็มข้ัน เงินสวัสดิการคารักษาพยาบาล เงินสวัสดิการคาเลาเรียนบุตร และรับผิดชอบการการ

เบิกจายเงินนอกงบประมาณ และเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยจึงมีความจําเปนตองมี

วัสดุอุปกรณเพื่อใชในการปฏิบัติงานและเก็บหลักฐานตางๆ 

 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการรับ เบิก-จายเงินทุกประเภทใหแกบุคลากรในวิทยาลัยฯ 

 5.2 เพื่อใหบริการเกี่ยวกับการรับ เบิก-จายเงินใหกับบุคลากรภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

 5.3 เพื่อการควบคุมและจัดเก็บเอกสารทางการเงินใหถูกตองอยูในสภาพเรียบรอยและปลอดภัย 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 บริการรับ เบิก-จายเงินงบกลาง เงินเดือนและคาจางใหแกบุคลากร จํานวน  90 คน 

   6.1.2 หลักฐานการเบิกจายเงินในปงบประมาณเบิกจายเสร็จส้ินภายในส้ินปงบประมาณ 100% 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 บริการรับ  เบิก-จายเงินตามระเบียบการเบิกจายเงิน 

  6.2.2 บริการรับ  เบิก-จายเงินทันตามเหตุการณ เปนท่ีพึงพอใจแกผูรับบริการ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ งานการเงิน  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ตรวจเอกสารการเบิกจาย              

2. เสนอผูมีอํานาจ 

ลงนามเอกสารการเบิกจาย 

             

3. เบิกจาย/บันทึกเอกสาร

การเบิกจายในทะเบียนคุม

การเบิกจาย 

             

4. เขียนและจายเช็ค/เงินสด              

5. สงเอกสารการเบิกจายให

งานบัญชี 

             

6. จัดเก็บเอกสารการ

เบิกจาย 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 18   7,000  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ 1   25,000  

                           รวมท้ังส้ิน    32,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 การติดตาม สรุปผลการเบิก – จายเงินประจําเดือน 

     11.1.2 การประเมินผล สรุปผลการปฏิบัติงานและสรุปผลความพงึพอใจของผูรับบริการ 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       การปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตองรวดเร็วและถูกตองตามระเบียบการเบิก-จายเงิน 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      12.1 แบบตรวจสอบ     12.2 แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการ 
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โครงการท่ี  10 
โครงการ  อบรมใหความรูเก่ียวกับระเบียบการคลัง และการเบิกจายเงิน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวเพลินตา บุญเรือง และนางสาวจุฑามาส ชูภักดี 
     งานการเงิน    ฝายบริหารทรัพยากร     

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 เนื่องจากการปฏิบัติงานดานการเงิน ตองเกี่ยวของกับกฎหมาย และระเบียบการคลัง รวมถึง
ขอกําหนดตาง ๆ ของทางราชการ มีข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีละเมียด ซึ่งวิทยาลัยฯ ตองถือปฏิบัติและ
ดําเนินการใหถูกตอง รวดเร็ว ทันตามกําหนดเวลา ดวยความระมัดระวัง รอบคอบ เพื่อมิใหเกิดผลเสียแก
ทางราชการ รวมถึงเพื่อมิใหเกิดการปฏิบัติงานท่ีผิดพลาดจากระเบียบท่ีกําหนด ดังนั้น ผูปฏิบัติงานดาน
การเงิน และบุคลากรของวิทยาลัยฯ จึงจําเปนตองไดรับการพัฒนาใหเปนผูรูรอบ รูลึก สามารถ
ดําเนินการใหการจายเงินของวิทยาลัยฯ เกิดผลประโยชนสูงสุด และรูเกี่ยวกับระเบียบตาง ๆ จึงไดจัด
โครงการ “อบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบการคลัง และการเบิกจายเงิน” ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อเพิ่มศักยภาพใหกับบุคลากรของสถานศึกษาใหปฏิบัติงานท่ีตนรับผิดชอบดียิ่งข้ึน 
 5.2 เพื่อใหความรูความเขาใจกับบุคลากรเกี่ยวกับระเบียบการคลังและการเบิกจายเงิน 
 5.3 เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูปญหาในการปฏิบัติงาน 
 5.4 เพื่อยกระดับการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพและบังเกิดผลสูงสุด 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 จัดอบรมเสริมสรางสมรรถนะบุคลากรเกี่ยวกับระเบียบการคลังและการเบิกจายเงิน 
จํานวน 1 วัน 
   6.1.2 ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ ไดรับการอบรมทุกคน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบการคลังและการเบิก
จายเงินไดมากข้ึน 
   6.2.2 เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานของวิทยาลัยฯ มีความเขาใจ สามารถปฏิบัติงานไดถูกตอง 
   6.2.3 เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานและบุคลากรของวิทยาลัยฯ ท่ีผานการอบรมเกิดความมั่นใจในการ

ปฏิบัติงานท่ีตนรับผิดชอบ สงผลใหเกิดประโยชนสูงสุดตอวิทยาลัยฯ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอขออนุมัติ

โครงการ 

             

2. เตรียมการอบรม              

3. ดําเนินโครงการ              

4. สรุปผลโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน    4,800  

    -  คาใชสอย    1,250  

    -  คาวัสดุ    1,345  

                                รวม    7,395  

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังสิ้น    7,395  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       จัดอบรมพฒันาบุคลากรและเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานไดตามเปาหมาย 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       บุคลากรของวิทยาลัยฯ ไดรับการอบรมพัฒนา เปนไปตามมาตรฐานของ สอศ. และ สมศ. 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      รายงานผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  11 
โครงการ  งานการบัญชี 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางถนอมรัตน ชูหน ู
     งานการบัญชี     ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ลักษณะงานการบัญชี คือ จัดหมวดหมู รายการเอกสาร เพื่อลงบัญชี ลงทะเบียนคุม ลงบัญชีระบบ 
GFMIS (ระบบอิเล็กทรอนิกส) จัดทํารายงาน เพื่อรายงาน สตง. คลังจังหวัด (กรม) เปนประจําทุกเดือน 
และป  
 

5.  วัตถุประสงค  
 จัดซื้อวัสดุมาใชในการปฏิบัติงานงานการบัญชี บันทึกบัญชี และรายงานตนสังกัด 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ไดจัดทําบัญชีครบ 12 เดือน 1 ปงบประมาณ 
   6.1.2 ไดจัดสงรายงานงบทดลอง (งบการเงิน) ใหตนสังกัดครบ 12 เดือน และรายงานงบป 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ไดบันทึกบัญชี ทะเบียนคุม บันทึกในระบบ GFMIS ครบทุกเดือน 
   6.2.2 ไดจัดทําสงรายงานงบทดลอง (งบการเงิน) ใหตนสังกัดไดครบทุกเดือน 
   6.2.3 ไดจัดทําและรายงานงบทดลอง (งบการเงิน) งบประจําปใหกรมบัญชีกลาง 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  หองปฏิบัติการงานการบัญชี วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดซื้อมาใชงาน              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 11   3,000  

                                รวม 11   3,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                         รวมท้ังส้ิน 11   3,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      จะไดนํามาใชในการปฏิบัติงานการบัญชี 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ไดมีการลงบัญชี ลงทะเบียนคุม ลงบัญชีเขาระบบ GFMIS ไดจัดสงรายงานตอ สตง.  
คลังจังหวัด สอศ. 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  ดูผลงานท่ีงานการบัญชี และการรายงานประจําทุกเดือน 
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โครงการท่ี  12 
โครงการ  งานพัสดุ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวกรรณิกา แสงแกว และคณะ 
     งานพัสดุ    ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานพัสดุ เปนงานบริการจัดซื้อจัดจางพัสดุของวิทยาลัยฯ เพื่อใหงานดําเนินไปอยางเรียบรอย  

จึงจําเปนตองจัดหา การเก็บรักษา การลงบัญชีรับ-จายพัสดุ การควบคุม และการจําหนายพัสดุ  

ใหเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อมีพัสดุตาง ๆ เพียงพอกับการดําเนินงานของงานพัสดุ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 บริการงานจัดซื้อจัดจาง วัสดุครุภัณฑ และทําชุดเบิก ใหแกงานฝายตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

ประมาณ 400 ชุด 

   6.1.2 บริการการเบิกจายน้ํามันเช้ือเพลิงในการดําเนินงานและกิจกรรมตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

   6.1.3 บันทึกรายการวัสดุ ครุภัณฑ และอื่น ๆ เกี่ยวกับงานพัสดุ 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ดําเนินงานการจัดซื้อจัดจางในระบบ e-GP และระบบ GFMIS ของกรมบัญชีกลาง 

   6.2.2 ดําเนินงานของพัสดุเปนไปดวยความเรียบรอย 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานพัสดุ ฝายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซื้อวัสดุ              

2. ดําเนินงานพัสดุ 

   2.1 ทํารายงานขอซื้อ 

ขอจาง 

   2.2 ดําเนินการจัดซื้อ 

จัดจาง 

   2.3 ทําชุดเบิก 

   2.4 ดําเนินการในระบบ 

GFMIS 

             

3. สรุปผลการปฏิบัติงาน              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 

 
งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 8   25,000  

                                รวม 8   25,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                        รวมท้ังส้ิน 8   25,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ไดดําเนินการทํารายงานขอซื้อขอจาง จัดซื้อจัดจาง และทําชุดเบิกประมาณ 400 ชุด 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ดําเนินงานตาง ๆ ของงานพัสดุเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว และเรียบรอย 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลผลิต   ชุดเบิก 

     12.2 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลลัพธ   ชุดเบิก 
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โครงการท่ี  13 
ช่ือโครงการ  งานอาคารสถานท่ี 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  งานอาคารสถานท่ี 
     งานอาคารสถานท่ี    ฝายบริหารทรัพยากร   

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ตามระเบียบ สอศ. วาดวยการบริหารสถานศึกษา 2552 ขอท่ี 19 กําหนดใหงานอาคารสถานท่ีมี
ภาระหนาท่ีหลายประการ เพื่อใหมีความครอบคลุม จึงไดแยกหมวดงานเปน 5 หมวดงาน คือ หมวดรักษาความ
ปลอดภัย, หมวดไฟฟา, หมวดประปา, หมวดซอมบํารุงและพัฒนาอาคาร, และหมวดภูมิทัศนและ
ส่ิงแวดลอม และเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพทุก ๆ หมวดงาน จึงจําเปนตองจัดทํา
งบประมาณเพื่อการใชจายตามวัตถุประสงค และเปาหมายของงาน 

 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดซื้อ/จัดหา วัสดุ อุปกรณ และครุภัณฑ ท่ีใชในงานอาคารสถานท่ี 
 5.2 เพื่อจัดซื้อ/จัดจาง การซอมบํารุง ระบบสาธารณูปโภค 
 5.3 เพื่อจัดซื้อ/จัดจาง การซอมบํารุง อาคารเรียน อาคารประกอบอื่น ๆ 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 จัดหาวัสดุ อุปกรณ ทําความสะอาด 
   6.1.2 ปรับปรุงคุณภาพน้ําประปา 
   6.1.3 ซอมเครื่องสูบน้ําประปา 
   6.1.4 ซอมระบบสายเมนไฟฟาแรงตํ่าเขาเครื่องสูบน้ํา 
   6.1.5 ซอมระบบไฟฟาภายในอาคารตาง ๆ และซอมไฟฟาถนน 
   6.1.6 ซอมระบบทอเมนสงน้ําประปา 
   6.1.7 ซอมปรับปรุงเครื่องปรับอากาศ 
   6.1.8 ซอมเครื่องตัดหญาแบบสะพายไหล จํานวน 3 เครื่อง 
  6.1.9 จัดซื้อเครื่องสูบน้ําประปา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
    6.2.1 นักศึกษาและบุคลากรของวิทยาลัยฯ มีน้ําประปาท่ีสะอาดใช 
   6.2.2 เพิ่มแสงสวางในจุดท่ีอับ ดูแลบํารุงรักษาระบบสายไฟฟาไมใหเกิดความเสียหาย มีความ
ปลอดภัย 
   6.2.3 ลดการรั่วซึม ทําใหสามารถใชน้ําประปาไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซื้อจัดจาง 

ดําเนินการซอม 

ปรับปรุง 

             

3. สรุปผลและรายงาน

ผล 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      60,000  

    -  คาวัสดุ    240,000  

                                รวม    300,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 72   300,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       บุคลากรของวิทยาลัยฯ ไดใชประโยชนอาคารและสถานท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       อาคารสถานท่ีตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ มีความสะอาดและปลอดภัย 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 รายงานผลเมื่อส้ินโครงการตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 
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โครงการท่ี  14 
โครงการ  งานทะเบียน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายพิเชษฐ จินตสูต  นางสุรัติวดี ชูเซง และนางสาวสุภาพร บุญชาง 
     งานทะเบียน     ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานทะเบียนเปนงานท่ีสําคัญงานหนึ่ง เพราะจะตองดําเนินการเกี่ยวกับการรับสมัครนักศึกษาใหม ทํา

การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาทุกระดับช้ันป การบันทึกผลการเรียนของนักศึกษา การออกเอกสาร

ตาง ๆ ใหกับนักศึกษา การจัดทํา รบ.1, รบ.2, การออกประกาศนียบัตร, ใบรับรอง การจัดทําขอมูล

นักศึกษา การใหบริการดานตาง ๆ แกครูและผูปกครอง จึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดทําขอมูลรายบุคคลของนักศึกษาและการลงทะเบียน 

 5.2 เพือ่ใหบริการแกนักศึกษา ครู ผูปกครอง เกี่ยวกับการติดตามผลการเรียนของนักศึกษาและอื่น ๆ 

 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ขอมูลรายบุคคลของนักศึกษา จํานวน 300 คน 

   6.1.2 รบ. 1 ประกาศนียบัตรศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2562 จํานวน 140 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 จัดทําขอมูลรายบุคคลของนักศึกษามีความถูกตอง 

   6.2.2 จัดทํา รบ.1 ประกาศนียบัตรนักศึกษา ปการศึกษา 2562 มีความถูกตอง 

   6.2.3 ครู/อาจารย และผูปกครอง นักศึกษา ไดรับบริการจากงานทะเบียน 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  หองทะเบียน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
รับสมัครนักศึกษาใหม/ข้ึน

ทะเบียนนักศึกษา/ลงทะเบียนเรียน 
             

ตรวจสอบวุฒินักศึกษาใหม/ 

จัดทําบัตรนักศึกษา/ 

บันทึกประวัตินักศึกษา 

             

จัดทําขอมูลนักศึกษารายบุคคล              

บันทึกผลการเรียน/ตรวจสอบ/

จัดทํา GPA /รบ.1 /รบ.2 

ประกาศนียบัตร/นักศึกษารับ

ประกาศนียบัตร 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 27   10,000  

                                รวม 27   10,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 27   10,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ขอมูลรายบุคคลของนักศึกษา   GPAX  GPA และ PR ของนักศึกษา ปวช.3 นําสงตอ 

อาชีวศึกษาจังหวัด และ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดถูกตองทันตามเวลาท่ีกําหนด  

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาท่ีจบ ปวช. และ ปวส. จะไดรับ รบ.1 และประกาศนียบัตรทันตามเวลาท่ีกําหนด 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 รายงานสรปุผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  15 
โครงการ  พิธีมอบประกาศนียบัตร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายพิเชษฐ จินตสูต  นางสุรัติวดี ชูเซง และนางสาวสุภาพร บุญชาง 
     งานทะเบียน     ฝายบริหารทรัพยากร 

2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา  

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมาภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยฯไดกําหนดใหมีการจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแกนักศึกษาท่ีจบการศึกษาแตละระดับช้ัน 

เปนประจําทุกป ซึ่งการจัดพิธีดังกลาวเปนการสรางความภาคภูมิใจใหกับนักศึกษา สรางความสามัคคีใน

หมูคณะ เปนการประชาสัมพันธวิทยาลัยฯ และทําใหนักศึกษามีความรักความผูกพันตอสถาบัน ดวย

เหตุผลดังกลาวจึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน 

 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1  เพื่อสรางความภาคภูมิใจใหกับนักศึกษา 

     5.2  เพื่อสรางความสามัคคีในหมูคณะ 

     5.3  เพื่อเปนการประชาสัมพันธวิทยาลัยฯ 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาเขารวมในพิธีมอบประกาศนียบัตร  70  เปอรเซ็นต 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาเขารวมพิธีมอบประกาศนียบัตรตามวันเวลาท่ีกําหนด 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  หองทะเบียน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              

เสนอผูบริหารแตงต้ัง

คณะกรรมการดําเนินงาน 
             

ตรวจสอบรายช่ือนักศึกษาท่ีจบ 

แตละระดับช้ัน 

             

พิธีมอบประกาศนียบัตร              

รายงานสรปุ              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1   8,000  

    -  คาวัสดุ 2   7,000  

                                รวม 3   15,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 3   15,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษาท่ีจบ ปวช. และ ปวส. เขารวมพิธีมอบประกาศนียบัตรประมาณ  70 เปอรเซ็นต 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาท่ีจบ ปวช. และ ปวส. เขารวมในพิธีมอบประกาศนียบัตรทันตามเวลาท่ีกําหนด 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 รายงานสรปุผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุดโครงการ 



โครงการท่ี  16 
โครงการ  จัดซ้ือวัสดุงานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา  คงอิ้ว 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา     ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีโนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบาย 
ดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงาน
และปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  และมีนโยบายใหสถานศึกษา
ดําเนินการใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) นักเรียนนักศึกษาและ งาน
กิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา มีหนาท่ีบริหารการจัดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับนักเรียน นักศึกษา และ
สนองนโยบายดังกลาวและในการตรวจสอบตามเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

5.  วัตถุประสงค  
    5.1 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงาน
ทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
 5.2 เพื่อใหความรูความเขาใจแกนักเรียนนักศึกษา เกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) 
 5.3 เพื่อจัดซื้อวัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   วัสดุงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงาน
ทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี   มีความรูความเขาใจ เกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) 
         6.2.2 งานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา มีวัสดุเพียงพอในการดําเนินกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

7.  สถานท่ีดําเนนิการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3. สรุปรายงานผล

โครงการ 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม    2,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    2,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงานทํา-มี
อาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี   มีความรูความเขาใจ เกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) 
และความสําเร็จของการจัดกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีวัสดุอุปกรณอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน 
 12.2 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  17 
โครงการ  กีฬาและนันทนาการ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา  คงอิ้ว 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 กิจกรรมกีฬา และนันทนาการเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา ไดใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน รูคุณคาของการออกกําลังกาย เสริมสรางทักษะในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ เปนผลให
เกิดความรัก ความสมานฉันท กลมเกลียว ลดปญหาความขัดแยง ทะเลาะวิวาท และสรางความสัมพันธ
อันดีระหวางครูและนักศึกษา 

 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1 เพื่อเสริมสรางบุคลิกภาพกาย ใจ และหางไกลจากส่ิงเสพติดของนักศึกษา 
     5.2 เพื่อเสริมสรางความมีวินัย และความมีน้ําใจจากกระบวนการทํางานและกีฬา และนันทนาการ 
     5.3 เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษารูจัก เห็นคุณคาและมีสวนรวมในการเขารวมกิจกรรม 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   คณะครู นักศึกษา เขารวมกิจกรรมกีฬาภายใน กีฬาจังหวัด กีฬาอาชีวศึกษาและการแสดง
นันทนาการ จํานวน 350 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาเห็นคุณคาและความสําคัญของการออกกําลังกาย เลนกีฬา และกิจกรรมนันทนาการ 
ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน สรางความสามัคคีในหมูคณะ มีน้ําใจ ทํางานเปนทีมไดเปนอยางดี 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/

อนุมัติ 

             

2. ดําเนินการตาม

โครงการ 

             

3. สรุป/รายงานผลการ

จัดกิจกรรม 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 2   33,000  

    -  คาวัสดุ 13   7,000  

                                รวม 15   40,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 15   40,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษา ครูใชเวลาวางใหเปนประโยชนดวยการออกกําลังกาย และนันทนาการ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษามีสุขภาพกาย ใจ ท่ีสมบูรณ แข็งแรง มีความรัก สามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ และ
ใหอภัย 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 18 
ช่ือโครงการ  กิจกรรมวันสําคัญ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา คงอิ้ว 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา    ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีโนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบาย 
ดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงาน
และปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริยเปนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อใหเปนคนเกง คนดี มีความสุข และรวมถึงเห็นคุณคา
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามตามวิถีชีวิต และสังคมไทยท่ีมุงเนนใหนักศึกษาเขารวม
กิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ของสถาบันท่ีจัดท้ังในและนอกสถานศึกษา 
 กิจกรรมท่ีมุงเนนประกอบดวยวันสําคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ไดแก วันพอ
แหงชาติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ วันปยมหาราช วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา วัน
อาสาฬหบูชา วันเขาพรรษา วันสารทเดือนสิบ วันข้ึนปใหม ฯลฯ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มี
งานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
 5.2 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ไดตระหนักในความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย คุณคาของ
ความเปนไทยและประเพณีวัฒนธรรมไทย 
 5.3 เพื่อใหนักศึกษารวมกันอนุรักษ สืบทอดศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ และทองถ่ิน 
 5.4 เพื่อสงเสริมใหนักศึกษามีจิตอาสาเพื่อสังคม 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษาทุกคนเขารวมกิจกรรมวันสําคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และ
เทศกาลตาง ๆ ทุกกิจกรรม 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน นักศึกษา ตระหนักในความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และเห็นคุณคาของความ
เปนไทยและวัฒนธรรมไทย  
7.  สถานท่ีดําเนินการ  จัดกิจกรรมวันสําคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และเทศกาลตาง ๆ 
 

 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              
2. วันสารทเดือนสิบ              
3. วันปยมหาราช              
4. วันพอแหงชาติ              
5. วันข้ึนปใหม              
6. วันมาฆบูชา              
7. วันวิสาขบูชา              
8. วันอาสาฬหบูชา              
9. วันเขาพรรษา              
10. วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ 

             

11.รายงานผลโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ 8   8,000  
                                รวม 8   8,000  
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน 8   8,000  
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
     ความสําเร็จของการรวมกิจกรรมของนักเรียน นกัศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษา เห็นคุณคา รัก และหวงแหนในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตไทย 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน 
 12.2 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  19 
ช่ือโครงการ  เดิน-ว่ิงทดสอบสมรรถภาพรางกายของนักศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา คงอิ้ว 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การทดสอบสมรรถภาพทางกาย เปนกิจกรรมการวัดระดับความสามารถของรางกาย เพื่อประเมิน
ระดับความสามารถวาดีมากนอยเพียงใด โดยเฉพาะความแข็งแรงของกลามเนื้อ ความทนทานของ
กลามเนื้อ ความเร็ว พลังกลามเนื้อ ความออนตัว ความคลองแคลงวองไว และความทนทานของระบบ
ไหลเวียนโลหิต ซึ่งวิทยาลัยฯ จัดกิจกรรมดังกลาวติดตอกันทุกปเปนประเพณีเพื่อเตรียมความพรอมให
นักเรียน นักศึกษา ท้ังดานรางกาย และจิตใจในชวงตนปการศึกษา ประกอบกับสํานกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษามีนโยบายในการสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพพลานามัย การกีฬา แกนักเรียน นักศึกษา 

 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1 เพื่อทดสอบสมรรถภาพความพรอมทางกายแกนักเรียน นักศึกษา 
     5.2 เพื่อเสริมสรางพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ และหางไกลจากส่ิงเสพติดของนักศึกษา 
     5.3 เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษารูจักเห็นคุณคาและมีสวนรวมในการเขารวมกิจกรรม 
     5.4 เพื่อสรางความสามัคคี การทํางานเปนกลุมนักเรียน นักศึกษา 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักศึกษาเขารวมกิจกรรมเดิน-วิ่งทดสอบสมรรถภาพ จํานวน 300 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาใชเวลาวางใหเกิดประโยชน มีสุขภาพแข็งแรง และความสามัคคี นักเรียน นักศึกษา มี
พลานามัย บุคลิกภาพ และหางไกลจากส่ิงเสพติด เสริมสรางความมีวินัย และความมีน้ําใจจาก
กระบวนการทํางาน 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/

อนุมัติ 

             

2. จัดกิจกรรม              

3. สรุป/รายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 7   14,000  

                                รวม 7   14,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 7   14,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ความสําเร็จของการจัดเดิน-วิ่งทดสอบสมรรถภาพนักศึกษา 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาไดเสริมสรางพลานามัย ความสามัคคี บุคลิกภาพ และหางไกลจากส่ิงเสพติด 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 17 
ช่ือโครงการ  สถานศึกษาคุณธรรม 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  งานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา, งานครูท่ีปรึกษา, งานปกครอง และแผนกวิชา       
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา    โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีโนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบาย 
ดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงาน
และปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  และมีนโยบายใหสถานศึกษาใน
สังกัดทุกแหง ดําเนินงานโครงการสถานศึกษาคุณธรรม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมสงเสริมดาน
คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ รวมท้ังการพัฒนาบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธของผูเรียน 
เพื่อเปนการตอบสนองนโยบายดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการสถานศึกษาคุณธรรมแกนักเรียน นักศึกษา 
เพื่อเปนการพัฒนาใหนักเรียน นักศึกษา เปนผูนํา ผูพัฒนา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูไดใน
สังคมไดอยางเปนสุข สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นใน
การทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และจริยธรรม 

5.  วัตถุประสงค  
    5.1 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงาน
ทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
    5.2  เพื่อพัฒนาความเปนผูนํา ตระหนักถึงความจําเปนในการปองกันปญหาทางสังคมท่ีเกิดข้ึนกับ
นักเรียน นักศึกษา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    5.2 เพื่อใหผูนํามาดําเนินการขยายผลสูชมรมวิชาชีพในสถานศึกษา 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษา ไดพัฒนาความเปนผูนํา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูในสังคมอยาง

เปนสุข จํานวน 200 คน 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน นักศึกษา มีภาวะผูนํา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูในสังคมไดอยางเปนสุข   
มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติมีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และ
จริยธรรม 200 คน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอโครงการเพื่อ
อนุมัติ 

             

2. ดําเนินการ              
   2.1 การวางแผนงาน
คุณธรรม 

             

   2.2 สรางกลไกการลง
มือปฏิบัติ 

             

   2.3 กําหนดการ
ติดตามนิเทศงาน 

             

   2.4 การประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

             

3. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  3,000    

                                รวม  3,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  3,000    
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียน นักศึกษา มีทักษะชีวิตท่ีดี สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มี

บุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และจริยธรรม 

จํานวน 200 คน 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษา มีทักษะชีวิตท่ีดี สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มี

บุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และจริยธรรม 

จํานวน 200 คน 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 รายงานผลการดําเนินงานเมื่อดําเนินกิจกรรมเสร็จส้ิน 
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โครงการท่ี 21 
ช่ือโครงการ  คายคุณธรรมนําความรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา  คงอิ้ว 

    งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา    ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีโนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบาย  
ดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงาน
และปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  และมีนโยบายในการสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ รวมท้ังการพัฒนาบุคลิกภาพและ
มนุษยสัมพันธของผูเรียน เพื่อเปนการตอบสอนงนโยบายดังกลาว งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา จึงได
จัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผูนําตามธรรมชาติแกนักเรียน นักศึกษา เพื่อเปนการพัฒนาให
นักเรียน นักศึกษา เปนผูนํา ผูพัฒนา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูไดในสังคมไดอยางเปนสุข 
สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติ มี
ศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรมและจริยธรรม 

 

5.  วัตถุประสงค  
      5.1 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม 
 มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
      5.2 เพื่อพัฒนาความเปนผูนํา ตระหนักถึงความจําเปนในการปองกันปญหาทางสังคมท่ีเกิดข้ึนกับ
นักเรียน นักศึกษา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     5.3  เพื่อใหผูนํามาดําเนินการขยายผลสูชมรมวิชาชีพในสถานศึกษา 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษาใหม ไดพัฒนาความเปนผูนําตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิตสามารถอยูในสังคม
ไดอยางเปนสุข จํานวน 150 คน 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน นักศึกษาใหมมีภาวะผูนํา ตลอดจนเปนผูมีทักษะชีวิต สามารถอยูในสังคมไดอยาเปน
สุข มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติมีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และ
จริยธรรม 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดกิจกรรมคายคุณธรรม              

3. สรุป/รายงานผลการ

จัดกิจกรรม 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน    4,000  

    -  คาใชสอย    28,600  

    -  คาวัสดุ    2,400  

                                รวม    35,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    35,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียน นักศึกษามีทักษะชีวิตท่ีดี สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มี

บุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และจริยธรรม 

 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษามีทักษะชีวิตท่ีดี สามารถคิดวิเคราะหแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตได มี

บุคลิกภาพท่ีดี มีความมุงมั่นในการทํางาน มีเกียรติ มีศักด์ิศรี พรอมดวยจิตอาสา คุณธรรม และจริยธรรม 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลการอบรม 

 12.2 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 22 
ช่ือโครงการ  กิจกรรมองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ หนวยพัทลุง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา คงอิ้ว 
     งาน อกท.หนวยพัทลุง  ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 องคการเกษตรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี เปนองคกรของนักศึกษาท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใชในการพัฒนา
นักศึกษาอาชีวเกษตรโดยเนนการจัดการเรียนรูควบคูกับการปฏิบัติ เพื่อใหนักศึกษาเกิดความรู และ
ประสบการณนําไปสูการพัฒนาอาชีพ และแกปญหาเศรษฐกิจแบบยั่งยนืโดยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงนํามาใชในการดําเนินกิจกรรมในชีวิตประจําวันได  และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
มีโนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 
ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ 
และเปนพลเมืองท่ีดี   
 การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ขององคการฯ มีเปาหมายเพื่อพัฒนาสมาชิกใหมีความรู และประสบการณ
ดานทักษะวิชาชีพ การหารายได และออมทรัพย การเสริมสรางพฤติกรรมความเปนผูนํา ประพฤติและ
ปฏิบัติตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ตลอดจนเปนพลเมืองดีตามระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย การจัดกิจกรรมตาง ๆ ดังกลาวดําเนินการอยางตอเนื่องตลอดท้ังปโดยคณะกรรมการ
ดําเนินงานระดับหนวย และสมาชิกทุก ๆ คน ภายใตการกํากับดูแล และใหคําแนะนําปรึกษาของครูท่ี
ปรึกษา 
 การพัฒนาตนเองของมวลสมาชิก ความสําเร็จ ความกาวหนา และการพัฒนางานอยางตอเนื่องในแต
ละปการศึกษาสมาชิกตองใชความพยายาม ความเขมแข็งอดทนและกําลังใจท่ีเขมแข็งเพื่อชนะปญหา
อุปสรรคตาง ๆ ผลงานและกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานของสมาชิกในระดับหนวยควร
นํามาเผยแพรประชาสัมพันธแกสมาชิกคนอื่น ๆ และบุคคลท่ัวไปไดทราบ ตลอดจนใหสมาชิกไดมีโอกาส
แลกเปล่ียนความรูและประสบการณระหวางสมาชิกดวยท้ังระดับหนวย ระดับภาค และระดับชาติ 
 

 
 



 

   

100 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มี 
งานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
     5.2 เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติสมาชิก อกท. ท่ีมีผลงานและประสบความสําเร็จ และผูทําคุณประโยชน
แกองคการฯ เพือ่ใหเกิดความภาคภูมิใจ และเปนบุคคลตัวอยางสรางแรงจูงใจใหสมาชิก อกท. คนอื่น ๆ 
ในการพัฒนาตนเองในอนาคต 
 5.3 เพื่อใหสมาชิกไดนําความรู และผลงานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินกิจกรรมมาจัดแสดง เผยแพรตอ
สาธารณชน 
 5.4 เพื่อเปดโอกาสใหสมาชิก อกท. ไดแสดงความรูความสามารถดานทักษะวิชาชีพสาขาตาง ๆ โดย
การแขงขันทักษะวิชาชีพท่ีหลากหลาย และการสัมมนาทางวิชาการ 
 5.5 เพื่อใหสมาชิกไดเรียนรูประสบการณการทํางานรวมกัน ภาวะผูนํา และการมีสวนรับผิดชอบ

ดําเนินงานตามระบอบประชาธิปไตย 

 5.6 เพื่อเสริมสรางความสามัคคี และมิตรภาพระหวางสมาชิก อกท. 

 5.7 เพื่ออนุรักษ และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย 

 5.8 เพื่อใหสมาชิกดําเนินกิจกรรม อกท. โดยการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 สมาชิก อกท.หนวยพัทลุง ทุกคนมีโอกาสรวมงานประชุมวิชาการ ระดับหนวย โดย
กิจกรรมท่ีดําเนินการในงานประชุมวิชาการระดับหนวย ประกอบดวย 
   6.1.1 การประชุมสมัยสามัญของสมาชิก อกท. ประจําปการศึกษา 2561 
   6.1.2 การแขงขันทักษะวิชาชีพ จํานวน 8 สาขาวิชาชีพ 
   6.1.3 การประกวดผลงาน และความกาวหนาทางการเกษตร 
   6.1.4 การสัมมนาผลงานทางวิชาการของสมาชิก อกท. 
   6.1.5 การประกวดนิทรรศการวิชาการ 
   6.1.6 การแสดงนันทนาการและศิลปวัฒนธรรม 
   6.1.7 การแสดง และจําหนายผลผลิต ผลิตภัณฑของสมาชิก อกท. 
   6.1.8 การนําเสนอผลงาน อกท. 
   6.1.2 สมาชิก อกท.ของหนวยพัทลุง ทุกคนมีโอกาสรวมงานประชุมวิชาการระดับภาค ภาคใต 
ปการศึกษา 2561 ประมาณ 100 คน  และมโีอกาสรวมงานประชุมวิชาการระดับชาติปการศึกษา 2561
ประมาณ 50 คน  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 สมาชิก อกท.หนวยพัทลุง ไดพัฒนาความเปนเลิศ และมีทักษะประสบการณดานวิชาชีพ 
รูจักการหารายไดและออมทรัพย ไดรับการเสริมสรางพฤติกรรมความเปนผูนํา ประพฤติปฏิบัติตนอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข ตลอดจนเปนพลเมืองดีตามระบออบการปกครองแบบประชาธิปไตย ไดรับการ
ยกยองเชิดชูเกียรติตามลําดับข้ันหรือกระบวนการ อกท. 
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   6.2.2 สมาชิกสามารถนําความรู ทักษะประสบการณทางดานการเกษตรไปใชในการพัฒนา
ประเทศไทยได 
   6.2.3 สมาชิกมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกิจกรรม อกท. ท่ีถูกตองมากยิ่งข้ึน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. แตงต้ังคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

             

3. ประชุม              

4. ดําเนินโครงการ              

5. สรุปผลและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    35,000   

    -  คาวัสดุ   65,000   

                                รวม   100,000   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน   100,000   
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 สมาชิก อกท. ท่ีเขารวมประชุมวิชาการไดรับความรูและประสบการณเพิ่มมากข้ึนท้ัง
ในดานวิชาการ และงานอาชีพท่ีสนใจ 
      11.1.2 สมาชิกมีความภาคภูมิใจในองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภฯ และใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ ขององคการฯ มากข้ึน 
          11.1.3 สมาชิก อกท. มีเจตคติท่ีดีตองานอาชีพเกษตร 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 อกท.หนวยพัทลุง สามารถคัดเลือกสมาชิกท่ีมีความรูความสามารถเปนตัวแทน
รวมงานประชุมวิชาการและการแขงขันทักษะ อกท. ระดับภาค และระดับชาติ 
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      11.2.2 ประชาชน และผูมารวมงานไดมีความรูความเขาใจเยาวชนภาคเกษตรและกิจกรรม 
อกท. 
      11.2.3 สมาชิกดําเนินกิจกรรม อกท. โดยการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนํามาใช
การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การรวบรวมขอมูลทางสถิติ ประมวล วิเคราะห นําเสนอเพื่อการพัฒนา 
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โครงการท่ี 23 
โครงการ  การอนุรักษสิ่งแวดลอม 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นายธนวัฒน ทองนุย 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลขอ 4 ดานการศึกษาและเรียนรู ทะนุบํารุงศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม 
 3.2  ความสอดคลองกับนโยบาย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
        3) ดานยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 3 ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตัวบงช้ีท่ี 3.4 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ปจจุบันปญหาดานส่ิงแวดลอม ภาวะโลกรอน การเปล่ียนแปลงอุณหภูมิของโลก การแปรปรวนของ
ฤดูกาล ภัยธรรมชาติตาง ๆ สงผลกระทบตอการดํารงวิถีชีวิตของมนุษย สาเหตุดังกลาวเกิดจากการใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางฟุมเฟอย ทําลายส่ิงแวดลอม ขาดความรับผิดชอบตระหนักถึงผลกระทบท่ีจะ
ตามมา ปจจุบันการใชทรัพยากรธรรมชาติเพื่อมาผลิตพลังงาน มาใชในภาคอุตสาหกรรม คมนาคมขนสง 
ภาคท่ีอยูอาศัยเพื่อขับเคล่ือนเศรษฐกิจของประเทศเพิ่มสูงข้ึน ไมวาจะเปน น้าํมัน กาซธรรมชาติ ถานหิน 
เพื่อตอบสนองความตองการใชพลังงาน สงผลกระทบตอปญหาดานส่ิงแวดลอมติดตามมา 
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงเห็นความสําคัญในการอนุรักษส่ิงแวดลอม และการมี 
สวนรวมของผูบริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา ในการดําเนินการอนุรักษส่ิงแวดลอม ตระหนัก
ถึงความสําคัญของการอนุรักษส่ิงแวดลอม ดังนั้น จึงจัดกิจกรรมสงเสริมการอนุรักษส่ิงแวดลอม เพื่อ
สงเสริมและกระตุนจิตสํานึกการใสใจตอส่ิงแวดลอมมากข้ึน นําไปสูความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติใน
อนาคต 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อสรางจิตสํานึกท่ีดีตอการอนุรักษปาไม การจัดการขยะมูลฝอย มลพิษทางเสียง มลพิษ 
ทางการเกษตร 
 5.2 เพื่อจัดกิจกรรมอนุรักษส่ิงแวดลอมในสถานศึกษา และรวมกับชุมชนสรางความสัมพันธกับชุมชน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
       คณะผูบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา เขารวมกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม จํานวน 100 คน 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
       นักเรียน นักศึกษา เห็นคุณคาความสําคัญของส่ิงแวดลอม รวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม  
ใชเวลาใหเกิดประโยชน สรางความสามัคคีในหมูคณะ มีน้ําใจ ทํางานเปนทีมไดเปนอยางดี 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และพื้นท่ีในจังหวัดพัทลุง 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผนเขียน

โครงการ 

             

2. เสนอโครงการ              

3. ขออนุญาตจัดซื้อวัสดุ              

4. ดําเนินงานตาม

โครงการ 

             

5. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ 4   2,000  

รวม 4   2,000  
หมวดคาครุภัณฑ      

รวม      
รวมท้ังส้ิน 4   2,000  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            คณะผูบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา จํานวน 100 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
             นักเรียน นักศึกษา มีความสามัคคี มีจิตบริการ รวมใจอนุรักษทรัพยากร และส่ิงแวดลอม 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 

 



 

   

105 

โครงการท่ี  24 

โครงการ  ดนตรีสรางสุขภาพเยาวชนไทย หางไกลยาเสพติด 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นายมลฑา  กุลฑล 

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   

 “ชนใดไมมีดนตรีกาล ในสันดานเปนคนชอบกลนัก” พระราชนิพนธของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎ

เกลาเจาอยูหัวไดทรงพระราชนิพนธไวเมื่อหลายสิบป ดังเชน พระราชนิพนธ ดนตรีเปนส่ือกลาง ท่ีจะ

เช่ือมโยงไปสูความสุนทรีทางจิตใจ คนท่ีมีดนตรีในหัวใจจะมีสมาธิยาว อารมณเยือกเย็น ตัดสินใจดวย

ความรอบคอบ การใหเยาวชนไดฝกเรียนรูอยางลึกซึ้งสามารถสรางความเขมแข็งทางจิตใจสงผลดีตอจิตใจ

ในอนาคตได  ปญหายาเสพติดเปนปญหาสําคัญประการหนึ่งของประเทศไทย ซึ่งเปนบอนทําลายทรัพยากร

และความมั่นคงของประเทศชาติเปนอยางมาก และปจจุบันนี้ ยาเสพติดยังไดเขามาแพรหลายในสังคมเรา

เปนอยางมาก ซึ่งนอกจากผูใหญจะติดยาเสพติดแลว ยังมีเยาวชนไทยอีกมากท่ีติดยาเสพติด สําหรับผูท่ีติด

ยาเสพติดท้ังหลายนี้ จะไมสามารถประกอบอาชีพทําการงานตาง ๆ ไดแลว ยังกออาชญากรรม ทําใหเกิด

ปญหาตอสังคม กระทบกระเทือนตอประชาชนผูไมไดเสพยาเสพติดอีกดวย 

 ดังนั้น เพื่อเปนการนําเสนอผลงานทางดานดนตรีของคนรุนใหมใสใจสรางสุขสูพื้นท่ีสาธารณะ และ

การรณรงคใหเยาวชนไทย หางไกลยาเสพติด จึงเกิดโครงการ ดนตรีสรางสุขภาพเยาวชนไทย หางไกล 

ยาเสพติด 
 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหบทเพลงและเสียงดนตรีเปนส่ือสรางสุขภาวะสูเยาวชนและสังคม 

 5.2 เพื่อใหเยาวชนมีโอกาสทํากิจกรรม ใชเวลาวางใหเปนประโยชนไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

 5.3 เพื่อปรับปรุงวงดนตรีสากลวิทยาลัยฯ รองรับ อกท. ภาคใต ป 2561 
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6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ 

       วงดนตรีสากลวิทยาลัยฯ จํานวน 1 วง 

 6.2  เชิงคุณภาพ 

       6.2.1 วิทยาลัยฯ มีวงดนตรีสากลวิทยาลัยฯ ท่ีไดมาตรฐาน 

   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ไดแสดงออกความสามารถดานดนตรีใชเวลาวางใหเปนประโยชนไมยุง

เกี่ยวกับยาเสพติด 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. อนุญาตจัดซื้อ/จัดจาง              

3. ดําเนินการตาม 6.1-6.2              

4. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 11   10,000  

รวม 11   10,000  

รวมท้ังส้ิน 11   10,000  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต   วงดนตรีสากลวิทยาลัยฯ จํานวน 1 วง 

 11.2 ผลลัพธ  

             นักเรียน นักศึกษา เห็นคุณคาของการแสดงออกในดานท่ีเหมาะสม และเปนการรณรงคให

เยาวชนไทย หางไกลยาเสพติด 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

 ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
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โครงการท่ี 25 
ช่ือโครงการ  งานพยาบาล 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสมนึก รัตนวิมล 
     งานสวัสดิการและพยาบาล    ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 เนื่องจากสถานศึกษาท่ีมีนักศึกษา ครู-อาจารย และเจาหนาท่ี จํานวนมาก ซึ่งอาจทําใหบุคคล
ดังกลาวเจ็บไขไดปวยหรือประสบอุบัติเหตุขณะเรียนหนังสือและปฏิบัติงาน ดังนั้น งานพยาบาลจึง
จําเปนตองจัดยาและเวชภัณฑเพื่อปฐมพยาบาลและบรรเทาอาการปวยไขได 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อบริการยาและเวชภัณฑปฐมพยาบาลข้ันตนแกนักศึกษาและบุคลากร 
 5.2 เพื่อแนะนําใหความรูการปฐมพยาบาลและดูแลสุขภาพแกนักศึกษา 
 5.3 เพื่อใหบุคลากรในสถานศึกษามีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ สามารถเรียน และปฏิบัติงานได
ตามปกติ 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 บรกิารยาใหนักศึกษาและบุคลากร ประมาณ 80-100 คน/ป 
   6.1.2 ปฐมพยาบาลนักศึกษาประสบอุบัติเหตุ ประมาณ 10 คน/ป 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครู อาจารย และนักศึกษา มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ 95% ข้ึนไป 
   6.2.2 นักศึกษาไดรับความรูจากการใหคําแนะนําและการจัดปายนิเทศใหความรูดานการดูแล
สุขภาพ โรคตาง ๆ 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  หองพยาบาล วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3. บริการยาและ

เวชภัณฑ  

             

4. สรุปโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 23   4,000  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 23   4,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ผูเรียนและบุคลากรมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ สามารถเรียน และปฏิบัติงานไดปกติ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ผูเรียนมีสุขภาพสมบูรณดี 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  สมุดบันทึกการใชบริการ 
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โครงการท่ี 26 
ช่ือโครงการ  งานปกครอง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายพงษศักด์ิ  ชายะพันธ 
     งานปกครอง    ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษา มุงเนน
กระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนสําคัญ โดยพัฒนาคุณลักษณะผูเรียนใหมีลักษณะท่ีพึงประสงค คือ เปน
คนดี คนเกง และใชชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 
 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงาน
ทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
 5.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนนักศึกษามีความประพฤติท่ีเหมาะสม ปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัย 
ขอบังคับตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 5.3 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษาเปนผูมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปลอดจากส่ิงเสพติด อบายมุข การ
ทะเลาะวิวาท ชูสาว ไมมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร และเปนคนดี คนเกง คนมีความสุข 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
           6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงทุกคน มีทัศนคติท่ีถูกตองตอ
บานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดีปฏิบัติตนอยูใน
ระเบียบวินัยขอบังคับตามกฎหมาย และระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน นักศึกษาเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปลอดจากส่ิงเสพ
ติด อบายมุข การทะเลาะวิวาท ชูสาว ไมมีเพศสัมพันธกอนวัยอนัควร เปนคนดี คนเกง คนมีความสุข 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. แตงต้ังคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

             

3. ดําเนินงาน              

4. สรุปผลและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    5,000  

                                รวม    5,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    5,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
             นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงทุกคน มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง 
มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี มีความประพฤติท่ีเหมาะสม 
ปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัยขอบังคับตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษา ไมนอยกวารอยละ 80 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ปลอดจากส่ิงเสพติด 
อบายมุข การทะเลาะวิวาท ชูสาว ไมมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร และเปนคนดี คนเกง คนมีความสุข 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การรายงานผลการดําเนินงาน/สรุปผลการดําเนินงานโครงการเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  27 
โครงการ  เขาคายพักแรมลูกเสือวิสามัญ ปการศึกษา 2561 และการเขารวมกิจกรรมคายลูกเสือ 
            ระดับภาค/ชาติ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายธนวัฒน ทองนุย 
     งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา    ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 กิจการลูกเสือเปนสวนหนึ่งท่ีจะชวยใหเยาวชนของชาติไดพัฒนาทางกาย สติปญญา จิตใจ และ
ศีลธรรม โดยเนนการทํางานรวมกันเปนกลุมเพื่อเปนการจัดประสบการณตามสภาพจริงใหกับผูเรียนและ
เปนการฝกใหผูเรียนมีความอดทน ความสามัคคี ความเสียสละ ความเอื้อเฟอเผ่ือแผและเปนผูมีวินัยเพื่อ
สนองนโยบายในการสรางเยาวชนของชาติใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพ
เพื่อพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อ
สังคมจึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองจัดใหมีการเขาคายพักแรมของลูกเสือสามัญวิสามัญ และเขารวมการเขา
คายลูกเสือวิสามัญระดับภาค/ชาติตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อฝกการทํางานรวมกันอยางมีระบบและมปีระสิทธิภาพ 
 5.2 เพื่อเปนการฝกและทดสอบสมรรถภาพท้ังทางรางกายและจิตใจในการดํารงชีวิต 
 5.3 เพื่อเสริมสรางพัฒนาจิตใหมีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา 
 5.4 เพื่อเสริมสรางความดี มีคุณธรรม จริยธรรมใหนักศึกษา 
 5.5 เพื่อชวยในการฝกนักเรียนมีระเบียบวินัย รูจักสังเกต และทํางานรวมกับผูอื่นได มีความ
เขาใจการเปนผูนําและผูตามท่ีดี 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
    นักเรียน นักศึกษา จํานวน 50 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
    6.2.1 นักเรียน นกัศึกษา มีจิตอาสา ชวยเหลือสังคม มีความประพฤติท่ีดี 
    6.2.2 ลูกเสือท่ีผานการฝกอบรมปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง / คายลูกเสือ จ.ตรัง หรอืคายลูกเสือ จ.สตูล                        
                              (ระดับภาค) 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผนเขียนโครงการ              

2. เสนอโครงการ              

3. ขออนุญาตจัดซื้อวัสดุ              

4. ดําเนินงานตาม

โครงการ 

             

5. สรุปโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน 1   2,000  
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ 8   8,000  
                                รวม 9   10,000  
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน 9   10,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
     นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม จํานวน 50 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
            11.2.1 ลูกเสือท่ีผานการฝกอบรมปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
  11.2.2 นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา ชวยเหลือสังคม มีความประพฤติท่ีดี 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
ตัวช้ีวัดสภาพความสําเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัด 

1. จํานวนลูกเสือวิสามัญท่ีเขารวมกิจกรรม - สํารวจการเขารวมกิจกรรม - แบบสํารวจ 
2. นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา ชวยเหลือ
สังคม มีความประพฤติท่ีดี 

- สังเกต 
- ตรวจสอบประเมินผลการ
เขารวมกิจกรรม 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมินการเขารวม
กิจกรรม 
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โครงการท่ี 28 
ช่ือโครงการ  เยี่ยมบานหรือท่ีพักนักศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุณี กาญจนจันทร และบุคลากรประจํางานครูท่ีปรึกษา 
     งานครูท่ีปรึกษา    ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พรบ.งบประมาณรายจาย 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดมอบนโยบายใหสถานศึกษาดําเนินโครงการลด
ปญหาการออกกลางคันของผูเรียนอาชีวศึกษา ซึ่งกิจกรรมการเยี่ยมบาน หอพัก บานเชา และท่ีอยูของ
ผูเรียน เปนภารกิจหนึ่งท่ีกําหนดใหสถานศึกษาตองดําเนินการซึ่งการเยี่ยมบานเพื่อไดรูจักตัวตน และ
ความเปนอยูของนักเรียนนักศึกษา จะไดสงเสริม สนับสนุน และดูแลผูเรียนไดดียิ่ง เปนการชวยลดปญหาการ
ออกกลางคันไดแนวทางหนึ่ง จึงไดจัดทําโครงการเยี่ยมบานนักศึกษาข้ึน   
 

5.  วัตถุประสงค  
     5.1 เพื่อเยี่ยมบาน หรือ ท่ีพักของนักเรียนนักศึกษา 
     5.2 เพื่อสรางความสัมพันธท่ีดีระหวาง ครู ผูปกครอง และสถานศึกษา 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบานนักศึกษา  หอพัก  บานเชา  และท่ีพักนักศึกษาทุกคน  คิดเปน 

รอยละ  100 

 6.1.2 ครูท่ีปรึกษาไดรูจักสรางความสัมพันธท่ีดีกับผูปกครองนักศึกษาทุกคน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ครูท่ีปรึกษาไดรูจักนักศึกษาเปนรายบุคคลไดดียิ่งข้ึน  เพื่อเปนแนวทางในการชวยเหลือ 
สงเสริม  และสนับสนุน  เปนรายบุคคลตอไป 

6.2.2 ครู  ผูปกครอง  สถานศึกษา  มีความสัมพันธท่ีดีตอกัน 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอขออนุมัติโครงการ              

เตรียมการอบรม              

ดําเนินโครงการ              

สรุปผลโครงการ            
 

 
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  12,000    

                                รวม  12,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  12,000    
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      ครูท่ีปรึกษา เยี่ยมบานนักเรียนนักศึกษาในท่ีปรึกษาทุกคน 
     11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ครู ผูปกครอง สถานศึกษา ไดสรางความสัมพันธอันดี มีความเขาใจในตัวนักศึกษา แกปญหา
ไดตรงประเด็น สงผลใหลดปญหาการออกกลางคันได 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 วัดความพึงพอใจของผูปกครอง  และสรุปรายงานผลการเยี่ยมบาน 
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โครงการท่ี 29 
ช่ือโครงการ  การสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และทองถ่ิน ในการลดปญหา 
                การออกกลางคัน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุณี กาญจนจันทร 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พรบ.งบประมาณรายจายประจําป 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 4 และ 5 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ผูปกครองและบุคคลในชุมชนและทองถ่ินมีความใกลชิด รูจักผูเรียนในมิติตางๆ เชน ความเปนอยู 
ลักษณะนิสัย  และพฤติกรรมของผูเรียนเปนอยางดี ฉะนั้นการสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองและ
บุคคลในชุมชนชนและทองถ่ินเปนสวนสําคัญในการดูแลชวยเหลือผูเรียนรวมกับครูท่ีปรึกษา เพื่อให
ผูเรียนเปนคนเกง คนดี มีความสุขและสําเรจ็การศึกษาในระยะเวลาท่ีกําหนดชวยลดปญหาการออก
กลางคันของผูเรียนได จึงจําเปนตองจัดทําโครงการนี้ข้ึน 

 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหผูปกครองรับทราบขอมูลการศึกษาและดานพฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษาในปกครอง 
    5.2 เพื่อใหผูปกครองพบครูท่ีปรึกษาประจําช้ัน เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูและประสานงานเรื่องการ
สงเสริม ดูแลนักเรียนนักศึกษาในปกครอง 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ประชุมผูปกครองภาคเรียนละ  1  ครั้ง  รวม 2 ครั้ง 
   6.1.2 ผูปกครอง  ครูท่ีปรึกษา  เขารวมประชุม  จํานวน  250  คน  จํานวน 2 ครั้ง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนนักศึกษาไดรับการดูแลสงเสริม และสนับสนุนดานการเรียน และดานอื่น ๆ อยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

7.  สถานท่ีดําเนนิการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. ดําเนินการประชุม

ผูปกครอง 

             

3. สรุปผลการประชุม              

4. รายงานผลการ

ดําเนินงาน 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 8   17,040  

                                รวม 8   17,040  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 8   17,040  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      11.1.1 ผูปกครองรับทราบขอมูลการศึกษาและดานพฤติกรรมของนักเรียน นกัศึกษาใน
ปกครอง 

    11.1.2 ผูปกครองไดใหความรวมมือกับทางวิทยาลัยฯ ในการดูแลนักเรียน นักศึกษา 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การติดตาม ตามแผนปฏิบัติงาน 
 12.2 การประเมินผล รายงานผลเมื่อส้ินโครงการตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 
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โครงการท่ี 30 
ช่ือโครงการ  แนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นากาญจนา ชูแสง 
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ปจจุบันการแนะแนวมีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอสถาบันการศึกษาทุกระดับ  เนื่องจากนักเรียน  
นักศึกษามีปญหาตาง ๆ  มากมาย  เชน  ดานเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษา  อาชีพ  ตลอดจนการปรับตัว
ของบุคคล  นอกจากนี้แลวสถานศึกษาเกษตรมีนักเรียนสนใจเขามาศึกษาตอมีจํานวนลดลงเมื่อเทียบกับ
อดีตท่ีผานมา  การจัดกิจกรรมแนะแนวจะชวยใหมีนักเรียนเขามาศึกษาตอเพิ่มมากข้ึน  นักศึกษาเขาใจ
วิถีชีวิต  การเรียนการสอน  รูจักตนเองและยอมรับตนเอง  สามารถปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ
ตาง ๆ  มีแนวทางในการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพและดํารงตนในสังคมไดอยางมีความสุขเหมาะสม  
นําศักยภาพท่ีตนเองมีอยูมาพัฒนาตอยอด  เมื่อสําเร็จการศึกษาแลวมีความรูและทักษะในการทํางาน  
ตัดสินใจเลือกสถานศึกษาท่ีจะศึกษาตอไดอยางมั่นใจ  หรือตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพได  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคดานคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณ 

 

5.  วัตถุประสงค  
  5.1  เพื่อติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา 
     5.2  เพื่อใหนักศึกษาไดมีขอมูลแนวทางในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 
  5.3  เพื่อใหคําปรึกษาแกนักศึกษา 
     5.4  เพื่อดําเนินงานกองทุนเงินกูยืมเพื่อการศึกษา 
 5.5  เพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับโควตาของสถาบันตาง ๆแกนักศึกษา ปวช.3 และ ปวส.2 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ           
           6.1.1  ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาในระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  ไดรอยละ  90 
           6.1.2  นักศึกษาระดับ  ปวช.3  และ  ปวส.2  มงีานทําหรือศึกษาตอ รอยละ 80 
   6.1.3  นักศึกษาท่ีขอกูยืมเงินไดรับการคัดเลือกใหกูยืมทุกคน รอยละ 100 
      6.2 เชิงคุณภาพ 
           6.2.1  ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาได 
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           6.2.2  นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาไดศึกษาตอหรือประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับตนเอง 
           6.2.3  นักศึกษาท่ีกูยืมเงินมีคุณสมบัติครบและไดกูยืมเงินทุกคน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              

ประชุมวางแผนการ

ดําเนินงาน 

             

ดําเนินการตามโครงการ              

สรุปผลการดําเนนิงาน              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน      
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       1)  นักศึกษามีความรู  ขอมูลในการตัดสินใจเลือกแนวทางการดําเนินชีวิตในอนาคต 
          2)  ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2560  ไดรอยละ  90 
          3)  นักศึกษา  ปวช.3  และ  ปวส.2  มีงานทําหรือศึกษาตอรอยละ  80 
             4)  นักศึกษาท่ีขอกูยืมเงินไดรับการคัดเลือกใหกูยืมทุกคน รอยละ 100 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
         12.1  การติดตาม  รายงานผลการปฏิบัติงาน 
       12.2  การประเมินผล  ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 31 
ช่ือโครงการ  ปจฉิมนิเทศ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางกาญจนา  ชูแสง    
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 นักศึกษาท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษาในระดับ  ปวช.3  และ  ปวส.2  ของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีพัทลุง  บางคนยังไมสามารถตัดสินใจเลือกแนวทางในการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพของ
ตนเองได  กิจกรรมปจฉิมนิเทศ จะเปนกิจกรรมท่ีชวยใหนักศึกษาไดสํารวจตนเอง  ไดเขาใจถึงความ
ตองการของตนเอง  มีขอมูลในการตัดสินใจเลือกอาชีพและการศึกษาตอ นักศึกษามีความรูเกี่ยวกับ
ทักษะชีวิต ดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข ปรับตัวเขากับผูอื่นไดดีข้ึน  ดังนั้นจึงเห็นควรมีโครงการนี้  
5. วัตถุประสงค 
  5.1  เพื่อเสริมสรางความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 
    5.2  เพื่อใหนักศึกษามีแนวทางในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ 
    5.3  เพื่อใหนักศึกษามีทักษะชีวิต  
 
6.  เปาหมาย 
 6.1  เชิงปริมาณ 
           6.1.1  นักศึกษา  ปวช.3  และ  ปวส.2  ไดรับการปจฉิมนิเทศรอยละ 90 
         6.1.2  นักศึกษา  ปวช.3  และ  ปวส.2  แนวทางในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอหรือประกอบ
อาชีพและตัดสินใจ มีทักษะชีวิต 
   6.2  เชิงคุณภาพ           
    6.2.1  นักศึกษาทุกคนมีความรูวามเขาใจเกี่ยวกับการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 
  6.2.2  นกัศึกษามีทักษะชีวิต สามารถตัดสินใจเลือกอาชีพหรือศึกษาตอไดทุกคน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

ประชุมวางแผน 

การดําเนินการ 

             

ดําเนินงานตามแผน              

สรุปประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน    1,800  

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 3   2,700  

                                รวม    4,500  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    4,500  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       10.2.1 นักศึกษามีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 
             10.2.2 นักศึกษามีแนวทางในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ 
           10.2.3 นักศึกษามีทักษะชีวิตเพิ่มข้ึน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
       12.1  การติดตาม รายงานผลการปฏิบัติงาน 
       12.2  การประเมินผล  ประเมินผลสมัฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 32 
ช่ือโครงการ  ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางกาญจนา  ชูแสง    
    งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา    ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี1 ,2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  จะแตกตางจากการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาแหงอื่น  เนื่องจากมีนโยบายเพิ่ม
ปริมาณผูเรียนการจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ โครงงาน  (Project – Based  Learning) การ
เรียนโครงการ Bilingual  English และการเรียนโดยใชการวิจัยเปนฐาน (RBL) ปรับวิธีเรียน  เปล่ียนวิธี
สอน  นักเรียนท่ีสมัครเขามาเรียนในระดับช้ัน  ปวช.1  และ  ปวส.1  อาจจะไมเขาใจรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน  และไมสามารถปรับตัวใหเขากับสถานศึกษาเกษตรได  งานแนะแนวฯจึงจัดใหมีกิจกรรม
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจใหแกนักศึกษาใหม เกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอน การปรับตัว หลักสูตรการเรียนและ การทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการเพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษามีประสบการณตรง 

 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีพัทลุง 
 5.2  เพื่อนักศึกษาใหมไดไปทัศนศึกษาดูงานสถานประกอบการท่ีประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพ 
 5.3  เพื่อใหนักศึกษาใหมปรับตัวเขากับบริบทของสถานศึกษา 
 

6.  เปาหมาย    
  6.1 เชิงปริมาณ 
        6.1.1  นักศึกษาใหมไดรับการปฐมนิเทศรอยละ 90 
        6.1.2  นักศึกษาใหมไดรับความรู  ประสบการณจากการทัศนศึกษาดูงาน 
        6.1.3  นักศึกษาใหมปรับตัวไดทุกคน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
        6.2.1  นักศึกษาใหมไดรับการปฐมนิเทศ 
        6.2.2  นักศึกษาใหมไดรับความรู  ประสบการณจากการทัศนศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
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        6.2.3  นักศึกษาใหมปรับตัวไดดีข้ึน 

7. พื้นท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

ประชุมวางแผน 

การดําเนินการ 

             

ดําเนินงานตามแผน              

สรุปประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 1  2,400   

    -  คาใชสอย   12,000   

    -  คาวัสดุ 4  9,000   

                                รวม 5  23,400   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 5  23,400   
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
     1)  นักศึกษารอยละ  90  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            2)  นักศึกษาใหมรอยละ  90  ไดทัศนศึกษาดูงานฟารมท่ีประสบความสําเร็จในการประกอบ
อาชีพ 
            3)  นักศึกษาใหมรอยละ  75  ปรับตัวเขากับเพื่อน  รุนพี่  รุนนอง  และครูอาจารย 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 จํานวนรอยละของนักศึกษาใหมท่ีเขารับการปฐมนิเทศ ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
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โครงการท่ี  33 
ช่ือโครงการ  เพิ่มปริมาณผูเรียน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางกาญจนา ชูแสง 
     งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากปญหานักเรียนท่ีมาเรียนในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีจํานวนลดลงอยางตอเนื่อง 
วิทยาลัยฯ ใชกลยุทธในการประชาสัมพันธหลายรูปแบบไมวาจะเปนการแนะแนวการศึกษา การฝก 108 
อาชีพ การจัดดนตรี การจัดมหกรรมอาชีพ แจกแผนพับ ใบปลิว จัดนิทรรสการ จัดปายนิเทศ ออกอากาศ
ทางสถานีวิทยุ จัดกิจกรรม Open House กิจกรรม Road Show แตจํานวนนักเรียน นักศึกษา ไม
เพิ่มข้ึน ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากขาดความรูการเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร หรือรูปแบบการเรียนการสอน 
ดังนั้นงานแนะแนวจึงปรึกษาหารือกับทีมงานเพื่อจัดประชุมผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนตนและระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเชิญวิทยากรจากสถานประกอบการท่ีทํา 
MOU กับวิทยาลัยฯ เปนผูใหความรูแกผูเขารวมประชุม 
 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อเพิ่มปริมาณผูเรียน 
 5.2 เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
 5.3 เพื่อสรางความสัมพันธท่ีดีผูบริหารโรงเรียนและครูแนะแนว 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
       ผูบริหารและครูแนะแนว จํานวน /80 สถานศึกษาเขารวมประชุมสถานศึกษาละ 2 คน รวม 
160 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 นักศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. มีจํานวนเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกันปท่ีผานมา 
   6.2.2 ผูบริหารและครูแนะแนว มีความสัมพันธท่ีดีกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
   6.2.3 นักเรียน ช้ัน ม.3 และ ม.6 มีความรูความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับการเรียนอาชีวเกษตร
และสมัครเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ประชุมกรรมการ

ดําเนินงาน 

             

3. ดําเนินการตาม

โครงการ 

             

4. สรุปผลการดําเนินงาน              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 6 10,000    

                                รวม 6 10,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 6 10,000    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ผูบริหารและครูแนะแนว จํานวน 80 สถานศึกษาเขารวมประชุมสถานศึกษาละ 2 คน รวม 
160 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
             นักศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. มีจํานวนเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับปท่ีผานมา 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 จํานวนนักเรียนนักศึกษาปการศึกษา 2562 
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โครงการท่ี  34 
ช่ือโครงการ  จัดทําคูมือนักศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ      
     งาน แนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝาย พัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี 2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ปจจุบันคูมือนักศึกษามีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอนักศึกษาทุกคนทุกระดับการศึกษา  เนื่องจาก
คูมือเปรียบเสมือนเปนคําตอบในการศึกษา   การประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา  ระเบียบขอบังคับ
ตาง ๆ  คูมือนักศึกษา  ประกอบไปดวยขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับวิทยาลัยฯ  หลักสูตรการเรียนการสอน  
แผนการเรียน การวัดผลประเมินผล ระเบียบขอบังคับของกระทรวงศึกษาธิการและของวิทยาลัยฯ  งาน
แนะแนวการศึกษา  การกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  งานปกครอง  งานกจิกรรมนักเรียนนักศึกษา  กิจกรรม 
อกท.  งานสวัสดิการพยาบาลและหอพัก  ระเบียบหองสมุด  และงานวิทยบริการ  ซึ่งมีความจําเปนตอ
นักศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค    
 5.1  เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและขอมูลเกี่ยวกับวิทยาลัยฯ 
 5.2  เพื่อเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา 

6.  เปาหมาย    
  6.1 เชิงปริมาณ 
        6.1.1  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  มีคูมือนักศึกษาทุกคน 
        6.1.2  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  มีแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา 
   6.2  เชิงคุณภาพ 
        6.2.1  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  มีคูมือนักศึกษาทุกคน 
        6.2.2  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  ทุกคนมีแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา 

7. พื้นท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

ประชุมวางแผน 

การดําเนินการ 

             

ดําเนินงานตามแผน              

สรุปประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   17,000  

                                รวม 1   17,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 1   17,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
     1)  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  รอยละ  100  มีคูมือนักศึกษา 
            2)  นักศึกษา  ปวช.1  และ  ปวส.1  รอยละ  80  ประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษาไดอยาง
เหมาะสม 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      12.1  การติดตาม  รายงานผลการปฏิบัติงาน 
      12.2  การประเมินผล   ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและงบประมาณท่ีใชเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  35 
ช่ือโครงการ  จัดหาทุนการศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางกาญจนา  ชูแสง    
     งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   ฝาย พัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เปนสถานศึกษาท่ีมีนักเรียน นักศึกษา ท่ีครอบครัวมีฐานะ
ยากจน ดอยโอกาส  ประกอบกับอาชีพของผูปกครองนักเรียนนักศึกษาสวนใหญประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมขนาดเล็ก ถาผลผลิตทางการเกษตรมีราคาตกตํ่า ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวนักศึกษา
ก็ตกตํ่าไปดวย ดังนั้น เพื่อเปนการเปดโอกาสในการตอยอดทางการศึกษา จึงจัดใหมีโครงการนี้เพื่อจัดหา
ทุนการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษา 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อหาทุนการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษา 
 5.2 เพื่อตอยอดทางการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษาท่ีมีฐานะยากจน 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักเรียน  นักศึกษา  ท่ีสมัครขอรับทุนการศึกษาไดรับทุนการศึกษารอยละ 60 
   6.1.2 จัดหาทุนการศึกษา ทุนละ 2,000 บาท ไดจํานวน  50 ทุน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีไดรับทุนการศึกษาเปนนักเรียน นกัศึกษาท่ีมีฐานะยากจนหรือมีจิต
สาธารณะ  
   6.2.2 ผูใหทุนการศึกษารูภาคภูมิใจ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการ              

ดําเนินการตามโครงการ              

สรุปผลการดําเนินงาน              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 2   2,000  

    -  คาวัสดุ 3   1,300  

                                รวม 5   3,300  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 5   3,300  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
    จัดหาทุนการศึกษา ทุนละ 2,000 บาท ไดจํานวน 50 ทุน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
     นักเรียน นักศึกษา ไดรับทุนการศึกษา  รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน นกัศึกษาท่ีขอรับ
ทุนการศึกษา 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  จํานวนนักเรียน นกัศึกษาท่ีไดรับทุนการศึกษา 
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โครงการท่ี  36 
ช่ือโครงการ  งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสมนึก รัตนวิมล 
     งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการ พรบ. งบประมาณ 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยฯ ไดรับนโยบายและงบประมาณเพื่อใหดําเนินการงานปฏิรูปการศึกษา กินฟรี อยูฟรี ใน
ระดับ ปวช. จึงมอบใหงานสวัสดิการฯ เปนผูปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองดังกลาว เพือ่ใหการบริการแก
นักเรียนใหท่ัวถึง มีความพอใจ ดํารงชีพอยูระหวางเรียนอยางมีความสุขตามอัตภาพ และไดฝกปฏิบัติงาน
ดานการเกษตรเปนการเพิ่มทักษะ ความมีวินัย รับผิดชอบ และจิตอาสา 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อบริการจัดการนโยบายโครงการปฏิรูปนักเรียน นักศึกษาเกษตรใหมีทักษะและคุณธรรม 
 5.2 เพื่อดูแลการรบัประทานอาหารประวันของนักเรียนปฏิรูป 
 5.3 เพื่อใหการบริการดานท่ีพัก ตลอดถึงอํานวยความสะดวกในหอพัก 
 5.4 เพื่อจัดใหมีสถานท่ีจําหนายอาหารแกนักศึกษาท่ัวไป 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักเรียน ปวช. จํานวน 106 คน 
   6.1.2 นักเรียน ปวส. จํานวน 132 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนมีท่ีพักท่ีเหมาะสม ไดฝกทักษะเกษตรและมีคุณธรรม 
   6.2.2 มีอาหาร น้ําด่ืม บริการแกนักเรียน 
   6.2.3 มีสถานท่ีรับประทานอาหารแกนักศึกษาท่ัวไป 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ/อนุมัติ              

2. จัดซื้อวัสดุ/บริการ 

ดูแลนักเรียน นักศึกษา  

ตลอดปการศึกษา 

             

3. สรุปรายงานผล

โครงการ 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย     20,000   

    -  คาวัสดุ   440,000   

                                รวม   460,000   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน   460,000   
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียนมีท่ีพักและไดรับสวัสดิการ ไดฝกทักษะเกษตรและคุณธรรม 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีวินัย รับผิดชอบ และจิตอาสา 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 รายงานผลประจําเดือน และการรายงานสรุปเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  37 
ช่ือโครงการ  คนรักษปาพัฒนาชีวิต 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา คงอิ้ว, นายพงษศักด์ิ ชายะพันธ, นางสมนึก รัตนวิมล 
     งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี 2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การเปล่ียนแปลงของภูมิอากาศไดสงผลกระทบท้ังทางตรงและทางออมตอไทย ภาวะแหงแลง ฝน   
ท้ิงชวง ฝนตกหนักน้ําทวม ดินพังทลาย ฯลฯ มีผลโดยตรงตอความเปนอยูของประชาชนเนื่องจากการโคน
ตนไมทําลายปา 
 วิทยาลัยฯ ตระหนักถึงความสําคัญของปาไม จึงปลูกฝงใหผูเรียนมีจิตสํานึกในการรักษาทรัพยากร  
ปาไม โดยจัดทําสวนปา ปลูกปาเพิ่มเติม เพื่อเปนแหลงเรียนรูทรัพยากรปาไมใหแกผูเรียน ครู บุคลากร 
และผูสนใจ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อปลูกจิตสํานึกรักษาทรัพยากรปาไมใหแกผูเรียน ครู บุคลากร และผูสนใจ 
 5.2 เพื่อปลูกปาเพิ่มเติม ทดแทนและดูแลสวนปาเดิมท่ีมีอยู 
 5.3 เพื่อพัฒนาใหผูเรียน ครู บุคลากร และผูสนใจ มีความรูดานปาไม 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ผูเรียน ครู บุคลากร และผูสนใจ เขารวมโครงการ จํานวน 200 คน 
   6.1.2 ปลูกปาเพิ่มเติมทดแทน จํานวน 100 ตน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผูเรียน ครู ฯลฯ มีจิตสํานึกรักษาทรัพยากรปาไมและมีความรูเกี่ยวกับปาไม 
   6.2.2 แหลงเรียนรูฯ ปาไมมีภูมิทัศนสวยงาม เจริญเติบโตดี 

7.  สถานท่ีดําเนนิการ  แผนกวิชาพืชศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมการ, วางแผน              

2. ปฏิบัติการ, สํารวจ

พื้นท่ีปลูก ดูแลรักษา 

             

3. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 1 1,800    

    -  คาใชสอย 2 20,000    

    -  คาวัสดุ 11 48,200    

                                รวม 3     

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 3 70,000    
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรบั  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 ผูเรียน ครู บุคลากร และผูสนใจ เขารวม จํานวน 200 คน 
     11.1.2 วิทยาลัยฯ มีแหลงเรียนรูทรัพยากรปาไม 1 แหง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 ผูเรียนรูมีจิตสํานึกรักปาไม 
     11.2.2 ภูมิทัศนสวยงาม เปนแหลงเรียนรูอยางดี 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  รายงานผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  38 
ช่ือโครงการ  งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวอุไรวรรณ ฉิมสุด 
     งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  3  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพเกษตร เพือ่เพิ่มศักยภาพของชุมชนและ
สังคม เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 การสรางสังคมแหงการเรียนรู ประเด็นท่ี 1 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง นอกจากมีหนาท่ีหลักในการจัดการเรียนการสอนใหแก
นักเรียน นักศึกษาทุกระดับช้ันแลว ยังมีหนาท่ีใหคําแนะนํา ถายทอดองคความรูทางวิชาการและพัฒนา
ทักษะวิชาชีพทางการเกษตร ตลอดจนสรางเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษากับชุมชนในการ
ถายทอดองคความรูและพัฒนาทักษะวิชาชีพทางการเกษตร เพื่อใหมีอาชีพเสริมเพิ่มรายไดแกตนเอง 
ครอบครัว ทําใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี อันจะเกิดผลตอนักเรียน นักศึกษา ชุมชน และสังคมโดยรวม ตลอดจน
ใหโอกาสนักเรียน นักศึกษาในการนําความรูท่ีไดไปเผยแพรและบริการสูชุมชน เปนการฝกใหนักเรียนมี
ความเช่ือมั่นในอาชีพ ซึ่งเปนการพัฒนาอาชีพท่ียั่งยืน สถานศึกษาจึงมีความจําเปนในการจัดทําโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและพัฒนาทักษะวิชาชีพแกนักเรียน 
นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป เพื่อสรางองคความรูและทักษะวิชาชีพทางการเกษตร  เพื่อพัฒนา
ประสบการณและฝมือแรงงานในการประกอบอาชีพเพื่อเตรียมความพรอมเขาสูตลาดแรงงานตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1  เพื่อฝกอบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพระยะส้ันทางดานการเกษตรใหกับนักเรียน นักศึกษา ครู 
เจาหนาท่ี และประชาชนผูสนใจท่ัวไป 
 5.2  เพื่อใหนักเรียนนําความรูท่ีไดรับไปเผยแพร บริการวิชาชีพแกผูสนใจ สรางงานและรายไดแก
นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไป 
      5.3  เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรนําเทคโนโลยีใหมๆ มาใชในการประกอบอาชีพ 

5.4  เพิ่มรายไดใหกับนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกร/สนับสนุนโครงการตางๆเทาท่ีจําเปน 
5.5  เพื่อใหวิทยาลัยฯ เปนศูนยกลางขอมูลและจัดบริการวิชาชีพใหแกนักเรียน นักศึกษา และ

เกษตรกรท่ัวไป 
5.6  สนับสนุนกิจกรรมการเกษตรในโรงเรียนขยายโอกาส/มัธยม/ประชาชนท่ัวไป 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1  หลักสูตรวิชาชีพเกษตรระยะส้ันจัดอบรมใหความรูแกนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกร
ท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา  300 คน 
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   6.1.2 บริการวิชาการและวิชาชีพ 108 อาชีพ ใหแกนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไป 
จํานวนไมนอยกวา 300 คน   
 6.2  เชิงคุณภาพ 
    6.2.1  เพื่อฝกอบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพระยะส้ันทางดานการเกษตรใหกับนักเรียน นักศึกษา 
ครู เจาหนาท่ี และประชาชนผูสนใจท่ัวไป 
    6.2.2  เพื่อใหนักเรียนนําความรูท่ีไดรับไปเผยแพร บริการวิชาชีพแกผูสนใจ สรางงานและ
รายไดแกนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไป 

  6.2.3  เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรนําเทคโนโลยีใหมๆ มาใชในการประกอบอาชีพ 
   6.2.4  เพื่อใหวิทยาลัยฯ เปนศูนยกลางขอมูลและจัดบริการวิชาชีพใหแกนักเรียน นักศึกษา 
และเกษตรกรท่ัวไป 

  6.2.5  สนับสนุนกิจกรรมการเกษตรในโรงเรียนขยายโอกาส/มัธยม/ประชาชนท่ัวไป 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานท่ีภายนอกวิทยาลัยฯ โดยกําหนด
ตามความเหมาะสมของผูเขาอบรม 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมงาน สํารวจ

หลักสูตรฝกอบรมตาม

ความตองการของ

นักเรียน นักศึกษาและ

เกษตรกรท่ัวไป 

             

2. วางแผน กําหนด

หลักสูตร จัดตารางการ

ฝกอบรม 

             

3. ดําเนินการฝกอบรม

ตามแผนงานของ

หลักสูตร 

             

4. รายงานผลการ

ฝกอบรมแตละหลักสูตร 

             

5. ติดตามและประเมินผล          

การฝกอบรม 

             

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน

ตามโครงการ 
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 450 ชม. 90,000    

    -  คาใชสอย 300 คน 30,000    

    -  คาวัสดุ  (420 คน) 6 129,600    

                                รวม  249,600    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  249,600    
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      11.1.1 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไปเขารับการอบรมตามหลักสูตรวิชาชีพเกษตร
ระยะส้ัน    ไมนอยกวา  300 คน 
    11.1.2  นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไปเขารับการบริการวิชาการและวิชาชีพ 108 
อาชีพ ไมนอยกวา 300 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
      11.2.1 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไปผานการอบรมตามหลักสูตรวิชาชีพเกษตร
ระยะส้ัน    ไมนอยกวา 300 คน 
    11.2.2  นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไปไดรับบริการวิชาการและวิชาชีพ 108 อาชีพ  
ไมนอยกวา 300 คน 
            11.2.3 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรท่ัวไปสามารถนําความรูจากการอบรมไปใชในการ
พัฒนาอาชีพของตนเองได 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
   การประเมินผลโครงการและสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  39 
ช่ือโครงการ  ชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายธนวัฒน  ทองนุย 
     งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา    ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู  ประเด็นท่ี 1 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน เปนโครงการความรวมมือระหวางการไฟฟาฝายผลิตแหง
ประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน และเนินตามรอย
เบ้ืองพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชในเรื่องของเศรษฐกิจพอเพียง 
และการพึ่งพาตนเอง รวมท้ังไดสนองพระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ ท่ีทรง
หวงใยตอวิถีชีวิตของพสกนิกรท่ีชวยกันรักษาปา เพื่อชวยกันสนับสนุนและดําเนินการในเรื่องของการ
เกษตรกรรมธรรมชาติ ซึ่งเปนวิธีการสรางผลผลิตทางการเกษตร โดยไมทําลายสภาพแวดลอม เปนการ
สรางใหเกิดคุณภาพชีวิตท่ีดี 

 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1  เพื่อสนองแนวพระราชดําริเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.2  เพื่อสงเสริมใหเกิดการอนุรักษและฟนฟูส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
      5.3  เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตและความเกื้อกูลในสังคมเมืองและชนบท 

5.4  เพื่อสนับสนุนและสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินและการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
5.5  เพื่อใหเกิดการคนคิดนวัตกรรมใหมในดานชีวภาพและส่ิงแวดลอมท่ีจะเกิดประโยชนตอสังคม 

และประเทศชาติตอไป 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1  เผยแพรความรู บูรณาการในรายวิชาท่ีสอนใหกับนักเรียน จํานวน 200 คน 
   6.1.2  เผยแพรความรูสูชุมชนในจังหวัดพัทลุง จํานวน 3 หมูบาน 
   6.1.3  ใหบริการน้ําสกัดชีวภาพ ใชเปนตัวอยาง จํานวน 1,000 ลิตร 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาพืชศาสตร  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สํารวจวัสดุอุปกรณ

และวางแผน 

             

2. เสนอโครงการ              

3. จัดเตรียมเอกสาร 

โปสเตอร ส่ือ 

             

4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ 

วัตถุดิบ 

             

5. ดําเนินการฝกอบรม

ใหความรู สาธิต 

             

6. บริการเชื้อจลุินทรีย อีเอ็ม              

7. สรุปและรายงานผล

การดําเนินงาน 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1   7,200  

    -  คาวัสดุ 6   12,800  

                                รวม 7   20,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 7   20,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 นักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ รวมถึงประชาชนมีความรูความเขาใจเรื่องของ
จุลินทรียท่ีมีประโยชนและนําไปใชประโยชนอยางแพรหลายมากข้ึน 
     11.1.2  นักศึกษาและผูสนใจเรียนรูและฝกทักษะผลิตปุยชีวภาพใชเอง จํานวน 320 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
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โครงการท่ี 40 
ช่ือโครงการ  กิจกรรมองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ หนวยพัทลุง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิทยา คงอิ้ว 
     งาน อกท.หนวยพัทลุง  ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มคุีณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
            มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
                ประเด็นท่ี2 และ 3 
            มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีโนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบายดาน
การศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงานและ
ปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  องคการเกษตรในอนาคตแหง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เปนองคกรของ
นักศึกษาท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใชในการพัฒนานักศึกษาอาชีวเกษตรโดยเนนการ
จัดการเรียนรูควบคูกับการปฏิบัติ เพื่อใหนักศึกษาเกิดความรู และประสบการณนําไปสูการพัฒนาอาชีพ 
และแกปญหาเศรษฐกิจแบบยั่งยืนโดยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนํามาใชในการดําเนิน
กิจกรรมในชีวิตประจําวันได   
 การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ขององคการฯ มีเปาหมายเพื่อพัฒนาสมาชิกใหมีความรู และประสบการณ
ดานทักษะวิชาชีพ การหารายได และออมทรัพย การเสริมสรางพฤติกรรมความเปนผูนํา ประพฤติและ
ปฏิบัติตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ตลอดจนเปนพลเมืองดีตามระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย การจัดกิจกรรมตาง ๆ ดังกลาวดําเนินการอยางตอเนื่องตลอดท้ังปโดยคณะกรรมการ
ดําเนินงานระดับหนวย และสมาชิกทุก ๆ คน ภายใตการกํากับดูแล และใหคําแนะนําปรึกษาของครูท่ี
ปรึกษา 
 การพัฒนาตนเองของมวลสมาชิก ความสําเร็จ ความกาวหนา และการพัฒนางานอยางตอเนื่องในแต
ละปการศึกษาสมาชิกตองใชความพยายาม ความเขมแข็งอดทนและกําลังใจท่ีเขมแข็งเพื่อชนะปญหา
อุปสรรคตาง ๆ ผลงานและกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานของสมาชิกในระดับหนวยควร
นํามาเผยแพรประชาสัมพันธแกสมาชิกคนอื่น ๆ และบุคคลท่ัวไปไดทราบ ตลอดจนใหสมาชิกไดมีโอกาส
แลกเปล่ียนความรูและประสบการณระหวางสมาชิกดวยท้ังระดับหนวย ระดับภาค และระดับชาติ 
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5.  วัตถุประสงค  
     5.1 เพือ่ใหสมาชิก อกท. หนวย ภาคใต ทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มี
คุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี 
     5.2 เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติสมาชิก อกท. ท่ีมีผลงานและประสบความสําเร็จ และผูทําคุณประโยชน
แกองคการฯ เพื่อใหเกิดความภาคภูมิใจ และเปนบุคคลตัวอยางสรางแรงจูงใจใหสมาชิก อกท. คนอื่น ๆ 
ในการพัฒนาตนเองในอนาคต 
 5.3 เพื่อใหสมาชิกไดนําความรู และผลงานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินกิจกรรมมาจัดแสดง เผยแพรตอ
สาธารณชน 
 5.4 เพื่อเปดโอกาสใหสมาชิก อกท. ไดแสดงความรูความสามารถดานทักษะวิชาชีพสาขาตาง ๆ โดย
การแขงขันทักษะวิชาชีพท่ีหลากหลาย และการสัมมนาทางวิชาการ 
 5.5 เพื่อใหสมาชิกไดเรียนรูประสบการณการทํางานรวมกัน ภาวะผูนํา และการมีสวนรับผิดชอบ

ดําเนินงานตามระบอบประชาธิปไตย 

 5.6 เพื่อเสริมสรางความสามัคคี และมิตรภาพระหวางสมาชิก อกท. 

 5.7 เพื่ออนุรักษ และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย 

 5.8 เพื่อใหสมาชิกดําเนินกิจกรรม อกท. โดยการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 หนวย อกท. ในภาคใต จํานวน  15 หนวย รวมงานประชุมวิชาการ ระดับภาค โดย
กิจกรรมท่ีดําเนินการในงานประชุมวิชาการ ประกอบดวย 
   6.1.1 การประชุมสมัยสามัญของสมาชิก อกท. ประจําปการศึกษา 2561 
   6.1.2 การแขงขันทักษะวิชาชีพ  
   6.1.3 การประกวดผลงาน และความกาวหนาทางการเกษตร 
   6.1.4 การสัมมนาผลงานทางวิชาการของสมาชิก อกท. 
   6.1.5 การประกวดนิทรรศการวิชาการ 
   6.1.6 การแสดงนันทนาการและศิลปวัฒนธรรม 
   6.1.7 การแสดง และจําหนายผลผลิต ผลิตภัณฑของสมาชิก อกท. 
   6.1.8 การนําเสนอผลงาน อกท. 
   6.1.2 สมาชิก อกท.ของหนวย อกท.ในภาคใต รวมงานประชุมวิชาการระดับภาค ภาคใต  
ปการศึกษา 2561 ประมาณ 1,200 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 หนวย อกท. ในภาคใต จํานวน 15 หนวย ไดพัฒนาความเปนเลิศ และมีทักษะ
ประสบการณดานวิชาชีพ รูจักการหารายไดและออมทรัพย ไดรับการเสริมสรางพฤติกรรมความเปนผูนํา 
ประพฤติปฏิบัติตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ตลอดจนเปนพลเมืองดีตามระบออบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติตามลําดับข้ันหรือกระบวนการ อกท. 
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   6.2.2 สมาชิกสามารถนําความรู ทักษะประสบการณทางดานการเกษตรไปใชในการพัฒนา
ประเทศไทยได 
   6.2.3 องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ภาคใต ไดตัวแทนสมาชิก ไปรวมการ

ประกวดแสดงและแขงขัน ทักษะวิชาชีพ การประชุมวิชาการระดับชาติ องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 40 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ระหวางวันท่ี 26-30 พฤศจิกายน 2562 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. แตงต้ังคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

             

3. ประชุม              

4. จัดเตรียมสถานท่ี

จัดซื้อวัสดุและดําเนินงาน

โครงการ 

             

5. จัดประชุมวิชาการ              

6 สรุปผลและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน     30,000   

    -  คาใชสอย     170,000   

    -  คาวัสดุ   800,000   

                                รวม   1,000,000   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน   1,000,000   
 
หมายเหตุ ถัวเฉล่ียจายทุกรายการ 
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 สมาชิก อกท. ท่ีเขารวมประชุมวิชาการไดรับความรูและประสบการณเพิ่มมากข้ึนท้ัง
ในดานวิชาการ และงานอาชีพท่ีสนใจ 
      11.1.2 สมาชิกมีความภาคภูมิใจในองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภฯ และใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ ขององคการฯ มากข้ึน 
          11.1.3 สมาชิก อกท. มีเจตคติท่ีดีตองานอาชีพเกษตร 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 อกท. ภาคใต ไดตัวแทนสมาชิกไปรวมการประกวด แสดง และการแขงขันทักษะ
วิชาชีพงาน ประชุมวิชาการและการแขงขันทักษะระดับชาติ ครั้งท่ี 40 
      11.2.2 ประชาชน และผูมารวมงานไดมีความรูความเขาใจเยาวชนภาคเกษตรและกิจกรรม 
อกท. 
      11.2.3 สมาชิกดําเนินกิจกรรม อกท. โดยการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนํามาใช
การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การรวบรวมขอมูลทางสถิติ ประมวล วิเคราะห นําเสนอเพื่อการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   



โครงการท่ี  41 
โครงการ  การเรียนการสอนตามโครงการสอน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  รองผูอํานวยการฝายวิชาการ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝายวิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายใหสถานศึกษานอมนําพระบรมราโชบายดาน
การศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาเปนแนวทางการปฏิบัติงานและ
ปฏิบัติตน  ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐาน
ชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  และมีนโยบายใหสถานศึกษาดําเนินการให
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580)  ฝายวิชาการไดรับมอบหมายใหดําเนินการ
รวบรวมโครงการสอน/แผนกการสอนทุกรายวิชาท่ีเปดสอนแตละภาคเรียน ซึ่งในแตละรายวิชาจําเปนตอง
จัดซื้อ/จัดหาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ท่ีใชเพื่อเปนส่ือการเรียนการสอน จึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน เพื่อใหการ
จัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ดําเนินไปตามวัตถุประสงคของแตละรายวิชา บรรลุจุดมุงหมายของ
หลักสูตร 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1   เพื่อจัดการศึกษาใหสอดคลองตามพระบรมราโชบายดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัว 
วชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  และอบรมส่ังสอนนักเรียนนักศึกษา โดยปฏิบัติตามพระบรมราโชบาย
ดานการศึกษา 
 5.2 เพื่อใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) แกนักเรียนนักศึกษา โดยให
ครูสอดแทรกเนื้อหาของยุทธศาสตรชาติและบูรณาการกจิกรรมการเรียนรูในรายวิชาท่ีเหมาะสม 
 5.3 เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนของแตละแผนกวิชาบรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตร 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนนักศึกษาทุกคนไดรับอบรมส่ังสอน โดยปฏิบัติตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา
ของสมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร   
  6.1.2 นักเรียนนักศึกษาทุกคนไดรับความรูความเขาใจเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) 
   6.1.3 จัดทําโครงการสอน/ผลการสอนทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2561 
   6.1.4 จัดซื้อ/จัดหาวัสดุอุปกรณส่ือการเรียนการสอนสําหรับทุกรายวิชาท่ีเปดสอน 
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     6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะ 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี   
       6.2.2  นักเรียนนักศึกษาความรูความเขาใจเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) 
   6.2.3  ครูมีวัสดุสําหรับใชในการสอนสอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนการสอน 
   6.2.4  นักเรียนมีส่ือและวัสดุในการเรียนรูแตละรายวิชา 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ              

3. ดําเนินการตามโครงการ              

4. สรุปรายงานโครงการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ   400,000   
                                รวม   400,000   
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน   400,000   
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
    11.1.1 นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะ 4 ดาน ประกอบดวย มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม มีงานทํา-มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีดี  และนักเรียนนักศึกษาความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561-2580) 
       11.1.2  ครูมีวัสดุอุปกรณสําหรับใชเปนส่ือการเรียนการสอน นักเรียน นกัศึกษา มีวัสดุฝกในทุก
รายวิชาท่ีเรียน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 บันทึกการเรียนการสอน   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน 
นักศึกษา 
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โครงการท่ี  42 
ช่ือโครงการ  ฝกอาชีพนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี ดํายศ, นางเบญจวรรณ ชูสิริ 
     แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช   ฝายวิชาการ  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
ผลิตพืช เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามท่ีระบุไวในมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญา พ.ศ.2558 มาตรฐานท่ี 
2 ดานบริหารจัดการการอาชีวศึกษาระดับปริญญา ข. มาตรฐานดานพันธกิจของการบริหารสถาบันการ
อาชีวศึกษา ตัวบงช้ีท่ี 1 มีหลักสูตรและการเรียนการสอนท่ีทันสมัย ยืดหยุน เช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพ  
สอดคลองกับความตองการท่ีหลากหลายของตลาดแรงงาน เศรษฐกิจ และสังคม โดยใหความสําคัญกับการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนแบบผูเรียนเปนสําคัญ เนนการปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพ การเรียนรูและการสราง
งานดวยตนเองตามสภาพจริง โดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน มีการประเมินผลและใชผลการประเมินเพื่อ
พัฒนาผูเรียนและการบริหารจัดการหลักสูตร ตลอดจนมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเหมาะสม สอดคลองกับ
หลักสูตรและการเรียนการสอน ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 17 ระดับการปฏิบัติการจัดการฝกประสบการณทักษะ
วิชาชีพ หรือการฝกอาชีพ แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชจึงไดจัดทําโครงการฝกอาชีพนักศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยีการผลิตพืชนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อจัดการฝกอาชีพนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชทุกช้ันปและทุกคนไดรับการฝกอาชีพในสถาน
ประกอบการ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชทุกช้ันปและทุกคนท่ีฝกอาชีพในสถานประกอบการผาน
เกณฑการประเมิน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานประกอบการ 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการ              

2.1 การวางแผนการฝก

อาชีพ 

             

2.2 ปฏิบัติตามแผนงาน              

2.3 นิเทศติดตาม              

2.4 ประเมินผล              

3. สรุปและรายงาน              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 10   7,720  

                                รวม 10   7,720  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 10   7,720  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชทุกช้ันปและทุกคนไดรับการฝกอาชีพในสถาน
ประกอบการ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชทุกช้ันปและทุกคนท่ีฝกอาชีพในสถานประกอบการ
สามารถนําความรู ทักษะ ประสบการณไปประยุกตใชในการทําโครงการทักษะวิชาชีพ และในงานอาชีพ 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การนิเทศติดตาม 
 12.2 ประเมินผลและสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  43 
ช่ือโครงการ  สงเสริมการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี ดํายศ, นางเบญจวรรณ ชูสิริ 
     แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช    ฝายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
ผลิตพืช เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามท่ีระบุไวในมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญา พ.ศ.2558 มาตรฐานท่ี 
2 ดานบริหารจัดการการอาชีวศึกษาระดับปริญญา ข. มาตรฐานดานพันธกิจของการบริหารสถาบันการ
อาชีวศึกษา ตัวบงช้ีท่ี 1 มีหลักสูตรและการเรียนการสอนท่ีทันสมัย ยืดหยุน เช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพ 
สอดคลองกับความตองการท่ีหลากหลายของตลาดแรงงาน เศรษฐกิจ และสังคม โดยใหความสําคัญกับการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนแบบผูเรียนเปนสําคัญ เนนการปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพ การเรียนรูและการสราง
งานดวยตนเองตามสภาพจริง โดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน มีการประเมินผลและใชผลการประเมินเพื่อ
พัฒนาผูเรียนและการบริหารจัดการหลักสูตร ตลอดจนมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเหมาะสม สอดคลองกับ
หลักสูตรและการเรียนการสอน ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 16 ระดับการปฏิบัติการจัดการเรียนการสอน แผนก
วิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชจึงไดจัดทําโครงการสงเสริมการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต
พืชนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อจัดหาวัสดุ อุปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   จัดหาวัสดุ อุปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 24 รายวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักศึกษารอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนของอาจารยในระดับดี 
   6.2.2 นักศึกษารอยละ 80 มีความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูทุกรายวิชาในระดับดี 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานประกอบการ 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการ              

2.1 การวางแผนการ

อบรม/การจัดการเรียน

การสอน 

             

2.2 ปฏิบัติตามแผนงาน              

2.3 นิเทศติดตาม              

2.4 ประเมินผล              

3. สรุปและรายงาน              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    16,000  

                                รวม    16,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    16,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 อาจารยประจําหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช ทุกคนไดรับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐานและใชกลยุทธผูเรียนเปนศูนยกลาง 
      11.1.2 รายวิชาสอน จํานวน 24 รายวิชา มีวัสดุ อุปกรณ ท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน
ครบถวน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       อาจารยประจําสามารถจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การนิเทศติดตาม 
 12.2 ประเมินผลและสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  44 
โครงการ  สงเสริม สนับสนุนการจัดทําโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาสาขาวิชา 
             เทคโนโลยีการผลิตพืช 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี ดํายศ, นางเบญจวรรณ ชูสิริ 
     แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช    ฝายวิชาการ  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
ผลิตพืช เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามท่ีระบุไวในมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญา พ.ศ.2558 มาตรฐานท่ี 
2 ดานบริหารจัดการการอาชีวศึกษาระดับปริญญา ข. มาตรฐานดานพันธกิจของการบริหารสถาบันการ
อาชีวศึกษา ตัวบงช้ีท่ี 1 มีหลักสูตรและการเรียนการสอนท่ีทันสมัย ยืดหยุน เช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพ 
สอดคลองกับความตองการท่ีหลากหลายของตลาดแรงงาน เศรษฐกิจ และสังคม โดยใหความสําคัญกับการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนแบบผูเรียนเปนสําคัญ เนนการปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพ การเรียนรูและการสราง
งานดวยตนเองตามสภาพจริง โดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน มีการประเมินผลและใชผลการประเมินเพื่อ
พัฒนาผูเรียนและการบริหารจัดการหลักสูตร ตลอดจนมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเหมาะสม สอดคลองกับ
หลักสูตรและการเรียนการสอน ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 17 ระดับการปฏิบัติการในการสงเสริม สนับสนุนการ
จัดทําโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช จึงไดจัดทําโครงการฝกอาชีพนักศึกษา
สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดหาทุนสนับสนุนการจัดทําโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
 5.2 เพื่อจัดหาแหลงการเผยแพรผลงานโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพไดรับทุนสนับสนุนการจัดทําโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
   6.1.2 ผลงานโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพทุกโครงการไดรับการเผยแพร 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาท่ีทําโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพทุกโครงการผานเกณฑการประเมิน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานประกอบการ 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการ              

2.1 การวางแผนจัดหาทุน/

แหลงเผยแพรผลงาน 

             

2.2 ปฏิบัติตามแผนงาน              

2.3 นิเทศติดตาม              

2.4 ประเมินผล              

3. สรุปและรายงานผล              

              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย 1   5,000  
    -  คาวัสดุ 1   10,000  
                                รวม 2   15,000  
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน 2   15,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพทุกโครงการไดรับทุนสนับสนุนการจัดทําโครงการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพ 
      11.1.2 ผลงานโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพทุกโครงการไดรับการเผยแพร 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชท่ีผานการประเมินและเผยแพรผลงานมีความมั่นใจ มี
ความสามารถในการทํางานวิจัยในงานอาชีพท่ีเกี่ยวของ 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การนิเทศติดตาม 
 12.2 ประเมินผลและสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  45 
ช่ือโครงการ  พัฒนาสมรรถนะหลัก สมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพของนักศึกษาปริญญาตรี 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี ดํายศ, นางเบญจวรรณ ชูสิริ 
     แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช ฝายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
ผลิตพืช เพื่อใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะหลัก สมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ ตามท่ีระบุไว
ในมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญา พ.ศ.2558 มาตรฐานท่ี 1 ดานคุณภาพบัณฑิตสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ ตัวบงช้ีท่ี 2 บัณฑิตมีความรูและทักษะการส่ือสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนาการเรียนรูและการปฏิบัติงาน การทํางานรวมกับผูอื่น การใชกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร การประยุกตใชตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 24 ระดับการ
ปฏิบัติในการพัฒนาสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไปของบัณฑิต ตัวบงช้ีท่ี 3 บัณฑิตมีความสามารถในการ
ประยุกตใชความรูและทักษะในสาขาวิชาชีพ สูการปฏิบัติจริง รวมท้ังประยุกตสูอาชีพ พัฒนาสังคมให
สามารถแขงขันไดในระดับสากล ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 25 ระดับการปฏิบัติในการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ
ของบัณฑิตแผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช จึงไดจัดทําโครงการสมรรถนะหลักสมรรถนะท่ัวไป และ
สมรรถนะวิชาชีพของนักศึกษาปริญญาตรีข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนการนพัฒนาสมรรถนะหลัก และสมรรถนะท่ัวไปของบัณฑิต 
 5.2 เพื่อจัดกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของบัณฑิต 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังหมดทุกช้ันปไดรับการสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะ
หลักและสมรรถนะท่ัวไปของบัณฑิต ครอบคลุมท้ังความรูและทักษะการส่ือสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
การพัฒนาการเรียนรูและการปฏิบัติงาน การทํางานรวมกับผูอื่น การใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร การ
ประยุกตใชตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน โดยการมีสวนรวมของสถานประกอบการ หนวยงาน 
ชุมชน ท่ีเกี่ยวของ 
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   6.1.2 นักศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังหมดทุกช้ันปไดรับการสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพของบัณฑิต ครอบคลุมท้ังความสามารถในการประยุกตใชความรู ทักษะในสาขาวิชาชีพสูการปฏิบัติ
จริง รวมท้ังประยุกตสูอาชีพ พัฒนาสังคมใหสามารถแขงขันไดในระดับสากล โดยการมีสวนรวมของสถาน
ประกอบการ หนวยงาน ชุมชนท่ีเกี่ยวของ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักศึกษาระดับปริญญาตรีรอยละ 80 สามารถใหบริการดานสมรรถนะวิชาชีพ 
   6.2.2 นักศึกษาระดับปริญญาตรีรอยละ 80 มีคะแนนความพึงพอใจดานสมรรถนะหลัก สมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพในระดับมากจากสถานประกอบการ 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานประกอบการ 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการ              

2.1 การวางแผนกิจกรรม

การพัฒนาสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะท่ัวไป และ

สมรรถนะวิชาชีพ 

            จัดอบรม 

2 ครั้ง ๆ 

ละ 1 วัน 

2.2 ปฏิบัติตามแผนงาน              

2.3 นิเทศติดตาม              

2.4 ประเมินผล              

3. สรุปและรายงานผล              

              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน 1   7,200  
    -  คาใชสอย 4   9,200  
    -  คาวัสดุ 2   1,240  
                                รวม 7     
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน 7   17,640  
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11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษาปริญญาตรีทุกช้ันปไดรับการสงเสริม สนับสนุนใหมีสมรรถนะหลัก สมรรถนะท่ัวไป และ
สมรรถนะวิชาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการสถานประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาระดับปริญญาตรีมีสมรรถนะหลัก สมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพสอดคลองกับ
ความตองการสถานประกอบการหรือเพียงพอตอการประกอบอาชีพอิสระ 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การนิเทศติดตาม 
 12.2 ประเมินความพึงพอใจดานสมรรถนะหลัก สมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพของนักศึกษา
ปริญญาตรีจากสถานประกอบการหรือผูท่ีเกี่ยวของ 
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โครงการท่ี  46 
โครงการ  สงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและทักษะทางปญญาของนักศึกษาปริญญาตรี 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางเปรมฤดี ดํายศ, นางเบญจวรรณ ชูสิริ 
     แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช ฝายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
ผลิตพืช เพื่อใหนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยท่ีดีและมีทักษะ
ทางปญญาตามท่ีระบุไวในมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญา พ.ศ.2558 มาตรฐานท่ี 1 ดานคุณภาพ
บัณฑิตสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ตัวบงช้ีท่ี 1 บัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
พฤติกรรม ลักษณะนิสัยและทักษะทางปญญาท้ังสุขภาพกาย ใจท่ีสมบูรณ ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 23 ระดับ
การปฏิบัติในการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิตแยกตามประเด็น แผนกวิชาเทคโนโลยีการผลิต
พืช จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักศึกษาปริญญาตรีข้ึน  
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุน การพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิต 
 5.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุน การพัฒนาทักษะทางปญญาของบัณฑิต 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังหมดทุกช้ันปไดรับการสงเสริม สนับสนุน การพัฒนา
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิต 
   6.1.2 นักศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังหมดทุกช้ันปไดรับการสงเสริม สนับสนุน การพัฒนาทักษะทาง
ปญญาของบัณฑิต 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาระดับปริญญาตรีรอยละ 80 มีคะแนนความพึงพอใจดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ
บัณฑิตครอบคลุมท้ังคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยและทักษะทางปญญา
ในระดับมากจากสถานประกอบการ 
7.  สถานท่ีดําเนนิการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง และสถานประกอบการ 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการ              

2.1 การวางแผนงานพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และ

ทักษะทางปญญา 

            จัดอบรม 

2 ครั้ง ๆ 

ละ 1 วัน 

2.2 ปฏิบัติตามแผนงาน              

2.3 นิเทศติดตาม              

2.4 ประเมินผล              

3. สรุปและรายงานผล              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน 1   7,200  
    -  คาใชสอย 4   9,200  
    -  คาวัสดุ 3   1,240  
                                รวม 8   17,640  
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน 8   17,640  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษาปริญญาตรีทุกช้ันปไดรับการสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดาน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยท่ีดีและมีทักษะทางปญญา สุขภาพกาย ใจ
ท่ีสมบูรณ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาระดับปริญญาตรีมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยท่ีดี
และมีทักษะทางปญญา สุขภาพกาย ใจท่ีสมบูรณพรอมท่ีจะปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การนิเทศติดตาม 
 12.2 ประเมินความพึงพอใจดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยท่ีดี
และมีทักษะทางปญญาของนักศึกษาปริญญาตรีจากสถานประกอบการ 
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โครงการท่ี  47 
ช่ือโครงการ  จัดหาวัสดุหองสมุด 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางนุบล  ทวีตา    
     งานศูนยวิทยบริการ   ฝายวิชาการ 

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวทิยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายใหสถานศึกษาทุกแหงพัฒนาหองสมุดในรูปแบบหองสมุด 3ดี คือ 
หนังสือดี บรรยากาศดี และบรรณารักษดี ดังนั้น เพื่อใหหองสมุดวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง เปน
แหลงเรียนรูท่ีสําคัญในการศึกษาคนควา และแหลงเรียนรูทางวิชาชีพของชุมชน ตลอดจนสามารถพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสอดคลองกับการประเมินคุณภาพของสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา จึงจําเปนตองจัดหาหนังสือท่ีดีมีคุณภาพเขาหองสมุดและจัดหองสมุดใหมี
บรรยากาศท่ีดี เพื่อใหหองสมุดวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงเปนหองสมุด 3ดี 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1  เพื่อจัดหาและเตรียมวัสดุส่ิงพิมพใหเพียงพอแกความตองการของคณะครู-อาจารย และ
นักศึกษา 
       5.2  เพื่อรักษาหนังสือใหมีสภาพท่ีทนตอการใชงานไดนาน ๆ เพื่อพัฒนาระบบงานหองสมุดให
สะดวกแกผูใชบริการมากยิ่งข้ึน 
       5.3 เพื่อจัดซื้อหนังสือท่ีดีมีมาตรฐานเขาหองสมุด 
  5.4 เพื่อใหหองสมุดเปนหองสมุดท่ีมีบรรยากาศดี นานั่งอานหนงัสือ 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
       6.1.1 หองสมุดมีหนังสือ ส่ิงพิมพตาง ๆ เพียงพอแกความตองการของผูใชบริการ และมีหนังสือท่ี
สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลขอ 4 ดานการศึกษาและเรียนรู ทะนุบํารุงศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 
   6.1.2 มีนักศึกษาเขามาใชบริการเพิ่มมากข้ึน 
     6.2  เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 หนังสือมีสภาพท่ีทนตอการใชงานไดนาน ๆ 
   6.2.2 หองสมุดมีระบบการใหบริการแกผูใชท่ีสะดวกยิ่งข้ึน 
   6.2.3 หองสมุดมีบรรยากาศดีและหนังสือดี 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  ศูนยวิทยบริการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. สํารวจความตองการ
ของผูใชบริการ 

             

2. พิจารณาส่ังซื้อหนังสือ              
3. ดําเนินการส่ังซื้อ
หนังสือ 

             

4. ตกแตงและจัด
บรรยากาศ 

             

5. สํารวจหนังสือชํารุด 
ซอม เย็บเลม 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 17   20,000  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    20,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
     11.1.1 หองสมุดมีวัสดุส่ิงพิมพท่ีเหมาะสมและเพียงพอแกความตองการของผูใชบริการ 

   11.1.2 มีผูใชบริการหองสมุดเพิ่มมากข้ึน 

   11.1.3 หองสมุดจะเปนหองสมุด 3 ดี 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ              
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ประเมินจากสถิติการใชบริการของผูใชบริการหองสมุด 
 12.2 ประเมินจากรายการยืมหนังสือของผูใชบริการหองสมุด 
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โครงการท่ี  48 
ช่ือโครงการ  งานวัดผลประเมินผล 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งานวัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานวัดผลประเมินผล มีหนาท่ีสวนหนึ่งในการสงเสริม สนับสนุนครูใหมีความรู ตามระเบียบการ
วัดผลและประเมินผล กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในสถานศึกษา 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหมีการวัด-ประเมินผลการเรียนการสอนสอดคลองกับสภาพการเรียนรูในปจจุบัน 
 5.2 เพื่อใหการจัดทําขอมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีความเปนระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัยและ
ทันตอการใชงาน 
 5.3 เพื่อใหการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกเอกสารเปนไปอยางถูกตอง รวดเร็ว 
 5.4 เพื่อใหการบริการแกผูมาติดตอขอเอกสารเกิดความสะดวกและทันเวลาท่ีกําหนด 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
    6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผลการเรียนทุกรายวิชา 
   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา และครูผูสอนมีความรูดานการวัดผลและประเมินผล 
   6.1.3 ครูผูสอนทุกระดับช้ันประเมินผลการเรียนและประเมินผลการเรียนโดยโปรแกรม Std. 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ผานการวัดผลและประเมินผล และจบตามหลักสูตร 
  6.2.2 ครูผูสอนทุกระดับช้ันสามารถประเมินผลการเรียนไดอยางรวดเร็ว ถูกตอง 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3. ดําเนินการตามโครงการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ 10   12,405  

รวม 10   12,405  
หมวดคาครุภัณฑ      

รวม      
รวมท้ังส้ิน 10   12,405  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผล 
     11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
             นักเรียน นกัศึกษา ทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผล 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การติดตามนักเรียน นักศึกษาทุกระดับช้ันผานการวัดผลและประเมินผลทุกรายวิชา 
 12.2 สํารวจการประเมินผลการเรียนนักเรียน นักศึกษา ไดผลการเรียนตามเกณฑมาตรฐาน 
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โครงการท่ี  49 
ช่ือโครงการ  วัดความถนัดทางวิชาชีพ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งาน  วัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สถานศึกษามีการรับนักเรียนใหมเขาศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพื่อใหนักเรียนในช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีมาสมัครเรียนประเมินตนเอง สรางความสนใจในสาขาวิชาชีพท่ีตนเลือกศึกษาตอไดอยาง
ถูกตอง ท้ังนี้เพื่อใหเปนไปตาม พรบ. การอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 มาตรา 10 (2) การศึกษาดานวิชาชีพ
สําหรับประชาชนวัยเรียน และวัยทํางานตามความถนัดและความสนใจอยางท่ัวถึง ดังนั้น สถานศึกษาจึงตอง
จัดใหมีการวัดความถนัดทางวิชาชีพในแตละสาขาวิชาชีพท่ีเปดสอน 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหนักเรียนท่ีตองการเขาศึกษาตอไดศึกษาในสาขาวิชาท่ีตนมีความถนัดและสนใจอยางแทจริง 
 5.2 เพื่อใหสถานศึกษาสามารถจัดเตรียมแผนการเรียน หองเรียน วัสดุอุปกรณ และครูผูสอน  
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 

 มีนักเรียน ระดับ ปวช.3 จํานวน 80 คน  
     6.2  เชิงคุณภาพ 
             นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 สามารถเขาศึกษาตอในสาขาวิชาท่ีตนถนัดและสนใจ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. จัดเตรียมแบบวัดความถนัด              

3. จัดซื้อวัสดุ              

4. ทําการทดสอบตามวันท่ี

สถานศึกษากําหนด 

             

5. ประกาศผล, สรุปโครงการ              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 3   1,000  

                                รวม 3   1,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 3   1,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสมัครเขารับการสอบคัดเลือกเพื่อเขาศึกษาตอในระดับ 
ปวช. 
     11.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
            นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสมัครเขารับการคัดเลือกสอบผานเขาศึกษาตอ 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      ติดตามจํานวนผูสมัครเขาเรียนท่ีเขาทําการทดสอบความถนัด และจํานวนผูท่ีผานเกณฑการทดสอบ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

161 

โครงการท่ี  50 
โครงการ  ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติระดับอาชีวศึกษา (V-Net) และทดสอบในกลุมภาษาอังกฤษ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งาน  วัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติระดับอาชีวศึกษา (V-Net) เพื่อสนองนโยบายของ สอศ. ในการ
จะขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา โดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน
อาชีวศึกษาเปนเครื่องมือในการยกระดับคุณภาพผูเรียนท่ัวประเทศ รวมท้ังการจัดกระบวนการเรียนการสอน  
การวัดและประเมินผล โดยเฉพาะการประเมินผลระดับหองเรียน 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อดําเนินการช้ีแจงนักเรียน นักศึกษาใหเขาใจถึงเหตุผลความจําเปนและความสําคัญของการสอบ 
 5.2 เพื่อจัดใหครูทบทวนความรูท่ีตองสอบตามเนื้อหาแตละองคประกอบแตละวิชา 
 5.3 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ฝกทําขอสอบท่ีใกลเคียงกับแบบทดสอบ V-Net 
 5.4 เพื่อดําเนินการช้ีแจงกับนักศึกษาเกี่ยวกับแนวทางของขอสอบ สถานท่ีสอบ การปฏิบัติตัวใหถูกตอง 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักศึกษา ปวช.3 และ ปวส.2 ท่ีมีสิทธิ์สอบ เขาสอบ 100% 
   6.1.2 นักศึกษาท่ีเขาสอบ มีคะแนนเฉล่ียต้ังแตคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึนไป รอยละ 55 ข้ึนไป 
 (ระดับดี) 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักศึกษาท่ีสอบผานตามเกณฑท่ีกําหนดมีความรูเหมาะสมตามหลักสูตร 
   6.2.2 นักศึกษาท่ีสอบผาน V-Net ไดรับความเช่ือถือจากสถานประกอบการและสถานศึกษาอื่น 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3. ดําเนินการตามโครงการ              

4. ทดสอบทางการศึกษา              

5. สรุปผล และรายงาน              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 4   1,615  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 4   1,615  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษา ปวช.3 และ ปวส.2 ท่ีมีสิทธิ์เขาสอบทางการศึกษาระดับชาติ ระดับอาชีวศึกษา และเขา 
สอบตามวัน เวลา ท่ีกําหนด 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีเขาสอบ สอบผานคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึนไป 55% ข้ึนไป 
     11.2.2 นักเรียน นักศึกษา ท่ีเขาสอบในกลุมภาษาอังกฤษ สอบผานคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึน
ไป 100% 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การติดตาม และรายงาผลการปฏิบัติงาน  และประเมินผลสัมฤทธิ์ผลการสอบ V-Net 
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โครงการท่ี  41 
ช่ือโครงการ  เทียบโอนผลการเรียนรู 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งาน  วัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 สถานศึกษาตองจัดการศึกษาใหกับทุ
คนไดมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางท่ัวถึง โดยจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
โดยเฉพาะในสายวิชาชีพตองจัดการศึกษาท่ีเอื้ออํานวยสําหรับผูท่ีทํางานใชประสบการณในการทํางานมา
เทียบโอนเปนผลการเรียนอยางตอเนื่อง และผูท่ีมีผลการเรียนในรายวิชาตามหลักสูตรมาเทียบโอนเปน
รายวิชาตามหลักสูตร โดยไมตองเรยีนซ้ําอีก เพื่อพัฒนาทางวิชาชีพและเพิ่มคุณวุฒิการศึกษาใหสูงข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการนําความรูและประสบการณมาเทียบโอน 
 5.2 เพื่อใหผูเรียนท่ีเคยเรียนมาแลวในรายวิชาตามหลักสูตร นําผลการเรียนมาเทียบโอน 
 5.3 เพื่อใหผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการมีคุณวุฒิทางการศึกษาสูงข้ึน 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการท่ีเรียนระบบเทียบโอนฯ เพิ่มข้ึน จํานวน 10 คน 
   6.1.2 ผูเรียนในภาคเรียนปกติมีการเทียบโอนผลการเรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการมีคุณวุฒิการศึกษาเพิ่มข้ึน 
   6.2.2 ผูเรียนในภาคเรียนปกติไดลดเวลาในการเรียน ไมตองเรียนซ้ําอีก 
   6.2.3 นักเรียน นักศึกษาไดรับการสงเสริมและพัฒนาความรูใหตรงตามความตองการของ
ตลาดแรงงานและสถานประกอบการ 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 

หมายเหตุ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ               

2. ประชาสัมพันธแนะแนว              

3. ดําเนินการตามโครงการ              

4. จัดซื้อวัสดุ              

5. สรุปผลโครงการ              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน      
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ผูเรียนท่ีศึกษาตอในระบบเทียบโอนความรูและประสบการณเทียบโอนผลการเรียน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ผูเรียนในระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ, เทียบโอนผลการเรียน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 จํานวนผูเรียนท่ีศึกษาตอในระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ 
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โครงการท่ี  52 
ช่ือโครงการ  ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งาน  วัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศึกษา มีจุดมุงหมายเพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนในดานวิชาชีพ ท้ัง
เปนการยกระดับการศึกษาวิชาชีพใหสูงข้ึนเพื่อสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานใหผูเรียนมี
ความสามารถในการปฏิบัติ และมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ นักเรียน ระดับ ปวช.3 นักศึกษา ปวส.2    
ผูท่ีจะสําเร็จการศึกษาแตละหลักสูตรตองสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อประเมินความรูและทักษะวิชาชีพผาน
ตามเกณฑท่ีกําหนด 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพือ่ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตามนโยบายท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด 
 5.2 เพื่อใหนักศึกษามีคุณภาพ และมาตรฐานทางวิชาชีพ 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3, ปวส.2 ปการศึกษา 2561 จํานวน 85 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผูเรียนท่ีทํางานในสถานประกอบการมีคุณวุฒิการศึกษาเพิ่มข้ึน 
   6.2.2 นักศึกษา ระดับ ปวช.3, ปวส.2 ปการศึกษา 2561 มีความรูทักษะวิชาชีพ สอบผาน 100%  
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 

หมายเหตุ ต.ค

. 
พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. จัดเตรียมวัสดุ, เครื่องมือ

สอบ 

             

3. ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ              

4. ประเมินผล, ประกาศผล              

5. สรุป, การประเมิน

โครงการ 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    15,000  

                                รวม    15,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    15,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียน นักศึกษา ผานการวัดและประเมินเมินผลตามสภาพจริงทุกรายวิชา 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
     11.2.1 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย 
   11.2.2 นักศึกษาทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ติดตามจากจัดเตรียมเครื่องมือประเมิน, การจัดการเรียนการสอนของคร ู
 12.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์จากการแผนการจัดการเรียนการสอน, แฟมสะสมผลงานของนักศึกษา 
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โครงการท่ี  53 
ช่ือโครงการ  การประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง 
1.  ผูรับผิดชอบ นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งาน  วัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 26 ท่ีไดกําหนดใหสถานศึกษาจัดการประเมิน
ผูเรียน โดยพิจารณาพัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การเขารวม
กิจกรรมและการทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับ และ
รูปแบบการจัดการศึกษา แตการประเมิลผลผูเรยีนยังไมสอดคลองกับขอกําหนดขางตน ดังนั้น การเรียนการ
สอนและการวัดผล ประเมินผล ควรดําเนินไปดวยกันอยางตอเนื่องและใหครอบคลุมพฤติกรรมทุกดานของ
ผูเรียน รวมไปถึงการพูด การเขียน การปฏิบัติ การสรางสรรค และทักษะทางสังคมของผูเรียน ดังนั้น การ
ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง จึงเปนแนวทางในการไปสูความคาดหวังนั้น 

 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพือ่ใหมีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย 
 5.2 เพื่อสงเสริมการทําบันทึก และรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมของนักศึกษา 
 5.3 เพื่อสนับสนุนการจัดทําแฟมสะสมผลงานของนักเรียน นักศึกษา 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักศึกษาทุกระดับช้ันมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
   6.1.2 ครูวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงทุกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครมูีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย 
   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนการสอน และการทํากิจกรรม7.  
สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปผลการดําเนินงาน              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   900  

                                รวม    900  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    900  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียน นักศึกษา ผานการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงทุกรายวิชา  
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงอยางหลากหลาย 
     11.2.2 นักศึกษาทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ติดตามจากจัดเตรียมเครื่องมือประเมิน, การจัดการเรียนการสอนของคร ู
 12.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์จากการแผนการจัดการเรียนการสอน, แฟมสะสมผลงานของนักศึกษา 
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โครงการท่ี  54 
โครงการ  สงเสริมใหนักเรียนทุกคนมีแฟมสะสมงาน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งาน  วัดผลและประเมินผล   ฝาย  วิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ในปจจุบันเปนโลกแหงขอมูลขาวสารทามกลางการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว การจัดการเรียนการสอน
จึงไมอาจคงหนาท่ีของการถายทอดขอมูลขาวสารแตเพียงอยางเดียวไดอีกตอไป 
 แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) เปนนวัตกรรมใหมทางการศึกษาท่ีสําคัญอีกช้ินหนึ่งซึ่งเปนท่ียอมรับกัน 
นอกจากจะนํามาใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการประเมินผลการเรียนการสอนตามสภาพท่ีเปนจริงได
เปนอยางดีแลว ยังสามารถใชเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาการเรียนการสอนของครู และพัฒนาทักษะ
ความสามารถท่ีสําคัญแกนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพอีกดวย 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อสงเสริมการทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียน และการทํากิจกรรม 
 5.2 เพื่อสงเสริมการทําแฟมสะสมผลงานของนักเรียนทุกคน 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักเรียนทุกคนมีการรวบรวมขอมูล และการทํากิจกรรม 
   6.1.2 นักเรียนทุกคนจัดทําแฟมสะสมผลงาน (e-portfolio) 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงจากแฟมสะสมผลงาน (e-portfolio) 
   6.2.2 นักเรียนทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง  

สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3. ดําเนินการตามแผน              

4. สรุปและประเมินผล              

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 2   1,300  

                                รวม 2   1,300  

หมวดคาครุภัณฑ      

                          รวมท้ังสิ้น 2   1,300  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียนทุกคนมีแฟมสะสมผลงาน (e-portfolio) 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียนทุกคนทําบันทึกและรวบรวมขอมูลจากการเรียนและการทํากิจกรรม 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 รายงานผลการปฏิบัติงาน 
 12.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน และงบประมาณท่ีใชเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  55 
ช่ือโครงการ  จัดกิจกรรมสอนเสริมใหกับนักเรียน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งานวัดผลและประเมินผล    ฝายวิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การสอนซอมเสริมมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งในการจัดการเรียนการสอนทุกวิชาใหมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้
เพราะผูเรียนมีความแตกตางระหวางบุคคล จึงตองการจัดการเรียนการสอนท่ีแตกตางกัน 
 การสอนซอมเสริมเปนการจัดการเรียนการสอนลักษณะหนึ่ง ซึ่งตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล
ของผูเรียนในดานตาง ๆ เชน พื้นฐานความรู รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา จึงควรจัดการสอนซอม
เสริมใหมีความหลากหลายรูปแบบ เพื่อพัฒนาผูเรียนท่ีมีลักษณะแตกตางกันตามขีดความสามารถของตน
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานตามเกณฑท่ีกําหนด 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อชวยใหผูเรียนท่ีเรียนชาสามารถเรียนทันเพื่อนและท่ีไมเขาใจ เขาใจมากข้ึน 
 5.2 เพื่อชวยใหผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 5.3 เพื่อใหผูเรียนเรียนไดดียิ่งข้ึนตามขีดความสามารถของตน 
 5.4 เพื่อชวยลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียน 
 5.5 เพื่อประเมินศักยภาพของผูเรียนกอนการเรียน 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมสอนซอมเสริมใหกับผูเรียนรอยเปอรเซ็นต 
   6.1.2 ลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียนลงหาสิบเปอรเซ็นต 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครูมีการจัดการเรียนการสอนกับผูเรียนท่ีหลากหลายรูปแบบตามลักษณะผูเรียนเปน
รายบุคคล 
   6.2.2 นักเรียนมีความรูความเขาใจและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนดสูงข้ึน 
สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. ประชุมวางแผน              

3. ดําเนินการตามแผน              

4. สรุปและประเมินผล              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ      

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                          รวมท้ังสิ้น      
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมสอนซอมเสริม 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
     นักเรียนทุกรายวิชาท่ีมีการจัดสอนซอมเสริม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด  
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 รายงานผลการดําเนินงานสอนซอมเสริมแตละรายวิชา 
 12.2 ตรวจสอบจํานวนของผูเรียนท่ีออกกลางคัน 
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โครงการท่ี  56 
ช่ือโครงการ  ติว v-net 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสุรัติวดี  ชูเซง 
     งานวัดผลและประเมนิผล    ฝายวิชาการ 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) รวมกับ สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ (องคการมหาชน) (สทศ.) กําหนดจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา หรือ V-
Net ในชวงเดือนธันวาคม 2561 ทางงานวัดผลและประเมินผลตองเตรียมการจัดใหนักเรียนนักศึกษาเขา
สอบ V-Net ตามวัน เวลา สถานท่ีท่ีกําหนด และเพื่อทดสอบความรู ความคิด และสมรรถนะของนกัเรียน
สายวิชาชีพอีกท้ังผลการสอบยังนําไปใชปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ของสถานศึกษาในสังกัด 
สอศ. ทางงานวัดผลและประเมินผล จึงตองมีการเตรียมการสอบ V-Net เพื่อใหนักเรียนนักศึกษาผานตาม
เกณฑท่ีกําหนดไว 
 
5.  วัตถุประสงค  
    5.1  เพื่อใหนักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชา เกิดความตระหนักถึงการสอบ V-Net 
     5.2  เพื่อพัฒนาใหสอดคลองกับนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
     5.3  เพื่อใหนักเรียน นักศึกษาสอบผานเกณฑ รอยละ 65 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา สอบผาน V-Net เพิ่มข้ึนรอยละ 65 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา มีความตระหนักถึงการสอบ V-Net 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              
2. ประชุม              
3. ดําเนินการตามโครงการ              
4. สรุปผล และรายงาน              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   2,000  

รวม 1   2,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

รวมท้ังสิ้น 1   2,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
    นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์เขาสอบ เขาสอบ 100% 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
     นักศึกษาสอบผาน V-Net เพิ่มข้ึนรอยละ 65 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงาน และประเมินผลสัมฤทธิ์ผลการสอบ V-Net 
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โครงการท่ี  57 
ช่ือโครงการ  จัดหาวัสดุสนับสนุนงานพัฒนาหลกัสูตรการเรียนการสอน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสุณี กาญจนจันทร  และคณะ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยงานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน  มีภาระงานรับผิดชอบเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอน   สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษามีความรูความเขาใจในหลักการ  จุดหมายและ
หลักเกณฑการใชหลักสูตร  ตลอดจนระเบียบการจัดการศึกษาและระเบียบการประเมินผลการเรียนของ
หลักสูตร    จัดทําแผนการเรียน  ตารางเรียน  ตารางสอน  จัดทําแบบฟอรมตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนรวมกับแผนกวิชาตาง ๆ  สงเสริมและพฒันาการเรียนการสอนใหตรงตามหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนบูรณาการสมรรถนะอาชีพภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จึงจําเปนตองจัดหาวัสดุ
อุปกรณเพื่อสนับสนุน ดานหลักสูตรการสอน 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อบริการขอมูลดานหลักสูตร 
 5.2 เพื่อจัดทําแผนการเรียน 
 5.3 เพื่อจัดตารางเรียน ตารางสอน 
 5.4 เพื่อจัดทําแบบฟอรมตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
        6.1.1  จัดทําแผนการเรียนปการศึกษา 2562  จํานวน  7  เลม    
        6.1.2  จัดทําตารางเรียนตารางสอนของงานฯ 2  ภาคเรียน ๆ ละ  1  เลม  และมอบใหครูและ
นักเรียนนักศึกษาทุกคน 
         6.1.3  จัดทําแบบฟอรมตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน เชน  โครงการสอน แบบฟอรม
แผนการจัดการเรียนรู แบบฟอรมการนิเทศการสอน ฯลฯ จํานวนอยางละ  80  ชุด 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดทําแผนการเรียนป

การศึกษา 2561 

             

ปรับแผนการเรียนป

การศึกษา 2559-2561 

             

จัดรายวิชาเรียนตามแผนการ

เรียนปการศึกษา 2559-2561 

             

จัดตารางเรียนตารางสอน

ภาคเรียน 2 ป 2560 

             

จัดตารางเรียนตารางสอน

ภาคเรียน 1 ป 2561 

             

สําเนาตารางเรียนตารางสอน

หองเรียนมอบแผนกวิชาและ

นักเรียน นักศึกษา 

             

สรุปผลการดําเนินงาน              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาวัสดุ  3,000    

รวม  3,000    

รวมท้ังส้ิน  3,000    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      11.1.1  มีแผนการเรียนปการศึกษา 2562   
        11.1.2  มีตารางเรียนตารางสอนของงานฯ 2 ภาคเรียน และมอบใหครูและนักเรียนนักศึกษาทุกคน 
        11.1.3  มีแบบฟอรมตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน   
     11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       วิทยาลัยฯ สามารถจัดการเรียนการสอนตามตารางเรียนตารางสอนท่ีกําหนด 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
       รายงานผลการปฏบัิติงานตามท่ีวิทยาลัยฯ กําหนด ตามแบบรายงาน 
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โครงการท่ี  58 
ช่ือโครงการ  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรวมกับสถานประกอบการ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ 
     งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน    ฝาย  วิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาโดยเนนใหผูสําเร็จการศึกษามีความรูความสามารถ
ในวิชาชีพตรงกับความตองการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ ดังนั้น  งานพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอนจึงเสนอโครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรวมกับสถานประกอบการ เพื่อเปนการเตรียม
ความพรอมในการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนตอไป ท้ังระบบปกติและระบบเทียบโอนความรูและ
ประสบการณอาชีพโดยนําขอเสนอแนะของสถานประกอบท่ีมีตอนักศึกษาฝกงานมาจัดแผนการเรียนในสวน
ของรายวิชาและการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหนักเรียนมีทักษะความรูและความสามารถในดานวิชาการ
และวิชาชีพ 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 ใหทราบถึงความตองการของสถานประกอบการ 
 5.2 เพื่อพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนใหผูสําเร็จการศึกษามีความรูความสามารถในวิชาชีพท่ีตรง
ตามความตองการของสถานประกอบการ  
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 

 แผนการเรียนท่ีไดรับการพัฒนาหลักสูตร จํานวน 2 แผนกวิชา 
     6.2  เชิงคุณภาพ 
             มีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนใหการดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยเนนใหผูเรียนท่ี
สําเร็จการศึกษามีความรูความสามารถในวิชาชีพ ตรงกับความตองการของสถานประกอบการ 

 
7.  สถานท่ีดําเนินการ     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทําแผนการเรียนรู              

2. เชิญสถานประกอบการ

มารวมพัฒนาแผนการเรียนรู 

             

3. ปรับปรุงแกไขแผนการ

เรียนรู 

             

4. นําแผนการเรียนรูมาใช              

5. ประเมินผล              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน    5,000  

    -  คาใชสอย    5,500  

    -  คาวัสดุ    2,500  

                                รวม    13,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    13,000  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            แผนการเรียนของ 2 แผนกวิชาท่ีพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
     11.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
            สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนใหการดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยเนน
ใหผูท่ีสําเร็จการศึกษามีความรูความสามารถในวิชาชีพตรงกับความตองการของสถานประกอบการ 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      รายงานการใชแผนการจัดการเรียนรูท่ีผานการจัดทํารวมกับสถานประกอบการ 
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โครงการท่ี  59 
ช่ือโครงการ  ฝกอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อกาวสูอาชีพ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นางกาญจนา ชูแสง 
     แผนกวิชาสามัญสัมพันธ    ฝาย  วิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากการท่ีกระทรวงศึกษามีนโยบายยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในทุกหลักสูตร ดวยการพัฒนา
ทักษะภาษาและเทคนิคการสอน สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนหนวยงาน
หนึ่งท่ีมีบทบาทสําคัญในการสรางและพัฒนาบุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบาย
และความตองการตลาดแรงงานท่ีกําลังเปดกวางมากยิ่งข้ึน ไมวาจะเปนหนวยงานธุรกิจท้ังภาคอุตสาหกรรม 
ภาคบริการ หรือภาคเกษตร ดังนั้น ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนจําเปนตองเรงทบทวนนโยบายการจัด
การศึกษา ตลอดจนวิธีการจัดการเรียนการสอน เพื่อพิจารณาหาแนวทางการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ใชภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดจริง เพื่อนําไปสูการพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหสามารถส่ือสาร
ภาษาอังกฤษท้ังในการดําเนินชีวิตประจําวัน และการประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ มิฉะนั้นแลว
โอกาสของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีจะหางานทําไดคงเปนไปไดยากมากข้ึน 
 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อปรับทัศนคติของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา ใหตระหนักถึงความสําคัญของการใช
ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานในงานอาชีพ 
 5.2 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาใหมีความรูเกี่ยวกับคําศัพทและสํานวนประโยคภาษาอังกฤษท่ีสําคัญท่ี
ใชในงานอาชีพ 
 5.3 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาใหมีทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ ท่ีจําเปนใน
การปฏิบัติงาน 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 

 นักเรียน นักศึกษา ปวช., ปวส. และปริญญาตรี วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จํานวน 74 
คน 
     6.2  เชิงคุณภาพ 
             6.2.1 นักเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา ใหตระหนักถึงความสําคัญของการใชภาษาอังกฤษในการ
ปฏิบัติงานในงานอาชีพ 
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  6.2.2 นักเรียน นักศึกษาใหมีทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ ท่ีจําเปนในการ
ปฏิบัติงาน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ประชุมคณะกรรมการวาง

แผนการดําเนินงาน 

             

3. ดําเนินการตามโครงการ              

4. สรุปผลการดําเนินงาน              

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 1   3,600  

    -  คาใชสอย 2   7,400  

    -  คาวัสดุ 2   4,420  

                                รวม    15,420  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    15,420  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            11.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ระดับ ปวช. จํานวน 33 คน 
       11.1.2 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ระดับ ปวส. จํานวน 39 คน 
       11.1.3 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ระดับ ปริญญาตรี จํานวน 2 
คน 
     11.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
            นักศึกษาท้ัง 3 ระดับ เขารับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อกาวสูอาชีพ รอยละ 90 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      การประเมินผล การดําเนนิงาน สรุปและรายงานผลตอหนวยงานตนสังกัด 
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โครงการท่ี  60 

ช่ือโครงการ  เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน งานสื่อการเรียนการสอน  
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายศักด์ิชัย  เอี่ยมฐานนท  และคณะ 
     งานส่ือการเรียนการสอน   ฝายวิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพจําเปนตองมีการใชส่ือการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและพอเพียง 
รวมถึงผูเรียนไดรับการสงเสริมการเรียนรูและพฒันาคุณภาพการศึกษาผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศึกษา และเพื่อชวยเหลือใหนักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนรูและฝกปฏิบัติไดอยางเต็มท่ี สอดคลองกับ
โลกยุคปจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว ซึ่งสงผลถึงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ
นักเรียน นักศึกษาใหมีผลสูงข้ึน งานส่ือการเรียนการสอนจึงไดจัดทําโครงการนี้ เพื่อจัดซื้อ จัดหาส่ือการเรียน
การสอนใหเพียงพอกับการบริการตามความตองการของคณะครู นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรของ
วิทยาลัยฯ 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดซื้อ จัดหาส่ือการเรียนการสอน 
 5.2 เพื่อใหบริการการใชส่ือการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียมในระบบ DLIT และ DLTV ตาม
โครงการพระราชดําร ิ
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ใหบริการดานการเรียนการสอนแกนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ 
   6.1.2 ใหบริการอื่นใดแกเกษตรกรและชุมชนท่ีขอรับการสนับสนุนจากวิทยาลัยฯ 
   6.1.3 ใหบริการดานการจัดการศึกษาผานดาวเทียม 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนรูและฝกปฏิบัติไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 
   6.2.3 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่ือ วัสดุ อุปกรณเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

   6.2.4 งานส่ือการเรียนการสอนสามารถใหบริการแกเกษตรกรและชุมชน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการ              

2. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ 

อุปกรณ 

             

3. ดําเนินการตาม

โครงการฯ 

             

4. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 2   13,000  

    -  คาวัสดุ 25   14,965  

                                รวม    27,965  

หมวดคาครุภัณฑ 9   219,700  

      

                         รวมท้ังสิ้น    247,665  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       วัสดุ อุปกรณ งานส่ือการเรียนการสอนไดรับการจัดซื้อจัดหาไดครบถวน สามารถใหบริการไดตาม
วัตถุประสงคของโครงการฯ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 นักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
     11.2.2 วิทยาลัยฯ สามารถใหบริการแกเกษตรกรและชุมชนไดตามจุดประสงค 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 จัดทําบัญชี บันทึกการใชและใหบริการงานส่ือฯ รวมถึงรายงานผลการประเมินโครงการฯ ตามแบบท่ี 
วิทยาลัยฯ จัดทํา 
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โครงการท่ี  61 
ช่ือโครงการ  เชาสัญญาณอินเทอรเน็ตเพื่อจัดการเรียนการสอน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นางอฎารัตน บุญมณี  หมวดวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ และฝายวิชาการ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 
3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบันและหลักการและเหตุผล 
 การใชอินเตอรเน็ตในสถานศึกษาปจจุบัน เปนการสงเสริมทักษะ ความรูและเสริมสรางจริยธรรม เขาไป
ดวยกัน การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคอมพิวเตอร หรือวิชาอื่นๆ ท่ีนําเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
ส่ือสารมาใช  จําเปนตองอาศัยความเร็วของอินเตอรเน็ตเพื่อเขาถึงขอมูลไดทันที โดยเฉพาะส่ือสังคมแหงการ
เรียนรู (Social Media) ซึ่งเปนแหลงเรียนรู และการมีสวนรวม สําหรับครู และนักเรียนนักศึกษา ดังนั้น ทาง
หมวดวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  แผนกวิชาบริหารธุรกิจ ไดเล็งเห็นถึงความจําเปนในการท่ีจะจัดใหมีสัญญาณ
อินเทอรเน็ตสําหรับใชบริการการเรียนการสอนใหกับครู นักเรียนนักศึกษา จึงไดมีการดําเนินการเชาสัญญาณ
อินเทอร็เน็ตสําหรับการจัดการเรียนการสอน ทําใหสัญญาณอินเตอรเน็ตมีความเร็วสูงกวาเดิม สัญญาณมี
ความเสถียร สรางความมั่นคงของสัญญาณในการใชงานอินเตอรเน็ต สามารถรองรับความตองการไดอยางมี
ประสิทธิภาพ   ทําใหเกิดส่ือสังคมแหงการเรียนรู (Social Media) เพื่อการเรียน การสอนในทุกระดับช้ัน

ตอไป 

5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหครู สามารถใชอินเตอรเน็ตในการจัดการเรยีนการสอน หรือศึกษาคนควาขอมูล ขาวสาร ได

อยางมีประสิทธิภาพ ได  
 5.2  เพื่อนักเรียนนักศึกษาสามารถพัฒนาองคความรูของตัวเองใหสูงข้ึน  
 5.3  ครูสามารถศึกษาคนควาองคความรูใหม ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 5.4  นักเรียนใชอินเตอรอยางสรางสรรคและเรียนรูไดอยางไมมีขีดจํากัดท้ังเวลาและสถานท่ี 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  

 6.1  เชิงปริมาณ 

   6.1.1  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีสัญญาณอินเทอรเน็ต

เพื่อจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ ครูผูสอน นักเรียนและนักศึกษา ใชงานอินเทอรเน็ต เพื่อทําให
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เกิดการเรียนรูอยางเขาใจ สามารถนํา ความรูท่ีไดจากการศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาองคความรูและ
ความสามารถของตนเองใหกาวทันเทคโนโลยี สมัยใหมได  
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1  ครู นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคน สามารถศึกษาคนควา

ขอมูลขาวสาร และส่ือสารกันบน อินเตอรเน็ตได 
7.  สถานท่ีดําเนินการ    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              

 

9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 

รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 

 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวสัดุ      

    -  คาใชสอย 

       คาเชาสัญญาณอินเทอรเน็ต 
 

1 

  

17,847.60 

  

                                รวม   17,847.60   

หมวดคาครุภัณฑ      

                          รวมท้ังส้ิน   17,847.60   

 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 

       ครู นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคน สามารถศึกษาคนควาขอมูล
ขาวสาร และส่ือสารกันบน อินเตอรเน็ตได 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 

       ครู นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคน สามารถใชอินเทอรเน็ตเพื่อ
ศึกษาคนควาขอมูลขาวสาร และส่ือสารกันบน อินเตอรเน็ตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  

  การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน  และการประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  62 
ช่ือโครงการ  ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายคัชชา  กาญจนจันทร 
     งาน       ฝายวิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4. หลักการและเหตุผล 
      ในขณะนี้ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการไดพัฒนาไปอยางรวดเร็ว  การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยาง
รวดเร็วทําใหเกิดชองวางระหวางรายไดของประชากรจนทําใหทุกคนพยายามด้ินรนเพื่อใหไดมาซึ่งปจจัยจน
บางครั้งไดมามากจนเกินความจําเปนบางครั้งการดินรนท่ีเกินความจําเปนกอใหเกิดภาวะความเครียดและสงผล
ตอสุขภาพของประชากรในภาพรวมในการนี้องคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดพระราชทานแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงซึ่งเปนแนวคิดในการดําเนินชีวิตท่ีพอดีพอเหมาะไมมากไมนอยจนเกินไป  วิทยาลัยเกษตรซึ่งเปนแหลง
เรียนรูทางการเกษตรของเกษตรกรจึงมีความจําเปนและเปนการสมควรท่ีตองนําแนวพระราชดําริมาจัดทําเปน
แหลงเรียนรูของนักเรียนนักศึกษาและผูสนใจท่ัวไป 
 
5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อเปนแหลงเรียนรูของนักศึกษาและประชาชนท่ีสนใจท่ัวไป 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   มีผูเขามาเรียนรู 200 คน/ป 
    
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. สรางบานตนแบบ              

3. เตรียมพื้นท่ีและปลูกพืช

ถาวรพุมเล็ก 

             

4. ปรับปรุงซอมแซมระบบ

ใหน้ําพืขน้ํา 

             

5. ทําการเล้ียงสัตวสาธิต              

6. ปลูกพืชผักสาธิต

โครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    20,000  

                                รวม    60,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    60,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       มีผูสนใจเขามาเรียนรู ไมนอยกวา 200 คน/ป 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ผูเขามาเยี่ยมชมมีความพึงพอใจระดับมาก 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ประเมินผลโดยการเทียบเกณฑเปาหมายของโครงการ  และจัดทํารายงานประจําปทุกปงบประมาณ 
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โครงการท่ี  63 
ช่ือโครงการ  การเลี้ยงกวางและสัตวสวยงามเพื่อการทองเท่ียว 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายคัชชา  กาญจนจันทร    ฝายวิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ในขณะนี้ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการไดพัฒนาไปอยางรวดเร็ว  การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
อยางรวดเร็วทําใหเกิดการทําลายทรัพยากรไปอยางรวดเร็วเชนเดียวกัน พืชพรรณและสัตวปาในธรรมชาติไดรับ
ผลกระทบอยางรุนแรงจนนานาชาติตองรวมกันลงนามในอนุสัญญาไซเตส  ท่ีวาดวยการคาระหวางประเทศ  
ซึ่งชนิดสัตวปาและพืชปาท่ีกําลังจะสูญพันธุ  นอกจากนี้ยังพบวาในประเทศไทยคนไทยท่ัวๆไปไมไดเห็น
ความสําคัญของการดํารงคอยูของทรัพยากรสัตวปาไมไดเห็นคุณคามีการลักลอบลาสัตวจนสงผลกระทบตอ
ประชากรของสัตวปาหลายชนิดท้ังท่ีสัตวปาบางชนิดสามารถขยายพันธุไดอยางรวดเร็วถาไมมีนักลาโดยเฉพาะ
นักลาท่ีเปนมนุษยท่ีมีความกาวหนาและสามารถใชเทคโนโลยีในการลาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงได
เล็งเห็นความสําคัญของการอนุรักษท้ังพืชและสัตวและไดรวมสนองพระราชดําริโดยไดดําเนินงานโครงการ 
อพ.สธ. ในสวนของการอนุรักษพันธุกรรมพืชมาอยางตอเนื่องและวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงยัง
เล็งเห็นความสําคัญของการอนุรักษและเพาะเล้ียงเพิ่มปริมาณสัตวปาเพื่อความมั่นคงทางพันธุกรรมและการ
พัฒนาไปสูการใชประโยชนทางเศรษฐกิจอยางยั่งยืนซึ่งท่ีผานมาทางวิทยาลัยยังไมไดดําเนินการในสวนของการ
เพาะเล้ียงสัตวปาเนื่องจากขาดความรูและความชํานาญ  แตขณะนี้ทางวิทยาลัยไดประสานงานจนไดลงนาม
ความรวมมือกับสวนสัตวสงขลาในเรื่องของการเพาะเล้ียงสัตวปาซึ่งทางสวนสัตวสงขลามีผูเช่ียวชาญในเรื่องสัตว
ปาเปนอยางดี  ซึ่งทางวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมั่นใจวาสามารถดําเนินการในการเพาะเล้ียงภายใต
คําแนะนําใหคําปรึกษาของหนวยงานท่ีมีประสบการณสูงอยางสวนสัตวสงขลาไดเปนอยางดีและสามารถใชเปน
สถานท่ีอนุรักษและเปนแหลงเรียนรูของเยาวชนและผูท่ีสนใจไดตอไป 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อเปนแหลงรวบรวมและเพาะขยายพันธุสัตวปาภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 
 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูของเยาวชนและผูสนใจ 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   เล้ียงกวาง 20 ตัว อีเกง 10 ตัว แกะ 15 ตัว 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. นําสัตวเขาเลี้ยงในโครงการ              

3. เตรียมพ้ืนท่ีสําหรับปลูกหญา              

4. เลี้ยง ศึกษาและเก็บขอมูล

ประสบการณการจัดการเลี้ยง

กวาง 

             

5. สงบุคลากรไปศึกษาการใช

ประโยชนจากเขากวาง 

             

6. จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานตามโครงการ 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 2     

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 1   30,000  

                                รวม 3   30,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 3   30,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
      11.1.1 เล้ียงกวางจํานวนไมนอยกวา 20 ตัว 
             11.1.2 เล้ียงเกง 10 ตัว 
    11.1.3 เล้ียงแกะ 15 ตัว 
    11.1.4 ไดลูกเกง 4 ตัว 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       พื้นท่ีเล้ียงใชเปนแหลงวิชาการใหผูสนใจไดศึกษาดูงาน 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ประเมินผลโดยการเทียบเกณฑเปาหมายของโครงการ  และจัดทํารายงานประจําปทุกปงบประมาณ 
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โครงการท่ี  64  
ช่ือโครงการ  จัดซ้ือวัสดุสํานักงานแผนกวิชาพืชศาสตร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ ชายะพันธ 
     งานพัสดุแผนกวิชาพืชศาสตร   ฝายวิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานแผนกวิชาพืชศาสตร เปนสถานท่ีท่ีใหบุคลากรใชปฏิบัติงานในดานงานสอน อํานวยความ
สะดวก สนับสนุน สงเสริมงานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ เพื่อใหสํานักงานนาอยู สะอาด มีความเปนระเบียบ แสง
สวางเพียงพอ รองรับการจัดการแขงขันทักษะ อกท. สาขาพืชศาสตร อกท. ภาคใต ครั้งท่ี 40 
 ดังนั้น จึงจําเปนตองเตรียมส่ิงของวัสดุอุปกรณ ฯลฯ เพื่อใชในสํานักงานฯ 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 อํานวยความสะดวก สนับสนุน สงเสริมงานในสํานักงานฯ 
 5.2 เพือ่รองรับการแขงขันทักษะสาขาพืชศาสตร 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   สํานักงาน/อาคารแผนกวิชาฯ 1 หลัง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   สํานักงานสะอาด สวยงาม นาอยู 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   แผนกวิชาพืชศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กจิกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียม, วางแผน              

2. ปฏิบัติการ              

3. สรุปและรายงาน              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 18   7,000  

                                รวม    7,000  

หมวดคาครุภัณฑ 2   9,000  

                           รวมท้ังส้ิน    16,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       สํานักงาน/อาคารแผนกวิชาฯ สะอาด สวยงาม นาอยู 1 หลัง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       สํานักงานสะอาด สวยงาม นาอยู 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ตรวจผลงานจากการปฏิบัติ เชน ความสะอาด ความเปนระเบียบ ความสวาง 
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โครงการท่ี  65 
ช่ือโครงการ  ทวิภาคี 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายอํานวย  เอียดเฉลิม 
     งานทวิภาคี   ฝายวิชาการ   
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายใหสถานศึกษาในสังกัดการเรียนการสอนรวมกับสถาน
ประกอบการหรือแหลงวิทยาการ โดยกําหนดใหนักเรียน นักศึกษาท้ังหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ตองไปฝกงานในสถานประกอบการใหเหมาะสมกับลักษณะงานใน
สาขาวิชาชีพท่ีเรียนตามหลักสูตรกําหนด ฯลฯล 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อสรางเครือขาย และประสานความรวมมือระหวางวิทยาลัยฯ กับสถานประกอบการ 
 5.2 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษาท่ีมีประสบการณจริงตามสาขาวิชาท่ีเรียน 
 5.3 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา มีเจตคติ และกิจนิสัยท่ีดีในการทํางานอาชีพ 
 5.4 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา มีขอมูล เครือขายในการปะกอบอาชีพในอนาคต 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส.1, 2 และ ป.ตรี จํานวน 40 คน ออกฝกอาชีพในสถาน
ประกอบการ 
   6.1.2 จัดปฐมนิเทศกอนออกฝกอาชีพ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   จัดสัมมนาการฝกอาชีพของนักศึกษากลับจากฝกงาน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ลงทะเบียน              

สงนักศึกษาออกฝกงาน              

สัมมนา              

ลงทะเบียน              

ออกฝก,สัมมนา              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  20,000    

                                รวม  20,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  20,000    
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียน นักศึกษา ทุกคนผานการฝกประสบการณวิชาชีพในระยะเวลาท่ีกําหนดตามหลักสูตร 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษาทุกคนผานการฝกประสบการณวิชาชีพในสถานประกอบการตามหลักสูตร
กําหนด 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 วิทยาลัยฯ แตงต้ังครูนิเทศการฝกประสบการณ รายงานผลรวมสัมมนาการฝกประสบการณของ
นักศึกษา สรุป ประเมินผลการเรียนของผูเรียนตามหลัก วิธีการ วัดผล 
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โครงการท่ี  66 
โครงการ   โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีและรับฟงการบรรยายพิเศษ เพื่อเสริมสรางประสบการณการ 
        จัดการความรูและเครือขายการเรียนรูตามโครงการ อาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ       ครูคณิศร  เกตุมณี   
     งาน.         อศ.กช           ฝาย.       .ฝายวิชาการ.  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยในรายวิชา ตามโครงการ อาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) ซึ่งเปนรายวิชาท่ีจัดสําหรับ
นักศึกษา ช้ันปวช 1 และ 2 ไดกําหนดแนวทางการเรียนรูใหผูเรียนไดตระหนักถึงความรูในภาคปฏิบัติและ
การสรางเครือขายสหกรณ การเรียนรูของนักศึกษาเพื่อการเช่ือมโยงความรูท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติมาใชใน
การประกอบอาชีพ  
                จากเหตุผลดังกลาว การนํานักศึกษาไปเรียนรูจากแหลงเล้ียงโคเนื้อท่ีสําคัญในประเทศไทยคือ
การเปดโอกาสใหการเรียนรูของนักศึกษาและสรางเครือขายการจัดการความรูเพื่อเปนเครือขายเกษตรกรท่ี
เขมแข็งในการรวมมือกันระหวางกลุมสหกรณและเกษตรกรในอนาคต ซึ่งความสําเร็จของการดําเนินงาน
ดังกลาว สมควรใหนักศึกษาตามโครงการ อาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.)ไดถอดบทเรียน
ความสําเร็จสูการเรียนรูของตัวเอง 
               ดังนั้นจึงเห็นควรจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยจัดโครงการศึกษาดู
งานนอกสถานท่ีและรับฟงการบรรยายพิเศษเพื่อเสริมสรางประสบการณการจัดการความรูและเครือขายการ
เรียนรูของ นศ.ตามโครงการ อาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) ในพื้นท่ีท่ีประสบความสําเร็จของ
เกษตรกรผูเล้ียงโคเนื้อในจังหวัดประจวบคีรีขันธ ราชบุรี เพชรบุรี และนครปฐม ในระหวาง 
เดือน  กุมภาพันธ  2562   

 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อใหเกิดทักษะประสบการณจากพื้นท่ีท่ีมีความสําเร็จดานการเล้ียงโคเนื้อ เพื่อการจัดการเรียนการสอน
บรรลุวัตถุประสงคตามหลักสูตร อศ.กช.  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ศึกษาดูงานพื้นท่ีท่ีประสบความสําเร็จของเกษตรกรผูเล้ียงโคเนื้อในจังหวัดประจวบคีรีขันธ 
ราชบุรี เพชรบุรี และนครปฐม 
   6.1.2 ครูผูสอนสําหรับทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2562 ไดเรียนรูจากประสบการณจริง 

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครแูละนักศึกษาเกิดความรูจริง สอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนการสอน 
   6.2.2 นักศึกษาสามารถสรางเครือขายความรวมมือเพื่อความสําเร็จในการประกอบอาชีพ 

7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงและศูนยการศึกษาดูงานผูเล้ียงโคเนื้อใน 
                             จังหวัดประจวบคีรีขันธ ราชบุรี เพชรบุรี และนครปฐม 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดทําโครงการ  / /            

วางแผนการเดินทาง   / /          

เดินทางศึกษาดูงาน     /         

สรุปและรายงานผล      /        
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน  10,000    

    -  คาใชสอย  40,000    

    -  คาวัสดุ  5,000    

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  55,000    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักศึกษาดูงานพื้นท่ีท่ีประสบความสําเร็จของเกษตรกรผูเล้ียงโคเนื้อในจังหวัดประจวบคีรีขันธ 
ราชบุรี เพชรบุรี และนครปฐม 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ครแูละนศ.เกิดความรูจริง สอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนการสอน 
     12.2 นศ.สามารถสรางเครือขายความรวมมือเพื่อความสําเร็จในการประกอบอาชีพ 
     12.3 การประเมินผล  นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา
ในทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2562 
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โครงการท่ี  67  
ช่ือโครงการ   การจัดการเรียนการสอนตามโครงการ อาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ       ครูคณิศร  เกตุมณี   
     งาน...................อศ.กช.............................   ฝาย.................ฝายวิชาการ.............................  

2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 หลักสูตรอาชีวศึกษาเพื่อพัฒนาชนบทสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ซึ่ง

ตองการใหคนไทยไดเรียนรูอยางมีคุณภาพ ตลอดชีวิต จึงตองมีการจัดการศึกษาเพื่อสรางทักษะดานอาชีพ 
และสรางความเปนพลเมืองใหเกิดข้ึน ท้ังนี้จะนําแนวคิดของการจัดการศึกษา อศ.กช.ขยายผลในเชิงปฏิบัติ
เพื่อใหการเรียนรูในกลุมเกษตรกรใหมีโอกาสไดรับความรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตอยางตอเนื่อง พรอมท้ังตอ
ยอดการเรียนตอในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป  
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงไดจัดทําโครงการดังกลาวเพื่อตอบสนองความตองการของ

ชุมชนโดยเปดทําการเรียนการสอนในปการศึกษา 2561 จํานวน 4 หองเรียน มีนักศึกษาจํานวน 67 คน เปน
กลุมอาชีพการเล้ียงโคเนื้อท่ีเกษตรกรมีความสนใจและปฏิบัติเปนอาชีพอยูเบ้ืองตนแลว แตเนื่องจากขาด
ความรูและทักษะท่ีถูกตองในอาชีพและในปการศึกษา 2562 คาดวาจะมีผูเรียนเพิ่มข้ึนไมนอยกวา 30 คน 
เนื่องจากการสรางเครือขายเพื่อการเรียนรูดานอาชีพดังกลาวและตัวอยางในปการศึกษาท่ีผานมาประสบ
ผลสําเร็จในการสรางความมั่นใจในการประกอบอาชีพนั่นเอง 

 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงคตามหลักสูตร อศ.กช.  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 จัดทําโครงการสอน/แผนการสอนทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2562 
  (ภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2561  และภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา  2562) 
   6.1.2 จัดซื้อ/จัดหาวัสดุอุปกรณส่ือการเรียนการสอนสําหรับทุกรายวิชาท่ีเปดสอน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครูมีวัสดุสําหรับใชในการสอน สอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนการสอน 
   6.2.2 นักเรียนมีส่ือและวัสดุฝกในการเรียนรูแตละรายวิชาโดยเนนในภาคปฏิบัติ 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ       วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงและศูนยการเรียนในจุดตางๆท่ีวิทยาลัย
กําหนด 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ครูจัดทําโครงการสอน/แผนการ

สอน   

/ /      / /     

รวบรวมโครงการสอน/แผนการ

สอน 

/ /      / /     

ขออนุญาตซื้อตามท่ีไดรับ

อนุมัติ 

 / / / /     / / /  

ดําเนินการจัดซื้อ   / / / / / / / / / /  

สรุปและรายงานผล            /  
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน   50,000   

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ   80,000   

                                รวม   130,000   

หมวดคาครุภัณฑ    20,000   

                           รวมท้ังส้ิน   150,000   
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียนนักศึกษามีวัสดุฝกในทุกรายวิชาท่ีเรียนโดยเนนในภาคปฏิบัติ 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2562  มีโครงการสอนและแผนการสอน 
     12.2 วัสดุอุปกรณส่ือการเรียนการสอนไดรับการจัดซื้อ/จัดหาตามโครงการสอนครบถวน  
     12.3 การประเมินผล  นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา
ในทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2562 
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โครงการท่ี  68  
ช่ือโครงการ  พัฒนางานระบบการใหบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสืบคน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุวลี  กุลฑล 
     แผนกวิชาบริหารธุรกิจ  ฝายวิชาการ  
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับพันธกิจ และนโยบาย 
 3.1 ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปน
คนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
    3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
           มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
          มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1, 2 และ 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนดแนวทางการดําเนินงาน   ตามโครงการสนับสนุน
คาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยกําหนดคาใชจายฯ 
สนับสนุนคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต แผนกวิชาบริหารธุรกิจจําเปน
อยางยิ่งท่ีจะจัดหาและพัฒนาหองศูนยการเรียนรู ICT ใหเปนแหลงเรียนรูสําคัญเพื่อมุงใหผูเรียนมีแหลง
คนควาขอมูล ไดรับการเรียนรูจากประสบการณตรง  ฝกปฏิบัติจริงและเกิดความใฝรูอยางตอเนื่อง ดวยเหตุ
นี้จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาหองศูนยการเรียนรู ICT ข้ึนมาเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอน 
ตลอดจนการคนควาหาความรูจากแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียนไดอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
       การบริการ ICT/คอมพิวเตอร ตองเปนโครงการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนกิจกรรมการใหบริการ 
ICT/คอมพิวเตอร  แกนักเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนคอมพิวเตอรพื้นฐานตามหลักสูตรปกติ เชน การ
ใหบริการสืบคนความรูผานระบบอินเตอรเน็ท  การใหบริการคอมพิวเตอรในการจัดทําส่ือรายงานการ
นําเสนอขอมูล  การออกแบบสรางสรรคดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  เปนตน 
 

5.  วัตถุประสงค  
    5.1 เพื่อพัฒนาหองศูนยการเรียนรู ICT ใหมีสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการพัฒนานักเรียนตามธรรมชาติ
อยางเต็มตามศักยภาพ 
   5.2 เพื่อใหผูเรียนไดใชประโยชนจากศูนยการเรียนรู ICT ใหเปนแหลงเรียนรู สืบคนจากอินเทอรเน็ต 
   5.3 เพื่อใหผูเรียนมีแหลงในการเผยแพรความรูหรือนําความรูท่ีนาในใจและทันเหตุการณมานําเสนอ 
  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1  หองศูนยการเรียนรู ICT จํานวน 1 หองและบอรดใหความรูหนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
       6.1.2 จัดกิจกรรมคอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต 40 ช่ัวโมง/คน/ป 
  6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 มีรูปแบบและวิธีการใชประโยชนเพื่อการเรียนรูอยางแทจริง 
   6.2.2  มีแหลงใหนักเรียนเผยแพรความรูหรือนําความรูท่ีนาสนใจและทันเหตุการณมานําเสนอ 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ  หมวดวิชาคอมพิวเตอร แผนกวิชาบริหารธุรกิจ   
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดทําหองศูนยเรียนรู              

จัดกิจกรรมใชหองศูนยเรียนรู              

ปรับปรุงบอรดใหความรู              

กิจกรรมตอบคําถามโดยการ

สืบคน 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน 1    3,600   

    -  คาใชสอย 1    5,370   

    -  คาวัสดุ 5  4,440   

                                รวม 7  13,410   

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 7  13,410   
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
     11.1  นักเรียนระดับ ปวช. รอยละ 100 ไดศึกษาและคนควาความรู  ทําใหมีความรูทักษะการเรียนรู 
ICT และการสืบคน  นักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงและมีสถานท่ีในการสรางสรรคช้ินงานทางดาน ICT 
      11.2   นักเรียนมีแหลงเรียนรูและสืบคนคนควาหาความรูเพิ่มข้ึนและสงผลตอกระบวนการจัดการ
เรียนรู และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน 
      11.3   นักเรียนเปนบุคคลท่ีมีคุณลักษณะหรือลักษณะนิสัยของบุคคลท่ีเกิดจากการศึกษาหาความรูและ
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูดวยตนเอง 
     11.4 นักเรียนนําความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชในการศึกษา การปฏิบัติงานและในชีวิตประจําวัน รอยละ 50 

 12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
         การสังเกตและการติดตามการใช   หองศูนยการเรียนรูและวัสดุ   อุปกรณตางๆ ท่ีใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน   แบบประเมินการใชหองศูนยการเรียนรู  การสังเกตและบันทึกการใช
บริการ  ของแหลงการเรียนรูของนักเรียน 



 
 

โครงการท่ี 69 
ช่ือโครงการ งานวางแผนและงบประมาณ 
1.   ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุวลี  กุลฑล   
     งานวางแผนและงบประมาณ     ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3, 4 และ 5 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยงานวางแผนและงบประมาณมีหนาท่ีและความรับผิดชอบในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ  
แผนพัฒนาสถานศึกษา  ตามนโยบายและภารกิจของสถานศึกษา  จัดทําขอมูลการรับนักเรียน  นักศึกษา  การ
ยุบ  ขยายและเพิ่มประเภทวิชาท่ีเปดสอนในสถานศึกษา  ตรวจสอบและควบคุมการใชจายเงิน
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณใหเปนไปตามแผนท่ีกําหนด และดําเนินการเรื่องการปรับแผน การ
ใชจายเงินของสถานศึกษา  รวบรวมแผนการใชเงินงบประมาณ  เงินนอกงบประมาณ  เปนคาวัสดุฝกของแผนก
วิชา  สํารวจความตองการวัสดุครุภัณฑของแผนกวิชาและงานตาง ๆ  เพื่อเปนขอมูลในการประกอบการ
พิจารณาจัดซื้อจัดจาง  วิเคราะหรายจายของสถานศึกษาเพื่อปรับปรุงการใชจายใหมีประสิทธิภาพ  
จัดทํารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดในแผนงานและโครงการ  การใชเงินงบประมาณเงินนอก
งบประมาณตอสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  ตลอดจนประสานงาน
และใหความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อใหการปฏิบัติงานตาม
หนาท่ีดังกลาวขางตนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  งานวางแผนและงบประมาณ  จึงจําเปนตองจัดซื้อวัสดุ
เพื่อใชในการปฏิบัติงานดังกลาว 
 
5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อใหงานวางแผนและงบประมาณสามารถปฏิบัติงานตามหนาท่ีดังกลาวขางตนไดอยางครบถวนและมี
ประสิทธิภาพ 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1  แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ป 2560-2564 (ฉบับปรับปรุง) จํานวน  30  เลม
  6.1.2  แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  จํานวน  20  เลม 

 6.1.3  รายงานสรุปผลปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุดปงบประมาณ  2561  จํานวน  18  เลม 
 6..1.4  จัดทําแผนความตองการงบลงทุนฯ ปงบประมาณ  2563-2564 

         6.1.5  จัดทําทะเบียนคุมการใชจายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณใหเปนไปตาม
แผนปฏิบัติราชการท่ีกําหนด  
  6.1.6  จัดทํารายงานผลการดําเนินตามนโยบายตางๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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  6.2  เชิงคุณภาพ 
      การปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีของงานวางแผนและงบประมาณมีคุณภาพดี  ตามเกณฑ
ตัวช้ีวัด  คือ  มีความครบถวน  ถูกตองและทันเวลาท่ีกําหนด 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย 

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

นําเสนอโครงการเพื่อขอ

อนุมัติงบประมาณ 

             

จัดซื้อวัสดุตามท่ีไดรับการ
อนุมัติจากวิทยาลัยฯ 

             

จัดทําสรุปผลการ

ปฏิบัติงานปงปม. 2561 

             

จัดทําแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ 
2562 

             

จัดทําแผนความตองการ 

งบลงทุน ป 2563-64 

             

จัดทํารายงานการใช

จายเงินงบประมาณและ

เงินนอกงบประมาณฯ 

             

สรุปผลการปฏิบัติตาม

โครงการ 

             

 
9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    10,000  

                                รวม    10,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                          รวมท้ังส้ิน    10,000  
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10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 10.1  ผลผลิต (Output)  พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
  แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2562 จํานวน 20 เลม รายงานการใชเงิน
งบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ จํานวน 4 เลม  และรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุด
ปงบประมาณ 2561 จํานวน 18 เลม และคําขอแผนความตองการงบลงทุน ปงบประมาณ 2563-64 
 10.2  ผลลัพธ (Outcome)  พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
  วิทยาลัยฯ มีแผนปฏิบัติราชการประจําป 2562 ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาจัดการศึกษาเปน
แนวทางในการบริหารงานและบริหารงบประมาณและสรุปผลการดําเนินงานประจําป 
 
11.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  ประเมินผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 70 
ช่ือโครงการ งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ 1) นางเบญจวรรณ ชูสิริ  2) นายพิเชษฐ จินตสูต 
     งาน ศูนยขอมูลสารสนเทศ   ฝาย แผนงานและความรวมมือ  
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3, 4 และ 5 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยงานศูนยขอมูลสารสนเทศ   มีหนาท่ีหลักโดยสรุปคือ  รวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน
และภายนอกสถานศึกษา ประมวลผล จัดเก็บรักษา จัดทําและบริการขอมูลและสารสนเทศ ท่ีเปน
ประโยชนตอการจัดการศึกษาและการประกอบอาชีพ   ดําเนินการเกีย่วกับศูนยกําลังคนอาชีวศึกษาของ
สถานศึกษา  รวมไปถึงการพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา ใหสามารถเช่ือมโยง
กับสถานศึกษาอื่น และหนวยงานท่ีเกี่ยวของได   ดังนั้น เพื่อใหการปฏิบัติงานตามหนาท่ีดังกลาวเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ งานศูนยขอมูลสารสนเทศ  จึงมีความจําเปนตองจัดซื้อครุภัณฑ วัสดุและจางเหมา
บริการตามรายละเอียดแนบทาย 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา ประมวลผล จัดเก็บรักษา 
จัดทําและบริการขอมูลและสารสนเทศ ท่ีเปนประโยชนตอการจัดกาดรศึกษาและการประกอบอาชีพ 

5.2 เพื่อดําเนินงานศูนยกําลังคนอาชีวศึกษาของสถานศึกษาใหเปนปจจุบัน 
5.3 เพื่อพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา ใหสามารถเช่ือมโยงกับ

สถานศึกษาอื่น และหนวยงานท่ีเกี่ยวของได 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
 6.1.1  รวบรวมขอมูล ประมวลผล และจัดเก็บรักษาขอมูลพื้นฐาน 9 ประเภท ไดแก 
สถานศึกษา นักเรียนนักศึกษา บุคลากร ครุภัณฑ อาคารสถานท่ี  การเงิน  หลักสูตร  ตลาดแรงงาน  
จังหวัดพัทลุง  ในระบบคอมพิวเตอรและแฟมเอกสารตามจํานวนขอมูลท่ีตองมีการจัดเก็บ 
 6.1.2  จัดทําสรุปขอมูลของสถานศึกษาจํานวน 1 ชุด 
 6.1.3  สรางความตระหนักและดูแลการปรับปรุงขอมูลศูนยกําลังคนอาชีวศึกษา ของนักศึกษา
จํานวน 500 คน  
 6.1.4  ปรับปรุงเว็บไซตของสถานศึกษาเพื่อเผยแพรขอมูลและสารสนเทศของวิทยาลัย  จํานวน 
1 เว็บไซต  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  การปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีของงานศูนยขอมูลสารสนเทศมีคุณภาพดี ตามเกณฑช้ีวัด  คือ มี
ความครบถวน ถูกตอง และทันเวลาท่ีกําหนด 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. นําเสนอโครงการเพื่อ
ขออนุมัติงบประมาณ 

             

2. จัดซื้อครุภัณฑ วัสดุ 
และจางเหมาบริการ
ตามท่ีไดรับการอนุมัติ
จากวิทยาลัย 

             

3. รวบรวม จัดเก็บและ
ปรับปรุงขอมูลประเภท
ตาง ๆ ท่ีมีในระบบ
ฐานขอมูลของศูนย
ขอมูลและสารสนเทศ 

             

4. ใหบริการขอมูลแก
บุคลากรและหนวยงาน
ตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

             

5. ทําสรุปขอมูล
สถานศึกษาประจําป
งบประมาณ 2560และป
การศึกษา 2560 

             

6. ปรับปรุงแกไขขอมูล
สารสนเทศในเว็บไซต
ของวิทยาลัย ใหเปน
ปจจุบัน  

             

7. ดูแลและ
ประชาสัมพันธศูนย
กําลังคนอาชีวศึกษา 

             

8. ปฏิบัติงานตามท่ี
ไดรับมอบหมายใน
ระหวางปงบประมาณ  

             

9.  สรุปผลการปฏิบัติ
ตามโครงการ 
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย    3,800  
    -  คาวัสดุ    2,600  
                                รวม    6,400  
หมวดคาครุภัณฑ    18,000  
                         รวมท้ังส้ิน    24,400  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 11.1.1   ขอมูลพื้นฐาน 9 ประเภท ไดแก สถานศึกษา นักเรียนนักศึกษา บุคลากร ครุภัณฑ 
อาคารสถานท่ี  การเงิน  หลักสูตร  ตลาดแรงงาน  จังหวัดพัทลุง  จัดเก็บในระบบคอมพิวเตอรและแฟม
เอกสารตามจํานวนขอมูลท่ีตองมีการจัดเก็บ 
 11.1.2  สรุปขอมูลของสถานศึกษาประจําปงบประมาณ 2561 และปการศึกษา 2561 จํานวน 1 
ชุด 
 11.1.3  นักศึกษาจํานวน 200 คน มีความตระหนักและดูแลการปรับปรุงขอมูลศูนยกําลังคน
อาชีวศึกษา  
 11.14  เว็บไซตของสถานศึกษา 1 เว็บไซต (www.kasetpt.ac.th) มีขอมูลสารสนเทศท่ีเปน
ปจจุบัน  
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
  11.2.1  วิทยาลัยมีการบริหารงานท่ีดีและมีประสิทธิภาพ  สอดคลองกับนโยบายของ
รัฐบาล  นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ  
  11.2.2  วิทยาลัยมีการบริหารงานโดยใชขอมูลสารสนเทศเปนพื้นฐานประกอบการ
ตัดสินใจ  
  11.2.3  วิทยาลัยมีการใหบริการขอมูลสารสนเทศแกบุคลากรและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ
อยางถูกตอง รวดเร็วและทันเวลา 
  11.2.4 วิทยาลัยไดประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศท่ีไดรับการปรับปรุงใหเปนปจจุบัน 
ผานทางเครือขายอินเตอรเน็ต  
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  ติดตามจากรายงานผลการปฏิบัติงานเปนรายครั้ง รายเดือน และรายป  ประเมินผลจากการ
พิจารณาผลผลิตและผลลัพธท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน 
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โครงการท่ี 72 
ช่ือโครงการ  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางกาญจนา ชูแสง 
     งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน   ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3, 4 และ 5 
 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การประกันคุณภาพการศึกษาเปนการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมีความสําคัญระบุไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ท่ี
แกไขเพิ่มเติมในหมวด 6 วาดวยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา รวมท้ังกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบบริหารคุณภาพการศึกษา
ท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน เพื่อใหเกิดการพัฒนาและสรางความเช่ือมั่นใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ และสาธารณชน 
วาสถานศึกษาแหงนั้นสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุ
เปาประสงคของหนวยงานตนสังกัดเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและการประกนั
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอยางตอเนื่อง 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเกี่ยวของกับโครงสรางการบริหาร การ
ปฏิบัติงานตามปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ 
 5.2 เพื่อพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   ระดับคุณภาพของสถานศึกษาโดยภาพรวมในระดับ ดี 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   6.2.2 แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   6.2.3 กําหนดแผนปฏิบัติงานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   6.2.4 สรางคูมือการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ประชุมคณะกรรมการ

วางแผนการดําเนินงาน 

             

3. ดําเนินการตาม

โครงการ 

             

4. สรุปผลการดําเนินการ              
 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 5   8,000  

                                รวม 5   8,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 5   8,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ผลการประเมินคุณภาพภายในทุกระดับ ระดับดี 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       สถานศึกษาผานการประเมินคุณภาพโดยหนวยงานตนสังกัด 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การประเมินผล การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในประจําปการศึกษา 2561 สรุปและรายงาน
ผลตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และเผยแพรตอสาธารณชน 
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โครงการท่ี 73 
ช่ือโครงการ      สรางเครือขายการจัดการศึกษารวมกับหนวยงานภายในและตางประเทศ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ       .นายคณิศร เกตุมณี   
     งาน.       ความรวมมอื.            ฝาย.       ฝายวิชาการ  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3, 4 และ 5 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากผลการศึกษาของสํานักงานสภาเกษตรกรแหงชาติ พบวาแรงงานภาคเกษตรมีแนวโนมลดลง

อยางตอเนื่อง แรงงานรุนใหมเขาสูภาคเกษตรนอยลงเนื่องจากทัศนคติของแรงงานรุนใหมเห็นวาอาชีพ
เกษตรกรรมเปนงานท่ีหนัก ราคาผลผลิตไมแนนอน ตองพึ่งพาธรรมชาติ สภาพอากาศเปล่ียนแปลงสูง 
สภาเกษตรกรแหงชาติ ไดกําหนดโครงการยุวเกษตรกรหรือทายาทเกษตรกร เพื่อสงเสริมใหคนไทยรุน
ใหมไดเรียนรูการเกษตรในสถานศึกษาและสรางเกษตรกรรุนใหม เพื่อการคงไวซึ่งประเทศเกษตรกรรม 
เพื่อการสงเสริมเพิ่มความสําเร็จใหคนไทยรุนใหมสนใจทําการเกษตร จึงไดประสานความรวมมือกับ
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร กระทรวงศึกษาธิการ สนับสนุนใหสถาบันอาชีวศึกษาเปนแหลงเรียนรู 
อบรม เพื่อพัฒนาเกษตรกรและบุตรหลานใหไดพัฒนาวิชาชีพ และการศึกษาดานอาชีวเกษตร โดยจัด
การศึกษาแบบความรวมมือใหมากข้ึน 
 
5.  วัตถุประสงค  

 5.1 เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนดานอาชีวเกษตรมีประสิทธิภาพ  

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภาครัฐและภาคเอกชน 
   6.1.2 สรางเครือขายความรวมมือกับผูปกครองนกัศึกษาและชุมชน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวเกษตรมีประสิทธิภาพ 
   6.2.2 สรางเครือขายความรวมมือมีประสิทธิภาพ 
    

7.  สถานท่ีดําเนินการ.............วทิยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง........................ 
 
 
 
 
 



 

   

208 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดทําโครงการ  / /            

ประสานหนวยงานองคกร   / /          

ดําเนินการลงนามความ

รวมมือ 

  / / / / / / / /    

ประเมินผลความรวมมือ   / / / / / / / /    

สรุปและรายงานผล          / / /  
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    7,000  

                                รวม    7,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    7,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ความรวมมือกับองคกรภาครัฐและเอกชน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       สถานศึกษาลงนามความรวมมือกับองคกรท่ีหลากหลาย 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ผลการลงนามความรวมมือกับองคกรท่ีหลากหลาย 
     12.2 นักเรียนนักศึกษาไดฝกงานในสถานประกอบการหลากหลาย 
     12.3 การประเมินผล  นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของ
สถานศึกษาในทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในปงบประมาณ 2562 
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โครงการท่ี  74 
ช่ือโครงการ  สวนยางพารา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายพงษศักด์ิ ชายะพันธ 
     งานฟารมพืช    ฝายแผนงานและความรวมมือ   

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 สวนยางพาราพื้นท่ี 168 ไร จําเปนตองปฏิบัติดูแลรักษา เชน การกําจัดศัตรูพืช การใสปุย การ
ปองกันกําจัดและรักษาโรค โดยเฉพาะการกรีดยางเพื่อนําน้ํายางมาขายในรูปน้ํายางสดและ/หรือทํายาง
แผนดิบ 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อปฏิบัติดูแลรักษาสวนยางพารา 
 5.2 เพื่อเปนแหลงรายไดใหกับวิทยาลัยฯ 
 5.3 เพื่อเปนแหลงเรียนรู/ฝกทักษะใหกับนักศึกษา 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ปฏิบัติดูแลรักษาสวนยางพารา พื้นท่ี 168 ไร 
   6.1.2 ผลิตน้ํายางสด และ/หรือ ยางแผนดิบ จํานวน 25,000 กก. ๆ ละ 40 บาท  
                              ไดเงิน 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   สวนยางพารามีสภาพสวนสมบูรณ ตนแข็งแรง เปลือกยางนุม 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  งานฟารมสวนยางพารา งานฟารมพืช ฝายแผนงานและความรวมมือ  
                             วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมการ              
2. ปฏิบัติการ              
3. ดูแลรักษา/เก็บ
ผลผลิต 

             

4. สรุปผล              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุง
การศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ 

     

    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย 1   400,000  
    -  คาวัสดุ 6   205,000  
                                รวม 7   605,600  
หมวดคาครุภัณฑ      
                          รวมท้ังส้ิน 7   605,000  

 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
   11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
          น้ํายางสดและ/หรือยางแผนดิบ 25,000 กก.ๆ ละ 40 บาท ไดเงิน 1,367,889 บาท  
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงาน และประเมินผลการดําเนินการจาก
รายได 
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โครงการท่ี 75 
ช่ือโครงการ  ปลูกและดูแลรักษาปาลมน้ํามัน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายวิโรจน  จรูญศรีสวัสด์ิ 
     งานฟารมพืช     ฝายแผนงานและความรวมมือ  
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ปาลมน้ํามัน จัดเปนพืชน้ํามันอุตสาหกรรมท่ีมีความสําคัญทางเศรษฐกิจในระดับประเทศของไทย 
เนื่องจากเปนพืชน้ํามันชนิดเดียวท่ีใหผลผลิตน้ํามันตอหนวยพื้นท่ีมากกวาพืชน้ํามันอืน่ ๆ ทุกชนิด และ
สามารถผลิตไดเฉพาะในเขตพื้นท่ีปลูกจํากัดประเภทรอนช้ืนเทานั้น จึงมีเพียงไมกี่ประเทศท่ีสามารถปลูก
ปาลมน้ํามันไดผลดี หากพิจารณาเฉพาะประเทศไทยแลวพบวา ปาลมน้ํามันเปนพืชอยูในกลุมพืชน้ํามันท่ี
ไดเปรียบดุลการคารวมมากกวา 2,000 ลานบาทตอป คิดเปนรอยละ 72.39 ของมูลคาท่ีไดเปรียบ
ท้ังหมด จึงถือไดวาปาลมน้ํามันเปนพืชท่ีมีศักยภาพสูงของไทย สําหรับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
พัทลุงมีสภาพพื้นท่ีอยูในเขตรอนช้ืน มีฝนตกมากกวา 120 มม./เดือน และมีคา pH ระดับปานกลาง ซึ่งมี
ความเหมาะสมใหปาลมน้ํามันเจริญเติบโตไดดี ดังนั้น วิทยาลัยฯ จึงไดจัดทําโครงการปลูกปาลมน้ํามัน
เพื่อเปนการเพิ่มรายไดใหกับวิทยาลัยฯ และเปนการใชพื้นท่ีใหเกิดประโยชนสูงสุดและยังใชเปนแหลง
สนับสนุนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาอาชีพแบบบูรณาการใหกับผูเรียนและการจัดการเรียนรูตาม
นโยบายขอท่ี 8 และ 12 ตามลําดับ 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อผลิตปาลมน้ํามันสรางรายไดใหกับวิทยาลัย 
 5.2 เพื่อใชพื้นท่ีรกรางของวิทยาลัยฯ ใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 5.3 เพื่อเปนแหลงการเรียนรูของนักศึกษาและผูท่ีสนใจ 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ดูแลรักษาปาลมน้ํามันในพื้นท่ี ปลูกจํานวน 64 ไร จํานวน 1,800 ตน 
   6.1.2 จําหนายผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 จัดการสวนปาลมน้ํามันท่ีถูกตองตามหลักการ 
   6.2.2 จําหนายผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ดําเนินการเขียน
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

             

2. ดําเนินการจัดซื้อจัดจาง              

3. ปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

             

4. รายงานผลการ
ดําเนินการ 

             

5. สรุปผลการ
ดําเนินงานโครงการ 

             

 

10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ 6   150,000  
                                รวม 6   150,000  
                           รวมท้ังส้ิน 6   150,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 จัดการสวนปาลมน้ํามันท่ีถูกตองตามหลักการ 
     11.1.2 จําหนายผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 ดูแลรักษาปาลมน้ํามันในพื้นท่ีปลูกจํานวน 64 ไร จํานวน 1,800 ตน 
     11.2.2 ผลผลิตปาลมน้าํมัน 200,000 บาท 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลผลิต 
      12.1.1 จัดการสวนปาลมน้ํามันท่ีถูกตองตามหลักการ 
   12.1.2 ผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 
 12.2 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลลัพธ 
   12.2.1 ดูแลรักษาปาลมน้ํามันในพื้นท่ีปลูกจํานวน 64 ไร จํานวน 1,800 ตน 
   12.2.2 ผลผลิตปาลมน้ํามัน 200,000 บาท 
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โครงการท่ี 76 
ช่ือโครงการ  ทํานาป 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายคัชชา กาญจนจันทร 
     แผนกวิชาพืชศาสตร  ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การจัดการเรียนการสอนทางสายอาชีพการเกษตรผูเรียนมีความจําเปนตองฝกการประกอบอาชีพ
หลักท่ีหลากหลายในแตละสาขาเพื่อเปนทางเลือกในการประกอบอาชีพในอนาคตหรือทําการเกษตรแบบ
ผสมผสานหนึ่งในอาชีพท่ีสําคัญคือ การทํานา เนื่องจากเปนอาชีพท่ีผลิตอาหาร โดยเฉพาะขาว ซึ่งเปน
อาหารหลักของคนคอนโลก ดังนั้น วิทยาลัยฯ จึงจําเปนตองดําเนินการงานฟารมนาขาวเพื่อเปนแหลง
เรียนรูของนักศึกษาเกษตรและเกษตรกรท่ีสนใจ 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อเปนแหลงเรียนรูการทํานาของนักศึกษาและเกษตรกร 
 5.2 เพื่อประกอบธุรกิจการทําฟารมของวิทยาลัย 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ  ทํานา จํานวน 150 ไร 
 6.2  เชิงคุณภาพ   ไดผลผลิตขาวเปลือกตอไรระดับ 350 กิโลกรัม/ไร 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              
2. เตรียมดิน              
3. ปลูก              
4. ดูแลรักษา              
4.1 ใหปุย              
4.2 กําจัดวัชพืช              
5. เก็บเกี่ยว              

6. สรุปรายงานผล              
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10.  งบประมาณ/ทรพัยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 4   130,000  

    -  คาวัสดุ 1   150,000  

                                รวม 5   280,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 5   280,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ขาวเปลือก 50 ตัน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ขาวเปลือกขาวสังขหยด 50 ตัน ราคาตันละ 10,000 บาท เปนเงิน 500,000 บาท 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ประเมินจากผลผลิตเทียบกับเปาหมายโครงการ 
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โครงการท่ี 77 
ช่ือโครงการ  โครงการสาธิตเกษตรผสมผสานตามแนวทฤษฎีใหม  
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ   นายวิโรจน  จรูญศรีสวัสด์ิ  และคณะ 
     งานฟารมพืช    ฝายแผนงานและความรวมมือ 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 โครงการสาธิตเกษตรผสมผสานตามแนวทฤษฎีใหม เปนกิจกรรมสวนหนึ่งท่ีเกี่ยวของกับ
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
พัทลุงไดดําเนินการตอเนื่องมาต้ังแตป พ.ศ.2542 ตามแนวนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาท่ีใหสถานศึกษาดําเนินการจัดทําแปลงสาธิตการเกษตรยุคใหม เพื่อเปนแหลงการเรียนรูของ
นักศึกษา การฝกปฏิบัติงาน รวมถึงสามารถเปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป นอกจากนั้นยัง
ใชเปนสถานท่ีทํางาน เพื่อหารายไดระหวางเรียน และชวยแบงภาระของครอบครัวนักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อจัดเปนแปลงสาธิต แหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแกนักเรียน นกัศึกษา 
ทุกระดับช้ันเรียน 
 5.2 เพื่อจัดทําแปลงสาธิตเพื่อเผยแพรรูปแบบการเกษตรแผนใหมแกเกษตรกร ประชาชน 
ผูสนใจท่ัวไป 
 5.3 เพื่อนักเรียน นักศึกษา ใชเปนแหลงทํางานหารายไดระหวางเรียน 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 จัดเปนแปลงสาธิต แหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตร แกนักศึกษา
ทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 
   6.1.2 เปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 
   6.1.3 นักเรียน นักศึกษา ใชเปนแหลงทํางานหารายไดระหวางเรียน 
   6.1.4 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 50,000 บาท 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 จัดเปนแปลงสาธิต พื้นท่ี 15 ไร เปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การเกษตรแกนักศึกษาทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 
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   6.2.2 เปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไปดานกิจกรรมนาขาว กิจกรรมพืช
ไร กิจกรรมพืชผัก กิจกรรมยางพารา และกิจกรรมผลิตปุยหมักชีวภาพ 
   6.2.3 นักเรียน นักศึกษา ใชเปนแหลงทํางานหารายไดระหวางเรียน 
   6.2.4 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 50,000 บาท 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ดําเนินการเขียน
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

             

2. ดําเนินการจัดซื้อจัด
จาง 

             

3. ปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

             

4. รายงานผลการ
ดําเนินการ 

             

5. สรุปผลการ
ดําเนินงานตามโครงการ 

             

 
9.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวสัดุ      
    -  คาตอบแทน 2   1,975  
    -  คาใชสอย 18     
    -  คาวัสดุ    33,025  
                                รวม 20   35,000  
หมวดคาครุภัณฑ      
                           รวมท้ังส้ิน 20   35,000  
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10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 10.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       10.1.1 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 50,000 บาท 
     10.1.2 จัดเปนแปลงสาธิต 15 ไร เปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตร
แกนักศึกษาทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 
 10.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       10.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ ไดเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแผน
ใหม เพื่อนําไปใชใหเกิดประโยชนแกตนเองและสามารถดําเนินชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 
     10.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถใชความรูดานเกษตรนํามาหารายไดระหวางเรียน
ในพื้นท่ีโครงการฯ 
     10.2.3 เปนแหลงเรียนรูการถายทอดความรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรทฤษฎี
ใหมแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลผลิต 
    12.1.1 สามารถนํารายไดสงวิทยาลัยฯ ประมาณ 50,000 บาท 
    12.1.2 จัดเปนแปลงสาธิต 15 ไร เปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตร
แกนักศึกษาทุกระดับช้ันเรียน จํานวน 100 คน 
    12.1.3 เปนแหลงเรียนรูแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 
 12.2 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ ดานผลลัพธ 
    12.2.1 นักศึกษาวิทยาลัยฯ ไดเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรแผนใหม เพื่อ
นําไปใชใหเกิดประโยชนแกตนเองและสามารถดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 
    12.2.2 นักศึกษาสามารถใชความรูดานเกษตรนํามาทํางานหารายไดระหวางเรียนใน
พื้นท่ีโครงการฯ 
    12.2.3 เปนแหลงเรียนรูการถายทอดความรูเศรษฐกิจพอเพียงดานการเกษตรทฤษฎี
ใหมแกเกษตรกรและผูสนใจท่ัวไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

218 

โครงการท่ี 78 
ช่ือโครงการ  ผลิตไมดอกไมประดับ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสมนึก รัตนวิมล 
     งานแผนกวิชาพืชศาสตร ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ในปจจุบัน ไมดอกไมประดับไดรับความนิยมกันเปนจํานวนมาก เนื่องจากการสรางบานเรือน ท่ีอยู
อาศัยจะเปนลักษณะของชุมชนเมือง ซึ่งบริเวณขางบางบานไมมีตนไมรมเงา ซึ่งทําใหบริเวณบานขาด
ความรมรื่น สวยงาม ดังนั้น จึงทําใหความตองการไมดอกไมประดับเพิ่มมากข้ึนทุก ๆ ป 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อฝกทักษะการขยายพันธุ การปลูก และการปฏิบัติดูแลรักษาพรรณไมดอกไมประดับ 
 5.2 เพื่อโครงการหารายไดของผูเรียน และสถานศึกษา 
 5.3 เพื่อนําพรรณไมบริการชุมชน 
 5.4 เพื่อนําไปตกแตงบริเวณอาคารเรียนในสถานศึกษา 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ผลิตไมดอกไมประดับ จํานวน 50 ชนิด 
   6.1.2 ผลิตไมดอกไมประดับ จํานวน 3,000 กระถาง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผูเรียนไดฝกทักษะตาง ๆ เพาะเห็ด ตอนกิ่ง ปกชํา แยกหนอ เสียบยอด ฯลฯ 
   6.2.2 ผูเรียนไดศึกษาพรรณไมประดับชนิดตาง ๆ จํานวน 100 กวาชนิด 
   6.2.3 ผูเรียนและสถานศึกษามีรายไดจากการจําหนายพันธุไมและรับจางจัดสวน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  เรือนเพาะชําไมดอกไมประดับ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. จัดซื้อวัสดุ              

3.ผลิตพรรณไม              

4. จําหนาย,จัดสวน              

5. สรุปโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 11   6,200  

                                รวม 11   6,200  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 11   6,200  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ผลิตพรรณไม จํานวน 1,000 ถุง และจัดสวนหยอม จํานวน 10 ชุด 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักศึกษาไดฝกทักษะตาง ๆ เชน การเพาะเมล็ด การปกชํา การตอนกิ่ง การเสียบยอด ฯลฯ 
และการจัดสวนหยอม 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ตรวจเยี่ยมโครงการท่ีเรือนเพาะชํา 
 12.2 ใบขออนุญาตจําหนาย ใบนําสงรายได 
 12.3 ใบบันทึกการขอยืมพรรณไม 
 12.4 ใบสรุปโครงการของแผนกวิชาพืชศาสตร 
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โครงการท่ี 79 
ช่ือโครงการ  เลี้ยงไกไขรุนใหม 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายเยี่ยม คชรัตน 
     งานฟารมไกไข     ฝายแผนงานและความรวมมือ   
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยมีนโยบายใหมีการเล้ียงไกไขอยางตอเนื่องเพื่อหารายไดประกอบกับมีตลาดไขไกท่ีแนนอน 
จึงจําเปนตองมีโครงการเล้ียงไกไขรุนใหมเพื่อรักษาสภาพ จํานวนไขไกใหสม่ําเสมอ และเพื่อฝกทักษะของ
นักศึกษา สาขาสัตวปก และบูรณาการกับการฝกทักษะ อกท. ของวิทยาลัยฯ จึงทําโครงการเล้ียงไกไข 
รุนใหม 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อหารายไดใหกับวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพื่อฝกทักษะนักศึกษาและเกษตรกรผูสนใจ 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 เล้ียงไกไข จํานวน 1,000 ตัว 
   6.1.2 ผลิตไขไก 700 ฟองตอวัน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 นักศึกษาผานการฝกทักษะ อยางนอย 50 คน 
       6.2.2 มีรายไดจากการจําหนายผลิตไมนอยกวา 21,000 บาท/เดือน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  ฟารมไกไข วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              
2. ทําความสะอาด
โรงเรือน 

             

3. ส่ังไกลางพรอม              
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อาหาร 
4. ดําเนินการเล้ียง              
5. บันทึกรายงาน
ประจําเดือน/สรุปผล 

             

 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 5   951,000  

                                รวม 5   951,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 5   951,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
     มีไขไกเดือนละไมนอยกวา 24,000 ฟอง 
   ขายไขฟองละ 3 บาท มีเงิน 72,000 บาท/เดือน  
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ          
        นักศึกษาผานการฝกไมนอยกวา 50 คน     
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 แผนการปฏิบัติงาน 
 12.2 จากการจดบันทึก 
 12.3 รายงานประจําเดือน 
 12.4 สรุปผลการเล้ียงประจําป 
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โครงการท่ี 80 
ช่ือโครงการ  เลี้ยงไกไขตอเนื่อง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายเยี่ยม คชรัตน 
     งานฟารมไกไข     ฝายแผนงานและความรวมมือ   
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 แผนกวิชาสัตวศาสตรมีโครงการเล้ียงไกไข จํานวน 1,300 ตัว เพื่อฝกทักษะใหกับนักศึกษาใน
วิชาการผลิตไกไข การเล้ียงสัตวปก ทักษะการผลิตสัตวปก ปฏิบัติงานเกษตรและหารายไดใหกับวิทยาลัย
ฯ เพื่อใหสอดคลองกับการเรียนการสอนและหารายได จึงไดจัดทําโครงการเล้ียงไกไขดังกลาว 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อหารายไดใหกับวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพื่อฝกทักษะนักศึกษา 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 เล้ียงไกไข จํานวน 1,300 ตัว 
  6.1.2 ผลิตไขไก 700 ฟองตอวัน 
     6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักศึกษาไดฝกทักษะการเล้ียงไกไข ฝกความอดทน มุงมั่น อยางนอย50 คน 
  6.2.2 มีรายไดจากการจําหนายไขไกไมนอยกวา 20,00 บาท/เดือน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  ฟารมไกไข วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการ              

2. ดําเนินการเล้ียง              

3. จัดซื้อวัสดุอาหารสัตว              

4. บันทึกผลการเล้ียง              

5. สรุปผลประจําเดือน              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 2   600,000  

รวม 2   600,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

รวมท้ังส้ิน 2   600,000  

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            11.1.1 ไดไขไก จํานวน 21,000 ฟอง/เดือน 
    11.1.2 ขายไขไกฟองละ 3.00 บาท เปนเงิน 63,000/เดือน 
     11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
             นักศึกษาผานการฝกไมนอยกวา 50 คน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ตามแผนปฏิบัติงาน 
 12.2 รายงานประจําเดือน 
 12.3 สรุปผลประจําปหรือส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 81 
ช่ือโครงการ  เลี้ยงไกพื้นเมือง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นายเยี่ยม คชรัตน 
     งาน        ฝายแผนงานและความรวมมือ   
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี  
มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ปจจุบันไกพื้นเมือง โดยเฉพาะไกคอลอนพัทลุงเปนท่ีตองการของผูบริโภคอยูเปนจํานวนมาก แต
เกษตรกรยังไมสามารถผลิตไดตามความตองการ แผนกวิชาสัตวศาสตรจึงไดมีโครงการเพื่อผลิตลูกไก โดย
ใชพอแมพันธุ และหารายได ตลอดจนเพิ่มศักยภาพการเรียนการสอนของนกัศึกษาดวย 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อหารายไดจากการจําหนายลูกไก 
 5.2 เพื่อใหนักศึกษาไดทําโครงการหารายไดระหวางเรียน 
 5.3 เพื่อใชฝกทักษะของนักศึกษาในวิชาเรียน 
 5.4 เพื่อเปนแหลงวิชาการแกนักศึกษาและผูสนใจ 
 
 
 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 เล้ียงไกคอลอนพอแมพันธุ 100 ตัว 
   6.1.2 ผลิตลูกไกไดไมนอยกวา 100 ตัว/เดือน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 มีรายไดจากการจําหนายลูกไกไมนอยกวา 3,000 บาท/เดือน 
   6.2.2 มีนักศึกษาเขาฝกงานตลอดป อยางนอย 30 คน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  คอกไกพื้นเมือง แผนกวิชาสัตวศาสตร 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เขียนโครงการ              
2. เตรียมโรงเรือน              
3. ส่ังพอแมพันธุเพิ่ม              
4. เล้ียงเก็บไขเขาฟก              
5. จดบันทึก              
6. สรุปผลการเล้ียง              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    24,000  

                                รวม    24,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    6,000  
 
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
            มีลูกไกจําหนายตลอดโครงการไมนอยกวา 1,200 ตัว 
     11.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
            มีรายไดจากการจําหนายไมนอยกวา 24,000 บาท 
   นักศึกษาผานการฝกไมนอยกวา 50 คน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
       ผลจากการจดบันทึก 
 สรุปผลการเล้ียงประจําเดือน 
 สรุปเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 82 
ช่ือโครงการ  เลี้ยงโคเนื้อ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ     นายสุฐิสัณห ชูเซง 
     งานฟารมสัตว        ฝายแผนงานและความรวมมือ   
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 งานฟารมโคเนื้อของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง จัดการเล้ียงโคเนื้อเพื่อเปนแหลง
เรียนรูใหกับนักเรียนศึกษา และเกษตรกร ไดใชฝกประสบการณดานการเล้ียงโคในดานตาง ๆ เชน พันธุ
และการคัดเลือกและปรับปรุงพันธุ การจัดการโรคและสุขาภิบาล การผสมเทียม และใชโคเนื้อเปน
สัตวทดลองในการวิจัยจัดทําโครงการ 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อผลิตลูกโคเนื้อจําหนาย 
 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูและฝกทักษะประสบการณวิชาชีพใหกับนักเรียน นักศึกษา และ
เกษตรกร 
 5.3 เพื่อใชจัดทํางานวิจัยของครูและนักเรียน นักศึกษา 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ลูกโคเนื้อจํานวน 5 ตัว 
   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรผานการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพ 100 
คน 
   6.1.3 งานวิจัยครู นักเรียน นักศึกษา 5 เรื่อง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ลูกโคเนื้อท่ีมีลักษณะท่ีดีตามสายพันธุและมีสุขภาพแข็งแรง 
   6.2.2 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรมีความรูเกี่ยวกับการเล้ียงโคเนื้อสามารถนําไป
ประกอบอาชีพได 
   6.2.3 วิจัยมีคุณภาพและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   หองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
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ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              
2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จัด
จาง 

             

3. ดําเนินการ              
4. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 9   40,000  

                                รวม 9   40,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 9   40,000  
 

11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
             11.1.1 ลูกโคเนื้อ จํานวน 5 ตัว 
    11.1.2 นักเรียน นักศึกษา และเกษตรกรผานการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพ จํานวน 100 
คน 
    11.1.3 งานวิจัยครู นักเรียน นักศึกษา จํานวน 5 เรื่อง 
     11.2  ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
            11.2.1 ลูกโคเนื้อมีลักษณะท่ีดีตามสายพันธและมีสุขภาพแข็งแรง 
   11.2.2 นักเรียน นักศึกษาและเกษตรกรมีความรูเกี่ยวกับการเล้ียงโคเนื้อ สามารถนําไป
ประกอบอาชีพได 
   11.2.3 วิจัยมีคุณภาพและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
       12.1 การติดตามโดยการรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน 
 12.2 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 83 
ช่ือโครงการ  อัดฟาง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นายสุฐิสัณห  ชูเซง, นายกรกริช แดงเอียด 
     งานฟารมสัตว ฝายแผนงานและความรวมมือ 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี  มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ฟางขาวเปนผลพลอยไดทางการเกษตรท่ีนิยมนํามาเปนอาหารในการเล้ียงโค เนื่องจากหางาย ราคา
ถูก และสามารถเก็บไวใชไดนาน ฟางขาวมีเยื่อใยสูงเหมาะกับสัตวเข้ียวเอื้องแตมีคุณคาทางโภชนาการตํ่า 
งานฟารมนาขาวของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ไดปลูกขาวและหลังการเก็บเกี่ยวมีฟางขาวเปน
สวนของตนขาวท่ีเหลือหลังการเก็บเกี่ยวซึ่งเปนส่ิงเหลือใชทางการเกษตร สามารถนํามาใชเปนอาหาร
สัตวสําหรับเล้ียงโค งานฟารมสัตวจึงจัดทําโครงการอัดฟอนฟางเพื่อใชเล้ียงโคเนื้อของทางวิทยาลัยฯ และ
เปนการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพใหกับนักเรียน นักศึกษาในการอัดฟอนฟาง 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่ออัดฟอนฟางใชสําหรับเล้ียงโคเนื้อของทางวิทยาลัยฯ 

 5.2 เพื่อเปนแหลงเรียนรูและฝกทักษะประสบการณวิชาชีพใหกับนักเรียน นักศึกษา ในการอัด
ฟอนฟาง 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ฟางอัดฟอน 1,000 ฟอน 
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรูและมีทักษะประสบการณในการอัดฟอนฟาง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 มีฟางอัดฟอนท่ีมีคุณภาพดี สามารถใชเปนอาหารโคได 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถอัดฟอนฟางได 
 
7.  สถานท่ีดําเนินการ   แปลงนาขาว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอโครงการ              
2. ขออนุญาตจัดซื้อ/ 
จัดจาง 

             

3. ดําเนินการ              
4. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    5,000  

    -  คาวัสดุ 2   15,000  

                                รวม 2   20,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน 2   20,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 มีฟางอัดฟอนท่ีมีคุณภาพดี สามารถใชเปนอาหารโคได 
     11.1.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรูและทักษะประสบการณในการอัดฟาง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 โคเนื้อของทางวิทยาลัยฯ มีแหลงอาหารหยาบท่ีเพียงพอตลอดท้ังป 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน 
 12.2 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 84 
ช่ือโครงการ  การประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย โครงงานวิชาชีพ ของนักเรียน นักศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน บุญมณี และหัวหนาแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 
     งาน วิจัยฯและพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ    ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
     พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ 3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 2 
             มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู  ประเด็นท่ี 2 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการท่ีตองการสงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษา 
สังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนองคกรแหงการเรียนรูดานการพฒันาระบบการบริหารจัดการให
เอื้อตอการเรียนรูการสรางองคความรูและนวัตกรรมทางวิชาชีพ การเช่ือมโยงการวิจัยกับกระบวนการ
จัดการสอนวิชาชีพ มีกลไกนําผลการวิจัยไปใชประโยชนไดจริงนัน้ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
ไดตระหนักถึงนโยบายและยุทธศาสตรดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการประกวดผลงานวิจัย นวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐของนักเรียน นักศึกษาข้ึนเพื่อเปนการสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษาทําผลงานวิจัย นวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ โครงงาน และโครงการวิชาชีพ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อสงเสริมและใหกําลังใจนักเรียน นักศึกษา ในการจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
โครงงานและโครงการวิชาชีพ 
 5.2 เพื่อพัฒนาการจัดทําและการนําเสนอผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงานและโครงการ
วิชาชีพ 
 5.3 เพื่อพัฒนาใหสอดคลองกับนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสอดคลอง
กับเกณฑการประเมินสถานศึกษาของสํานักงานรบัรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
(องคกรมหาชน)   สมศ. 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษา สามารถจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงาน และโครงการ
วิชาชีพไดตามเกณฑของ สมศ. 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
   ผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงานและโครงการวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา เปน
ผลงานท่ีมีคุณภาพ  
 
7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 
 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน  1,200    

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  1,720    

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  2,920    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       นักเรียน นักศึกษาสามารถจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงาน และโครงการ
วิชาชีพไดตามเกณฑของ สมศ. 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษา สามารถสรางผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงานและโครงการ
วิชาชีพท่ีเปนผลงานท่ีมีคุณภาพ 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 85 
โครงการ  สนับสนุนการทํางานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมใหกับผูเรียน 

1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอฎารัตน บุญมณี และหัวหนาแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 
     งานวิจัยฯ และพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ    ฝายแผนงานและความรวมมือ  
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
     พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ 3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 2 
             มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู  ประเด็นท่ี 2 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงมีนโยบายชัดเจนในการสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งเปนสวนหนึง่ 
ในภารกิจหลักสําคัญของการจัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาโดยการพัฒนาใหครู นักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรของวิทยาลัยสามารถผลิตงานวิจัยท่ีถูกตองตามหลักวิชาและสามารถนําองคความรูจาก
งานวิจัยมาประยุกตใชกับการเรียนการสอน และการบริการวิชาการสูชุมชนโดยเนนการวิจัยแบบบูรณา
การ เพื่อตอบสนองแผนยุทธศาสตรการวิจัยของชาติและแผนยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา โดยเนนการวิจัยพื้นฐานท่ีนําไปสูการสรางองคความรูใหม เพื่อพัฒนางานดานการเกษตร
และการวิจัยประยุกต รวมท้ังการวิจัยท่ีนํามาสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหาร 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุน นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษาไดจัดทํางานวิจัย 
การพัฒนาองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐตาง ๆ เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา 
การประกอบอาชีพและประโยชนโดยรวมของสังคม ชุมชน และทองถ่ิน 
 5.2 เพื่อสนับสนุนใหนักเรียน นักศึกษา และครู นํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวนผลงานท้ังหมด เผยแพรตอสาธารณชน 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
    6.1  เชิงปริมาณ 
 6.1.1 จํานวนงานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ของผูเรียน จํานวน 5  ช้ินงาน  
    6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา ครู มีความคิดริเริ่ม สรางสรรค คิดผลงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ 
เพื่อแกปญหาในดานตาง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินชีวิต การประกอบอาชีพ หรือเพื่อสวนรวมและสังคม 
ผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง สามารถนํามาบูรณาการกับการเรียนเปน
อยางดี และเพื่อพัฒนาตอยอดไปในเชิงพาณิชยได 
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7.  สถานท่ีดําเนินการ   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 
การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              
2. ขออนุญาตจัดซื้อฯ              
3. ดําเนินการ              
4. สรุปและรายงานผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 
 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      
    -  คาตอบแทน      
    -  คาใชสอย      
    -  คาวัสดุ    25,000  
                           รวมท้ังส้ิน    25,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
         นักเรียน นักศึกษา สามารถจัดทําผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงาน และโครงการ
วิชาชีพ จํานวน 5 ช้ินงาน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียน นักศึกษา สามารถสรางผลงานวิจัยนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ โครงงาน และโครงการ
วิชาชีพ ท่ีเปนผลงานท่ีมีคุณภาพ ผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง สามารถ
นํามาบูรณาการกับการเรียนเปนอยางดี และเพื่อพัฒนาตอยอดไปในเชิงพาณิชยได 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 86 
ช่ือโครงการ  ประกวดงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอฎารัตน บุญมณี  และหัวหนาแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 
     งาน วิจัยฯและพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ    ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี  
มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
     พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 2 
             มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู  ประเด็นท่ี 2 
4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากการท่ีวทิยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ไดกําหนดใหครูไดจัดทําโครงการวิจัยในช้ันเรียนของ
ครูผูสอน ซึ่งทําใหครูไดเขาใจปญหา เขาใจสถานการณในช้ันเรียน ตลอดจนไดปรับเปล่ียนวิธีในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อผลท่ีดียิ่งข้ึนตอนักเรียน สามารถกระตุนและสรางบรรยากาศใหผูเรียนเกิด
การเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเองเปนอยางดี และเพื่อเปนการปรับเปล่ียนรูปแบบการ
พัฒนาครู จากอดีตท่ีเรามุงพัฒนาครูดวยการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนาจากวิทยากร มาเปนการพัฒนาครู
โดยใหครูไดเรียนรูจากประสบการณและการปฏิบัติจริงของตนเอง การจัดทําโครงการการจัดการเรียน
การสอนของครูโดยใชแนวคิดและหลักการของการทําวิจัยเชิงปฏิบัติการ อันจะทําใหครูไดรอบรูท้ังเนื้อหา
วิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี ตาม
แนวทางของการพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามจุดมุงหมายท่ีตองการของหลักสูตร 

5.  วัตถุประสงค  
 5.เพื่อใหครูไดวิเคราะหนักเรียน นักศึกษา และใชขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา 
 5.2 เพื่อใหครูมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรูและใชผลในการปรับการสอน 
 5.3 เพื่อครูผูสอนทุกคนมีงานวิจัยในช้ันเรียนอยางนอย 1 เรื่อง ใน 1 ปการศึกษา 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   ครูผูสอนวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง ทุกคนมีงานวิจัยในช้ันเรียนอยางนอย 1 เรื่อง              
ใน 1 ปการศึกษา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   งานวิจัยในช้ันเรียนของครูผูสอนท่ีไดสามารถทําใหครูไดเขาใจปญหา เขาใจสถานการณในช้ัน
เรียน ตลอดจนไดปรับเปล่ียนวิธีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อผลท่ีดียิ่งข้ึนตอนักเรียน 
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นักศึกษา สามารถกระตุนและสรางบรรยากาศใหผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวย
ตนเองเปนอยางดี และเพื่อ เปนการปรับเปล่ียนรูปแบบพัฒนาการสอนของครู  
 
7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              

              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน  1,200    

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ  2,000    

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  3,200    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
    จํานวนผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 1 คน ตอ 1 เรื่อง ใน 
1 ปการศึกษา 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       งานวิจัยในช้ันเรียนของครูผูสอนท่ีไดสามารถทําใหครูไดเขาใจปญหา เขาใจสถานการณในช้ัน
เรียน ตลอดจนไดปรับเปล่ียนวิธีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน  และการประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 87 
ช่ือโครงการ  ใหความรูงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐแกครูและผูเรียน 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน บุญมณี และหัวหนาแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 
     งาน วิจัยฯและพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ    ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี  
มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
     พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 2 
             มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู  ประเด็นท่ี 2 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 จากนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการท่ีตองการสงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษา 
สังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนองคกรแหงการเรียนรูดานการพฒันาระบบการบริหารจัดการให
เอื้อตอการเรียนรูการสรางองคความรูและนวัตกรรมทางวิชาชีพ การเช่ือมโยงการวิจัยกับกระบวนการ
จัดการสอนวิชาชีพ มีกลไกนําผลการวิจัยไปใชประโยชนไดจริงนัน้ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
ไดตระหนักถึงนโยบายและยุทธศาสตรดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการใหความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม
และส่ิงประดิษฐ แกครูและผูเรียนเพื่อเปนการใหความรูเกี่ยวกับการแบงประเภทของส่ิงประดิษฐ การจัด
ประกวดส่ิงประดิษฐ ขอดีของการจัดทําส่ิงประดิษฐ แนวทางการจัดทํางานวิจัย นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ 
และแนวทางการนํางานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐไปสูชุมชน ใหกับครู นักเรียน นักศึกษา  

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐกับครู และนักเรียน นักศึกษา 
 5.2 เพือ่ใหความรูเกี่ยวกับแนวทางการจัดทํางานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ แกครูและผูเรียน 
 6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   ครู ไดรับความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ จํานวน 25 คน 
   นักเรียน นักศึกษา ไดรับความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ จํานวน 200 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   สามารถนําความรูท่ีไดรับ ไปจัดทํางานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ เพื่อเขารวมประกวดใน
เวทีตางๆ เพื่อจัดทําโครงงาน  โครงการวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา ใหมีผลงานท่ีมีคุณภาพ  
7.  สถานท่ีดําเนินการ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              

              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อดุหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน    3,600  

    -  คาใชสอย    -  

    -  คาวัสดุ    16,400  

                                รวม    20,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    20,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       -นักเรียน นักศึกษาไดรับความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ จํานวน 200 คน 
     -ครู ไดรับความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ จํานวน 25 คน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       ครู นักเรียน นักศึกษา มีความรูเกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ และสามารถนํา
ความรูท่ีไดรับไปจัดทํางานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ เพื่อเขารวมประกวดในเวทีตางๆ และจัดทํา
โครงงาน โครงการวิชาชีพได 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน และการประเมินผล สรุปผลเม่ือส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี 70 
ช่ือโครงการ  ผลิตน้ําด่ืมเพื่อจําหนาย 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวอุไรวรรณ ฉิมสุด 
     งาน       ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
      พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 4 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง มีแหลงน้ําตามธรรมชาติท่ีมีแรธาตุท่ีมีคุณคาผสมอยูในน้ํา โดย
วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการผลิตน้ําด่ืมไทรงามเพื่อจําหนาย เพื่อใหการดําเนินโครงการเปนไปอยางตอเนื่อง 
มีน้ําด่ืมท่ีมีคุณภาพออกจําหนาย และเปนการสงเสริมการมีรายไดระหวางเรียนใหกับนักเรียน นักศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อผลิตน้ําด่ืมท่ีมีคุณภาพออกจําหนาย 
 5.2 เพื่อสรางรายไดใหกับวิทยาลัยฯ 
 5.3 เพื่อสรางงานและรายไดแกนักเรียน นกัศึกษา 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 มีน้ําด่ืมท่ีมีคุณภาพออกจําหนายอยางนอยสัปดาหละ 50 โหล 
   6.1.2 นักเรียน นักศึกษามีรายไดระหวางเรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผลิตน้ําด่ืมท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัยตอการบริโภค 
   6.2.2 สรางเสริมอาชีพนักเรียน นักศึกษา เพิ่มรายไดระหวางเรียน 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผน เขียน

โครงการ 

             

2. เสนอโครงการเพื่อ

อนุมัติ 

             

3. ดําเนินการตามแผน

โครงการ 

             

4. สรุปผลโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 
 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    3,000  

    -  คาวัสดุ    27,000  

                                รวม    30,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    30,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 มีน้ําด่ืมท่ีมีคุณภาพออกจําหนายอยางนอยสัปดาหละ 50 โหล 
     11.1.2 นักเรียน นักศึกษา มีรายไดระหวางเรียน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 น้ําด่ืมท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัยตอการบริโภค 
     11.2.2 นักเรียน นักศึกษามีทักษะอาชีพ เพิ่มรายไดระหวางเรียน  
  
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การประเมินผลโครงการและสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี 89 
ช่ือโครงการ  เลี้ยงสุกรขุนรวมกับสถานประกอบการ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นายกรกริช แดงเอียด 
     งาน       ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
      พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 4 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยในปงบประมาณ 2560 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดจัดสรรงบประมาณ งบลงทุน 
ซึ่งวิทยาลัยฯ ไดรับจัดสรรในกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษาเฉพาะเพิ่มโรงเรือนสุกรระบบปด และเพื่อใหการ
ดําเนินการของสถานศึกษา Excellent Model School เปนไปอยางตอเนื่อง จึงไดจัดทําโครงการเล้ียง
สุกรขุนตนแบบ Smart Farm รวมกับสถานประกอบการเพื่อยกระดับการศึกษาสูความเปนเลิศ 
Excellent Model School 

 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อพัฒนาฟารมสุกรตนแบบผลิตนักศึกษา (ทวิภาคี) ท่ีไดคุณภาพและมาตรฐาน 
 5.2 เพือ่สรางผูสําเร็จการศึกษาแนวใหมใหมีสมรรถนะอาชีพตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 
 5.3 เพื่อเปนฟารมตนแบบในการฝกทักษะและประสบการณโดยผานการทํางานจริง 
 5.4 เพือ่พัฒนาสถานศึกษาใหเปนตนแบบดานอาชีวศึกษาเกษตร มีงานฟารมท่ีมีคุณภาพและได
มาตรฐาน 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   นักศึกษาไดฝกทักษะและประสบการณเทคโนโลยีทันสมัย 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษาไดเรียนรูวิทยาการและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เปนการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนตรงกับความตองการของตลาดแรงงานไดมาตรฐาน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  โรงเรือนสุกรระบบปดของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมคอก              

2. ลูกสุกรเขาคอก              

3. เล้ียงสุกรขุน              

4. จําหนาย              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    84,000  

    -  คาวัสดุ    216,000  

                                รวม    300,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน    300,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       เล้ียงสุกรขุน จํานวน 600 ตัว/รุน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       จําหนายสุกรขุน 600 ตัว/รุน รายรับ 300,000 บาท/รุน เล้ียงปละ 2 รุน เปนเงิน 600,000 
บาท / ป 
 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ติดตามผลการดําเนินงานของการใชจายงบประมาณและการประเมินผลโครงการหลังจากส้ินสุด
โครงการ 
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โครงการท่ี 90 

ช่ือโครงการ  ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางเจือจันทน กรดสุวรรณ และคณะ 
     งาน ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา    ฝายแผนงานและความรวมมือ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตามพ.ร.บ.งบประมาณ 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.3  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
      พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.4  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  ประเด็นท่ี 1, 2 
และ3 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 1 และ 4 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและสวนเพิม่เติมของสถาบันการอาชีวศึกษาไดวางนโยบายให
สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการท่ีมุงเนนพัฒนาบุคลากรในอาชีวศึกษาเพื่อใหทันกับการพัฒนาประเทศ 
และสามารถแขงขันในระดับสากลประเด็นยอยขอ1 คือ พัฒนาทักษะการเปนผูประกอบการ และ
ประเด็นหลัก ขอ 3 การผลิตและพัฒนากําลังคนรองรับนโยบายประเทศไทย 4.0 และขอ 4 อาชีวะเพื่อ
คนทุกคนทุกกลุมอยางเทาเทียมและท่ัวถึง 
 งานศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการ
อาชีวศึกษา เพื่อรองรับการประเมินศูนยบมเพาะและการใหบริการแกนักเรียนนักศึกษาผูสนใจในการทํา
ธุรกิจดานการผลิต การจําหนายและธุรกิจอื่น ๆ การเขารวมอบรมเสริมศักยภาพนักศึกษาในการเปน
ผูประกอบการ ภายใตโครงการอาชีวะสรางสรรค แปรผันสูธุรกิจ (RRR Award) และในการทํากิจกรรม
ตลาดนัด “มินิเกษตร” ในการเปดโอกาสใหผูผลิตท่ีเปนนักเรียนนักศึกษาท่ีทําโครงการผลิตส้ินคาเกษตร 
และชุมชนท่ีดําเนินการผลิตส้ินคาเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ไดนําสินคาปลอดสารพิษมาจําหนาย
ใหแกผูบริโภค สรางรายไดใหกับครอบครัว และสรางประสบการณในการจําหนายสินคาใหแกนักเรียน
นักศึกษา เปนการบมเพาะการประกอบอาชีพอิสระใหแกนักเรียนนักศึกษาอาชีวะเกษตร  

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหการปฏิบัติงานบรรลุตามหนาท่ีรับผิดชอบของงานศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 5.2 เพื่อการฝกฝนใหนักเรียนนักศึกษามีความสามารถตามรูปแบบท่ีควรจะมี คือ ผลิตได จําหนาย
เปน 
 5.3 เพื่อใหนักเรียนนักศึกษาไดรับความรูในการประกอบธุรกิจขนาดยอม และมีความสามารถในการ
วางแผนในการทําธุรกิจ รับจางผลิต การผลิตเพื่อจําหนาย และการทํากิจกรรมตามรูปแบบสหกรณ 
 5.4 เพื่อใชเปนอาคารเปนศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา 



 

   

243 

 5.5 เพื่อรองรับการเปดตลาดนัดสินคาปลอดสารพิษ (ตลอดนัดมินิเกษตร) 
 5.6 เพื่อเปนโอกาสของนักเรียนนักศึกษาท่ีสงแผนธุรกิจเขาประกวดโครงการ อาชีวะสรางสรรค แปร
ผันสูธุรกิจ (RRR Award) 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักเรียน นักศึกษารวมกิจกรรมของงานศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา จํานวน 
30 คน 
   6.1.2 มีโครงการของนักเรียน นักศึกษาในการทํากิจกรรมการคา จํานวน 3 โครงการ 
   6.1.3 ชุมชนบริเวณพื้นท่ีใกลเคียงกับสถานศึกษาสามารถนําสินคาเกษตรปลอดสารพิษมา
จําหนายได ประมาณ 5 ชุมชน 
   6.1.4 นักเรียนท่ีสงแผนธุรกิจเขารวมโครงการ อาชีวะสรางสรรค แปรผันสูธุรกิจ มีโอกาสไดเขา
รวมอบรมการเขียนแผนธุรกิจ ซึ่งเปนการเพิ่มศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ในการวางแผนธุรกิจ 
จํานวน 5 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีรวมกิจกรรมมีความสามารถในการประกอบธุรกิจขนาดยอม 
   6.2.2 นักเรียน นักศึกษาท่ีรวมกิจกรรมมีรายไดระหวางเรียน ลดภาระคาใชจายใหกับผูปกครอง 
   6.2.3 นักเรียน นักศึกษา ไดรับความรู เกิดทัศนคติท่ีดีในการเรียนดานการเกษตรวาเมื่อเรียน
แลว สามารถทําเปนธุรกิจท่ีสรางรายไดใหกับตนเอง เพื่อเปนพื้นฐานในอนาคตในการกลาท่ีจะเปนผู
ประกอบอาชีพอิสระ 
   6.2.4 เพื่อใหชุมชนบริเวณใกลเคียงสถานศึกษาไดมีสวนรวมในการดําเนินงาน “ตลาดนัดมินิ
เกษตร” ไดนําสินคาปลอดสารพิษท่ีหลากหลายมาจําหนาย ทําใหเกษตรกรในชุมชนมีรายไดและมีตลาด
รองรับสินคาท่ีผลิตไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   6.2.5 นักเรียน นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ สามารถนําความรูในการเขียนแผนธุรกิจ ดําเนิน
ธุรกิจตามแผนไดอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหธุรกิจท่ีวางแผนไว ดําเนินการตามแผนและประสบ
ความสําเร็จ  
7.  สถานท่ีดําเนินการ  ศูนยบมเพาะวิสาหกจิเพื่อการศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง   
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ปฏิบัติงานตาม

โครงการ 

             

4. สรุปผลโครงการ              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน  10,000    

    -  คาใชสอย  25,500    

    -  คาวัสดุ  24,500    

                                รวม  60,000    

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังส้ิน  60,000    
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 พัฒนาองคความรู ทักษะอาชีพ แกนักเรียน นักศึกษา จํานวน 30 คน 
     11.1.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู ทักษะอาชีพ คิดเปนรอยละ 100 หรือ จํานวน 30 คน 
     11.1.3 ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดตลาดนัด จํานวน 5 ชุมชน (เกษตรกรประมาณ 30 
คน) 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       11.2.1 สถานศึกษาสามารถดําเนินโครงการงานศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา ไดบรรลุ
เปาหมาย คือ เพื่อพัฒนาทักษะความรู ดานการผลิตสินคาเกษตร ดานการจําหนาย และการบริการ 
ปงบประมาณ 2562 ไดประสบความสําเร็จ 
     11.2.2 นักเรียน นักศึกษาไดรับการอบรมอาชีพอิสระ ท้ังทางดานการผลิต การจําหนาย และ
การบริการ และเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพในอนาคตตามทักษะและความสามารถ และมีรายได
ระหวางเรียน 
     11.2.3 นักเรียน นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ อาชีวะสรางสรรค แปรผันส ูธุรกิจ มีความรู
ความสามารถในการเขียนแผนธุรกิจข้ันสูงข้ึน และสามารถนําแผนธุรกิจมาเปนแนวทางในการดําเนิน
ธุรกิจใหประสบความสําเร็จได 
     11.2.4 เกษตรกรในชุมชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม “ตลาดมินิเกษตร” สรางรายไดให
ครอบครัว ยกระดับความเปนอยูใหดีข้ึน ดําเนินชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 12.1 สรุปผลรายเดือน 2 เดือน วาการดําเนินโครงการมีปญหาและอุปสรรคอยางไรบาง 
 12.2 ประชุมคณะทํางานเพื่อวางแผนในการดําเนินการ แกปญหา และวางแผนการปฏิบัติงานเพื่อ
ประสิทธิภาพท่ีเพิ่มข้ึน 
 12.3 ประเมินความสําเร็จของโครงการท้ังผูปฏิบัติ และผูรับบริการ 
 
 
 



โครงการท่ี 91 
ช่ือโครงการ  ปรับปรุงหองกิจกรรมอกท.หนวยพัทลุงและบริเวณดานหนาหอง 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการนางสาวพิทยา  คงอิ้ว 
     งาน กิจกรรม อกท.   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยทุธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
หองกิจกรรม อกท.หนวยพัทลุง เปนสวนหนึ่งของอาคารโรงอาหารใหม  ซึ่งภายในหองขาดวัสดุอุปกรณ 

หลายอยางท่ีเอื้อตอการจัดกิจกรรมใหกับสมาชิก อกท.หนวยพัทลุง และบริเวณดานหนาหองมีลักษณะเปนดินเมื่อ

มีฝนตกมีน้ําขังดินเปนโคลนไมสามารถผานไดจึงควรพัฒนาปรับปรุงใหมีความพรอมในการใชงานและเพื่อรองรับ

การประเมินหนวย อกท.ดีเดนประจําป 2560 และเตรียมความพรอมในการเปนเจาภาพ การจัดกิจกรรมประชุม

วิชาการองคการเกษตรกรในอนาคต ระดับภาค ภาคใต ปการศึกษา 2561  และใชในการจัดการเรียนการสอน 
 

5.  วัตถุประสงค  
5.1 เพื่อใหหอง กิจกรรม อกท.หนวยพัทลุงและบริเวณดานหนาหอง ท่ีสามารถใชงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
5.2  เพื่อใชเปนสถานท่ีรองรับการจัดกิจกรรมประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตและการจัดการ

เรียนการสอน 

6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 พัดลมฝาผนังขนาด 18 นิ้ว  จํานวน4  ตัว 
   6.1.2 เครื่องปรับอากาศขนาด 31,000 บีทียู  จํานวน1เครื่อง 
   6.1.3 โตะเหล็ก  จํานวน  7  ตัว 
   6.1.4 พื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน  13 ลูกบาศกเมตร 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 วิทยาลัยฯมี หองกิจกรรม อกท.หนวยพัทลุง ท่ีอยูในสภาพการใชงานไดเปนอยางดี สามารถใชเปน
สถานท่ีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคต 
 
7.  สถานท่ีดําเนินการ หองกิจกรรม อกท.หนวยพัทลุง อาคารโรงอาหารใหม 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

----             

2. อนุญาตจัดซื้อ/จาง  -----            
3. ดําเนินการตาม6.1.1-6.1.4   ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----   
4.  สรุปโครงการ            -----  
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ: ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อดุหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ 2   58,050  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ 2   70,900  

                           รวมท้ังสิ้น    128,950  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
   11.1.1 พัดลมฝาผนังขนาด 18 นิ้ว  จํานวน   4  ตัว 
   11.1.2 เครื่องปรับอากาศขนาด 31,000 บีทียู  จํานวน1เครื่อง 
   11.1.3 โตะเหล็ก  จํานวน  7  ตัว 
   11.1.4 พื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน  13 ลูกบาศกเมตร 
 11.2 ผลลัพธ(Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
  หองกิจกรรม อกท.หนวยพัทลุง ท่ีอยูในสภาพการใชงานไดเปนอยางดี 
 

12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
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โครงการท่ี  92 

ช่ือโครงการ  ปรับปรุงหอพักหมูบาน อกท. 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นามสมนึก รัตนวิมล 
     งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 วิทยาลัยฯ ไดรับนโยบายและงบประมาณเพื่อใหดําเนินการงานปฏิรูปการศึกษากินฟรี อยูฟรี ในระดับ ปวช. 
จึงมอบหมายใหงานสวัสดิการฯ เปนผูปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองดังกลาว เพื่อใหการบริการแกนักเรียนใหท่ัวถึง มี
ความพอใจ ดํารงชีพอยูระหวางเรียนอยางมีความสุขตามอัตภาพ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อบริการจัดการตามนโยบายการปฏิรูปนักเรียน นักศึกษาเกษตร 
 5.2 เพื่อใหบริการดานท่ีพัก ตลอดถึงอํานวยความสะดวก ปลอดภัยในหอพัก 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   มีลวดหนามกั้นบริเวณหอพักหมูบาน อกท. ดานหนา, ดานขาง ความยาว 385 เมตร ดานละ 5 เสน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 มีลวดหนามกั้นกําหนดขอบเขตบริเวณหอพักหมูบาน อกท. 
   6.2.2 เพิ่มความปลอดภัย ปองกันบุคคลภายนอกเขา-ออก ยากข้ึน 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. จัดซื้อจัดจาง/จัดทํา              

3. สรุปรายงานผลโครงการ              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    21,300  

                                รวม    21,300  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    21,300  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       หอพักหมูบาน อกท. มีลวดหนามกั้นบริเวณดานหนาและดานขาง ดานละ 5 เสน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       นักเรียนมีหอพักท่ีมีความปลอดภัยมากข้ึน มีลวดหนามกั้นเปนสัดสวน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ตรวจติดตามระหวางดําเนินโครงการ และรายงานผล สรุปเมือ่ส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  93 
ช่ือโครงการ  ซอมแซมแผนกวิชาพืชศาสตร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสุณี กาญจนจันทร 
     แผนกวิชาพืชศาสตร    ฝาย  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 เนื่องจากแผนกวิชาพืชศาสตรไมไดทําการปรับปรุงมาระยะเวลาหนึ่งบางสวนเกิดชํารุดเสียหายจึงจําเปนตอง
ซอมแซมเพื่อใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อใชเปนหองเรียนและหองปฏิบัติการของนักศึกษา 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   อาคารแผนกวิชาพืชศาสตรและอาคารปฏิบัติการดินและปุย 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   อาคารแผนกวิชาพืชศาสตรสามารถใชงานอยางมีประสิทธิภาพ 
 

7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาพืชศาสตร 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ดําเนินการจัดซื้อจัดจาง              

3. จัดทํารายงานผลการ

ดําเนินงาน 
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    15,000  

    -  คาวัสดุ    9,300  

                                รวม    24,300  

หมวดคาครุภัณฑ    11,700  

                           รวมท้ังสิ้น    36,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       อาคารและระบบไดรบัการซอมแซม 2 หลัง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       มีความพรอมในการจัดการเรียนการสอน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ประเมินผลโดยการเทียบเกณฑเปาหมายของโครงการ  และจัดทํารายงานประจําปทุกปงบประมาณ 
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โครงการท่ี 94 
ช่ือโครงการ  ปรับปรุงฝาเพดานหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายสุฐิสัณห ชูเซง, นายกรกริช แดงเอียด 
     แผนกวิชาสัตวศาสตร     ฝายบริหารทรัพยากร   

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ดวยฝาเพดานหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตรไดจัดสรางมาเปนระยะเวลานาน โครงสรางสรางจากลวดท่ีบัดนี้
เกิดการผุขาด เกิดการชํารุดทําใหมีการพังทลายและแตกหักของแผนฝาเพดานท่ีเปนแผนยิปซัม ซึ่งอาจกอใหเกิด
อันตรายและเกิดครู และนักเรียน นักศึกษาท่ีทําการเรียนการสอนในแผนกวิชาสัตวศาสตร แผนกวิชาสัตวศาสตร
จึงขอซอมแซมและปรับปรุงโครงการสรางและแผนฝาเพดานใหมีความแข็งแรงและใชประโยชนไดตามปกติ 
 

5.  วัตถุประสงค  
 เพื่อปรับปรุงโครงสรางและแผนฝาเพดานของหองเรยีนแผนกวิชาสัตวศาสตรใหมีความมั่นคงแข็งแรง 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร จํานวน 2 หอง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   ฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตรท่ีมีความมั่นคงแข็งแรง 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  หองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1   20,000  

    -  คาวัสดุ 6   35,000  

                                รวม    55,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    55,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ฝาเพดานของหองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตร จํานวน 2 หอง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       หองเรียนแผนกวิชาสัตวศาสตรท่ีมีความมั่นคงแข็งแรง พรอมเปนท่ีเรียนรูและจัดการเรียนการสอน
ใหกับนักเรียน นักศึกษา 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 การติดตามโดยการรายงานผลการปรับปรุงซอมแซม 
 12.2 การประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

253 

โครงการท่ี  95 
ช่ือโครงการ  ปรับปรุงโรงเรือนสุกรระบบปดใหไดมาตรฐานฟารม 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายกรกริช แดงเอียด 
     งานฟารมสัตว   ฝายแผนงานและความรวมมือ  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 

3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
      พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม  ใหมีสมรรถนะอาชีพ เปนคนดี มี
คุณธรรม และไดมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหลงเรียนรูและงานฟารมท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 2  และ 3 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 เนื่องจากโรงเรือนเล้ียงสุกรขุนระบบปด ซึ่งวิทยาลัยฯ ไดรับงบประมาณในการกอสรางมาในปงบประมาณ 
2561 และไดกอสรางแลวเสร็จ แตยังเปดใชงานยังไมได เนื่องจากยังไมไดมาตรฐานฟารมสุกร ดังนัน้ ทางแผนกฯ 
จึงไดจัดทําโครงการเพื่อปรับปรุงโรงเรือนเล้ียงสุกรขุนใหไดมาตรฐานฟารมตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อปรับปรุงโรงเรือนสุกรใหไดมาตรฐานฟารม 
 5.2 เพื่อใชเล้ียงสุกรขุน 
 5.3 เพื่อใชเปนสถานท่ีเรียนและฝกทักษะของนักเรียน นักศึกษา 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   ปรับปรุงโรงเรือนเล้ียงสุกรขุนไดมาตรฐานฟารม 1 หลัง 
 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ใชเล้ียงสุกรขุนได 600 ตัว/รุน 
   6.2.2 โรงเรือนสุกรขุนไดมาตรฐานฟารม 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาสัตวศาสตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเสนออนมุัติ              

2. เตรียมอุปกรณ              

3. ปรับปรุงโรงเรือน              

4. สรุปผลการดําเนินงาน              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 3   65,000  

    -  คาวัสดุ 16   96,180  

                                รวม 19   161,180  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น 19   161,180  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       ไดโรงเรอืนสุกรขุนระบบปดท่ีไดมาตรฐานฟารม 1 หลัง 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       โรงเรือนท่ีสามารถใชเล้ียงสุกรขุน จํานวน 600 ตัว/รุน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ประเมินจากมาตรฐานฟารมสุกรขุนของบริษัท เบทาโกร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

255 

โครงการท่ี 96 
ช่ือโครงการ  ปรับปรุงหอง 211 อาคารเรียน 2 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ นางอฎารัตน  บุญมณี 
     งาน  แผนกวิชาบริหารธุรกิจ         ฝาย วิชาการ   

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ นับวาเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ีจะเปน
ปจจัยเสริมใหการบริหารงานไดมีประสิทธิภาพ การปรับปรุงหอง 211 (หองพักครูเดิม) อาคารเรียน 2 แผนกวิชา
บริหารธุรกิจ ใหมีความพรอมในการเปนหองสําหรับใหบริการการจัดการเรียนการสอนเพิ่มข้ึนมาอีก 1 หองเรียน 
และรองรับสําหรับเปนหองส่ือโสตของแผนกวิชา  มีครุภัณฑ วัสดุอุปกรณท่ีเพียงพอ และปรับปรุงหองพักครูใหมี
ความสะดวกในการใหบริการกับคร ูนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง หองพักครู ปจจุบันใชสําหรับเปนหองพักครู
อยางเดียว (หองเล็กท่ีอยูภายใน) สวนหองโถงใหญ ซึ่งไดรับการปรับปรุงในปงบประมาณท่ีผานมา ไมมีการใช
ประโยชน เนื่องจากยังไมมีเกาอี้ พัดลม มีไมเพียงพอ กระดานไวทบอรดชํารุด   เนื่องจากมีการใชงานมานาน 
สมควรท่ีจะไดรับการปรับปรุงและพัฒนาใหเอื้อตอการเรียนการสอน  

 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อปรับปรุงหอง 211 อาคารเรียน 2 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ ใหเปนหองเรียนและหองพักคร ูท่ีมีความ
พรอม สําหรับใชงานเปนหองเรียน และหองพักสําหรับครูผูสอน มีวัสดุ อุปกรณอํานวยความสะดวกเอื้อตอการ  
ใชงาน 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 หอง 211 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ  ไดรับการปรับปรุง จํานวน 1 หอง 
7.  สถานท่ีดําเนินการ อาคารเรียน 2 หอง 211 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
 

8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการการ              

2. ขออนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการ              

4. สรุปและรายงานผล              
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย    1,000  

    -  คาวัสดุ    19,000  

                                รวม      

หมวดคาครุภัณฑ    21,000  

                           รวมท้ังสิ้น    41,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
     ผูรับบริการหอง 211 และหองพักครู อาคารเรียน 2 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ มีความพึงพอใจตอ
สภาพแวดลอมของหอง และมีการบริการท่ีเปนระบบรวดเรว็ มีความพรอมเอื้อตอการจัดการเรียนการสอน 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       หอง 211 หองพักครู อาคารเรียน 2 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ มีความพรอม สะดวก เอื้อตอการใชงาน 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 การติดตามโดยการรายงานผลประจําเดือน  และการประเมินผล สรุปผลเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการท่ี  97 
ช่ือโครงการ  ปรับปรุงอาคารแผนกอุตสาหกรรมเกษตร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายมลฑา กุลฑล  แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษา มุงเนนการพัฒนาการศึกษาในทุก ๆ ดาน เพื่อ
สอดคลองกับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาประเทศ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาครู การพัฒนา
ผูเรียน การพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุง 
ซอมแซมอาคารเรียนและอาคารส่ิงกอสรางอื่น ๆ ใหอยูในสภาพท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชนสูงสุด 
 อาคารอุตสาหกรรมเกษตรของวิทยาลัยฯ เปนอาคารกอสรางแบบช้ันเดียว ควรไดรับการพัฒนาปรบัปรุง
ซอมแซม เนื่องจาก มีสภาพการใชงานมาเปนเวลานาน พื้นปูนมีสภาพสึกกรอน แตกราว สกปรก ไมเอื้อตอการจัด
กิจกรรมใหกับผูเรียน ซึ่งเห็นควรตองรับการพัฒนาปรับปรุงซอมแซมใหอยูในสภาพท่ีดี และสามารถใชงานไดอยาง
มีประสิทธิภาพตอไป 
 

5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหมีอาคารอุตสาหกรรมท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 5.2 เพื่อใชเปนสถานท่ีรองรับการจัดกิจกรรมประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคตและการจัดการเรียน
การสอน 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   6.1.1 พื้นปูกระเบ้ืองเคลือบ ขนาด 16x15 นิ้ว จํานวน 1 หองเรียน 
   6.1.2 พัดลมฝาผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 9 ตัว 
   6.1.3 ปายแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร จํานวน 1 ปาย 
   6.1.4 โตะพรอมเกาอี ้จํานวน 16 ชุด 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   วิทยาลัยฯ มีอาคารอุตสาหกรรมเกษตรท่ีอยูในสภาพการใชงานไดเปนอยางดี สามารถใชเปนสถานท่ีการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมประชุมวิชาการองคการเกษตรกรในอนาคต 
 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขอ

อนุมัติ 

             

2. อนุญาตจัดซื้อ/จาง              

3. ดําเนินการตาม 6.1.1-

6.1.4 

             

4. สรุปโครงการ              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน 
หมายเหตุ 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 1   3,450  

    -  คาวัสดุ 9   36,000  

                                รวม    39,450  

หมวดคาครุภัณฑ    36,800  

                           รวมท้ังสิ้น    76,250  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 พื้นปูกระเบ้ืองเคลือบ ขนาด 16x16 นิ้ว จํานวน 1 หองเรียน 
     11.1.2 พดัลมฝาผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 9 ตัว 
     11.1.3 โตะพรอมเกาอี้ จํานวน 16 ชุด 
     11.1.4 ปายแผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร จํานวน 1 ปาย 
 11.2 ผลลัพธ (Outcome) พรอมตัวช้ีวัดผลลัพธ 
       อาคารอุตสาหกรรมเกษตร ท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 ดําเนินการตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 
 
 
 



 

   

259 

โครงการท่ี  98 
ช่ือโครงการ  การฝกอบรมการใชและบํารุงรถแทรกเตอร 
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  ชมรมวิชาชีพชางกลเกษตร 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
 

4.  สภาพปจจุบัน/หลักการและเหตุผล   
 ในการทําการเกษตรในปจจุบันตองอาศัยเครื่องทุนแรงเพื่อประหยัดเวลาและไดงานท่ีรวดเร็วข้ึน เพราะ
การเกษตรในปจจุบันจะตองแขงขันกับเวลาในการนําผลผลิตสูทองตลาดใหทันกับความตองการของผูบริโภค 
เพราะถาเตรียมพื้นท่ีสําหรับเพาะปลูกชาจะทําใหผลผลิตออกสูทองตลาดชาไปดวย บริษัท สยามคูโบตา จึงนํารถ
แทรกเตอรเขามาฝกอบรมการใชใหกับนักศึกษาและผูท่ีสนใจเขารับการฝกอบรม โดยการฝกการขับรถ การไถจาน
พรวน การไถตารี่ การดันดิน ทางชมรมวิชาชีพ ชางกลเกษตร จึงนําสมาชิกและผูท่ีสนใจเขารวมในการฝกอบรมใน
ครั้งนี้เพื่อหาความรูและประสบการณในการใชรถแทรกเตอรเพื่อจะไดนําไปใชในการประกอบอาชีพตอไป 
 
5.  วัตถุประสงค  
 5.1 เพื่อใหสมาชิกมีทักษะประสบการณในการใชรถแทรกเตอร 
 5.2 เพื่อใหสมาชิกใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
 5.3 เพื่อใหสมาชิกสามารถนําไปใชในการประกอบอาชีพ 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
   สมาชิกเขารับการอบรมการใชแทรกเตอร จํานวน 45 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
   สมาชิกมีทักษะประสบการณในการใชรถแทรกเตอร 
7.  สถานท่ีดําเนินการ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
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8.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศึกษาขอมูลและความ

เปนมาของกิจกรรม 

             

2. เขียนโครงการเพื่อเสนอ

อนุมัติโครงการ 

             

3. ประชุมช้ีแจงสมาชิก

ผูรับผิดชอบ 

             

4. ข้ันตอนการดําเนินงาน

ตามโครงการ 

             

5. ประเมินผล              

6. สรุปผล              
 
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
(งบประมาณ 
ใหระบุงบ) 

งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย      

    -  คาวัสดุ    11,000  

                                รวม    11,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

                           รวมท้ังสิ้น    11,000  
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ผลผลิต (Output) พรอมตัวช้ีวัดผลผลิต 
       11.1.1 สมาชิกไดฝกการใชและบํารุงรักษาแทรกเตอร 
     11.1.2 สมาชิกมีทักษะประสบการณในการใชและบํารุงรักษาแทรกเตอร 
     11.1.3 สามารถใชและบํารุงรักษารถแทรกเตอรได 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 12.1 ใบลงช่ือเขารวมการฝกอบรมการใชและบํารุงรักษารถแทรกเตอร 
 12.2 ภาพถาย 
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โครงการท่ี  99  
ช่ือโครงการ  ซอมบํารุงยานพาหนะ       
1.  ผูรับผิดชอบโครงการ  นายธนวัฒน ทองนุย 
     งาน พัสดุ   ฝายบริหารทรัพยากร  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตามภาระงานประจํา 
3.  ความสอดคลองกับ นโยบาย/ ยุทธศาสตร/พันธกิจ 
 3.1  ความสอดคลองกับพันธกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
    พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวเกษตรสูความเปนสถานศึกษาธรรมภิบาล 

3.2  ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง 
             มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นท่ี 3 
5.  วัตถุประสงค  
 จัดสรรงบประมาณไวสําหรับซอมบํารุงยานพาหนะ 
 
6.  เปาหมาย (ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ)  
 6.1  เชิงปริมาณ 
    6.1.1 ซอมบํารุงรถบรรทุก 6 ลอ ตลอดปงบประมาณ 2562 จํานวน 1 คัน 
    6.1.2 ซอมบํารุงรถบรรทุก 2 ตอน ตลอดปงบประมาณ 2562 จํานวน 3 คัน 
    6.1.3 ซอมบํารุงรถตู 12 ท่ีนั้ง ตลอดปงบประมาณ 2562 จํานวน 1 คัน 
               6.1.4 ซอมบํารุงรถกระบะ ตลอดปงบประมาณ 2562 จํานวน 1 คัน 
       6.2  เชิงคุณภาพ 
               6.2.1 สามารถใหบริการกับบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ ในการใชยานพาหนะเพื่องานราชการ 
               6.2.2 สามารถใหบริการกับนักเรียน นักศึกษาในการใชยานพาหนะเพื่อการเดินทางไปทัศนศึกษา 
              6.2.3 ใหความรวมมือ ชวยเหลือ องคกร หรือหนวยงานของรัฐท่ีใกลเคียงในดานยานพาหนะ  
   
7.  สถานท่ีดําเนินการ    สถานบริการซอม ท้ังภายในจังหวัด และภายนอกจังหวัด  
8.  ระยะเวลาดําเนินการ  1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562 
 
9.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ ระยะเวลา 

ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 

ป 2561 ป 2562 
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซอมตามระยะเวลา

การใชงาน 

             

2. จัดซอมตามสภาวะท่ีเกิด

การชํารุด 
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10.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหลงท่ีมา การดําเนินโครงการ : ดังรายละเอียดท่ีแนบ 

หมวดรายจาย 
จํานวน 
รายการ 

จํานวนเงิน หมายเหตุ 
 งบประมาณ อุดหนุน บํารุงการศึกษา 

 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      

    -  คาตอบแทน      

    -  คาใชสอย 6   50,000  

    -  คาวัสดุ 6   50,000  

รวม 6   100,000  

หมวดคาครุภัณฑ      

              รวมท้ังส้ิน                 100,000  
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1  ขออนุญาตใชรถ 
 11.2 รายงานผลการซอมประจําป 
 
12. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
       บันทึกการจัดซอมและบันทึกการใชรถของปงบประมาณ 2562 
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ภาคผนวก 
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