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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
๑.  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา  

๑.๑ ประวัติของสถานศึกษา
       
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ตั้งอยู่บ้านเลขที่  ๒๒๑  หมู่ที่  ๑๕  บ้านควนกุฎ  ตำบลควนมะพร้าว  อำเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  ระยะทางห่างจากตัวเมืองพัทลุงประมาณ  ๑๑  กิโลเมตร  เว็บไซต์ : www.kasetpt.ac.th  โทรศัพท์ (๐๗๔) ๖๑๔๔๕๘ โทรสาร (๐๗๔) ๖๑๔๔๕๙  เดิมชื่อโรงเรียนเกษตรกรรมพัทลุง  ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งเมื่อวันที่  ๑  เมษายน พ.ศ. ๒๕๑๖   สังกัดกองโรงเรียน  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยมี นายธำรง  บุณยประสาท  เป็นผู้ประสานงานการจัดตั้งและเป็นครูใหญ่คนแรก
	พ.ศ. ๒๕๑๖   
	เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ  (ม.ศ.๔-๕-๖)  แผนกเกษตรกรรม

	พ.ศ. ๒๕๑๙
	เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม

	พ.ศ. ๒๕๒๒
	- เปิดสอนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (พิเศษ)  ประเภทวิชาเกษตรกรรม                  

	
	- เปิดสอนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  ประเภทวิชาเกษตรกรรม  

	
	- จัดฝึกอบรมวิชาชีพเกษตรกรรมหลักสูตรระยะสั้น และหลักสูตรวิชาชีพเกษตรกรรม  
  เคลื่อนที่ให้แก่เกษตรกรและประชาชนทั่วไป

	
	- ยกฐานะเป็น “ วิทยาลัยเกษตรกรรมพัทลุง”

	พ.ศ. ๒๕๒๗
	- เปิดสอนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาเทคนิค  (ปวท.)  

	
	- เปิดสอนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.พิเศษ)  ตามโครงการอาชีวศึกษา
  เพื่อแก้ปัญหาความยากจนในชนบท  (อศ.กช.)  

	พ.ศ. ๒๕๓๗
	จัดตั้งวิทยาลัยชุมชนควนกุฎขึ้นในวิทยาลัยเกษตรกรรมพัทลุง  เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพาณิชยการ  และประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  สาขาวิชาช่างยนต์  

	พ.ศ. ๒๕๓๙
	- จัดการศึกษาตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร์

	
	-  เปลี่ยนชื่อ วิทยาลัยเกษตรกรรมพัทลุง เป็น  “วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง”

	
	-  เปิดสอนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  
  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

	พ.ศ. ๒๕๔๓  
	เปิดสอนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  ประเภทวิชาเกษตรกรรม  นอกสถานศึกษา

	พ.ศ. ๒๕๔๖
	เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ทวิภาคี  ประเภทวิชาเกษตรกรรม  สาขาวิชาเกษตรศาสตร์

	พ.ศ. ๒๕๔๗
	เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  ประเภทวิชาเกษตรกรรม   สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  สาขางานเทคโนโลยีข้าว

	พ.ศ. ๒๕๔๘
	- โครงการความร่วมมือกับบริษัทสยามโกเด้นท์ฟรุท  จำกัด ปลูกมะละกอ  

	
	- โครงการความร่วมมือกับบริษัทพาราเมาออยด์  ปลูกปาล์มน้ำมัน

	พ.ศ. ๒๕๔๙
	- เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง (ปทส.)  สาขาวิชาพืชศาสตร์

	
	- ใช้ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา  
  พ.ศ.  ๒๕๔๙

	
	- วิทยาลัยผ่านการประเมิน สมศ.  มีผลการประเมินระดับ  ดี  (๔.๐๑)

	พ.ศ. ๒๕๕๒
	ยกเลิกการใช้ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วย การบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๙  และใช้ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. ๒๕๕๒

	พ.ศ. ๒๕๕๔
	- วิทยาลัยผ่านการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม  โดยสมศ.  มีผลการประเมินในภาพรวม  ระดับดีมาก  มีค่าคะแนน  ๙๐.๔๑


๑.๒  สภาพทั่วไปของสถานศึกษา  

       ตั้งอยู่ที่บ้านควนกุฎ  เลขที่  ๒๒๑ หมู่ที่  ๑๕  ตำบลควนมะพร้าว  อำเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  ห่างจากตัวเมืองจังหวัดพัทลุงประมาณ  ๑๑ กิโลเมตร  มีพื้นที่ทั้งหมด  ๑,๙๖๗  ไร่  ๒    งาน  ๗  ตารางวา  พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การทำนา  พื้นที่บางส่วนได้รับการปรับปรุงเพื่อ ทำการปลูกพืชไร่  พืชสวน  และทุ่งหญ้าเลี้ยงสัตว์
๑.๓  ปรัชญาของสถานศึกษา
         “เรียนเด่น  งานดี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม” 

         เรียนเด่น  หมายถึง  การมีความรู้และทักษะวิชาชีพตามมาตรฐานสาขาวิชาชีพ  ทันสมัยและจำเป็นในโลกปัจจุบัน  

         งานดี  หมายถึง  การประยุกต์ใช้ความรู้  ทักษะวิชาชีพ  และกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ


         มีวินัย  หมายถึง  การควบคุมตนเองและประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีระเบียบแบบแผนตามกฏระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ  ที่สถานศึกษากำหนด  

         ใฝ่คุณธรรม  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติตนตามคำสอนศาสนา  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
๑.๔  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา
        “มุ่งจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม และสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นในสังคมอย่างมีความสุข” 
๑.๕ ปณิธานของสถานศึกษา

      ความมุ่งมั่นตั้งใจทำให้ปรัชญาและวิสัยทัศน์บรรลุเป้าหมาย
๑.๖ พันธกิจของสถานศึกษา
       ๑)  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถและมีความก้าวหน้าในอาชีพด้วยความมั่นใจ
       ๒)  ให้ผู้เรียนมีคุณธรรมและเป็นผู้นำในสังคม
       ๓)  ส่งเสริมให้มีการศึกษาค้นคว้าวิจัย  ให้บริการชุมชนเพื่อการพัฒนาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
๑.๗  อัตลักษณ์ของสถานศึกษา
       “อดทน  มุ่งมั่น  สู้งาน” 
        อดทน  หมายถึง  ความสามารถทางร่างกาย  ความคิด  จิตใจ  ที่จะปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายที่กำหนด  ไม่ย่อท้อต่อปัญหาอุปสรรค  มีความเข้มแข็ง  พยายามเอาชนะปัญหาอุปสรรคโดยไม่ย่อท้อ  มีจิตใจหนักแน่น  สามารถควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมให้เป็นปกติเมื่อพบกับปัญหาหรือสิ่งยั่วยุต่าง ๆ
        มุ่งมั่น  หมายถึง  ความตั้งใจล้นเปี่ยมในการทำสิ่งใด ๆ  ให้บรรลุผลสำเร็จให้จงได้ ไม่ว่าจะต้องทุ่มเทแรงกาย  แรงใจ  และกำลังสติปัญญามากน้อยแค่ไหน  ไม่ว่าจะต้องใช้เวลาสักเท่าใด  ไม่ ว่าจะยากสักปานใด ก็จะไม่ย่อท้อโดยเด็ดขาด  พลังแห่งความมุ่งมั่นจะแสดงตัวออกมาภายนอกผ่านพฤติกรรมการมีมานะพยายาม  ความบากบั่นหมั่นเพียร  ความอดทนต่อความเหนื่อยล้า และความ กล้าหาญต่อการฟันฝ่าอุปสรรค  ปัญหา ซึ่งจะช่วยให้สามารถทำงานใด ๆ ได้อย่างต่อเนื่อง จนกว่า จะประสบผลสำเร็จได้
        สู้งาน  หมายถึง  ความเข้มแข็ง  กล้าหาญ  หนักเอาเบาสู้  มุ่งความสำเร็จกิจการงานเป็นที่ตั้ง  มุ่งมั่นฝ่าฟันอุปสรรคปัญหาต่าง ๆ  และปฏิบัติงานทุกอย่างให้บรรลุเป้าหมาย 

๑.๘  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา
       “สถานศึกษาที่ผลิตข้าวสังข์หยดพัทลุงอินทรีย์” 
        ข้าวสังข์หยดพัทลุงอินทรีย์  หมายถึง  ผลผลิตข้าวพันธุ์พื้นเมือง  “สังข์หยดพัทลุง”  ที่ได้จากการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ไม่ใช้สารเคมีสังเคราะห์ในกระบวนการผลิตข้าว  โดยใช้ถั่วปุ๋ยพืชสด  ได้แก่  ปอเทือง  ถั่วพร้า  ถั่วพุ่ม  และโสนอัฟริกัน  เป็นแหล่งธาตุอาหารพืชทดแทนปุ๋ยเคมี  ผลผลิตที่ได้สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  ภายใต้ตราสัญลักษณ์การค้า  R อารมณ์ดี   เช่น  ข้าวสาร   ข้าวกล้องงอกสังข์หยดพัทลุง  โยเกิร์ตสดข้าวกล้องงอกสังข์หยดพัทลุง  เป็นต้น
๑.๙  เป้าหมายของสถานศึกษา
       ๑)  ผลิตกำลังคนระดับฝีมือ  ระดับเทคนิค  และระดับเทคโนโลยี ด้านวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

     ๒)  เปิดสอนหลากหลายสาขาวิชาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและชุมชน
       ๓)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรทำวิจัยในชั้นเรียนและวิจัยที่สอดคล้องสาขาวิชาชีพ
       ๔)  สร้างขวัญกำลังใจและพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง
       ๕)  พัฒนาศูนย์วิทยบริการ  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการให้เหมาะสม  ทันสมัย  และสนับสนุนการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน
       ๖)  พัฒนาอาชีพแบบบูรณาการเพื่อแก้ปัญหาความยากจน
       ๗)  พัฒนาระบบมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษาวิชาชีพ
       ๘)  สร้างระบบเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการจัดการวิชาชีพที่เปิดสอน
๒.  หลักสูตรการเรียนการสอน    

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุง  ได้จัดการอาชีวศึกษา  ตามหลักสูตรดังนี้

๒.๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  ๒๕๔๕ (ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๖)


       ๒.๑.๑  ประเภทวิชาเกษตรกรรม        


       สาขาวิชาเกษตรศาสตร์

สาขางานพืชศาสตร์


      



สาขางานสัตวศาตร์


      



สาขางานเกษตรทั่วไป

      ๒.๑.๒  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  


      สาขาวิชาเครื่องกล  

สาขางานเครื่องกลเกษตร

      ๒.๑.๓  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  


      สาขาวิชาพณิชยการ

สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

๒.๒  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช  ๒๕๔๖

       
     ประเภทวิชาเกษตรกรรม    



     สาขาวิชาพืชศาสตร์

สาขางานพืชสวน


     สาขาวิชาสัตวศาสตร์

สาขางานการจัดการผลิตสัตว์


     สาขาวิชาเกษตรศาสตร์

สาขางานเกษตรศาสตร์



๓.  สภาพการดำเนินงานและผลการประเมินคุณภาพภายใน (ตามเป้าหมายแผนพัฒนาคุณภาพ
     การจัดการศึกษา)

๓.๑ สภาพการดำเนินงาน

      สถานศึกษาได้จัดการอาชีวศึกษาการผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสนองตอบความต้องการกำลังคนในการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศ โดยดำเนินการตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จำนวน  ๗  มาตรฐาน  ประกอบด้วย  ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาอาชีวศึกษา  ด้านการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย  ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นไทยและพลเมืองโลก  และด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  ได้มอบหมายให้แต่ละฝ่าย  แผนกวิชา  หัวหน้างาน  และครูผู้สอน  รับผิดชอบดำเนินการประกันคุณภาพภายในและรายงานผลการประเมินตนเองในแต่ละปีการศึกษา  แล้วจัดทำรายงานการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษาเป็นรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในหรือรายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report; SAR) รายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  หน่วยงานต้นสังกัด  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อพิจารณาและเปิดเผยต่อสาธารณชนต่อไป  ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๕๓  ข้อ ๖  นอกจากนี้ได้สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับการอาชีวศึกษาเกษตร  มีการเพิ่มปริมาณผู้เรียน  และมีกิจกรรมการบริการสังคมในโครงการและวาระพิเศษต่าง ๆ  เพื่อให้ชุมชนและสังคมได้รับรู้ถึงศักยภาพของผู้เรียนอาชีวศึกษาเกษตรและเป็นการสร้างประสบการณ์จริงให้กับผู้เรียนทั้งในด้านการฝึกงานวิชาชีพเกษตรและปลูกฝังสำนึกการบริการชุมชนและสังคมโดยรวม  รวมทั้งได้เน้นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วนให้เข้ามาร่วมรับผิดชอบและมีบทบาทในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตรร่วมกันมากขึ้น  จากผลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพในปีการศึกษาที่ผ่านมา  ได้ช่วยทำให้การอาชีวศึกษาเกษตรเป็นที่รู้จักของสังคมมากขึ้นและมีกลุ่มเป้าหมายต้องการเข้าสู่ระบบการอาชีวศึกษาเกษตรเพิ่มขึ้น  

๓.๒ ผลการประเมินคุณภาพภายใน

      การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีผลการประเมินในภาพรวม  ระดับ  ดี  มีจุดเด่น  จุดควรพัฒนา  และทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  ดังนี้


 ๓.๒.๑ จุดเด่นของสถานศึกษา


          ๑) นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่กำหนด  ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ


          ๒) การจัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  ประเพณี  และบำรุงศิลปวัฒนธรรม


         ๓) สถานศึกษามีการจัดบริการคอมพิวเตอร์แก่นักเรียนนักศึกษาและชุมชนอย่างเพียงพอ


          ๔) สถานศึกษามีพื้นที่เอื้อต่อการบริการวิชาชีพด้านเกษตรและการสอนวิชาชีพแก่ชุมชนได้ใช้เป็นพื้นที่ในการพัฒนาความรู้แก่ชุมชน  และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอย่างกลมกลืน


         ๕)  สถานศึกษามีผลงานวิจัย  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน  การประกอบอาชีพ  หรือพัฒนาชุมชน
 
    ๓.๒.๒ จุดควรพัฒนาของสถานศึกษา


         ๑)  ควรจัดระบบการจัดการความรู้เทคโนโลยีและทักษะของนักเรียนนักศึกษา


         ๒)  ความสามารถในการวางแผนธุรกิจ  ประกอบอาชีพ  และมีรายได้ระหว่างเรียน


         ๓)  ควรมีการติดตามประเมินผลของฟาร์มเพื่อเทียบกับมาตรฐานฟาร์มภายนอก


         ๔)  สถานศึกษาควรร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการระบบทวิภาคีและระบบปกติให้มีความต่อเนื่องละยั่งยืน


         ๕)  ควรพัฒนาพื้นที่ให้ได้ใช้ประโยชน์สูงสุดและต่อยอดองค์ความรู้ด้านเกษตรแก่นักเรียนนักศึกษา


         ๖)  ควรส่งเสริม  สนับสนุน  งบประมาณการสร้าง  พัฒนา  และเผยแพร่  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  งานสร้างสรรค์  เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน  สร้างองค์ความรู้ใหม่  การประกอบอาชีพ  หรือพัฒนาชุมชน  ท้องถิ่น

    ๓.๒.๓  ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต


         ๑)  ควรส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาและครูร่วมทำนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  งานสร้างสรรค์  โครงงานวิชาชีพ


         ๒)  ควรนำนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาอาชีพภายในสถานศึกษาและภายนอกของชุมชน


         ๓)  ควรมีโครงการพัฒนาพื้นที่เพื่อใช้ส่งเสริมองค์ความรู้ด้านเกษตรแก่นักเรียนนักศึกษาและชุมชนท้องถิ่น


๔)  ควรมีโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษาตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไปเพิ่มขึ้น  


๕)  ควรมีโครงการพัฒนาให้มีผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบแรกเข้ามีร้อยละเพิ่มขึ้น  
๔.  จุดเด่น-จุดที่ต้องพัฒนา

๔.๑ จุดเด่นของสถานศึกษา


  ๑) มีระบบกลไกการจัดการด้านการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง


  ๒)  นักเรียนนักศึกษาสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานสูงและมีความพึงพอใจของนายจ้างอยู่ในเกณฑ์ที่สูงสอดคล้องกัน


  ๓)  มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและมีการปฏิบัติงานตามสภาพจริง  เช่น  PBL, RBL  เป็นต้น


  ๔)  โครงงานวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษามีเป็นจำนวนมากและสามารถพัฒนาต่อยอดได้ ผลงานของนักเรียนสามารถส่งแข่งขันได้รับรางวัลมากมาย


  ๕)  มีงานบริการทางวิชาการและอื่น ๆ แก่ชุมชนจำนวนมากและเป็นที่ยอมรับในสังคมโดยทั่วไป


  ๖) ครูส่วนมากให้ความร่วมมือในการดำเนินงานดี  ทำให้เป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานในปี  พ.ศ.  ๒๕๔๗

๔.๒  จุดที่สถานศึกษาต้องพัฒนา
               
  ๑)  ควรมีจุดมุ่งหมายที่ชัดเจน  เพื่อช่วยให้การประกันคุณภาพเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  และให้นำหลักการและกระบวนการของมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๕  เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพ


  ๒)  พัฒนาปรับปรุงฐานข้อมูลของนักเรียนนักศึกษาให้มีความทันสมัยและครอบคลุม
ทุกด้านทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ


  ๓)  พัฒนาศูนย์วิทยบริการให้มีความพร้อมในการให้บริการแก่บุคลากรภายในและชุมชนสังคมภายนอก


  ๔)  พัฒนางานวิจัยของครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษาให้มีมากขึ้น  และนำไปใช้ประโยชน์ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา


  ๕)  ปรับปรุงกลยุทธ์ในการบริหารงาน  การกระจายงาน  การติดตาม  การนิเทศภายใน  และการประเมินผลงานงาน  ตลอดจนการสร้างบรรยากาศในทางวิชาการภายในสถานศึกษา  เช่น  SBM  เป็นต้น
๕.  แนวทางพัฒนาการจัดการศึกษา

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในอนาคตเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  จึงได้กำหนดแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาในอนาคตในลักษณะกลยุทธ์ของการพัฒนา  ประกอบด้วย  แผนพัฒนา  และโครงการ/กิจกรรม  ดังนี้

๕.๑  แผนพัฒนาด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา


๑)  โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาใหม่และประชุมผู้ปกครอง  เพื่อสร้างความเข้าใจด้านการจัดการศึกษาและระบบการวัดผล


๒)  โครงการปรับระดับความพร้อมก่อนเข้าศึกษาต่อในระดับ  ปวช.  และปวส.  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านพื้นฐานที่จำเป็นต่อการศึกษา  เช่น  รายวิชาภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  รวมทั้งการวัดระดับความรู้อาชีวศึกษาเกษตรก่อนเข้าศึกษาต่อ  เป็นต้น


๓)  โครงการสอนซ่อมเสริมในรายวิชาที่พบว่าผู้เรียนมีปัญหาในด้านการเรียน  


๔)  โครงการนิเทศการเรียนการสอนของครู


๕)  โครงการทดสอบสมรรถนะช่วงชั้นปี


๖)  โครงการจัดระบบดูแลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  เพื่อดูแลติดตามพฤติกรรมของผู้เรียนอย่างใกล้ชิด


๗) โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน


๘) โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรระหว่างประเทศ


๙) โครงการพัฒนาหลักสูตรทวิภาคีให้สอดคล้องกับขนาดและความสามารถของสถานประกอบการ


๑๐) โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในการฝึกงานและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ


๑๑) โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน  เพื่อเพิ่มประสบการณ์ของผู้เรียนและ
ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
            
    ๑๒) โครงการเทียบโอนประสบการณ์ในการทางานเพื่อให้คุณวุฒิทางการศึกษา


๑๓) โครงการจัดระบบการเรียนการสอนแบบใช้โครงการเป็นฐานการเรียนรู้ (Project  Based  Learning : PBL)  เพื่อปลูกฝังนักเรียนนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติ/ฝึกทักษาวิชาชีพ  ตลอดจนให้ตระหนัก  เห็นคุณค่าและความสำคัญของงานด้านเกษตร


๑๔) โครงการจัดระบบการเรียนการสอนแบบใช้การวิจัยเป็นฐานการเรียนรู้ (Research  Based  Learning : RBL)  เพื่อปลูกฝังนักเรียนนักศึกษาใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/กระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน  


๑๕) โครงการจัดตั้งและดำเนินการกิจกรรมชมรมวิชีพเกษตรในสถานศึกษา

๕.๒  แผนพัฒนาด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา


๑)  โครงการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  หรือประชาคมอาเซียน


๒)  โครงการพัฒนาหลักสูตรอาชีพเพื่อท้องถิ่น


๓)  โครงการจัดการเรียนรู้ทางอินเตอร์เน็ต  

๕.๓  แผนพัฒนาด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  


๑)  โครงการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ์



๒)  โครงการพัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  หรือSBM


๓)  โครงการจัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ


๔)  โครงการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่าย


๕)  โครงการพัฒนาการจัดการฟาร์มธุรกิจ
  

๖)  โครงการพัฒนาการดำเนินกิจกรรมขององค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย (อกท.) ระดับหน่วย

๕.๔  แผนพัฒนาด้านการบริการทางวิชาการอาชีวศึกษา


๑)  โครงการศูนย์บริการวิชาการและฝึกอาชีพเกษตรชุมชน



๒)  โครงการพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมและพัฒนาอาชีพระยะสั้น


๓)  โครงการค่ายอาสาพัฒนาอาชีพเกษตรชุมชน 

๕.๕  แผนพัฒนาด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย


๑)  โครงการส่งเสริมนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน


๒)  โครงการส่งเสริมนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครู  

๕.๖  แผนพัฒนาด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นไทยและพลเมืองโลก


๑)  โครงการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  



๒)  โครงการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม


๓)  โครงการกีฬาและนันทนาการ


๔)  โครงการให้ความรู้และความเข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๕.๗  ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา


๑)  โครงการจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน


๒)  โครงการนำเสนอผลงานการประกันคุณภาพภายใน



๓)  โครงการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

